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Comune di SESSA AURU ™

Provincia di Caserta

DECRETO DEL SINDACO N. 62 Del 05/01/2023

QOggetto: Nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione { 0.1.V. ), per il triennio 2023/2025;
IL SINDACO

premesso che gli Enti Locali individuano strumenti e metodologie adeguate a garantire il controllo interno
e la valutazione della gestione operativa dell’Ente per il buon andamento dell’azione amministrativa ed il
raggiungimento degli obiettivi fissati;

richiamato il D.Lgs n. 150 del 27/10/2009 che, in particolare agli artt. 7 e 14, dispone che ciascuna
Amministrazione si doti di un Organismo Indipendente di valutazione della performance {OIV) in
sostituzione dei servizi di controllo interno o Nuclei di Valutazione, di cui al D.Lgs n. 286/1999 sopra citato;

considerato che 'ANAC, ex CIVIT, ha pil volte precisato che gli Enti Locali hanno la facolta di istituire 'OV
in sostituzione del Nucleo di Valutazione, come da deliberazioni n. 121 del 09/12/2010 e n. 23 del
06/11/2012;

dato atto che qguesto Ente ha sceito di avvalersi dell’ OlV;

visto il D.M. 2/12/20186, che disciplina I'istituzione, presso il Dipartimento della Funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio, dellElenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione della performance ai sensi def commi 3 e 4 dell’art. 6, al quale vengono obbligatoriamente
iscritti tutti gli aspiranti alla partecipazione alle procedure comparative di nomina degli OIV presso tutte
le amministrazioni, anche ad ordinamento autonomo, sulla scorta dei requisiti di competenza, esperienza
ed integrita di cui all'art. 2 del medesimo decreto;

visto in particolare 'art. 7 del D.M.02/12/2016 che disciplina la nomina e la durata dell'QlV;

richiamata la deliberazione della Giunta Municipale n°. 20 /2018 di approvazione del Regolamento per il
funzionamento dell’0.1.V, con il quale viene previsto, all’art. 2, la composizione collegiale, la durata e la
nomina delf OV ed ,all’art. 7, il compenso spettante, determinato nella misura pari al 50% del compenso
attribuito ai Revisori dei Conti, omnicomprensivi ;

vista la determinazione n° 265 del 24/10/2022 a firma del Responsabile del Settore Affari Generali di
questo Ente di indizione di una selezione pubblica per la nomina dell’O.1.V.;

dato atto che:
-avviso & stato regolarmente pubblicato all’ albo pretoric di questo ente , nonché trasmesso in copia ai
sensi dell’ art. 7, comma 5 del D.M. 2/12/2016 al Dipartimento della Funzione Pubblica per la relativa
pubblicazione nell” apposita sezione del Portale delle Performance, per la presentazione delle domande
da parte degli interessati;
- entro la data del 08/11/2022 sono pervenute n. 65 istanze;



- a seguito dell’ esame dei curricula dei candidati e della relazione prodotta dagli stessi con riferimento ai
criteri indicati, nell’ avviso pubblicateo all’ Albo Pretorio noncheé trasmesso ai sensi dell’ art. 7, comma 5 del
DM 2/12/2016 al Dipartimento della funzione pubblica, gli stessi risultano tutti idonei a ricoprire
I'incarico;

-che lo scrivente si & avvalso della prerogativa, prevista nell’avviso pubblico, di effettuare collogui con
tutti gli aspiranti che sono stati ammessi;

-che i predetti colloqui sono stati effettuati in modalita telematica sulla piattaforma meet. google in data
23 e 24 Novembre 2022;
Dato atto altresi che 'art. 8 del D.P.R. 105/2016 ha abrogato l'art. 14, comma 3, del D. L.g.s. 150/2009,
che prevedeva per la nomina dell’OIV ['acquisizione del parere della Commissione di cui all’art. 13 dello
stesso decreto;
Ritenuto dopo attenta valutazione dei curricula vitae, degli aspetti evidenziati nella relazione di
accompagnamento e dopo lPesito dei collogui con i candidati presentatisi, di avere individuato,
riconoscendo la valenza delie esperienze e la qualificazione di tutti gli aspiranti, i tre professicnisti a cui
affidare V'incarico presso questo ente ;

Per quanto sopra esposto;

DECRETA

di nominare quali componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione { O.LV. } i seguenti
professionisti :

- Dott. Marco Calenzo;
- Dott. De Mela Luigi;
- Avv. Ermes Tommasino ;
di nominare quale Presidente dell’OIV il Dott. Ermes Tommasino;

di corrispondere ai professionisti individuati per detto incarico il compenso previsto nell’avviso pubblico a
suo tempo pubblicato per ciascuno degli anni di durata dell'incarico, ammontante ad euro  15.670,00 per
il Presidente ed eurc 7.835,00 per i due componenti dando atto che il compenso resta commisurato al
50% di quello stabilito per it Collegio dei Revisori dei Conti ;
di dare atto che le funzioni che saranno svolte dall'0.1.V. sono quelle di cui alle delibere della CIVIT n.
121/2010 e 12/2013, nonché quelle elencate nel Regolamento di funzionamento richiamato in narrativa;

di dare atto che lincarico di che trattasi avra durata triennale con decorrenza dal 20/12/2022 previa
accettazione da parte del professionista nominato e previa presentazione delle prescritte dichiarazioni di
insussistenza di cause di incompatibilita e/o inconferibilita;

di dare atto che il nome ed i curricula dei componenti dell’OlV, nonché il relativo trattamento economico,
saranno pubblicati sul sito istituzionale dell'amministrazione;

di notificare copia del presente provvedimento al Responsabile del Settore Segreteria-Crgani Istituzionali,
al Segretario Generale, ai Responsabili di Settore, al Presidente del Consiglio Comunale ed al Collegio dei
Revisori dei Conti, i

Sessa Aurunca I 05/01/2023




