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IL SINDACO

VISTI:

1.
2,

3.

il d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico degli Enti Locali”;

il d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’Ordinamento del Lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

la legge 4 marzo 2009, n. 15 “Ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni”;

il d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15”, con
particolare riferimento alle norme del Titolo II in materia di misurazione e valutazione
delle performance e della trasparenza, ed alle norme del Titolo III in materia di merito e
premi;

il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi Comunali, con
particolare riferimento agli artt. 116 - 121 costituenti il Capo III di detto Regolamento,
introdotto con deliberazione della Giunta Municipale n. 521 del 10 dicembre 2010;

la Delibera della CIVIT n. 12 del 17/02/2013 avente ad oggetto: “Requisiti e
procedimento per la nomina dei componenti degli organismi indipendenti di
valutazione”;

il D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 recante “Regolamento di disciplina delle Jfunzioni del
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri in
materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche
amministrazioni’;

il D.M. del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre
2016, istitutivo dell’ “Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di
valutazione della performance”;

il d.1gs. 25 maggio 2017, n. 74 recante “Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009,
n. 150, in attuazione dell’articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n.
1247

CONSIDERATO:

che, in conformita alla suddetta disciplina, approssimandosi la scadenza dell’Organismo
Indipendente di Valutazione del Comune di Ragusa, con determinazione del Segretario
Generale n. 1569 del 28/09/2017 ¢ stato approvato I’ “Awviso di selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per la nomina di n. 3 componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione della performance (O.1V.) di cui uno con funzioni di presidente”, da
esperirsi mediante procedura comparativa ai sensi dell’art. 14 bis del d.Igs. n. 150/2009,
nonché ai sensi del D.M. 02/12/2016, pubblicato in data 29/09/2017 all’ Albo Pretorio on
line dell’Ente per quindici giorni consecutivi;

che il procedimento per I’individuazione, mediante procedura comparativa, dei nuovi tre
componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione, avviato alla scadenza del
termine perentorio di trenta giorni indicato nel suddetto avviso, si ¢ concluso in data 30
novembre 2017 con D’effettuazione degli ultimi colloqui con gli aspiranti candidati
calendarizzati secondo le seguenti date: 21/11/2017 - 23/11/2017 - 27/11/2017 -
30/11/2017,

che, a conclusione della suddetta selezione pubblica svoltasi mediante procedura
comparativa, i nuovi tre componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
performance erano stati individuati nelle persone del prof. avv. Antonio Barone, nato a
Ragusa il 04/10/1975, iscritto nella fascia 3 dell’ “Elenco nazionale dei componenti degli
organismi indipendenti di valutazione della performance”, della dott.ssa Carolina Ferro,
nata a Mirabella Imbaccari (CT) il 26/03/1969, iscritta nella fascia 1 dell’ “Elenco
nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione della
performance” e del prof. Giancarlo Ricci, nato a Catania il 19/04/1968, iscritto nella



fascia 1 dell’ “Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di
valutazione della performance”; ,

 che, di conseguenza, con propria Determinazione n. 59 del 14 dicembre 2017 i suddetti
prof. avv. Antonio Barone, dott.ssa Carolina Ferro e prof. Giancarlo Ricci, erano stati
nominati quali nuovi componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
performance del Comune di Ragusa affidando altresi, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
D.M. del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre
2016, le funzioni di Presidente dell’Organismo medesimo al prof. avv. Antonio Barone,
essendo questi 1’unico componente iscritto nella fascia professionale 3 dell’ “Elenco
nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione della
performance”;

* che il suddetto incarico & stato conferito per la durata di un triennio con decorrenza dalla
data di assunzione del relativo impegno di spesa e, comunque, sino al completamento
della valutazione dell’ultimo anno di riferimento, ai sensi del comma 6 dell’art. 120 del
vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi Comunali;

* che con Determinazione del Segretario Generale n. 26 del 18/12/2017, annotata al

-Registro Generale in data 20/12/2017 al n. 2443, ¢ stato assunto il relativo impegno della
spesa necessaria per la liquidazione del compenso spettante a ciascuno dei componenti,
per cui la decorrenza dell’incarico stesso ¢ da fissarsi alla data del 18/12/2017.

PRESO ATTO della nota p.e.c. del 13/02/2018, assunta agli dell’Ente in data 14/02/2018 con il
prot. n. 18901/2018, con la quale il prof. avv. Antonio Barone ha rassegnato le proprie
dimissioni irrevocabili da Presidente e da componente dell’Organismo Indipendente di
Valutazione della performance del Comune di Ragusa, a far data dal 19 febbraio 2018.

RITENUTO pertanto necessario procedere alla sostituzione del dimissionario prof. avv.
Antonio Barone individuando, tra i candidati che hanno partecipato alla sopra richiamata
selezione pubblica mediante procedura comparativa per la nomina dei componenti
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance del Comune di Ragusa, il
soggetto iscritto nella fascia professionale 3 dell’ “Elenco nazionale dei componenti degli
organismi indipendenti di valutazione della performance”, idoneo a ricoprire ’incarico di
componente e Presidente dell’Organismo medesimo, resosi cosi vacante.

CONSIDERATO che, alla luce degli esiti della suddetta selezione pubblica svoltasi mediante
procedura comparativa, il soggetto idoneo a ricoprire tale incarico ¢ stato individuato nella
persona del dott. Ignazio Baglieri, nato a Ragusa il 21/05/1966, iscritto nella fascia 3 dell’
“Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione della
performance” al quale pertanto, con nota prot. n. 20003/2018 del 16/02/2018, & stato comunicato
I’esito richiedendogli, nel contempo, di manifestare la propria disponibilita alla nomina per
Pincarico de quo ed invitandolo a richiedere, alla propria Amministrazione di appartenenza
essendo egli il Segretario Generale della Citta Metropolitana di Catania, ’autorizzazione allo
svolgimento dell’incarico medesimo, prevista dall’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

PRESO ATTO della disponibilita alla nomina, comunicata dal dott. Ignazio Baglieri con nota
p-e.c. del 16/02/2018, assunta agli atti del Comune di Ragusa in data 19/02/2018 con il prot. n.
20565/2018, con la quale ha anche specificato di aver gia richiesto alla propria Amministrazione
di appartenenza il rilascio dell’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico medesimo.

PRESO ATTO altresi che il Sindaco della Citta Metropolitana di Catania, con la nota prot. n.
8926 del 19/02/2018 assunta agli atti dell’Ente in data 20/02/2018 con il prot. n. 21004/2018, ha
autorizzato il dott. Ignazio Baglieri a svolgere I’incarico di componente e Presidente
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance del Comune di Ragusa al di fuori
dell’orario di servizio.




RICHIAMATA quindi integralmente la propria precedente Determinazione n. 59 del 14
dicembre 2017, sopra citata;

RITENUTO infine che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nell’art. 15 della L.R. n. 44/1991 per cui il provvedimento stesso rientra nella
competenza del Sindaco, quale Organo a competenza generale

Per le motivazioni articolate in narrativa e che nella parte propositiva si intendono integralmente
riportate

DETERMINA

per quanto in premessa che, sebbene non materialmente trascritto, qui si intende integralmente
richiamato e riportato:

1. a conclusione della selezione pubblica mediante procedura comparativa, indetta con la
pubblicazione dell’avviso di cui alla determinazione del Segretario Generale n. 1569 del
28/09/2017 ed a seguito delle dimissioni del prof. avv. Antonio Barone, di individuare e
nominare quale componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance
del Comune di Ragusa il dott. Ignazio Baglieri, nato a Ragusa il 21/05/1966;

2. di conferire al suddetto dott. Ignazio Baglieri, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.M. del
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre 2016, I’incarico
di Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance, essendo egli
I'unico componente iscritto nella fascia professionale 3 dell’ “Elenco nazionale dei
componenti degli organismi indipendenti di valutazione della performance’;

3. di specificare che I’incarico de quo, stante il parziale svolgimento dell’incarico stesso gia
espletato dal prof. avv. Antonio Barone, decorrera dal 19 febbraio 2018 e andra a scadere il 17
dicembre 2020, giusta la Determinazione di assunzione del relativo impegno di spesa del
Segretario Generale n. 26 del 18/12/2017, annotata al Registro Generale in data 20/12/2017 al
n. 2443 sopra richiamata e, comunque, sino al completamento della valutazione dell’ultimo
anno di riferimento, ai sensi del comma 6 dell’art. 120 del vigente Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi Comunali;

4. di disporre che copia della presente determinazione sia trasmessa agli interessati e di dare
mandato al Dirigente del Settore competente di porre in essere tutti gli atti consequenziali alla
stessa,

5. di dare atto che la presente determinazione non comporta alcun impegno di spesa in quanto,
come gid prima specificato, I'impegno della spesa, necessaria per la liquidazione del
compenso spettante a ciascuno dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione
della performance del Comune di Ragusa, € gia stato assunto con la su richiamata
Determinazione del Segretario Generale n. 26 del 18/12/2017, annotata al Registro Generale
in data 20/12/2017 al n. 2443;

6. di pubblicare la presente determinazione sul sito web del Comune: nella sezione “Bandi di
Gara, Incarichi, Concorsi di prossima scadenza”; nella sezione “Amministrazione
Trasparente”, sotto-sezione “Bandi di Concorso”.

IL SINDACO
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11 sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determinazione ¢ stata affissa

all’Albo Pretono il e 2 3 EER--9B e fino al ......... R g s per quindici giorni
FrER B R0
Ragusa. li ZIFEBZO]Q .....

IL MESSO COMUNALE
IL MESSO MOTIFIGATORE

Certifico che, contestualmente all’affissione all’Albo, la determinazione & stata trasmessa in
copia al Presidente del Consiglio, ai sensi del 3° comma dell’art. 8 della L.R. n.39/97
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Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determinazione & rimasta affissa
all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi dal ...} "*'FEB"Zﬂw ............. al

Certificato di avvenuta pubblicazione della determinazione

Vista I’ Attestazione del messo comunale, certifico che la presente determinazione, € stata affissa

all’Albo Pretorio di questo Comune il giorno...Z.i FEB..208........ ed é rimasta affissa per quindici
giorni consecutivi decorrenti dal ......2.1. FEB,-2049....... senza opposizione.
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