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3 IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AA.GG. e PERSONALE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 456 del 03/09/2020 con la quale é stato preso atto della
nomina del dott. Gerardo di Martino quale Direttore generale dellIRCCS CROB a decorrere dal 02/09/2020

per |a durata di tre anni;

DATO ATTO CHE il proponente la presente deliberazione ¢ titolare di incarico di UOC Affari generali e

" personale;

RICHIAMATA la Deliberazione del D.G. n. 581 del 21/12/2021 avente ad oggetto: “Procedura comparativa
per la nomina dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’lRCCS CROB — Triennio 2022-

2025 — Approvazione Avviso Pubblico”;

DATO ATTO che a seguito di una verifica successiva al'emanazione dell’Avviso di cui alla Deliberazione n.
581 del 21/12/2021, & stato accertato che, per mero errore materiale, risultano essere discordanti i termini di
scadenza di presentazione delle istanze, cosi rispettivamente indicati:

» nella Deliberazione di indizione del Bando (20 gg. dalla pubblicazione sul portale del Dipartimento

della Funzione Pubblica);
» nellAvviso (15 gg. dalla pubblicazione sul portale del Dipartimento della Funzione Pubblica);

DATO altresi atto che:

e |a Regione Basilicata, con DGR n. 202101071 del 28/12/2021, in applicazione di quanto stabilito
nell’art. 38 della L.R. 15/12/2021 n. 59, ha rivisitato, con decorrenza dal 01/01/2022, il trattamento
economico annuo per i Diretiori Generali delle Aziende e degli Enti del SSR stabilito nei limiti di cui
al’art. 1, comma 5, del DPCM 19/07/1995, n. 502, come modificato dal DPCM 31/05/2001, n. 319;

s questo Istituto, con Deliberazione del DG n. 14 del 12/01/2022, ha preso atto delia sopra citata DGR
n. 202101071 del 28/12/2021 delia Regione Basilicata e, di conseguenza, a decorrere dal 01/01/2022,
ha riparametrato e disposto 'applicazione del nuovo trattamento economico al Direttore Generale, al
Direttore Sanitario, al Direttore Amministrativo, ai componenti del Collegio Sindacale ed ai componenti
del CIV, cosi come previsto nella pill volte sopra citata DGR n. 202101071 del 28/12/2021,

¢ la determinazione del compensi dei componenti dellOlV & rimessa all'autonoma decisione
del’amministrazione;

s in mancanza, allo stato, della determinazione da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica dei
“criteri e parametri di riferimento per definire gli Importi massimi dei compensi dei componenti degli
Organismi Indipendenti di Valutazione, che tengano conto della complessita organizzativa deile
amministrazioni”, come previsto dall'art. 3, comma 3, left. e) del DPR n. 105/2016, questo Istituto
utilizza come parametro di riferimento il valore dei compensi lordi corrisposti ai componenti del
Collegio Sindacale;

« il compenso spettante al Collegio Sindacale ¢ pari al 10% degli emolumenti stabiliti dalla Giunta
Regionale per il Direttore Generale e al Presidente compete una maggiorazione pari al 20%

dell'indennita fissata per gli altri componenti, oltre ai rimborsi previsti dall’art. 11, comma 18, della L.R.
n® 39/2001;
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I'importo relativo al compenso delf'OlV, triennio 2019-2022, pari ad € 10.000,00 per i componenti,
importo aumentato del 10% per il Presidente, & stato determinato nella misura del 81,6% del

compenso lordo spettante ai componenti del Collegio Sindacale;,

RITENUTO, per i motivi innanzi esposti e al fine di consentire la massima partecipazione possibile alla

procedura comparativa di che trattasi, di proporre:

la riapertura dei termini del Bando le cui domande dovranno pervenire, con le modalita previste
nell Avviso, fatte salve le istanze delle candidature pervenute;

di riparametrare i compensi annuali dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione,
riconoscendo un compenso annuale pari al 81,6% dei compensi percepiti dai componenti del Collegio
Sindacale, compensi rivisitati alla luce della DGR della Regione Basilicata n. 202101071 del
28/12/2021, in applicazione di quanto stabilito nell’art. 38 della L.R. 15/12/2021 n. 59;

di conseguenza, che il compenso annuo lordo per i componenti dell’OIV, triennio 2022-2025, & di €
12.240,00, aumentato de] 10% per il Presidente (€ 13.464,00);

di stabilire che il predetto compenso potra essere frazionato in dodicesimi in relazione a prestazioni di
durata inferiore all’anno, olfre al rimborso delle spese di viaggio con utilizzo di mezzi pubblici o
dell’autovettura propria (rimborso chilometrice pari a euro ¢,20 a km), di vitto e di soggiorno per le
singole sedute, alle condizioni previste per la dirigenza del SSR con presa in carico da parte
det'IRCCS CROB della quota di competenza degli eventuali oneri fiscali e previdenziali previsti dalle
norme di legge;

di confermare 'Avviso di selezione pubblica con precedura comparativa di cui alla Deliberazione del
Direttore Generale n. 581 del 21/12/2021, rimodulato al punto 5 relativo al Luogo, durata e compenso
dellincarico, nel seguente modo: “If Compenso annuo lordo spettante ai componenti dell’OIV é
pari ad € 12.240,00, Ii Compenso del Presidente é maggiorato del 10%. I/l compenso sara
liquidato bimestralmente”;

di procedere alla pubblicazione dell’Avviso per la costituzione di un elenco di candidati idonei alla
nomina a componente esterno sul sito internet aziendale e sul portale del Dipartimento della Funzione
Pubblica ai sensi del DM del 6 agosto 2020, assegnando un termine di 20 giorni per la presentazione
delle candidature;

di precisare, infine, che restano valide le domande di partecipazione alla predetta procedura
concorsuale gia regolarmente presentate e pervenute, fermo restando che coloro che le hanno
trasmesse, qualora lo ritengano necessario, potranno, entro il nuovo termine di scadenza, 20 giorni
dalla pubblicazione dell’Avviso sul sito internet dell'lstituto, nella sezione “Concorsi e avvisi® e sul
Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica, e comunque nel rispetto delie modalita stabilite dal

relativo bando, modificarle, integrarle o sostituirle.

PRECISATO che il presente provvedimento include quale parte integrante e sostanziale i seguenti allegati:

Delibera nks”

"Avviso di procedura comparativa per la nomina dei componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione delllRCCS CROB di Rionero in Vulture”;

Domanda di parteci'pazione;
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Per i motivi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati e, attestato che il presente provvedimento
& regalare e legittimo, neila forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa, ed é utile per il servizio

cui P'lstituto & preposto

1.

Delibera n.

PROPONE DI

DI RIPARAMETRARE i compensi annuali dei componenti dell'Organismo Indipendente di
Valutazione, friennio 2022-2025, riconoscendo un compenso annuale pari al 81,6% dei compensi
percepiti dai componenti del Collegio Sindacale, compensi rivisitati alla luce della DGR della Regione
Basilicata n. 202101071 del 28/12/2021, in applicazione di quanto stabilito nell'art. 38 della L.R.
15/12/2021 n. 59;
DI STABILIRE che:
a. il compenso annuo lordo per i componenti dell'OlV, triennio 2022-2025, & di € 12.240,00,
aumentato del 10% per il Presidente (€ 13.464,00);
b. il predetto compenso potra essere frazionato in dodicesimi in relazione a prestazioni di
durata inferiore all’anno, oltre al rimbarso delle spese di viaggio con utilizzo di mezzi
pubblici o dell’autovettura propria (rimborso chilometrico pari a euro 0,20 a km), di vitto e
di soggiorno per le singole sedute, alle condizioni previste per la dirigenza del SSR con
presa in carico da parte del'IRCCS CROB della quota di competenza degli eventuali oneri
fiscali e previdenziali previsti dalle norme di legge;
DI CONFERMARE JI'Avviso di selezione pubblica con procedura comparativa per fa nomina dei
componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione dellIRCCS CROB di Rionero in Vulture,
indetto con Deliberazione del Direttore Generale n. 581 del 21/12/2021, rimodulato al punto 5 relativo
al Luogo. durata e compenso dell’incarico, nel seguente modo: /] Compenso annuo lordo spettante
ai componenti dell’OlV ¢ pari ad € 12.240,00. Il Compenso del Presidente é maggiorato del 10%.

If compenso sara liquidato bimestralmente”, quale parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

DI PROCEDERE per gli effetti, fatte salve le istanze delle candidature gia acquisite dall’lstituto, alfa
riapertura dei termini del bando, le cui domande di partecipazione dovranno pervenire, con le
medesime modalita previste dal bande, assegnando un termine di 20 giorni per la presentazione delle
candidature, dalla pubblicazione sul sito internet dell IRCCS CROB e sul Portale del Dipartimentao della
Funzione Pubblica;

DI PRECISARE, che restano valide le domande di partecipazione alla predetta procedura
concorsuale gia regolarmente presentate e pervenute, fermo restando che coloro che le hanno
trasmesse, qualora lo ritengano necessario, potranno, entro il nuovo termine di scadenza, 20 giorni
dalla pubblicazione dell’Avviso sul sito internet dell'lstituto, nella sezione “Concorsi e avvisi® e sul
Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica, e comunqgue nel rispetto delle modalita stabilite dal
relativo bando, modificarle, integrarle o sostituirle.

D! DISPORRE la pubblicazione dell’Avviso pubblico sul sito internet dell'lRCCS CROB alla sezione
“Concorsi e avvisi” nonché sul Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica;

IL DIRETTORE GENERALE
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-LETTA E VALUTATA la sopraesposta proposta di delibera, presentata dal Responsabile dell’'Unita Operativa

in frontespizio indicata;

VIST! | PARERI del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitaric e del Direttore Scientifico, che

sottoscrivendo il presente atto ne attestano, ciascuno per le proprie competenze, la legittimita ai sensi della

normativa vigente;

DELIBERA

per le motivazioni esplicitate nelle premesse del presente atto, che qui si intendono integralmente riportate, di:

1.

Delibera ré},

D! RIPARAMETRARE i compensi annuali dei componenti dell'Organismo Indipendente di
Valutazione, triennio 2022-2025, riconoscendo un compenso annuale pari al 81,6% dei compensi
percepiti dai componenti del Collegio Sindacale, compensi rivisitat! alla luce della DGR della Regione
Basilicata n. 202101071 del 28/12/2021, in applicazione di quanto stabilito nell'art. 38 della L.R.
15/12/2021 n. 59;
DI STABILIRE che:
a. il compenso annuo lordo per i componenti dell’O1V, friennio 2022-2025, & di € 12.240,00,
aumentato del 10% per il Presidente (€ 13.464,00);
b. il predetto compenso potra essere frazicnato in dodicesimi in relazione a prestazioni di
durata inferiore all'anno, oltre al rimborso delle spese di viaggio con utilizze di mezzi
pubblici o dell'autovettura propria (rimborso chilometrico pari a euro 0,20 a km), di vitto e
di soggiorno per le singole sedute, alle condizioni previste per la dirigenza del SSR con
presa in carico da parte dell'’lRCCS CROB della quota di competenza degli eventuali oneri
fiscali e previdenziali previsti dalle norme di legge;
DI CONFERMARE l'Avviso di selezione pubblica con procedura comparativa per la nomina dei
componenti dell’'Organismo Indipendente di Valutazione dellIRCCS CROB di Rionero in Vuiture,
indetto con Deliberazione del Direttore Generale n. 581 del 21/12/2021, rimodulato al punto 5 relativo
al Luogo, durata e compenso dell'incarico, nel seguente modo: “fl Compenso annuo lordo spettante
al componenti dell’'OlV é pari ad €1 2.240,00. il Compenso del Presidente é maggiorato del 10%.
Il compenso sara liquidato bimestralmente”, quale parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;
DI PROCEDERE per gli effett], fatte salve le istanze delle candidature gia acquisite dall'lstituto, alla

riapertura dei termini del bando, le cui domande di partecipazione dovranno pervenire, con le
medesime modalita previste dal bando, assegnando un termine di 20 giorni per la presentazione delle
candidature, dalla pubblicazione sul sito internet dell'IRCCS CROB e sul Portale del Dipartimento della
Funzione Pubblica;

DI PRECISARE, che restano valide le domande di partecipazione alla predetta procedura
concorsuale gia regolarmente presentate e pervenute, fermo restando che coloro che le hanno
trasmesse, qualora lo ritengano necessario, potranno, entro il nuovo termine di scadenza, 20 giorni
dalla pubblicazione dell’Avviso sul sito internet dell'istituto, nella sezione “Concorsi e avvisi” e sui
Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica, e comungque nel rispetto delle modalita stabilite dal

relativo bando, modificarle, integrarle o sostituirle.
DI DISPORRE Ia pubblicazione dell’Avviso pubblico sul sito internet del IRCCS CROB alla sezione

“Co @ors: e avws; "nonché sul Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica;
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= 1. NOTIFICARE il presente provvedimento al Servizioc Economico Finanziario e alla U.0.C. AAGG. e

Personale;
DARE atto che I'istruttore de! provvedimento ne curera la notifica;
RENDERE, stante 'urgenza, il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

et

Dott. Gefardo di Martino

Allegati al provvedimento

Nome Descrizione
All. 1 Avviso di procedura comparativa per la nomina dei componenti
dell'D.1V.
All. 2 Domanda di partecipazione

La presente Deliberazione, tenuto conto delle fonti relative alla discipiina della privacy ovverc della tipologia
degli atti allegati & assoggettata a:

Ak Pubblicazione integrale;
O Pubblicazione della sola deliberazione
0O Pubblicazione del solo frontespizio

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio on-line dell'lstituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifica CROB di Rionero in Vulture e che vi rimarra per quindici giorni consecutivi. Gli eventuali

allegati cartacei sono disponibili per la consultazione agli atti di ufficio.
La stessa, ove non asscggettata al controllo regionale e ove non sia stata dichiarata immediatamente
eseguibile, diviene esecutiva, ai sensj dell'art. 11, comma 11 e dell'art. 44 comma 8 della L.R. n. 39/2001,

decorsi cinque giorni consecutivi dalla sua pubblicazione.

17 FEB. 2022

Rionero in V.re li,

Deliberan.
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Awviso di procedura comparativa per la nomina dei componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione dell’IRCCS CROB di Rionero in Vulture.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del _/ /2022, sono prorogati i
termini per la presentazione delle Manifestazioni di interesse, relative all'avviso pubblico,
mediante procedura comparativa per la nomina dei componenti dell’Organismo Indipendente di

Valutazione dell'IRCCS CROB di Rionerc in Vulture.

Si precisa, che restano valide le domande di partecipazione alla predetta procedura
concorsuale gia regolarmente presentate e pervenute, fermo restando che coloro che le hanno
trasmesse, qualora lo ritengano necessario, potranno, entro il nuovo termine di scadenza, 20
giorni dalla pubblicazione dell’Avviso sul sito internet dell’Istituto, nella sezione “Concorsi e awvisi”
e sul Portale del Dipartimento della Funzione Pubblica, e comunque nel rispetto delle modalita
stabilite dal relativo bando, modificarle, integrarle o sostituirle,

Destinatari dell’Avviso.

1. 1l presente avviso & rivolto esclusivamente ai soggetti che risultino iscritti da almeno sei
mesi nell'Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione
della Performance, istituito presso il Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza
del Consiglio dei Ministri.

2. Sono esonerati dal presentare istanza coloro che hanno, in base aill’avviso approvato con
deliberazione n, 581 del 21/12/2021 del Direttore Generale, hanno gia fatto pervenire le
domande di partecipazione,

Domanda di partecipazione

1. Gli interessati devono far pervenire la domanda di partecipazione, redatta sul modulo
allegato ed in carta semplice, a pena di esclusione, entro le ore 24.00 del ventesimo giorno
successivo alla pubblicazione dell’Awviso sul portale della Performance e sul sito internet
dell'Istituto, nella sezione “Concorsi e avvisi”.

2. la domanda deve pervenire esclusivamente mediante, invio telematico da un indirizzo di
posta elettronica  certificata alla  seguente  Posta  Elettronica  Certificata:
irccs.crob@cert.ruparbasilicata.it.

3. la domanda di partecipazione deve essere accompagnata, a pena di nullita:
a. da idonea autocertificazione nella quale il candidato dichiara:

> Di essere iscritto da almeno sei mesi nell’Elenco Nazionale dei componenti degli
Organismi Indipendenti di Valutazione della Performance, istituito presso il
Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri,
indicando la data di effettiva iscrizione e la fascia professionale in cui & collocato;

» la permanenza, alla data di presentazione della propria candidatura, dei requisiti
generali e di comprovata esperienza prodotti allatto della domanda di iscrizione
nell’elenco di cui al punto precedente, ai sensi dell’art. 2 comma 1 del D.M. 6
agosto 2020 o eventuali modifiche delle condizioni soggettive intervenute nel
tempo.

» Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’articolo 14, comma 8, D. Lgs. n.
150/2009;



PeL

» Lassenza di cause di incompatibilita, di inconferibilita e di conflitto di interesse con
I'incarico di componente dell’OlV dell’IRCCS-CROB;

b. da copia di documento di identita in corso di validita;

¢. da un curriculum vitae et studiorum debitamente datato e sottoscritto;

d. da un elenco degli ulteriori eventuali titoli prodotti ed allegati alla domanda.

La domanda o le dichiarazioni sostitutive incomplete o non chiare non saranno ritenute

valide. Il curriculum vitae et studiorum privo di data e/o di firma leggibile non potra essere
valutato.

Modalita di espletamento della procedura

Uincarico viene conferito con deliberazione del Direttore Generale, il quale si avvale di una
apposita commissione con il compito di valutare le esperienze specifiche dei candidati che
emergono dal curriculum vitae et studiorum e dai titoli eventualmente prodotti, con
particolare attenzione a quelle maturate all’interno del servizio sanitario nazionale.

La commissione, senza redigere una graduatoria di merito, formulerd una proposta
motivata al Direttore Generale indicando tre nominativi da nominare.

Il Direttore Generale, recepita la proposta della commissione, procedera alla nomina dei
componenti dell’0.L.V. nel rispetto, ove possibile dell’equilibrio di genere, individuando tra
questi il nominativo del presidente esclusivamente tra quelli iscritti nelle fasce

professionali 2 e 3,

Condiziani specifiche
L’IRCSS CROB di Rionero in Vulture alla data del 30.11.2021 contava n. 452 dipendenti e,
pertanto, ai sensi dell’art. 8 del D.M. 6 agosto 2020 i candidati non possono appartenere a
pitr OIV per un massimo di quattro.
Per il candidato dipendente di pubblica amministrazione il limite di appartenenza & pari a
2. _
Lincarico di Presidente dell’OIV delllRCCS CROB sara affidato esclusivamente a soggetto
iscritto nella 12 o 1112 fascia professionalé del menzionato Elenco nazionale, ai sensi dell’art.
7, co.6, lett. c) del D.M. del 6 agosto 2020.

Luogo, durata e compenso dell’incarico

Uincarico di componente dellO.LV. sara espletato presso la sede dell’IRCCS CROB di
Rionera In Vulture.
UO.LV. durera in carica per tre anni decorrenti dalla data di approvazione della

deliberazione del Direttore Generale di nomina a componente dell’organismo,
coerentemente con il termine triennale di validita dell’iscrizione all’Elenco Nazionale.

L'incarico cessa immediatamente, anche prima della naturale scadenza, al venir meno dei
requisiti di competenza, esperienza ed integrita che hanno dato luogo all'iscrizione



nell’Elenco Nazionale, in caso di decadenza o cancellazione dall’Elenco Nazionale ovvero in
caso di mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco Nazionale.

Nel caso in cui si renda necessario integrare/sostituire uno o pill componenti esterni
dell’Organismo Indipendente di Valutazione la durata dell’incarico seguira la scadenza
naturale dell’OlV gia costituito.

Il Compenso annuo lordo spettante ai componenti dell’'CIV & pari ad € 12.240,00. ||
Compenso del Presidente & maggiorato del 10%. Il compenso sara liquidato
bimestralmente.

Limitatamente ai componenti residenti fuori dal Comune di Rionero in Vulture & previsto il
rimborso delle spese di viaggio con utilizzo di mezzi pubblici o dell’auto propria (rimborso
chilometrico pari a euro 0,20 a km.), di vitto e di soggiorno per le singole sedute, alle
condizioni previste per la dirigenza de! SSR.

Il predetto compenso potra essere frazionato in dodicesimi in relazione a prestazioni di
durata inferiore all’anno.

Situazioni giuridiche e personali ostative alla nomina

Ai sensi dell’articolo 14, comma 8, D. Lgs. n. 150/2009, non possono essere nominati
componenti dell’OlV:

a) | dipendenti dell'IRCCS CROB di Rionero in Vulture.

b) Coloro che rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali, o che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di
consulenza con le predette organizzazioni

c) Coloro che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione,

Incltre, non potranno essere nominati componenti dell’OIV soggetti che ricoprano incarichi
presso strutture private accreditate o che hanno con le stesse rapporti giuridici e/o
economici.

Oggetto dell’incarico

La prestazione professionale, di cui al presente avviso, consiste nell’esercizio di tutte le
funzioni ed i compiti previsti dall’articolo 14, commi 4, 4bis e 4 ter del D. Lgs. 150/2009,
nonché da quelle che il legislatore nazionaie e/o regionale emaneranno in materia.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. L.gs. 136/2003, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso la U.0.C. Affari Generali e Personale, per le finalita di
gestione della selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per finalita

inerenti alla gestione del rapporto da instaurare.

[l conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione della domanda, unitamente
alla quale Vinteressato deve manifestare consenso al trattamento dei dati personali.



. Gli interessati hanno il diritto di ottenere dallIRCCS CROB, nei casi previsti, |'accesso ai dati
personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza
allIRCCS CROB & presentata tramite il Responsabile della protezione dei dati presso

I'Istituto (e-mail: direzione.generale@crob.it).

. Gli interessati, che dovessero ritenere che il trattamento dei dati persanali a loro riferiti
violi quanto previsto dal Regolamento, hanno il diritto di proporre reclamo all'IRCCS CROB,
come previsto dall'art. 77 del citato Regolamento, o di adire le opportune sedi giudiziarie

(art. 79 del Regolamento).
. Titolare del trattamento & I"IRCCS CROB, con sede in Via Padre Pio, 1 - 85028 Rionero in
Vulture (PZ): direzione.generale@crob.it

Informazioni Generali

Uistituto si riserva di effettuare verifiche a campiane sulle autocertificazioni prodotte dai
candidati e verifiche puntuali su quelle dei candidati che saranno nominati. In ogni caso
I'esito del presente avviso sard pubblicato nell’apposita sezione del portale della

performance.
I Responsabile del procedimento & il dott. Gianvito Amendola, direttore U.0.C. Affari
Generali e Personale dell’lRCCS CROSB.

Il presente avviso sara pubblicato sul sito istituzionale dell’lstituto e sul Portale della
Performance (httpa://performance.gov.it/avvisi-pubblici-diselezione-comparativa).

’

!l Direttore Generale

Dott. Gerardo di Martino
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REGJONE BASILICATA

TABEC

CLIMICAL

Szocrt Dozt Rionero in Vuiture (PZ)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
al’Avviso di procedura comparativa per la nomina dei componenti dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) dell'IRCCS-CROB di Basilicata - Rionero in Vulture {PZ)

Al Direttore Generale

IRCCS — CROB

Via Padre Pio,1

85028 RIONERO IN VULTURE {PZ)

Pec: irccs.crob@cert.ruparbasilicata.it.

La presente domanda deve essere trasmessa esclusivamente tramite pec.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a (prov. )
il : , Codice fiscale

residente in (prov._ )
Via/piazza n.

cap Tel. email

PEC

PROPONE
la propria candidatura per la nomina in qualitd di Presidente/componente dell'Organismo

Indipendente di Valutazione dell'IRCCS CROB di Rionero in Vulture (PZ).

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali ed amministrative previste dall’art. 76 D.P.R.
28/12/2000, n. 445 in caso di dichiarazioni false, falsita in atti, uso o esibizione di atti falsi o
contenenti dati non rispondenti a verita, sotto la propria responsabilita, essendo a conoscenza
della decadenza dai benefici conseguenti al’emanazione del provvedimento basato su
dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000) e consapevole che FAmministrazione

procedera ai controlli previsti dal’art. 71 del citato D.P.R. 445/2000

85028 Rionero in Vulture (PZ) — Via Padre Pio,1 P. IVA. 01323150761 C.F. 93002460769 Tel. 0972-726111 Fax 0972-723509
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fADEG! . CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO DELLA BASILICATA N
CLINICAL . . '
Toens Tanirs Rionero in Vulture (PZ) REGIONE BASILICATA

DICHIARA
e di essere iscritto da almeno sei mesi nell’elenco nazionale dei componenti degli organismi

indipendenti di valutazione della performance istituito con Decreto Ministeriale 6 agosto
2020 presso il Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei

ministri, al numero di posizione e precisamente dal ;

¢ diessere collocato nella seguente fascia professionale ;

e che alla data di presentazione della propria candidatura, permangono tutti i requisiti
generali e di comprovata esperienza prodotti all’atto della domanda di iscrizicne
nell’elenco di cui al punto precedente, ai sensi dell’art. 2 del D.M. 6 agosto 2020;

0

e che sono intervenute le seguenti modifiche delle condizioni soggettive indicate all’atto

dell'iscrizione:

r

e dinon trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’articolo 14, comma 8, D.Lgs. n. 150/2009;

e |'assenza di cause di incompatibilita, di inconferibilita e di conflitto di interesse propri, del
coniuge, di conviventi, di parenti o affini entro il secondo grado, anche potenziale con
I'incarico di componente dell’OIV dell’IRCCS-CROB;

e di rispettare i limiti di appartenenza a pitt Organismi Indipendenti di Valutazione previsti
dall'articolo 8 del D.M. 6 agosto 2020, considerata la casistica riferita all'lRCCS CROB,
amministrazione pubblica con meno di 1000 dipendenti;

e diessere o non essere alle dipendenze di una Pubblica Amministrazione;

e di conoscere ed accettare le condizioni previste nell’Avviso di procedura comparativa cui
partecipa;

o di aver letto I'informativa sul trattamento dei dati personali e di esprimere il proprio

consenso al trattamento dei propri dati personali.

Allega la seguente documentazione:

o curriculum vitae et studiorum in formato europeo debitamente firmato e datato;

O copia fotostatica del documento di identita in corso di validita;
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0 elenco deij titoli prodotti ed allegati.

i

Firma leggibile e per esteso
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