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' ASLLECCE

SERVIZIO SANITARIO DELLA PUGLIA

Sede Legale e Direzione Generale
Lecce

DELIBERAZIONE NUMERO aé(? DEL 45 MAR. 2018

Costituzione dell'Organismo Indipendente di Valutazioni delle performanc

OGGETTO: (OIV). Nomina dei componenti. Immediatamente esecutiva.

L'anno 2018 ii giorno %()Yndfd del mese di marzo in Lecce, nella Sede della

Azienda, in via Miglietta n.5

STRUTTURA {Codice) GCENTRO DI COSTO {Codice) .

STRUTTURA CENTRO DI COSTO

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,
Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n.36;
Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n.38;
Vista la Legge Regionale 03.08.2006, n.25;
Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n.39;
Vista la L.R. 25.2.2010, n. 4;
- Vistala De_liberazione della Giunta Regionale n.102 del 31.01.2018;

Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
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Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 2595 del 23 novembre 2017 & stato approvato 'Avviso
di selezione pubblica per la formazione di un elenco di soggetti idonei al conferimento dell'incarico
di componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione delle performance dell'Azienda
Sanitaria Locale;

- it suddetto Avviso, con scadenza 20 dicembre 2017, & stato pubblicato sul sito web aziendale, sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 135 del 30/11/2017, nonché nell'apposita seziane de!
Portale delle Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica;

- con deliberazione n. 129 del 25 gennaio 2018 & stata nominata la Commissione di esperti per
I'esame delle istanze pervenute;

- la Commissione, al termine della valutazione dei curricula e del colloquio, con nota prot. n. 37208
del 07/03/2018 ha trasmesso al Direttore Generale i verbali della procedura contenenti, tra Valtro,
I'elenco dei candidati idonei, accompagnato, per ciascunc di essi, da un giudizio di idoneita.

Visto:

- it D.PR. n. 105/2016 “Regolamento di disciplina deile funzioni del Dipartimento deila Funzione
Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione delle performance
delle pubbliche amministrazioni”;

- il D.M. del Dipartimento della Funzione Pubblica del 2.12.2016 “Istituzione dell’Elenco nazionale
dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione delle performance™;

- la Circolare n. 3550/2017 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzigne
Pubblica che prevede l'iscrizione neil’Elenco nazionale dei componenti QIV quale condizione
-necessaria per la partecipazione alle procedure comparative di nomina degli Organismi
Indipendenti di Valutazione,

Considerato che:

- FAvviso di selezione pubbiica, per titoli e colloquio, per la formazione di un elenco di soggetti
idonei al conferimento dell'incarico di componente deil'organismo indipendente di valutazione
delle performance prevede che la “Commissione di esperti [...] sulla base della comparazione dei
curricufa presentati, nonché dej risultati del colioquio, formulera lFelenco degli idonei dal quale
attingere per I'affidamento dell'incarico oggetto del presente avviso”;

- FAwviso, inoltre, prevede che “ll Direttore Generale, dopo aver esaminato i verbali della
Commissione di esperti, individua i candidati nell'ambito dell’elenco degli idonei”;

- alla data di scadenza di presentazione delle domande di partecipazione allAvviso Pubblico
risultavano pervenute n. 37 istanze;

- al termine delle procedure di valutazione dei curricula e del colloquio, la Commissione ha reso un
giudizio per ciascun candidato idoneo;

- i candidati idonei, come selezionati dalla Commissione, risuitano essere quelli di seguito riportati:
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- Caldalora Lorenzo
- Cassano Daniele

- Cassatella Luigi

- Lagreca Domenico
- Martina Mauro

- Natale Francesco
- Poti Carlo

- Rapana Giovanni

- Ricciotti Luca

- Roseto Flavio Maria
- Spedicato Luigi

Preso atto che: :

- "Awviso di Selezione Pubblica prevede che “Il Presidente sari scelto tra coloro che, in possesso dei
requisiti richiesti, risulta iscritto nella fascia professionale 3 di cui all’art. 5, comma 2, lett. C del
D.M. 02/12/2016";

- alla luce delle modifiche normative intervenute in materia, il compenso da attribuire ai
componenti def’Organismo Indipendente di Valutazione sara pari a quanto previsto dall’Art. 14 L.R.
n. 32/01 con le riduzioni previste dalla L. 122/2010.

Evidenziato che:
- & necessario, per FAzienda Sanitaria Locale di Lecce, costituire I"Organismo Indipendente di
Valutazione delle performance al fine di avviare l'attivita di competenza;

- la funzione di supporto amministrativo all'Organismo Indipendente di Valutazione sara garantita
dal Collaboratore Amministrativo, sig.ra Maria De Giorgi, giusta ncota prot. n. 143922 del 20
settembre 2017;

- 'Organismo Indipendente di Valutazione delle performance dellASL di Lecce svolge t@tte le
attivita previste dalla normativa vigente in materia e, in particolare, compiti e funzioni di
monitoraggio del funzionamento complessivo del sistema di valutazione (mdlv:duale ed
organizzativa), deila trasparenza e integrita dei controlli interni;

.Ribadito che:
- i componenti dell’OIV devono essere iscritti nell’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione delle performance

- costituisce causa di incompatibilita con U'incarico di componente dell’OIV dell’ASL LE rivestire pari
qualifica in altri organismi di valutazione;

- it Presidente sara scelto tra coloro che, in possesso dei requisiti richiesti, risulta iscritto nella fascia

professionale 3 di cui all'art. 5, comma 2, lett. C del D.M. 02/12/2016";
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Ritenuto di: _
- dover procedere, con decorrenza immediata, alla costituzione dell’Organismo Indipendente di
Valutazione delle performance dell’ASL di l.ecce, per il triennio 2018-2021 dalla data di
insediamento individuando | seguenti professionist (i cui CV. allegati al presente atto deliberativo,
per costituirne parte integrante e sostanziale):

- Dott. Domenico Lagreca per {'esperienza maturata quale Referente del Controlio di Gestione
del Dipartimento di Prevenzione dell'ASL BA e quale coordinatore della struttura tecnica
permanente dell'OIV della stessa ASL, nonché quale componente dell’'OtY del’aSE FG.

- Dott. Flavio Maria Roseto per la pluriennale esperienza maturata negli organismi di
valutazione di amministraziont comunali e dell'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona e nella
gestione e valutazione del personale in gualitd di amministratore unico di Sanitaservice ASL
Brindisi. ‘

- Dott. Luigi Spedicato per [l'esperienza maturata negli organismi di valutazione delle
performonce della Regione Puglia e di amministrazioni comunali.

- individuare il Dott. Luigi Spedicato quale Presidente dell'Organismo indipendente di Valutazione
delle performance dellASL di Lecce in possesso del requisito delliscrizione nella fascia 3
dell’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione;

- riservarsi di richiedere, all'atto della notificazione del presente atto deliberativo, idonea rinuncia a
eventuale, pari incarico rivestito presso altro Organismo Indipendente di Valutazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione istruttoria;

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente prbwedimento da parte del Responsabile
delf'istruttoria, Dott.ssa Angela Schirosi, e del Dirigente A.P. Segreteria Direzione Generale, Dott.ssa
L. Sonia Cioffi;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DEL!BERA
per {e motivazioni in premessa riportate e che qui si intendono integralmente richiamate:

1) nominare componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione dell’ASL di Lecce i seguenti
professionisti:
- Dott. Domenico Lagreca;

- Dott. Flavio Maria Roseto;

- Dott. Luigi Spedicato;

2} dare atto che dall'esame dei curricula, i candidati posseggoenc i requisisti professionali richiest
dalla normativa in materia, come richiamati dal’Awiso di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per la formazione di un elenco di soggetti idonei al conferimento dellincarico di componente
dell'Organismo Indipendente di Valutazione delle performance;
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3) individuare il Dott. Luigi Spedicato Presidente deli'Organismo Indipendente di Valutazione;

4) dare atto che I'Organismo Indipendente di Valutazione delle perforrnance dell’ASL di Lecce
svolge tutte le attivita previste dalla normativa vigente in materia e, in particolare, compiti e
funzioni di monitoraggio del funzionamento complessivo del sistema di valutazione (individuale ed
organizzativa), della trasparenza e integrita dei controlii interni;

5) stabilire che il Presidente dovra convocare la prima riunione dell'OIV, costituendone formale
insediamento dello stesso, entro 3 giorni lavorativi dal ricevimento del presente atto deliberativo;

6) dare atto che l'incarico viene affidato per il triennio 2018-2021, decorrente dalla data di
insediamento, salvo revoca motivata efo cessazione per altra causa, con possibilita di rinnovo
formale per una sola volta, previa procedura comparativa;

7) corrispondere ai componenti deifOIV il trattamento economico previsto dall’Art. 14 LR. n.
32/01 con le riduzioni di cui alla L. 122/2010;

8) notificare, a cura della Segreteria della Direzione Generale conia del presente atto deliberativo
ai componenti hominati: Dott. Domenico lagreca, Dott. Flavio Maria Roseto e Dott. Luigi
Spedicato, nonché al segretario, 5ig.ra Maria De Giorgt;

9) dare mandato alla Segreteria della Direzione Generale di richiedere, contestualmente alla
notifica, esplicita rinuncia a eventuale, pari incarico Fivestito presso altro Organismo Indipendente
di Valutazione;

10) trasmettere copia del presente atto deliberativo al Direttore dell'Area Gestione del Personale,
al Direttore dell'Area Gestione Risorse Finanziarie; al Responsabile deita Trasparenza (unitamente
ai curricuta dei componenti ed al compenso) per ia pubblicazione sul sito istituzionale; al Collegio
Sindacale; '

11) i componenti individuati saranno Responsabili dei dati personali trattati, per quanto di
competenza, ex D.Lgs. 196/2003;

12) dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante l'urgenza di avviare i lavori.

| sottoscritti attestano la legittimitd e conformita del presente provvedimento alla normativa
regionale, nazionale e comunitaria

It Responsabiie dell’istruttoria _
{Dott.ssa Angela Schirosi) (ﬂam@@) \’%(’{tr'
T

Il Dirigente A.P. Segreteria Direzione Generale
{Dott.ssa L. Sonia Cioffi) ‘\/‘G’Ct/{
\
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[l Direttore Amministrativo
Dott. Antonio Pastore

Il Direttore Sanitario
Dott. Antonio Sanguedolce

Il Direttore Generale
Dott. Cttavio Narracci

FIRMATO
Dott. Antonio PASTORE

3 cammmene

IRMATO J
YDOﬂ. Affonio SANGUEDOLCE

FIRMATO
Dott. Ottavio Narracci
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
LECCE

La presente Deiiberazione & pubblicata sul Sito We
sezione Albo Pretorio, per 15 giori consecutivi

18 MAR 2018

_

b di questAzienda www.sanita. puglia.it, nelia

3 1 M2 2018

18 MAR. 2018

It Responsabile della Pubblicazione
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