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Avviso pubblico di selezione per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della 

Performance (O.I.V.), in forma monocratica, ai sensi dell’art. 14 del d.lgs n. 150/2009. 

 

 

Il Responsabile dell’Area Amministrativo-Contabile 
 

 

RILEVATO che l'attuale Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) nominato con Decreto del 

Sindaco n. 5 del 12.10.2021 scadrà il prossimo 12.10.2024, rendendo così necessario procedere 

all'individuazione del soggetto per l'attribuzione dell'incarico per il prossimo triennio; 

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 68 del 12.10.2024 ad oggetto “Aggiornamento del 

sistema di misurazione e valutazione della performance (SMVP) del Comune di Vestenanova.”, il cui 

allegato Regolamento stabilisce le modalità di nomina dell’Organismo di Valutazione; 

VISTO il vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati 

personali”; 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 

15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza 

delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di 

disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, 

in particolare, l’articolo 6, secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione 

(OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei 

componenti degli OIV della performance; 

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020 

come modificato dal D.M. del 7 agosto 2023; 

CONSIDERATA l’imminente scadenza dell’OIV nominato per il triennio previsto 2021- 2024; 

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bis dell’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 

2009, n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25 maggio 

2017, n. 74, il predetto Organismo è costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti; 

RENDE NOTO 

 
Che è indetto avviso pubblico di selezione per l’individuazione e la nomina dell’Organismo di 

Indipendente di Valutazione (O.I.V.) del Comune di Vestenanova in forma monocratica, per il triennio 

2024/2027, di cui all’art. 14 del D.Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii. 

 

Articolo 1 

 Oggetto e durata dell’incarico 

L’incarico di Titolare di OIV monocratico, conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso, avrà durata 

di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell’incarico, e potrà essere 



rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo restando l’obbligo per il 

componente di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei 

componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4,comma 1, lettera c) del decreto del Ministro per la 

semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 come modificato dal D.M. del 7 

agosto 2023. 

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione del 6 agosto 2020, l’incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei 

requisiti di cui all’articolo 2 del citato decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato 

rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale. 

 

Articolo 2 

Compenso 

 

Il corrispettivo lordo annuo onnicomprensivo per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente avviso è 

pari a euro è pari ad €.1.500,00 comprensive di cassa ed IVA eventualmente come per legge dovuti. Il 

compenso è da intendersi omnicomprensivo di tutte le spese compresi eventuali trasferte. 

 

Articolo 3 

Requisiti per la partecipazione 

Lo scrivente Ente rientra nelle amministrazioni con fino a cinquanta dipendenti in servizio al 31/12 

dell'anno precedente e, pertanto, l'individuazione dell'OIV monocratico avverrà tramite selezione tra i 

soggetti che, alla data di scadenza del termine previsto nel presente avviso, risultino iscritti da almeno 

sei mesi nell'elenco nazionale dei componenti degli OIV, in qualsiasi fascia professionale, e siano in 

possesso dei requisiti generali, di competenza ed esperienza e integrità previsti dall'art. 2 del D.M. 6 

agosto 2020, come modificato dal D.M. 7 agosto 2023. L’incarico di Presidente di OIV o Titolare di 

OIV monocratico può essere affidato esclusivamente agli iscritti in qualsiasi fascia professionale nelle 

amministrazioni fino a cinquanta dipendenti in servizio fino al 31/12 dell'anno precedente. 

 

Articolo 4 

Divieto di nomina 

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.lgs. n.150 

del 2009, tra i dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi 

pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti 

continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano 

rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la 

designazione. 

 

Articolo 5 

Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 

Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire l’incarico 

coloro che si trovino in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di cui 

alla Legge n. 190/2012, al D.lgs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore. 

 

Articolo 6 

Esclusività del rapporto 

Per assumere l’incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più di 

un OIV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione del 6 agosto 2020 e ss.mm.ii. Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita 

dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art. 

7 del citato decreto. 

 

 

 

 



 

Articolo 7 

Modalità di presentazione della domanda di candidatura 

Il candidato dovrà inviare l’istanza di ammissione alla presente procedura selettiva esclusivamente per 

via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/eIDAS compilando il format di candidatura sul 

Portale inPA disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/ previa registrazione al medesimo 

Portale. All’atto di registrazione l’interessato dovrà compilare il proprio curriculum vitae con valore di 

dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000. La registrazione, la 

compilazione e l’invio dell’istanza telematica, del curriculum dovranno essere eseguiti sul Portale 

inPA, disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/ entro le ore 23:59 del giorno 10.10.2024. Non 

saranno considerate valide le istanze di partecipazione prive dell’indicazione dei requisiti previsti dal 

presente avviso ed inviate in modalità differente da quella telematica. 

 

Articolo 8 

Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina 

Ai sensi dell'art.7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020 come modificato dal D.M. del 7 agosto 2023, 

componenti degli OIV possono essere nominati solo tra i soggetti iscritti nell'Elenco nazionale da 

almeno sei mesi”. 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa-Contabile provvederà a richiedere al Dipartimento della 

Funzione Pubblica, la visura dei partecipanti relativa all'effettiva iscrizione e alla relativa anzianità 

oltre alla verifica della fascia professionale. La nomina sarà effettuata dal Sindaco, con proprio Decreto, 

a seguito di valutazione comparativa dei curricula, dando preferenza alla specifica competenza 

maturata nelle Pubbliche Amministrazioni, tenendo conto, altresì, del possesso di ulteriori titoli 

strettamente correlati alle funzioni da svolgere.  

Prima della nomina, il Sindaco si riserva la facoltà di effettuare un colloquio con i candidati ritenuti 

maggiormente idonei all’incarico.  

Nel qual caso, data ora e luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo PEC indicato 

nella domanda di partecipazione.  

Si precisa che non si procederà alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né all’attribuzione 

di punteggi e che la presentazione delle richieste di partecipazione non vincola in alcun modo 

l'Amministrazione procedente. 

 

Articolo 9 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dagli interessati saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e del 

regolamento Ue 2016/679 (GDPR) per le finalità relative al procedimento amministrativo per il quale 

essi sono specificati e per finalità strettamente connesse (complementari ed integrative), 

nonché per gli adempimenti amministrativi conseguenti. Agli interessati sono riconosciuti i diritti  di 

cui all’art. 7 del D.Lgs. citato. 

Il trattamento dei dati raccolti avverrà nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e trasparenza e sarà 

effettuato in forma cartacea, informatizzata e telematica. 

I dati raccolti potranno essere comunicati per le stesse finalità di carattere istituzionale nonché oggetto 

di pubblicazione nel sito istituzionale dell'Ente; 

A tal proposito, si specifica che il titolare del trattamento è il Comune di Vestenanova con sede in  Piazza 

Roma n. 1 – 37030 Vestenanova (VR). 

 

Articolo 10 

Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 7 

agosto 1990, n. 241, è il dott. Giacomo Repele, Responsabile dell’Area Amministrativo-Contabile. 

 

Articolo 11 

Comunicazioni e trasparenza 

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della 

http://www.inpa.gov.it/
http://www.inpa.gov.it/


performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, sul 

portale del reclutamento inPA e sul sito istituzionale dell’amministrazione. 

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti 

forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7. 

Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul Portale del 

reclutamento InPA, sul Portale       della Performance e sul sito istituzionale dell’Amministrazione, ai sensi 

della normativa vigente. 

 

Art. 12  

Rinvio 

L’Amministrazione ha la facoltà di prorogare il termine della scadenza della selezione e riaprire il 

termine stesso. Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle norme di legge e 

regolamentari vigenti. 

 

 

 

Vestenanova, lì 23.09.2024 

 

 
IL RESP. AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE 

dott. Giacomo REPELE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

Ufficio AA.GG. Segreteria  

Il Resp. del procedimento: Pagani Monica 
segreteria@comune.vestenanova.vr.it 0456564017  int. 1 
 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 

autografa. 
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