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Il Direttore e/o il Responsabile del procedimento con la
sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria
effettuata, attestano che I'atto & legittimo nella forma e nella
sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Il Direttore e/o il Responsabile del procedimento con la
sottoscrizione del presente atto attestano che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget
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VISTO

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modificazioni
cd integrazioni, nonché l'art. 9 della L.R. n. 18/94 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni;

I'Atto Aziendale di diritto privato del’ASL ROMA 6 pubblicato sul BURL
1. 32 - Supplemento 1 del 21.04.2015;

il D.lgs. del 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

il D.lgs. del 27 ottobre 2009, n. 150 recante "Attuazione della Legge 4 marzo
2009, n. 15 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico ¢
di cfficicnza ¢ trasparenza dclle pubbliche amministrazioni";

la Legge Regionale del 16 marzo 2011, n.1 recante "Norme in materia di
oltimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico ¢ di cfficienza ¢
trasparcnza delle amministrazioni regionali. Modifiche alla legge regionale 18
febbraio 2002 n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della Giunta ¢ del
Consiglio ¢ disposizioni relative alla dirigenza c¢ al personale regionale) ¢
successive modifiche;

la Legge del 6 novembie 2012, n. 190 e s.m.i. recante Ic "Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica
amministrazionc”;

il D.P.R. del 9 maggio 2016, n. 105 recante "Regolamento di disciplina delle
funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del
Consiglio dei ministri in materia di misurazione ¢ valutazionc della
performance  delle pubbliche amministrazioni® ¢ la relativa Circolare
interpretativa del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. n. 37249 del 14
luglio 2016;

1l Decreto del Ministro per la Semplificazione ¢ la Pubblica Amministrazione
D.M. del 2 dicembre 2016 recantc "Istituzione dell'Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi indipendenti di Valutazione della performance™ e
la relativa Circolare interpretativa del Dipartimento della Funzione Pubblica
prot. n. 3550 del 19 gennaio 2017,

il D.Igs. del 25 maggio 2017, n. 74 recante "Modifiche al D.lgs. dcl 27 ottobre
2009, n. 150, in attuazione dell'articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7
agosto 2015, n. 124";

il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione
del 29 settembre 2017 recante "Modifiche all'articolo 10 del decreto ministeriale



PREMESSO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO CHE

RITENUTO

PERTANTO

CONSIDERATO

del 2 dicembre 2016, cosi come modificato dall'articolo 1 del decreto
ministeriale def 20 giugno 2017" - Proroga al 31 dicembre 2017 del termine
entro il quale non ¢ richicsto il requisito dei sei mesi di iscrizione nell'Elenco
nazionale di cui all'articolo 7, comma 3, del D.M. 2 dicembre 2016";

che con Deliberazione n. 385 del 07/05/2019 & stato approvato il Bando di
sclezione pubblica per la nomina di n. componente dell'Organismo
indipendente di Valutazione della Performance (OIV) dell'ASL ROMA 6, ai
sensi del D.lgs. n.74/2017, a seguito delle dimissioni della Dott.ssa Marina
Scandurra, componente OV nominato con Deliberazione n.222 del 16/03/2018;

che il bando ¢ stato pubblicato anche nell’apposita sczione” Avvisi Pubblici di
Selezione Comparativa” del sito del Dipartimento della Funzione Pubblica
come da normativa;

sono pervenute n. 68 candidature entro il termine fissato del giorno 04/06/2019;

che le candidature sono state oggetto di valutazionc da parte del Dircttore
Generale, con particolare attenzione al requisito dell'esperienza professionale
maturata, in relazione alla natura ¢ ai compiti del'’ASL Roma 6, nonché delle
esperienze svolte negli Enti del Servizio Sanitario Nazionale ed in particolar
modo anche nell'ambito dei settori della valutazione dell'OIV;

che solo successivamente sono stati convocali alcuni candidati a colloquio, cosi
come previsto dall’art.1] dell’Avviso, di cui alla Deliberazione n.385 del

07/05/2019 -

“omissis......L amministrazione si riserva la possibilita di far sostenere ai candidati un
colloquio conoscitivo.
L'incarico sara conferito con atto deliberativo del Direttore Generale,
i1 provvedimento di nomina sara pubblicato sul sito istituzionale dell’ASL, ROMA 6 e
sul Portale defla Performance del sito istituzionale del Dipartimento della Funzione
Pubblica, in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 7, co. 5 del D. M, del 2/12/20186. "

all’esito delle operazioni si ¢ individuata la Dott.ssa ALESSIA ADAMO, nata
a Roma il 19/06/1977, iscritta nell’ Elenco Nazionale OIV in fascia 2, quale
Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione, a partire da Ottobre
2019, cosi come previsto dall'art. 7, comma 1 del D.M. 2 dicembre 2016;

che sard oncre del componcnte, come sopra individuato, provvedere al
tempestivo rinnovo dell'iscrizione all'Elenco  Nazionale degli Organismi
indipendenti di Valutazione istituito presso il Dipartimento della Funzione
Pubblica, al fine di mantenere l'incarico in questione fino alla scadenza
tricnnale, pena la decadenza anticipata dallo stesso;



PERTANTO

STABILITO

CONSIDERATO

SENTITO

che ai sensi dell'art. 53, comma 7 dell'art. 53 del D.igs. n. 165/2001 ¢ s.m.i.
"i dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano
stati conferito o previamente autorizzati dall’Amministrazione di appartenenza®;

altresi che, ai fini dclla validita del presente incarico, I'Amministrazione
conferente deve verificare linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi;

il presente incarico sard subordinato all'autorizzazione, ai sensi del richiamato
art. 53 del D.gs. n.165/2001 e s.m.i., da parte del’Amministrazione di
appartencnza del soggetto testé individuato, nonché all'acquisizionc delle
dichiarazioni di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi ¢ di
incompatibilitd sottoscritte dagli stessi, ai sensi del D.Igs. n. 39/2013;

che il compenso annuo lordo ¢ di €. 8.400,00 (ottomilaquattrocento/00), oltre
oneri di legge per un ammontare complessivo di €. 10.657,92, per ciascun
componente, aumentato del 15% per il componente con funzioni di Presidente
dell’Organismo, da liquidarc trimestralmente previa verifica delle attivita
svolte, per un numero minimo di 14 sedute annue;

che il compenso dovuto potra cssere frazionato in dodicesimi in relazione a
prestazioni di durata inferiore all’anno e potra subire decurtazioni in misura
proporzionale aile sedute tenute in numero inferiore al minimo previsto di 14
annuc;

che il costo da accantonare per il compenso relativo ai tre anni, sul Conto
n.509030195 — “NUCLEO VALUTAZIONE - Indennitd, rimborso spese c
oneri sociali” dei Bilanci Ec.Patr., ammonta ad Euro 31.973,76, comprensivo
del contributo INPS ¢ IVA 22%, ed & cosi dettagliato:

2019 (Ott-Dic) 2020 2021 2022 (Genn-Ott)

€2.664,48 € 10.657,92 €10.657,92 €7.993,44

anche il Dircttore Sanitario ¢ Amministrativo Aziendale che esprimono parere
favorevole all’adozione del presente atto,




DELIBERA

di nominare il seguente componente dell'Organisme indipendente di Valutazione, da Ottobre 2019:

Dott.ssa ALESSIA ADAMO, nata a Roma il 19/06/1977, iscrita all’Elenco Nazionale OIV
in fascia 2.

di subordinare il presente incarico all'autorizzazione, da parte dell'’Amministrazione di apparicnienza,
ai sensi del richiamato art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., nonché alla produzione, da parte
dell’individuato, delle dichiarazioni di inconferibilita ¢ incompatibilita, ai sensi del D.1gs. n.39/2013;

di prevedere, dal soggetto individuato dal presente atto, la decadenza anticipata dall'incarico, in
assenza di tempestivo rinnovo dell'iscrizione all'Elenco Nazionale degli OlV, istituito presso la
Funzione Pubblica;

di corrispondere il compenso annuo lordo ¢ di €. 8.400,00 (ottomilaquattrocento/00), oltre oneri di
legge per un ammontare complessivo di €. 10.657,92, da liquidare trimestralmente previa verifica
delle attivita svolte, per un numero minimo di 14 sedute annue;

di trasmettere al Dipartimento della Funzione Pubblica il presente atto di nomina secondo quanto
previsto dallo stesso Dipartimento a cura della Struttura teenica Permanenie;

di notificare il presente atto all'interessato e agli Uffici competenti, UOC Gestione Risorse Umane e
UOC GEF, ¢ alla UOC AAGG per la pubblicazione dei dati relativi all'Organismo Indipendente di
Valutazione sul sito istituzionale -Amministrazione Trasparente;

di dichiararc il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi deli’art. 134, comma 4
del D.1gs n® 267/2000.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Natciso Mostarda
(‘
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