COMUNE DI CORATO

Citta Metropolitana di Bari

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALI’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DI N. 2 COMPONENTI, DI CUI UNO CON
FUNZIONI DI PRESIDENTE, DELIORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE

VISTO il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2020 — Testo Unico degli Enti Locali — e ss. mm. ii.

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrative’,

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentagione amministrativa’;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 1906, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”’
e ss. mm. ii;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “A#tnazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico ¢ di efficienza ¢ trasparenza delle pubbliche amministrazion?’ e,
in particolare, gli articoli 14 e 14-bis;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di disciplina
delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misuragione e
valutagione della performance delle pubbliche amministrazion?” e, in particolare, larticolo 6, secondo il quale i
componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione
tra 1 soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance;

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020,
istitutivo dell’Elenco nazionale degli idonei alle funzioni di componenti degli OIV, cosi come modificato dal
DM 7 agosto 2023;

VISTO il Regolamento di istituzione e di funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione
della performance approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 40 del 04 marzo 2021;

DATO ATTO che I'Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Corato ¢ stato nominato
con Decreto Sindacale n. 2 del 9 gennaio 2024 con decorrenza 09.01.2024 e scadenza 08.01.2027;

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bis dell’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009,
n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 74, il
predetto Organismo ¢ costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti;

PRESO ATTO delle dimissioni dall’incarico, con decorrenza 01.03.2026, presentate dal componente
con funzioni di Presidente, giusta nota acquisita agli atti con il n. 7310 di protocollo del 10.02.2026;

PRESO ATTO delle dimissioni dall’incarico, con decorrenza 01.05.2026, presentate da un componente,
giusta nota acquisita agli atti con il n. 10441 di protocollo del 25.02.2026;

CONSIDERATO che, a seguito delle sopra indicate dimissioni, ¢ necessario procedere alla nomina,
previa selezione, di due componenti di cui uno con funzioni di Presidente, al fine di ricostituire la
composizione originaria dell'OIV, pari a n.3 componenti;

VISTO l'art. 7, comma 6, lett. b) del D.M. per la P.A. del 06.08.2020, cosi come modificato dal DM 7
agosto 2023, secondo cui l'incarico di Presidente dell'OIV, puo essere affidato esclusivamente a "soggetti
iscritti nelle fasce professionali 2 e 3, nelle amministrazioni con un numero di dipendenti fino a mille";

AVVISA

Articolo 1
Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell incarico

E indetta una procedura selettiva pubblica per 'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
di due componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, dell’Organismo indipendente di valutazione della
performance (OIV) del COMUNE DI CORATO costituito in forma collegiale.



Gli incarichi, conferiti in esito alla procedura di cui al presente avviso, decorreranno dalla data del decreto
sindacale di conferimento e avranno la durata di tre anni. Potranno essere rinnovati una sola volta, previa
procedura selettiva pubblica e fermo restando ’'obbligo per i componenti di procedere tempestivamente al
rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1,
lettera c) del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, cosi
come modificato dal DM 7 agosto 2023.

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020, cosi come modificato dal D.M. 7 agosto 2023, gli incarichi conferiti
cessano immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’articolo 2 comma 1, lettera a) e lettera c), in caso
di cancellazione o in esito alle verifiche di cui all'art. 3, comma 4, ovvero per il superamento dei limiti di cui
all'art. 8.

Articolo 2
Compenso

Al componente del’Organismo Indipendente di Valutazione competera un gettone di presenza nella
misura di € 400,00 al lordo, per ogni per ogni seduta dell’Organismo e per un massimo corrispettivo lordo
annuo onnicomprensivo per 'esecuzione dell'incarico di cui al presente avviso di € 4.800,00 annui oltre le
spese di trasferta come per legge e se dovute, salva diversa determinazione della Giunta Comunale, tenuto
conto delle disponibilita di bilancio. Il compenso sara liquidato con cadenza semestrale posticipata.

Articolo 3
Requisiti per la partecipazione
Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 3, del decreto del Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, cosi come modificato dal DM 7 agosto 2023, possono
partecipare alla selezione di cui al presente avviso coloro che, alla data di scadenza del termine previsto dal
successivo articolo 7, risultano iscritti da almeno sei mesi nell’Elenco nazionale degli OV istituito presso la
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica.

Possono partecipare alla procedura per il conferimento dell'incarico di componente con funzioni di
Presidente del’OIV, ai sensi di quanto previsto dall’art. 7, comma 0, lettere a) e b) del citato D. M.,
esclusivamente 1 soggetti iscritti nelle fasce professionali 2 e 3.

I requisiti di partecipazione sono quelli indicati all’art. 2 del citato D.M. 06.08.2020 e ss.mm.ii., ai fini
dell’iscrizione nell’Elenco nazionale:
a) Generali:
1) essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
2) godere dei diritti civili e politici.
b) Di competenza ed esperienza:
1) essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale;
2) essere in possesso di comprovata e apprezzabile esperienza professionale di almeno cinque anni,
precedente all’iscrizione, maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private nella misurazione e
valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella
programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management. Le suddette esperienze devono essere
dimostrate tramite idonea documentazione da presentare, a richiesta dell’Amministrazione, pena il mancato
riconoscimento dell’esperienza stessa.
c) Di integrita:
1) non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un delitto
contro la pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro 'ambiente, contro
l'ordine pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;
2) non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autoritd giudiziaria ai sensi del decteto
legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione,
nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13
agosto 2010, n. 1306, salvi gli effetti della riabilitazione;



3) non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle persone
giuridiche e delle imprese;

4) non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla reclusione per
un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo;

5) non essere stati motivatamente rimossi dall'incarico di Componente dell'OIV prima della scadenza del
mandato.

Le cause di esclusione di cui ai punti da 1 a 4 della lettera ¢) operano anche nel caso in cui la sentenza
definitiva disponga l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. salvo il caso
dell’estinzione del reato.

Articolo 4
Divieto di nomina

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.lgs.n.150 del
2009, tra i dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o
cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incatichi o
cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

Articolo 5
Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi
Fermi restando i divieti di nomina previsti di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire I'incarico

coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui alla
Legge n. 190/2012, al D. Lgs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore.

Articolo 6
Esclusivita del rapporto

Per assumere Iincarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a pia di un
OlV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione
del 6 agosto 2020, cosi come modificato dal DM 7 agosto 2023. 1l rispetto dei limiti deve essere oggetto di
apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art.
7 del citato decreto.

Articolo 7
Modalita di presentazione della domanda di candidatura

I candidati dovranno inviare la domanda di ammissione alla presente procedura selettiva esclusivamente
per via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/eIDAS compilando il format di candidatura nonché
del proptio curriculum formativo e professionale presenti nel Portale “inPA” disponibile all’inditizzo
https:/ /www.inpa.gov.it/, previa registrazione al medesimo Portale.

I candidati dovranno inoltrare, pena lesclusione, la relazione di accompagnamento dalla quale si evincano
Pesperienza maturata presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private, negli ambiti individuati dal D.M. 6
agosto 2020, del 6 agosto 2020, cosi come modificato dal DM 7 agosto 2023, (misurazione e valutazione della
performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione
finanziatia e di bilancio e nel risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV/NIV. La relazione di
accompagnamento ¢ acquisita al portale sulla base delle modalita indicate nella sezione “informazioni
aggiuntive” del format della candidatura.

La registrazione, la compilazione e I'invio della relazione di accompagnamento e dell’istanza telematica
dovranno essere completati sul Portale inPA, disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/ entro le ore
23:59 del 10.04.2026.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal presente
avviso ed inviate in modalita differente da quella telematica sopra esposta.



11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti ¢ perentorio, I’eventuale riserva di
invio di documenti sara privo di effetti.

Lavviso di selezione verra pubblicato nella Sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso del
Comune di Corato https://www.comune.corato.ba.it e sul Portale della Performance del Dipartimento della
Funzione Pubblica e sul portale inPA.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita di dispersione di comunicazione dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio dell'indirizzo indicato nella domanda o per motivi non imputabili a colpa del’ Amministrazione stessa.

Al sensi dell’art. 71 del DPR 28/12/2000, n. 445 ’Amministrazione potra procedere ad idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese.

La data di presentazione on line della domanda di partecipazione alla selezione ¢ certificata e comprovata
da apposita e-mail che verra ricevuta al termine della procedura di invio. Allo scadere del termine ultimo per
la presentazione della domanda, il Portale non permettera pit 'accesso alla procedura di candidatura e I'invio
della domanda di partecipazione.

I’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi causati dal malfunzionamento
del Portale inPA o da caso fortuito, forza maggiore o inesatta o non chiara trascrizione da parte del candidato,
dei dati anagrafici, dell’indirizzo di residenza o dell’indirizzo di posta elettronica, anche nel caso in cui la
casella di posta elettronica indicata dal candidato non sia in grado di ricevere messaggi. F pertanto onere del
candidato notificare all’ Amministrazione qualunque cambiamento dei predetti recapiti.

Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal presente avviso.

Articolo 8
Veerifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina

Al sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020, cosi come modificato dal DM 7 agosto 2023, “/
componenti degli OIV” possono essere nominati solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da almeno sei mesi”.

Le domande dei candidati saranno esaminate dal Responsabile del Procedimento, per 'accertamento del
possesso dei requisiti richiesti nel presente avviso e la valutazione delle relative esperienze e conoscenze.

La scelta dei componenti del’OIV sara tale da favorire il rispetto dell’equilibrio di genere. Eventuali
deroghe dovranno essere motivate.

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature ’Amministrazione provvedera a
richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa all’effettiva iscrizione ed
alla relativa anzianita oltre alla verifica della fascia professionale.

11 Responsabile del Procedimento, ove lo riterra piu opportuno, avra facolta di approfondire gli elementi
sui quali basare le valutazioni anche mediante eventuali colloqui con i candidati ritenuti maggiormente idonei
al conferimento dell’incarico.

I1 Responsabile del Procedimento sottopone all’organo di indirizzo politico amministrativo una rosa di
candidati qualificati per la nomina.

L’O1V ¢ nominato con apposito atto dell’organo di indirizzo politico amministrativo.

Articolo 9
Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Patrlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito DGPR) e del D. Lgs. 30 giugno 2003, n.
196, si forniscono le seguenti informazioni.

e Titolare del trattamento

Comune di Corato

*  Responsabile del trattamento



Responsabile del procedimento
*  Finalita del trattamento

Adempimento funzionali allo svolgimento del procedimento per il quale ha presentato la
documentazione

e Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati sara effettuato da dipendenti e/o collaboratori all'uopo incaricati mediante
Iutilizzo di supporti informatici o cartacei

* Natura del conferimento
Il conferimento dei dati personali ¢ necessario per valutare i requisiti di pattecipazione alla presente

procedura di selezione e il possesso dei titoli necessari. L.a mancata indicazione dei dati necessari puo
precludere tale valutazione.

*  Destinatari di dati personali
1 dati personali, qualora fosse necessario, potranno essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne
conoscenza ad uno o piu soggetti determinati), a:
- soggetti la cui facolta di accesso ai dati ¢ riconosciuta da disposizioni di legge, normativa secondatia,
comunitaria;
- collaboratori, dipendenti, fornitori e consulenti del Comune di Corato, nell’ambito delle relative mansioni
e/o di eventuali obblighi contrattuali, compresi i Responsabili dei trattamenti e gli Incaricati, nominati ai sensi
del Regolamento 679/2016/UE;
- persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche e/o private, quando la comunicazione risulti necessaria o
funzionale allo svolgimento dell’attivita del Comune di Corato nei modi e per le finalita sopra illustrate;
- altri Comuni o Enti;
I dati personali non vengono in alcun caso diffusi, con tale termine intendendosi il darne conoscenza in
qualunque modo ad una pluralita di soggetti indeterminati, fatti salvi gli obblighi di legge.

*  Periodo di conservazione dei dati

I dati raccolti attraverso le domande di partecipazione e riferiti alle candidature pervenute, saranno conservati
per un periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali sono stati raccolti.
*  Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati non saranno comunicati a soggetti terzi pubblici o privati ne diffusi se non in conformita od in
forza di obblighi derivanti da disposizioni normative.
*  Diritti dell'interessato
In qualita di interessato, ciascun concorrente potra esercitare, nei confronti del Titolare ed in ogni momento, i
diritti previsti dal Regolamento:
- richiedere la conferma dell'esistenza o meno dei dati che lo riguardano
- ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile
- richiedere di conoscere le finalita e modalita del trattamento
- ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione o la trasformazione in forma anonima o il blocco dei
- dati trattati in violazione di legge
- richiedere la portabilita dei dati
- aggiornare, correggere o integrare i dati che lo riguardano
- opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati
- proportte reclamo all’ Autorita Garante per la protezione dei dati personali.

Tali diritti, fatta eccezione del reclamo all’Autorita Garante esercitabile sul sito web del Garante
(www.garanteprivacy.if), potranno essete esercitati mediante richiesta all'inditizzo privacy@comune.corato.ba.it



Articolo 10
Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 7
agosto 1990, n. 241, ¢ il dott. Pasquale Mascoli, istruttore amministrativo del Comune di Corato.

Articolo 11
Comunnicazioni ¢ trasparenza

11 presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della performance
del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri e sul sito istituzionale
dell’amministrazione.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti forniti
nella domanda di candidatura di cui all’art. 7.

Il decreto sindacale di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito
istituzionale dell’ Amministrazione, ai sensi della normativa vigente.

Corato, 19.03.2026

IL DIRIGENTE DEL I SETTORE AFFARI GENERALI
Awv. Giuseppe SCISCIOLL



