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CITTA DI MESSIN

9 AFFARI GENERALI - GABINETTO DEL SINDACO
DECRETO SINDACALE . K .

RICHIAMATIL:

- il D.Lgs. n. 150/2009, come modificato e integrato dal D.Lgs. 74/2017, di
attuazione della L. n. 15/2009, in materia di ottimizzazione del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni,
che prevede I'obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le
forme di controllo interno ed i modelli di valutazione del personale,
nonché della performance delle strutture organizzative, individuando i
soggetti competenti nel processo di misurazione e valutazione della
performance;

- Part. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 in merito alla necessitd, per ciascuna
Amministrazione, singolarmente o in forma associata, di dotarsi di un
Organismo Indipendente di Valutazione della performance del personale
dipendente;

- P'art. 7 del decreto predetto che prevede, al comma 2, lett. a), che la
funzione di misurazione e valutazione della performance sia svolta dagli
Organismi Indipendenti di Valutazione della performance di cui all’art.
14, cui compete la misurazione e valutazione della performance di
ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta
di valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lett. e)
del medesimo articolo;

- la deliberazione Civit numero 12 del 27 febbraio 2013 «Requisiti e
procedimento per la nomina dei componenti degli Organismi indipendenti
di valutazione (OIV)»;

- il D.P.R. 09.05.2016 n. 105 e ss.mm.ii. «Regolamento di disciplina delle
Junzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del
Consiglio dei ministri in materia di misurazione ¢ valutazione della
performance delle pubbliche amministrazioni»,

- il D.P.C.M. 02.12.2016 e ss.mm.ii. «Istituzione dell'Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi indipendenti di valutazione della
performance;

- la Nota Circolare prot. n. DFP-0003550-P datata 19.01.2017 della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione
Pubblica, Ufficio per la valutazione della Performance;

- La Delibera n. 247/GC del 10.04.2019 «Approvazione del Regolamento

sul D.Lgs. 27.10.2009 n. 150 — Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n.
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15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni — Coordinato e
aggiornato al D.Lgs. 25 maggio 2017 n. 74,

- L Avviso Pubblico n. 240738 del 06.08.2019 «selezione comparativa per
la nomina di n. 3 componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione
(O.1V.) del Comune di Messina per il triennio 2019/2020 — 2020/2021 -
202172022»;

- L’Ordinamento Amministrativo EE.LL. della Regione Sicilia;

- il T.U. EE.LL. di cui al D.Igs. 18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii.:

- Il vigente Statuto Comunale;

ATTESO:

o CHE, con Deliberazione n. 247/GC del 10.04.2019, ¢é stato approvato il
Regolamento Comunale di cui al D.Lgs. 27.10.2009 n.150 - Attuazione
della legge 4 marzo 2009 n.15, in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni;

o CHE, con Deliberazione della Giunta Comunale Giunta Comunale n. 485
del 22.07.2019, ¢ stata approvata la revisione dell’assetto organizzativo e
I’approvazione della nuova Macrostruttura e dei consequenziali
provvedimenti in vigore dal 01.10.2019;

CONSIDERATO:

¢ CHE, I'Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Messina &
stato costituito con Decreto Sindacale n. | del 13.01.2016 con il quale si &
anche provveduto a nominarne i seguenti componenti: il Dott. Antonio
Artemisia, con funzioni di Presidente, la Dott.ssa Maria Angela Caponetti
ed il Dott. Gustavo Barresi;

e CHE, come previsto dal predetto Decreto, detta nomina era triennale a
decorrere dalla data di effettuazione della prima seduta dello stesso O.1.V.,
tenutasi in data 5 luglio 2016 e, pertanto, il loro mandato risulta concluso
alla data del 4 luglio 2019, fatto salvo un periodo di prorogatio previsto
per legge;

DATO ATTO:

e CHE, per quanto sopra, ¢ stato emanato, da ultimo, apposito Avviso
Pubblico n. 240738 del 06.08.2019 per la «selezione comparativa per la
nomina di n. 3 componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione
(0O.1V.) del Comune di Messina per il triennio 2019/2020 — 202072021 -
2021/2022» con scadenza, per la presentazione delle istanze, alle ore
12:00 del 10.09.2019;

¢ CHE il Servizio Gabinetto del Sindaco ha operato apposita istruttoria
formale sulle istanze pervenute trasmettendone relativo report unitamente
ai curricula degli interessati, con nota prot. n. 300764 del 07.10.2019, ai
fini della successiva scelta dei candidati, giusto quanto previsto al punto
“Scelta del candidato™ dello stesso Avviso;

RITENUTO, pertanto necessario, procedere alla nomina del nuovo ;;

Organismo lndlpendente di Valutazione ai sensi dell’art. 7 del D.P.C.M. 02
dicembre 2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 19 del nuovo Regolamento sul sistema"

{
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L’Unita Organizzativa responsabile del
Procedimento & il Dipartimento Affari
Generali ~ Servizio Gabinetto del
Sindaco. Dirigente il Dott. Carmelo
Giardina.

L'istruttoria & stata curata dal Settore
Programmaz. e Gestione. Responsabile
Dott. Giuseppe Trovatello

Recapiti: 090.77222643/110/111.

ufficiogebinetto@comune.messina. it
gabinettosig@@gec,gomune.messina.i;

Per eventuali informazioni & possibile
rivolgersi al suddetto Settore P.e.G.,
competente all’adozione del
provvedimento finale, da lunedi a
venerdi 09:00 - 13.00 ed il lunedi e
mercoledi anche dalle 15:00 — 16:30.

Avverso il presente provvedimento &
ammesso ricorso entro 60 gg. dalla
pubblicazione presso il TAR o entro
120 gg. presso il Presidente della
Regione Sicilia

di Misurazione e Valutazione della Performance di cuj alla sopra richiamata
Delibera n. 247/GC del 10.04.2019 :

TENUTO CONTO che le somme necessarie al pagamento dei compensi
per i componenti dell’0.1V., relativamente al triennio 2019/2021, trovano
stanziamento nel Bilancio Comunale al PEG 20154/1 ;

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa, che
riportati:
I. NOMINARE quali componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione (0.1.V.) del Comune di Messina i seguenti professionisti:

- Dott.ssa Maria Angela Caponetti, iscritta nell’Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione al n, 552,
con le funzioni di Presidente;

- Dott. Placido Leonardi, iscritto nell’Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione al n. 1528,
con le funzioni di Componente;

qui si intendono integralmente

- Dott.ssa Maria Banna, iscritta nell’Elenco nazionale dej componenti
degli Organismi Indipendenti di Valutazione al n. 3032, con le
funzioni di Componente.

(si allegano Curricula dei sopra nominati a costituime parte integrante)

2. DARE MANDATO al Dirigente del Dipartimento Affari Generali —
Servizio Gabinetto del Sindaco, di porre in essere I'adozione dei
consequenziali atti gestionali di competenza, inclusa la determina di
impegno della spesa nascente dal presente Decreto e che trova copertura
nel Bilancio Comunale — per il triennio 2019/2021 ~ al PEG 20154/1
“spesa per il pagamento dei compensi ai componenti esterni del nucleo
di valutazione (delibera g.m. n. 1922 del 22/12/99)", assegnato allo
stesso Dipartimento, nonché la notifica di questo provvedimento al
Presidente ed ai Componenti del nuovo O.LV., al fine di consentire agli
stessi, qualora necessitasse, acquisizione della preventiva
autorizzazione allo svolgimento dell’incarico da parte delle
Amministrazioni d’appartenenza (art. 53 D.Lgs. 30.03.2001 n. 165);

3. DARE MANDATO, altresi, al Segretario - Direttore Generale di
procedere agli adempimenti relativi alla contrattualizzazione dei
professionisti sopra indicati;

4. INVIARE il presente provvedimento, per opportuna e giusta
conoscenza, a tutti i Dirigenti Dipartimentali del Comune di Messina,
alla Segreteria Generale - Direzione Generale - Servizio Sistema dei
Controlli € Monitoraggio Ciclo della Performance ed al Dipartimento
Servizi Finanziari;

5. PUBBLICARE questo Decreto all'Albo Pretorio online sul Sito Internet

Istituzionale di questo Comune (www.comunemessina.gov.it) nella
sezione “Amministrazione Trasparente”.

IL SINDACO
On. Dott. Cateno De Luca
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IL SEGRETARIO GENERALE
Su conforme attestazione dell’Ufficio Deliberazioni
ATTESTA

Che il presente Decreto & stato pubblicato all’ Albo pretorio online per quindici giorni consecutivi dal
e che contro lo stesso non sono state

giorno al giomo

presentate opposizioni o reclami.

Messina,

L’ IMPIEGATO ADDETTO

IL SEGRETARIO GENERALE




