AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
D.G.R.899 del 3 dicembre 2019

Il giorno 6 del mese di maggio dell’anno 2024 il Presidente dell’ Asp Asilo Savoia assistito dal Direttore
Generale Dott. Antonio Vannisanti ai soli fini della trascrizione e pubblicazione del presente Atto ha

adottato il seguente:
DECRETO DEL PRESIDENTE N. 01 DEL 6 MAGGIO 2024

NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE DELL’ENTE IN FORMA MONOCRATICA

VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 pubblicata sul BUR n. 101 del 17 dicembre 2019 recante: ’Fusione
delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto della SS. Annunziata
e Lascito Giuseppe € Margherita Achillini, contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP)
denominata “Asilo Savoia” con sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale
22 febbraio 2019, n. 2 e dell’articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17.”

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00129 del 5 agosto 2020, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 100 del 11 agosto 2020 Supplemento n. 1, con il quale sono stati
nominati il Presidente e il Consiglio di Amministrazione dell’ ASP Asilo Savoia cosi come integrato dal Decreto
del Presidente della Regione Lazio n. T00192 del 18 novembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio n. 140 del 19 novembre 2020;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di disciplina
delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di
misurazione € valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, 1’articolo 6,
secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna
amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance;

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 2 dicembre 2016, istitutivo
dell’Elenco nazionale degli idonei alle funzioni di componenti degli OIV, come modificato dai successivi decreti
datati 20 giugno 2017, 29 settembre 2017,

VISTO il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione 6 agosto 2020, che abroga, ad eccezione dell’art.
5, Il precedente DM 2 dicembre 2016:

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, (regolamento
generale sulla protezione dei dati);
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VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni
del regolamento (UE) 2016/679;

VISTO il Regolamento sulla nomina e sul funzionamento dell’organismo indipendente di valutazione della
performance, approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.222 del 9 settembre 2020 e reso
efficace dalla Regione Lazio con decorrenza 11 novembre 2020 cosi come novato dalla Deliberazione n. 18 del 4
maggio 2021 in applicazione dell’art. 7 comma 5, lett. C) del D.N. 6 agosto 2020 della Funzione Pubblica;

PREMESSO che con Determinazione Dirigenziale n. 160 del 28 novembre 2023 ¢ stato indetto un Avviso
Pubblico recante: “Avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di
interesse per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance in forma monocratica
dell’ ASP Asilo Savoia” con scadenza alle ore 12.00 del giorno 29 dicembre 2023;

PRESO ATTO che entro il termine prefissato sono state acquisite al protocollo dell’Ente n. 73 domande di
partecipazione;,

PRESO ATTO altresi che il Direttore Generale a seguito dell’Istruttoria svolta ai fini della verifica della
corrispondenza delle dichiarazioni rese dai candidati, ai requisiti di partecipazione nonché alla valutazione delle
relative esperienze e conoscenze, ha individuato una rosa di soggetti idonei all’incarico di che trattasi,
trasmettendo, a seguito dell’espletamento della relativa istruttoria ai sensi dell’art. 8 del richiamato avviso con
propria nota prot. n. 1849 del 2 maggio 2024, i relativi Curricula al Presidente dell’ASP per i seguiti di
competenza,

PRESO ATTO degli esiti della visura effettuata dagli uffici dell’Ente su tutti i candidati partecipanti alla
procedura sul portale www.performance.gov.it;

CONSIDERATA la valutazione dei curricula dei soggetti idonei espletata dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione;

CONSIDERATO altresi che a norma di quanto previsto dall’art. 2 del richiamato Avviso il corrispettivo annuo
lordo da corrispondere per I’incarico di che trattasi & pari ad Euro 10.000,00 oltre Oneri di Legge;

RITENUTO per quanto in narrativa argomentato ed in esito alle valutazioni effettuate congiuntamente dal
Presidente e dal Direttore Generale in applicazione di quanto previsto dall’Avviso Pubblico indetto con
Determinazione Dirigenziale n. 160/2023 di poter procedere:

- a nominare Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda, il Dott. Paolo Cortesini , iscritto
all’elenco nazionale degli OIV al n. 1.312 tenuto conto che tra tutti i candidati costituenti la rosa
comunicata dal Direttore Generale al Presidente ¢ apparso [’unico in possesso di specifiche, peculiari e
pluriennali competenze ed esperienze specifiche anche con particolare riguardo alle numerose e variegate
attivita che contraddistinguono 1’azione dell’ Asilo sul territorio regionale;

- il presente Decreto sara sottoposto per 1’assenso finale al Dipartimento della Funzione Pubblica nella
Sezione Elenco Oiv;

- in applicazione dell’art. 6 del Regolamento sulla nomina ed il Funzionamento dell’OIV dell’Ente, a
stabilire la durata dell’incarico in anni 3 con decorrenza dalla effettiva data di passaggio di consegne con
I’Organismo uscente, fatto salvo ’eventuale parere negativo emesso dal Dipartimento della Funzione
Pubblica;

- a corrispondere al professionista di cui trattasi un corrispettivo annuo lordo pari ad Euro 10.000,00 oltre
Oneri di Legge ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 dell’Avviso di selezione Pubblica indetto con D.D. n.
160/2023;

DATO ATTO che il presente Decreto non comporta ulteriori oneri per I’Amministrazione rispetto a quelli gia
fissati nel Bilancio economico annuale e pluriennale di Previsione 2024-2026 gia stanziati nel preposto capitolo
del Conto Economico approvato dalla competente autorita regionale;
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VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207;
VISTA la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019;

VISTA la D.G.R. 899 del 3 dicembre 2019;

VISTO il r.r. 17/2019;

VISTO il r.r. 21/2019;

VISTO il r.r. 5/2020;

VISTO il Regolamento sulla nomina e sul funzionamento dell’organismo indipendente di valutazione della
performance dell’Ente;

per 1 motivi esposti in narrativa
DECRETA

1. di nominare Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda, il Dott. Paolo Cortesini , iscritto
all’elenco nazionale degli OIV al n. 1.312 tenuto conto che tra tutti i candidati costituenti la rosa
comunicata dal Direttore Generale al Presidente ¢ apparso ’unico in possesso di specifiche, peculiari e
pluriennali competenze ed esperienze specifiche anche con particolare riguardo alle numerose e variegate
attivita che contraddistinguono 1’azione dell’ Asilo sul territorio regionale;

2. in applicazione dell’art. 6 del Regolamento sulla nomina ed il Funzionamento dell’OIV dell’Ente, di
stabilire la durata dell’incarico in anni 3 con decorrenza dal 3 con decorrenza dalla effettiva data di

passaggio di consegne con I’Organismo uscente, fatto salvo I’eventuale parere negativo emesso dal
Dipartimento della Funzione Pubblica;

3. di corrispondere al professionista di cui trattasi un corrispettivo annuo lordo pari ad Euro 10.000,00 oltre

Oneri di Legge ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 dell’Avviso di selezione Pubblica indetto con D.D. n.
160/2023;

4. dare atto che il presente Decreto non comporta ulteriori oneri per I’ Amministrazione rispetto a quelli gia
fissati nel Bilancio economico annuale e pluriennale di Previsione 2024-2026 gia stanziati nel preposto
capitolo del Conto Economico approvato dalla competente autorita regionale

5. di disporre la pubblicazione del presente Decreto sul sit6/istituzi
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