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n. 71 del 03-11-2022
Reg. gen. n. 516  del 03-11-2022

Approvazione schema di avviso pubblico di selezione, schema di
disciplinare di incarico e modello di domanda allegato A) per 1a nomina
Oggetto: dell'Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Roccamena
in forma monocratica (ex art. 14 del D.Lgs. 27.10.2009, n. 150).
Prenotazione impegno di spesa

Cig:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETERIA/AFFARI GENERALI

Visto il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Roccamena approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 118 del 30 novembre 1999;

Visto il Regolamento per listituzione ed il funzionamento dell’OIV, approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 59 del 16 luglio 2013;

Vista la normativa relativa ai poteri dirigenziali e funzionali di indirizzo politico negli Enti Locali D. Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii., la Legge n. 127/97, i1 D. Lgs. n. 80/98 ¢ la Legge n. 191/98);

Vista la Determina Sindacale n. 2 del 3 gennaio 2022 con la quale ¢ stato nominato Responsabile del Settore
Segreteria/Affari Generali il Dr. Marinello Ignazio;

Visto I’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 e considerato che, come chiarito dalla delibera CIVIT n. 121 del 9
dicembre 2010, questo non trova una puntuale applicazione per gli Enti Locali, i quali hanno invece la
facolta di costituire un proprio peculiare Organismo di Valutazione;

Richiamato I’art. 3 del Regolamento per I’istituzione ed il funzionamento dell’OlV, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 16 luglio 2013, ove si prevede espressamente la forma
monocratica di detto organismo di valutazione, costituita da un componente esterno;

Considerato che la durata dell’incarico di componente esterno monocratico del Nucleo di Valutazione per il
Comune di Roccamena, conferito con determinazione sindacale n. 12 de 24 ottobre 2019 per il triennio
2019/2022 ¢ prevista fino al 27 ottobre 2022, come da disciplinare d’incarico sottoscritto in data 28 ottobre
2019;

Richiamati:
— il D.Lgs. n. 267/2000, “Testo unico degli enti locali”;
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— il D.Lgs.n.150/2009, “Attuazione della L. n. 15/2009 in materia di ottimizzazione del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

— il D.P.R. n.105/2016 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”;

— il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 06.08.2020 recante
“Istituzione dell’elenco nazionale dei componenti degli organismi interni di valutazione della
performance”;

— Dart.] comma 2 del citato D.M. ai sensi del quale “I’iscrizione all’elenco nazionale é condizione
necessaria per la partecipazione alle procedure comparative di nomina degli Organismi
indipendenti di valutazione della performance (di seguito “OIV”) istituiti ai sensi dell’art.14 del
D.Lgs.n. 150/2009 presso amministrazioni, agenzie ed enti statali, anche ad ordinamento
autonomo”’;

Preso atto della determina sindacale n. 12 del 24 ottobre 2019 con la quale viene nominato 1’Organismo
Indipendente di Valutazione per il triennio 2019/2022;

Ravvisata la necessita di provvedere alla individuazione dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
performance del Comune di Roccamena per il triennio 2022/2025;
Tenuto conto dei requisiti richiesti per i componenti dell’OIV, come specificati nel D.M 6/08/2020;
Accertato, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui all’art. 147- bis
comma 1 del D.Lgs 267/200 ¢ ss.mm.ii, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere € reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile del Settore Segreteria /Affari Generali;
Ritenuto, pertanto, dover provvedere ad attivare le procedure per la nomina del componente esterno in
forma monocratica del Nucleo di Valutazione per il Comune di Roccamena per il triennio 2022/2025;
Dato atto che il compenso annuo spettante al componente il Nucleo di Valutazione ¢ pari ad € 5.000,00, al
lordo di ritenute fiscali, IVA, oneri previdenziali ed ogni altra tassa/tributo/contributo e che, pertanto, ¢
necessario procedere alla prenotazione di impegno di spesa per I’anno 2022 € 1.250,00, per I’anno 2023 €
5.000,00, per I’anno 2024 € 5.000,00 e per I’anno 2025 € 3.750,00;
Ritenuto di dovere procedere alla prenotazione di impegno di spesa come sopra specificato, anche se I’ente
opera in gestione provvisoria, ai sensi dell’art. 163, comma 2, del TUEL, in quanto necessaria a garantire il
funzionamento di un servizio istituzionale previsto dalla norma (I’0OIV), necessario a garantire
I’adempimento dell’attivita amministrativa derogando ai dodicesimi di bilancio;
Visto I’allegato schema di avviso pubblico per la nomina del Nucleo di Valutazione per il Comune di
Roccamena;
Visto 1’allegato schema del disciplinare di incarico professionale a componente monocratica del Nucleo di
Valutazione;
Visto il modello di domanda allegato A);
Visti:
— i D.Lgs. n. 165/2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche”;
— il D.Lgs. n. 150/2009, “Attuazione della L. 15/2009 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico
e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;
— il D.M. del 06 agosto 2020 “Requisiti e procedimento per la nomina dei componenti dell’Organismo
Indipendente di Valutazione™;
DETERMINA

per 1 motivi esposti in narrativa che qui di seguito si intendono riportati:

1. Di approvare lo schema di avviso pubblico di selezione, lo schema di disciplinare di incarico ed il
modello di domanda allegato A) per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione del
Comune di Roccamena in forma monocratica (ex art. 14 del D.Lgs. 27.10.2009, n. 150), per il
triennio 2022/2025, allegati al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;
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2. Di disporre che il presente provvedimento e la relativa documentazione saranno pubblicati:
— sull’albo Pretorio del Comune di Roccamena, per la durata di 10 giorni;

— sulla sezione Amministrazione trasparente;

— sul Portale delle Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica;

3. Di trasmettere, ai sensi dell’art. 7 comma 5 del D.M. 06 agosto 2020, al Dipartimento dell
Funzione Pubblica per la relativa pubblicazione nell’apposita sezione del Portale della
Performance cui verra successivamente inviato anche 1’esito della procedura;

4. Di dare atto che sara di competenza del Sindaco la nomina del componente del Nucleo di
Valutazione tra i soggetti in possesso dei requisiti previsti nell’avviso;

5. Di dare, altresi, atto che il compenso annuo spettante al componente il Nucleo di Valutazione ¢ pari
ad € 5.000,00, al lordo di ritenute fiscali, IVA, oneri previdenziali ed ogni altra
tassa/tributo/contributo;

6. Di prenotare la spesa per 1’anno 2022 € 1.250,00, per ’anno 2023 € 5.000,00, per I’anno 2024 €

5.000,00 e per I’anno 2025 € 3.750,00, al lordo di ritenute fiscali, IVA, oneri previdenziali ed ogni

altra tassa/tributo/contributo, per I’incarico di che trattasi;

Di dare atto che I’incarico sara regolato dalle condizioni stabilite nel disciplinare;

Di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per gli

adempimenti consequenziali.

® N

IL RESPONSABILE
F.to DOTT. IGNAZIO MARINELLO

(Sottoscritto in originale con firma digitale)

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarita' tecnica

Data: 03-11-2022 Il Responsabile del servizio
DOTT. MARINELLO IGNAZIO

(Sottoscritto con firma digitale)
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