(deliberazione n. 113 del 26/07/2024)

DELIBERAZIONE N. 113 DEL 26/07/2024

OGGETTO: Nomina di n. 2 componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
performance in forma collegiale dell’Agenzia Regionale per la Protezione
dell'Ambiente del Lazio. Incarico triennale. Anno 2024: Impegno di spesa di €
3.854,00 e utilizzo impegno gia assunto n. 1810/1 anno 2022, per € 3.936, 00 —
Impegno di spesa di € 18.688,72 per ’anno 2025 — Impegno di spesa di €

Tommaso Aureli con certificato valido dal 03/11/2022 al 03/11/2025 e con f

- Documento firmato digitalmente da:

laz.ARPA Lazio

- arpa_

Rep. DEL 26/07/2024.0000113.1

irma qualificata

[l dedas

18.688,72 per I’anno 2026 — Impegno di spesa di € 10.898,00 per 1’anno 2027

STRUTTURA PROPONENTE: AREA RISORSE UMANE
UNITA' STATO GIURIDICO DEL PERSONALE

SPECIFICITA’ ATTO
*  conrilevanza per Bilancio e/o Contabilita
* non soggetto al controllo di Regione Lazio
* non sottoposto all’esame del Collegio dei Revisori

Si dichiara la conformita della presente deliberazione alle vigenti norme di legge e agli atti regolamentari

e si attesta la regolarita della documentazione.

dott.ssa Anna Angioni dott.ssa Alessia Giovannetti dott.ssa Anna Angioni
II/La responsabile del Il/La dirigente di Unita Il/La dirigente di Area
procedimento
PARERE DEL DIRETTORE TECNICO ST [x] NO []

(art. 9 del Regolamento di ARPA Lazio approvato con DGR n. 32 del 09.02.2016)

dott. Salvatore Esposito
Il direttore tecnico

AREA Bilancio e Contabilita

e, .

dott. Marco Di Nucci
I1 dirigente di Area

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  Si [x] NO []
(art. 9 del Regolamento di ARPA Lazio approvato con DGR n. 32 del 09.02.2016)

dott. Marco Di Nucci
Il direttore amministrativo

Documento di proprieta di ARPA Lazio - Riproduzione vietata
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ARPALAZIO

AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE AMBIENTALE DEL LAZIO

DELIBERAZIONE N. 113 DEL 26/07/2024

PROPOSTA N. 138 /2024

OGGETTO: Nomina di n. 2 componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
performance in forma collegiale dell’Agenzia Regionale per la Protezione
dell'Ambiente del Lazio. Incarico triennale. Anno 2024: Impegno di spesa di €
3.854,00 e utilizzo impegno gia assunto n. 1810/1 anno 2022, per € 3.936, 00 —
Impegno di spesa di € 18.688,72 per ’anno 2025 — Impegno di spesa di € 18.688,72
per I’anno 2026 — Impegno di spesa di € 10.898,00 per 1’anno 2027

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge regionale 6 ottobre 1998, n. 45, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO lo Statuto di ARPA Lazio adottato con deliberazione n. 25 del 25.02.2000 e approvato con
deliberazione della Giunta regionale n. 692 del 07.03.2000;

VISTO il Regolamento adottato con deliberazione n. 193 del 22 dicembre 2015, approvato con
deliberazione della Giunta regionale n. 32 del 9 febbraio 2016 pubblicata nel BUR della Regione
Lazio n. 20 del 10.03.2016;

VISTA la deliberazione n. 141 del 26 luglio 2016 avente ad oggetto “Istituzione e organizzazione
delle strutture dell’ Agenzia in attuazione del Regolamento adottato con deliberazione n. 193 del 22
dicembre 2015”;

VISTO il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00207 del 09.10.2023 pubblicato sul BUR
Lazio n. 82 del 12.10.2023, con il quale il dott. Tommaso Aureli ¢ stato nominato Direttore generale
di ARPA Lazio;

PRESO ATTO che la nomina decorre dal 13.10.2023 e avra durata di cinque anni, secondo quanto
previsto dall’art. 5, comma 6, della legge regionale n. 45/1998;

VISTA la deliberazione n. 93 del 12.06.2024 di nomina del dott. Marco Di Nucci quale Direttore
Amministrativo di ARPA Lazio;
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VISTA la deliberazione n. 92 del 12/06/2024 di nomina del dott. Salvatore Esposito quale Direttore
Tecnico di ARPA Lazio;

INFORMATT i vicedirettori generali via e-mail;

VISTA I’istruttoria effettuata dall’ Area Risorse Umane del Servizio amministrativo;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull ’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e ss.mm.ii., ed in particolare 1’articolo 46;

VISTA la normativa di riferimento in materia di Organismo indipendente di valutazione:

decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, e ss.mm.ii., ed in particolare, I’art. 14 del
suddetto decreto che disciplina la composizione e i compiti dell’Organismo indipendente di
valutazione della performance e 1’art 14 bis che prevede la durata ed i requisiti dei componenti
dell’organismo Indipendente di valutazione della performance;

legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” come modificato dal Decreto
legislativo 25 maggio 2016, n. 97 (FOIA);

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
ed in particolare I’art. 44 “Compiti degli organismi indipendenti di valutazione”;

decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
1907,

decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di
disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del
Consiglio dei ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle
pubbliche amministrazioni” e, in particolare, 1’articolo 6, secondo il quale i componenti degli
Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i

soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance;
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* decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016 recante “Istituzione dell Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi indipendenti di valutazione della performance’;

* decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020
recante “Disciplina dell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione

* decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 7 agosto 2023 con il
quale sono state apportate modifiche alla disciplina vigente “con particolare riferimento alle
procedure di rinnovo ai fini della permanenza nell’Elenco, [...] alle procedure di cancellazione
nel caso di sopravvenuto difetto dei requisiti o per inerzia, ai limiti imposti al numero degli
incarichi che possono essere conferiti al singolo iscritto”;

* legge regionale 16 marzo 2011, n. 1, recante “Norme in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle amministrazioni regionali.
Modifiche alla legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale) e
successive modifiche” con la quale la Regione Lazio ha provveduto ad adeguare il proprio
ordinamento alle disposizioni del D. lgs. 150/2009 e in particolare il capo IV “Organizzazione
delle funzioni regionali di programmazione, valutazione e controllo. Organismo indipendente

di valutazione™;

RICHIAMATA la deliberazione dell’ Autorita nazionale anti corruzione e per la valutazione e la
trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ANAC) 27 febbraio 2013, n. 12 “Requisiti e

procedimento per la nomina dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)”;

VISTA la nota circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3550 del 19.01.2017 la quale
chiarisce che:

* [l Dipartimento della Funzione Pubblica non rilascia piu il parere per la nomina degli OIV
secondo la previgente normativa ex art. 14, comma 3, D.Lgs. 150/2009;

* ’iscrizione nell’elenco nazionale ¢ condizione necessaria per la partecipazione alle procedure

comparative di nomina degli Organismi indipendenti di valutazione;

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bis dell’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre
2009, n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 25
maggio 2017, n. 74, il predetto Organismo ¢ costituito, di norma, in forma collegiale con tre

componenti;
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VISTA la deliberazione n. 60 del 18.04.2024 con la quale, per le motivazioni ivi esposte e qui
richiamate, ¢ stato indetto un avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di
manifestazioni di interesse per la nomina di n. 2 componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione della performance in forma collegiale dell’Agenzia Regionale per la Protezione

dell'Ambiente del Lazio;

RILEVATO che si ¢ provveduto a dare diffusione del suddetto avviso mediante pubblicazione sul
portale unico di reclutamento INPA, sul sito istituzionale dell’amministrazione in Amministrazione
Trasparente, e sul portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica della

Presidenza del Consiglio dei Ministri;

PREMESSO che:

» con deliberazione n. 71 del 07.05.2024, ¢ stata nominata la Commissione incaricata per la
valutazione dei curriculum dei candidati;

 alla scadenza del termine del 10.05.2024, nella specifica sezione del portale unico di
reclutamento INPA, sono pervenute complessive n. 192 manifestazioni d’interesse in risposta a
detto Avviso, come da elenco riepilogativo elaborato e trasmesso dallo stesso portale unico
InPA ed acquisito agli atti dell” Agenzia con protocollo n. 33259 del 13.05.2024;

« il file denominato report codici fiscali candidature arpa laz , 1in formato excell
appositamente estratto dal Portale InPA, ¢ stato caricato nell’applicativo del portale della
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica, sezione Organismi indipendenti di
valutazione — Avvisi Pubblici di selezione comparativa — visura partecipanti, per la prescritta
visura;

* in occasione delle sedute di lavoro, la commissione ha svolto la procedura comparativa dei
curricula dei candidati che hanno inoltrato la manifestazione di interesse nei tempi e nei modi
indicati da suddetto Avviso, come da verbali n. 1 del 29.05.2024, n. 2 del 19.06.2024; n. 3 del
25.06.2024; n. 4 del 26.06.2024 e n. 5 del 01/07/2024 agli atti dell’ Agenzia;

* in data 03.07.2024, con nota protocollo n. 47703, all’esito dei lavori la Commissione ha

trasmesso al Direttore Generale 1’elenco dei candidati qualificati e idonei per la nomina,
VISTA la nota protocollo n. 50237 del 11.07.2024 con la quale, in relazione all’Avviso in parola,

all’esito dei lavori della Commissione esaminatrice e visto 1’elenco di candidati qualificati e idonei

per la nomina trasmesso dalla stessa al Direttore generale con nota prot. n. 47703 del 03/07/2024, si
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individuano per la nomina a componenti dell’OIV di ARPA Lazio i dott.ri Massimiliano Antonucci

e Sergio Marchi ;

RILEVATO che all’esito di specifica visura condotta sul portale della Performance i suddetti
risultano essere iscritti all’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di

Valutazione;

ACQUISITE agli atti le dichiarazioni in ordine all’ insussistenza dei divieti di nomina di cui all’art.
14, comma 8 del DLgs n. 150/2009 e art. 14, comma 4 della Legge regionale 16 marzo 2011 n. 1,
indicati dall’art. 4 dell’ Avviso in parola; nonché le dichiarazioni in ordine all’ insussistenza di cause
di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi di cui alla legge n. 190/2012 e al DLgs.
n. 39/2013, indicati dall’art. 5 dell’ Avviso, oltre che le specifiche dichiarazioni riguardo il rispetto
di limiti imposti dall’art. 8 DM 06/08/2020 modificato dal DM 07/08/2023, rese degli interessati
nelle seguenti note:

- protocollo E n. 52810 del 22.07.2024 trasmessa dal Dott. Massimiliano Antonucci;

- protocollo E n. 53630 del 24.07.2024 trasmessa dal Dott Sergio Marchi recante in allegato, tra
I’altro, I’autorizzazione per I’esercizio di attivita extraistituzionali ai sensi dell’art. 53 Dlgs.
165/2001 rilasciata all’interessato dal Ministero dell’ Agricoltura, della sovranita alimentare e delle

foreste circa lo svolgimento dell’incarico di componente OIV dell’ ARPALazio;

RILEVATA altresi la nota protocollo E n. 52660 del 22.07.2024 della Segreteria Assessore Lavori
Pubblici, politiche di ricostruzione della Regione Lazio recante 1’attestazione di non ricorrenza di
cause ostative e presenza di cause di incompatibilita tra 1’attivita svolta dal Dott. Massimiliano
Antonucci all’interno della struttura di appartenenza con 1’attivita di componente dell’OIV di ARPA

Lazio;

VISTO il Regolamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) dell’ARPA Lazio
adottato con deliberazione n. 164 dell’11 novembre 2014 e, in particolare:

* D’art. 2 che ne prevede una composizione in forma collegiale;

» I’art. 5 ai sensi del quale si tiene conto, ai fini della nomina dei componenti, dei requisiti
professionali posseduti dai candidati, accertati attraverso una valutazione comparativa dei
curricula, acquisiti previa pubblicazione di apposito bando pubblico, e un eventuale colloquio;

 D’art. 9 che quantifica I’indennita annua lorda dei componenti dell’OIV avendo a riferimento il

5 per cento degli emolumenti del direttore generale dell’ Agenzia, oltre al rimborso di eventuali
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spese di trasferta documentate entro i limiti previsti per la dirigenza del servizio sanitario

regionale;

DATO ATTO, pertanto, che ai sensi del citato regolamento OIV, I’indennita annua lorda ¢ pari ad
euro 7.746,00 (settemilasettecentoquarantasei/00) per ciascun componente, oltre eventuali rimborsi

spesa;

RILEVATO che per il triennio di durata di detti incarichi, dal 01.08.2024 al 31.07.2027, la spesa
complessiva risulta essere di € 56.065,44 cosi ripartiti:

o anno 2024: € 3.685,00 per ogni componente, comprensivo di compenso lordo e oneri riflessi a
carico ente, cui aggiungere € 420,00 di rimborso spese complessivo, per un totale di €
7.790,00;

o anno 2025: € 8.844,36 per ogni componente, comprensivo di compenso lordo e oneri riflessi a
carico ente, cui aggiungere € 1000,00 di rimborso spese complessivo, per un totale di €
18.688,72;

o anno 2026: € 8.844,36 per ogni componente, comprensivo di compenso lordo e oneri riflessi a
carico ente, cui aggiungere € 1000,00 di rimborso spese complessivo, per un totale di €
18.688,72;

° anno 2027: € 5.159,00 per ogni componente, comprensivo di compenso lordo e oneri riflessi a

carico ente, cui aggiungere € 580,00 di rimborso spese complessivo, per un totale di €

10.898,00;

VISTI 1 seguenti provvedimenti:
* deliberazione n. 117 del 28.09.2023 “Adozione del bilancio di previsione per |’esercizio
finanziario 2024 e del bilancio pluriennale 2025 — 2026, approvata dal Collegio dei revisori
con il verbale n. 15 del 13.09.2023;
* deliberazione n. 1 del 08.01.2024 di aggiornamento del bilancio di previsione 2024 e
pluriennale 2025-2026 ai sensi del D. Lgs. 118/2011;

RITENUTO, pertanto, di:
* nominare componenti dell’OIV di ARPA Lazio il Dott. Antonucci Massimiliano e il Dott.
Sergio Marchi con la precisazione che I’incarico conferito ¢ di durata triennale ed a ciascuno
dei componenti ¢ attribuito un compenso annuo lordo pari ad € 7.746,00

(settemilasettecentoquarantasei/00) ;
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approvare lo schema di contratto di collaborazione professionale allegato alla presente
deliberazione (allegato n. 1) della quale costituisce parte integrante e sostanziale;

dare atto che, per effetto del presente provvedimento, I’Organismo Indipendente di Valutazione
della performance di ARPA Lazio risulta cosi composto Dott.ssa Antonella Porcu (Presidente),
Dott. Massimiliano Antonucci (componente), Dott. Sergio Marchi (componente);

provvedere alla pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale dell’Agenzia
assieme al curriculum vitae ed al compenso di ogni componente;

provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul portale unico di reclutamento
INPA e sul portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica della

Presidenza del Consiglio dei Ministri;

RITENUTO, relativamente all’annualita 2024, di:
 impegnare sul capitolo 2080 art. 0 la somma di € 3.854,00;
* utilizzare I'impegno 1810/1 anno 2022 per la restante somma di € 3.936,00;

RITENUTO inoltre di impegnare sullo specifico capitolo di bilancio n. 2080 art. 0 quanto segue:
* la somma di € 18.688,72 per I’anno 2025;
 la somma di € 18.688,72 per I’anno 2026;
* la somma di € 10.898,00 per I’anno 2027;

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente

deliberazione,

* di nominare componenti dell’OIV di ARPA Lazio il Dott. Antonucci Massimiliano e il Dott.
Sergio Marchi con la precisazione che I’incarico conferito ¢ di durata triennale ed a ciascuno
dei componenti ¢ attribuito un compenso annuo lordo pari ad € 7.746,00
(settemilasettecentoquarantasei/00);

di approvare lo schema di contratto di collaborazione professionale allegato alla presente
deliberazione (allegato n. 1) della quale costituisce parte integrante e sostanziale;

di dare atto che, per effetto del presente provvedimento, 1’Organismo Indipendente di
Valutazione della performance di ARPA Lazio risulta cosi composto Dott.ssa Antonella Porcu
(Presidente), Dott. Massimiliano Antonucci (componente), Dott. Sergio Marchi (componente);
di provvedere alla pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale dell’ Agenzia

assieme al curriculum vitae ed al compenso di ogni componente;
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+ di notificare quanto sopra agli interessati.

+ di impegnare, per 1’annualita 2024, la somma di € 3.854,00 sullo specifico capitolo di bilancio
n. 2080 art. 0;

* di utilizzare I’'impegno 1810/1 anno 2022 per la restante somma di € 3.936,00 relativa
all’annualita 2024;

+ di impegnare sullo specifico capitolo di bilancio n. 2080 art. 0 quanto segue:
- la somma di € 18.688,72 per I’anno 2025;
- la somma di € 18.688,72 per I’anno 2026;
- la somma di € 10.898,00 per I’anno 2027;

Proposta firmata digitalmente da:

dott.ssa Alessia Giovannetti
1l/la Dirigente di Unita (UNITA' STATO
GIURIDICO DEL PERSONALE)

dott.ssa Anna Angioni
1l/la Dirigente di Area (AREA RISORSE
UMANE) e Responsabile di procedimento

dott. Tommaso Aureli
1l Direttore Generale

Firmato digitalmente
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