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Dipartimento Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie

Deliberazione n° /{304 del 1 1 D‘Cazm

Oggetto: Nomina Presidente OlV Organismo Indipendente di Valutazione (ex art.14 D.L.vo 150/2009 ¢
art.7 ¢.6 D.M.06/08/2020.

Il Commissario Straordinario Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini, nominata ai sensi dell’art.3 commi 3 e 4 della
Legge n.60 del 25.06.2019, giusto D.C.A. del Commissario ad Acta n.86 dell’11.06.2020, adotta la seguente

deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto.

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE GENERALE

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

[1 Direttore

1L RESPONSABILE DEL CONTO ECONOMICO N°
Esprime parere favorevole.

Timbro e Firma

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. SERVIZI FINANZIARI

Atteso che la spesa di € scaturente dalla presente proposta & stata prenotata al conto n.

del bilancio economico preventivo 2017 che presenta idonea copertura.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO [L DIRETTORE U.O.C.
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PREMESSO che gli artt.14 e 14 bis def D.L.vo n.150/2009 ¢ s.m.i., prevedono che ogni amministrazione
si doti di un Organismo indipendente di valutazione della performance, nominato dall’organo di indirizzo
politico-amministrativo;

CHE con delibera n. 1707 del 31/10/2018 I’ASP di Cosenza ha nominato I’OlV in forma collegiale;

CHE con propria nota del 12/12/2019 Presidente dell’OIV ha presentato le dimissioni da detto incarico a
decorrere dal 01/12/2019;

CHE con nota prot.n. 149262 del 17/12/2019 I’ASP di Cosenza ha preso atto delle dimissioni del Presidente
dell’OIV;

CHE il D.P.R. n. 105 del 9/05/2016, disciplinante le funzioni del Dipartimento della Funzione Pubblica in
materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni, prevede all’art.6
che le Pubbliche Amministrazioni nominino i componenti dei propri OlV tra i soggetti iscritti nel relativo
Elenco Nazionale, tenuto dal Dipartimento medesimo;

CHE con il D.M. 06/08/2020 il ministro della Pubblica Amministrazione ha abrogato il precedente D.M.
2/12/2016 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione, adeguandolo al mutato
contesto normativo;

CHE con deliberazione n. 1037 del 30/10/2020, e stato indetto Avviso Pubblico per la nomina
del Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’ ASP di Cosenza (ex art.14 D.L.vo 150/2009
e art.7 ¢.6 D.M.06/08/2020):

CHE il relativo bando e stato regolarmente pubblicato sul sito Aziendale in data 30/10/2020 e
prevedeva come termine utile per la presentazione delle domande 14/11/2020,

CHE il relativo bando e stato pubblicato sul sito della Funzione Pubblica per come previsto
dal D.M.06/08/2020;

CHE con delibera N.1231 del 27/11/2020 I’ASP di Cosenza ha individuato la Commissione finalizzata alla
redazione dell’elenco degli idonei all’ incarico di Presidente dell’OIV di Cosenza senza procedere alla
formazione di graduatorie;

CHE in data 10/12/2020 e previa comunicazione alla Funzione Pubblica ai sensi dell’art.7 comma 5 del
D.M. 06/08/2020 dei candidati, ad esito dei lavori fa Commissione ha trasmesso alla Direzione Generale
dell’ASP di Cosenza I'elenco det soggetti idonei all’incarico;

CHE pertanto occorre procedere all’individuazione del soggetto per la nomina del Presidente dell’OIV;
TANTO PREMESSO
Per esclusiva competenza

Il Commissario Straordinario

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti:

Di prendere atto delle risultanze dei lavori della commissione esaminatrice individuata con Delibera N.1231
del 27/11/2020 e approvarne i relativi verbali;

Di verificare le risultanze e la conclusione dell’iter amministrativo procedendo alla nomina del presidente
dell’OIV di Cosenza individuando il Prof. Franco Rubino in relazione della comprovata esperienza
professionale maturata dal candidato anche in ambito sanitario, nonché, per la coincidente Presidenza
dell’OIV dell’A.O. di Cosenza; Azienda con la quale sussiste strategico dipartimento intramurale e stretta
correlazione con le strutture deli’ ASP di Cosenza;
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Di ritenere la nomina derogabile dal rispetto dell’equilibrio di genere, che sard garantito nel prossimo
rinnovo dei componenti dell’OIV, alla luce sia dell’unicita della nomina, sia della caratura del professionista
individuato;

Di trasmettere il presente provvedimento all’interessato e secondo le modalita previste, al Ministero per la
semplificazione e la Pubblica Amministrazione ~ Dipartimento della Funzione Pubblica — Portale deila
Performance;

Di trasmettere altresi, il presente provvedimento alla UOC Struttura Tecnica Permanente dell’OI'V, alla UOC
Risorse Umane ¢ al Collegio Sindacale dell’SP di Cosenza;

Di trasmettere il presente provvedimento alla UOC Risorse Umane per gli adempimenti di rito;
Di pubblicare il presente provvedimento sull’ Albo Pretorio on-line aziendale;

Di dichiarare che il presente provvedimento, non soggetto a controllo, ¢ immediatamente esecutivo ai sensi
dell’art.13 della L.R. n.11/2004.
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11 Commissario Straerdinario .
Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio on-line di questa Azienda Sanitaria

Provinciale di Cosenza i} 1 1 DIG-ZUZO e vi rimarra per quindici giorni

consecutivi ed & stata trasmessa, in pari data, al Collegio Sindacale.

Ufficio Gestione Delibere
1! Deleghto
Vincenz Ij

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

Trasmessa all’ Assessorato alla Tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria il

Prot. n. ESECUTIVA il




