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ARPA PUGLIA
CORSO TRIESTE, N. 27 - 70126 BARI
DIREZIONE GENERALE

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA
ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA
DI DUE COMPONENTI DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
(OIV) DI ARPA PUGLIA DI CUI UNO CON RUOLO DI PRESIDENTE

Pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento (https://www.inpa.gov.it/)
e sul Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica
della Presidenza del Consiglio dei Ministri

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: 30/05/2026 ore 23:59

VISTA la L.R. 6/1999 e smi di istituzione dell’Agenzia Regionale Protezione
Ambiente della Puglia (ARPA Puglia);

VISTO il R.R. 7/2008 di funzionamento e organizzazione dell’ARPA Puglia;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e smi, recante “"Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante
“Testo wunico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di
protezione dei dati personali” cosi come modificato e integrato dal decreto
legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati)”;

VISTO il Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e successive modifiche e
integrazioni recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante
“Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica
della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione
della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, |'articolo 6,
secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)
sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco
nazionale dei componenti degli OIV della performance;

VISTO il DM 6 agosto 2020, modificato dal DM 7 agosto 2023, recante “Istituzione
dell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione
della performance”;

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 2-bis dell’articolo 14 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, come modificato dall’articolo 11, comma 1,
lettera b) del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 74, il predetto Organismo €
costituito, di norma, in forma collegiale con tre componenti;

VISTA la Delibera del Direttore Generale n.255/2022 di nomina del Presidente
dell’OIV di ARPA Puglia e le successive Delibere del Direttore Generale n.226/2025
e n.574/2025 di proroga dell’incarico fino al 31/07/2026 alla luce di quanto disposto
dall’art. 10-quinquies della Legge 21 febbraio 2025, n. 15;
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VISTA la Delibera del Direttore Generale n.98/2024 di nomina di due componenti
dell’OIV di ARPA Puglia e la Delibera del Direttore Generale n.312/2025 di presa
d’atto delle dimissioni di un componente;

CONSIDERATO I|'approssimarsi della scadenza dell'incarico del componente OIV
con ruolo di Presidente;

CONSIDERATA la necessita di sostituire il Componente dimissionario;
RAVVISATA la necessita di procedere all'integrazione dell’OIV in forma collegiale;
RITENUTO di dover avviare la procedura pubblica per I'acquisizione di
manifestazioni di interesse ai fini della nomina di due componenti OIV di cui uno
con ruolo di Presidente.

IL DIRETTORE GENERALE DELL'ARPA PUGLIA
RENDE NOTO

ARTICOLO 1 - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. OGGETTO E DURATA
DELL'INCARICO

E indetta una procedura selettiva pubblica per l'acquisizione di manifestazioni di
interesse per la nomina di componenti dell’Organismo indipendente di valutazione
della performance (OIV) dell’ARPA Puglia, di cui uno con funzioni di Presidente. Gli
incarichi conferiti in esito alla procedura di cui al presente avviso avranno durata di
tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento deliberativo di conferimento
dell'incarico e potranno essere rinnovati una sola volta, previa procedura selettiva
pubblica. Ai sensi dell’articolo 7 del DM 6 agosto 2020, modificato dal DM 7 agosto
2023, gli incarichi conferiti cessano immediatamente al venir meno dei requisiti di
cui all'art. 2, comma 1, lettera a) e lettera c¢), ovvero in caso di cancellazione
dall'elenco nazionale in esito alle verifiche di cui all'art. 3, comma 4, ovvero per il
superamento dei limiti di cui all'art. 8 del citato decreto.

ARTICOLO 2 - COMPENSO

Il corrispettivo lordo annuo per |'esecuzione degli incarichi di cui al presente avviso
€ pari a euro 4.338,24, erogato in due rate semestrali, oltre al rimborso delle sole
eventuali spese di viaggio documentate. In caso di rinuncia anticipata rispetto alla
durata dell'incarico o di revoca dello stesso, il compenso riconosciuto sara
quantificato alla luce delle attivita effettivamente svolte/documentate.

ARTICOLO 3 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Considerato quanto previsto dall‘articolo 7, comma 6, del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 7 agosto 2023, possono
partecipare alla selezione di cui al presente avviso coloro che, alla data di scadenza
del termine previsto dal successivo articolo 7, risultano iscritti, da almeno 6 mesi,
nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione
della Performance, istituito presso il Dipartimento della Funzione Pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri. Per il conferimento dell’incarico di Presidente
dell’OIV collegiale possono partecipare alla procedura i soggetti iscritti nelle fasce
professionali 2 e 3. Per il conferimento dell'incarico di componente possono
partecipare alla procedura i soggetti iscritti nelle fasce professionali 1, 2 e 3.

ARTICOLO 4 - DIVIETO DI NOMINA

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art. 14, comma 8
del d.lgs. n.150 del 2009, tra i dipendenti dell'amministrazione interessata o tra
soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o
di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili
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incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione.

ARTICOLO 5 - CAUSE DI INCONFERIBILITA, INCOMPATIBILITA E DI
CONFLITTO DI INTERESSI

Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono
ricoprire l'incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita,
incompatibilita o conflitto di interessi di cui alla Legge n. 190/2012, al D.Igs n.
39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore.

ARTICOLO 6 - ESCLUSIVITA DEL RAPPORTO.

Per assumere l'incarico di Presidente/Componente dell’OIV, i candidati devono
rispettare i limiti relativi all’appartenenza a piu di un OIV, come previsto dall’art. 8
DM 6 agosto 2020, modificato dal DM 7 agosto 2023.

Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del
D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art. 7 del
citato decreto. Pertanto, ciascun soggetto iscritto nell’elenco nazionale in possesso
dei requisiti previsti puo appartenere a non piu di dodici OIV, ridotto a quattro OIV
nel caso in cui due di essi siano svolti in amministrazioni con piu di 1000
dipendenti.

Per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni il predetto limite & ridotto in ogni
caso a tre OIV Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai
sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al successivo art.
7 del citato decreto.

ARTICOLO 7 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
CANDIDATURA

1. La domanda di partecipazione alla presente selezione pubblica deve essere
inviata, esclusivamente, per via telematica, attraverso il Portale Unico del
Reclutamento (https://www.inpa.gov.it/), entro e non oltre il termine di giorni
trenta (30) decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando sul Portale
Unico del Reclutamento ovvero entro il 30 maggio 2026 ore 23:59. Se il giorno
di scadenza ¢ festivo, il termine di scadenza verra prorogato al giorno successivo
non festivo.

2. E esclusa qualsiasi altra modalita di presentazione della domanda di
partecipazione.

3. Per partecipare alla selezione, il candidato deve essere in possesso dello SPID
(Sistema Pubblico di Identita Digitale) e di un indirizzo di posta elettronica
certificata (P.E.C.). In alternativa all’utilizzo dello SPID, |'accesso potra avvenire
tramite CIE (Carta d'Identita elettronica), CNS (Carta nazionale dei servizi) o EIDAS
(Electronic IDentification Authentication and Signature).

4. 1l candidato, previa autenticazione e registrazione, dovra compilare il modulo
elettronico sul sistema “inPa”, inserendo le proprie informazioni curriculari nelle
sezioni specifiche relative al curriculum vitae, ed inviare la propria candidatura alla
procedura.

5. Sono accettate, esclusivamente e indifferibilmente, le domande “inviate” nella
procedura online ed inviate entro le ore 23:59 del termine di scadenza previsto per
la partecipazione. Le domande di partecipazione compilate solo parzialmente e non
concluse non saranno ritenute valide ai fini dell'ammissione.

6. La data di presentazione on-line della domanda di partecipazione alla selezione
sara certificata dal sistema informatico che rilascera ricevuta di avvenuta iscrizione
alla selezione all'indirizzo mail indicato nella domanda. Allo scadere del termine
ultimo per la presentazione, il sistema informatico non permettera piu l'invio del
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modulo elettronico di domanda o la modifica dello stesso. La presentazione on line
della domanda di partecipazione alla selezione & certificata e comprovata da
apposita ricevuta elettronica scaricabile, al termine della procedura di invio, dal
portale “InPa”. Si raccomanda di utilizzare un indirizzo e-mail abilitato, di
controllare anche la cartella di SPAM/posta eliminata e che la stessa casella non
presenti problemi. In ogni caso, la ricevuta pud essere scaricata dalla sezione
“Riepilogo” del portale alla voce “Riepilogo domanda”. La procedura informatica
attribuisce un Codice ID associato in maniera univoca alla singola candidatura.

7. Il Codice ID potra essere utilizzato dall’Agenzia in tutte le comunicazioni e
pubblicazioni future relativa alla presente procedura.

8. La domanda di selezione non deve essere sottoscritta in quanto l'inoltro della
stessa avviene tramite |I'applicativo on-line che richiede I’identificazione e
I'autenticazione elettronica.

9. Per richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione
on line, i candidati devono utilizzare esclusivamente, e previa lettura della guida
alla compilazione della domanda presente in home page e delle relative FAQ
(https://www.inpa.gov.it/fag-domande-e-risposte/), I'apposito modulo di assistenza
presente sul Portale “inPa”.

10. Ai fini dell'ammissione delle domande, faranno fede la data e |'ora di invio della
domanda fornite dal sistema informatico.

11. L’Amministrazione non ¢, in alcun caso, responsabile per i disguidi causati dal
malfunzionamento del portale “inPa” ovvero dipendenti da caso fortuito, forza
maggiore o inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici, dell‘indirizzo di
residenza o dell’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC), anche nella ipotesi in
cui la casella di posta elettronica indicata dal candidato sia non piu attiva o non in
grado di ricevere messaggi (ad esempio, per esaurita capacita di ricezione).

12. Pertanto, & cura del candidato informare |'’Amministrazione all’indirizzo
dg@arpa.puglia.it di qualunque cambiamento dei predetti recapiti e mantenere la
casella di posta elettronica certificata attiva e in grado di ricevere messaggi.

13. In caso di malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale
accertato dall’'amministrazione che impedisca |'utilizzazione della stessa per la
presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi allegati, il termine di
scadenza per la presentazione della domanda & prorogato per un termine pari alla
durata del malfunzionamento. In tal caso, I'Amministrazione pubblichera sul sito
istituzionale e sul Portale unico del reclutamento un avviso dell'accertato
malfunzionamento e del corrispondente periodo di proroga del termine a questo
correlato.

14. Non si tiene conto delle iscrizioni che non contengano tutte le indicazioni circa il
possesso dei requisiti richiesti dal bando di concorso.

15. Ferme restando le conseguenze sotto il profilo penale, civile, amministrativo
delle dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ivi compresa la perdita degli
eventuali benefici conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, I’ARPA Puglia
si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni rilasciate.

16. Si consiglia ai candidati di non inoltrare la domanda in prossimita delle ultime
ore dell'ultimo giorno utile per la presentazione, onde evitare sovraccarichi del
sistema, dei quali ARPA PUGLIA non si assume responsabilita alcuna. Si precisa che
I'assistenza fornita da ARPA Puglia sara garantita sino alle ore 12:00 del giorno di
chiusura della presentazione della domanda.

17. La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati
personali nel rispetto della disciplina del regolamento (UE) n. 2016/679 del
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Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo
30/06/2003, n. 116.

18. Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti
previsti dal presente avviso o presentate oltre il suddetto termine.

ARTICOLO 8 - MOTIVI DI NON AMMISSIONE/ESCLUSIONE

1. Costituisce motivo di non ammissione il mancato possesso di uno o piu dei
requisiti richiesti per la partecipazione.

2. Costituisce motivo di esclusione I'accertamento di dichiarazioni non veritiere rese
dal candidato.

3. L'ammissione dei candidati sara effettuata con avviso pubblicato sul Portale unico

del Reclutamento e sul sito istituzionale di questa Agenzia
https://arpapuglia.portaleamministrazionetrasparente.it - sezione Bandi di
concorso.

4. L'eventuale esclusione/non ammissione sara, invece, comunicata direttamente
agli interessati, avvalendosi dell’indirizzo di P.E.C. comunicato dai candidati nella
domanda di partecipazione.

ARTICOLO 9 - PROCEDURA DI EVENTUALE ANNULLAMENTO E RIAPERTURA
DELLA DOMANDA

1. Dopo l'invio on-line della domanda, & possibile riaprire la domanda inviata
tramite la funzione ‘Annulla domanda’ (disponibile tramite l'icona che si attivera, a
registrazione conclusa, nella colonna ‘Annulla’ sulla destra dell’oggetto della
procedura).

2 Si fa presente che la riapertura della domanda comporta I'annullamento della
domanda precedentemente redatta on- line, con conseguente perdita di validita
della ricevuta di avvenuta compilazione e invio. Quindi, tale procedura prevede la
ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato
utilizzando la stessa modalita prevista per liscrizione on line alla procedura
selettiva. In tal caso, sara presa in considerazione esclusivamente I'ultima domanda
presentata in ordine di tempo.

ARTICOLO 10 - VERIFICA DEI REQUISITI E VALUTAZIONE DELLE
CANDIDATURE. NOMINA.

1. Ai sensi dell’art. 7, comma 3 del DM 6 agosto 2020, modificato dal DM 7 agosto
2023, “I componenti degli OIV possono essere nominati solo tra i soggetti iscritti
nell'elenco nazionale da almeno sei mesi”.

2. Le domande dei candidati saranno esaminate da un’apposita Commissione,
incaricata dell’accertamento del possesso dei requisiti richiesti nel presente avviso e
della valutazione delle relative esperienze e conoscenze. La scelta del Presidente e
del Componente O.I.V sara tale da favorire il rispetto dell'equilibrio di genere.
Eventuali deroghe dovranno essere adeguatamente motivate.

3. Le richieste capacita e competenze specifiche sono accertate sulla base degli
elementi desumibili dal curriculum.

4. La Commissione sara nominata con apposito provvedimento del Direttore
Generale e avra il compito, sulla base della comparazione dei curricula presentati,
di sottoporre al Direttore Generale una rosa di candidati qualificati e idonei per la
nomina, previa verifica presso il Dipartimento della Funzione Pubblica circa
I'effettiva iscrizione all’Elenco nazionale, la relativa anzianita di iscrizione e la fascia
professionale di iscrizione.

5. La Commissione, ove lo riterra pit opportuno, avra facolta di approfondire gli
elementi sui quali basare le valutazioni anche mediante eventuali colloqui con i
candidati ritenuti maggiormente idonei al conferimento dell’incarico.
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6. Il Presidente e il Componente dell’'OIV sono nominati con apposita Deliberazione
del Direttore Generale ARPA Puglia.

7.Le prestazioni di cui al presente avviso si qualificano come contratto d’opera ai
sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile. Pertanto, verranno rese dai
soggetti incaricati in piena autonomia e senza vincolo di subordinazione secondo le
condizioni che saranno previste nel contratto stipulato con ciascun soggetto
incaricato.

8. La procedura non riveste carattere concorsuale e non da luogo alla formazione di
alcuna graduatoria

ARTICOLO 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. I dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura selettiva sono
trattati, esclusivamente, per le finalita connesse all'espletamento della procedura
stessa e per le successive attivita, nel rispetto della normativa specifica.

2. I dati forniti dai candidati per la partecipazione alla selezione possono essere
inseriti in apposite banche dati nonché trattati e conservati, nel rispetto degli
obblighi previsti dalla normativa vigente e per il tempo necessario connesso alla
gestione della procedura selettiva, in archivi informatici/cartacei per i necessari
adempimenti in ordine alle procedure selettive, nonché per adempiere a specifici
obblighi imposti da leggi, regolamenti e dalla normativa comunitaria.

3. Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta
I'impossibilita di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla
selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura.

4. 1 dati personali in questione sono trattati, nel rispetto delle disposizioni di legge,
con l'impiego di misure di sicurezza atte a garantire la riservatezza del soggetto
interessato cui i dati si riferiscono.

5. 1l titolare del trattamento dei dati personali & ARPA Puglia, nella persona del
Direttore Generale pro tempore, con sede legale in Bari, C.so Trieste 27 - 70126, il
quale pud essere contattato mediante i seguenti riferimenti: telefono: 080/5460111
email: info@arpa.puglia.it P.E.C.: dir.generale.arpapuglia@pec.rupar.puglia.it

6. I dati personali possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati,
quando cio & previsto da disposizioni di legge o di regolamento.

7. 1 dati personali possono essere oggetto di diffusione nel rispetto delle delibere
dell’Autorita Garante per la protezione dei dati personali.

8. L'interessato puo esercitare, alle condizioni e nei limiti di cui al Regolamento UE
2016/679, i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti dello stesso: |'accesso ai
propri dati personali, la rettifica o la cancellazione dei dati, la limitazione del
trattamento, la portabilita dei dati, I'opposizione al trattamento. L'interessato puo,
altresi, esercitare il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione
dei dati personali.

In relazione alle informazioni di cui entrera in possesso ARPA Puglia, ai fini della
tutela delle persone e altri soggetti in materia di trattamento di dati personali, si
informa quanto segue:

1. Finalita del trattamento

I dati forniti verranno utilizzati per la gestione del procedimento nell’'ambito
dell’esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o, comunque, connessi
all’esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalita di archiviazione.

2. Modalita del trattamento e conservazione

Il trattamento verra effettuato con procedure prevalentemente informatizzate (e in
via residuale tramite strumenti manuali e/o cartacei) idonee a garantire la loro
sicurezza e riservatezza, dal Responsabile del trattamento, nonché dai soggetti
designati dal Titolare. Nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e
minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento UE 2016/679, i dati
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saranno conservati per il tempo necessario al completamento del procedimento e,
in ogni caso, in coerenza con le norme vigenti in materia. Il periodo di
conservazione dei dati & direttamente correlato alla durata del contratto e
all'espletamento di tutti gli obblighi di legge anche successivi. Alla cessazione del
rapporto di lavoro, i dati saranno conservati in conformita alle norme sulla
conservazione della documentazione amministrativa.

3. Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punto 1 € obbligatorio e I'eventuale
rifiuto dell’autorizzazione comporta la rinunzia al procedimento.

4. Comunicazione e diffusione dei dati

I dati saranno trattati dal personale dell’ARPA Puglia coinvolto nel procedimento.

Nel caso in cui l'utente scelga un servizio gestito in tutto o in parte da altro
soggetto, i suoi dati verranno comunicati, come richiesto e/o previsto, ai singoli
gestori che opereranno come responsabili per il trattamento connesso
all’'erogazione dei servizi di propria competenza. I dati raccolti non sono oggetto di
diffusione né di comunicazione a ulteriori soggetti, salvo i casi previsti da specifiche
disposizioni di legge. I dati raccolti non saranno trasferiti né in Stati membri
dell’lUnione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’'Unione Europea.

5. Titolare del trattamento

Il titolare del trattamento dei dati personali € ARPA Puglia, nella persona del
Direttore Generale pro tempore, con sede legale in Bari, C.so Trieste 27 — 70126, il
qguale puod essere contattato mediante i seguenti riferimenti: telefono: 080/5460111
email: info@arpa.puglia.it P.E.C.: dir.generale.arpapuglia@pec.rupar.puglia.it

6. Responsabile della protezione dei dati (DPO)

Il responsabile della protezione dei dati personali di ARPA Puglia & raggiungibile
mediante le seguenti modalita: Dott. Vincenzo Raimo email: dpo@arpa.puglia.it

7. Esistenza di un processo decisionale automatizzato

Il Titolare del trattamento non adotta alcun processo decisionale automatizzato,
compresa la profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR 2016/679.
8. Ambito di comunicazione e destinatari dei dati personali

I dati personali dei candidati verranno trattati in modo lecito, corretto e
trasparente, dagli addetti agli Uffici Amministrativi preposti alla procedura selettiva
di che trattasi e alla successiva formalizzazione o al conferimento degli incarichi.
Per il perseguimento delle finalita potrebbe essere necessario comunicare i dati
personali dei candidati a:

e altri soggetti pubblici o privati (ad esempio Pubbliche Amministrazioni, banche,
societa assicurative, ecc.) quando cid sia previsto dalla legge o dai regolamenti e
nei limiti dagli stessi fissati o sia necessario per il perseguimento dei fini
istituzionali. Si tratta di autonomi Titolari del trattamento, che possono operare nei
limiti strettamente necessari per la sola finalita per cui si & proceduto alla
comunicazione;

e terze parti che svolgono attivita di supporto di qualsiasi tipo per |'erogazione dei
servizi da parte del Titolare, in relazione ai quali eseguono operazioni di
trattamento di Dati Personali, sono designate Responsabili del trattamento e sono
vincolate al rispetto delle misure per la sicurezza e la riservatezza dei trattamenti;

e Autorita (ad esempio, giudiziaria, amministrativa ecc.), laddove ne ricorrano i
presupposti.

I Dati Personali dei candidati sono trattati all'interno del territorio dell’'Unione
Europea e non vengono diffusi. Se necessario, per ragioni tecniche o operative, il
Titolare si riserva di trasferire i Dati Personali dei candidati verso Paesi al di fuori
dell’'Unione Europea o organizzazioni internazionali per i quali esistono decisioni di
“Adeguatezza” della Commissione Europea, ovvero sulla base di adeguate garanzie
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fornite dal paese in cui i dati devono essere trasferiti o sulla base delle specifiche
deroghe previste dal Regolamento.

Resta salva la comunicazione a soggetti terzi quali Forze dell’Ordine, Pubbliche
Autorita o consulenti legali in relazione a presunti reati o violazioni delle condizioni
di utilizzo ovvero nei casi previsti dalla legge.

9. Diritti dell’interessato

In ogni momento, si potranno esercitare i diritti di cui agli articoli dal 15 al 22 del
Regolamento UE n. 2016/679, fra cui il diritto di:

a) chiedere la conferma che sia in corso un trattamento dei dati personali che
riguardano il candidato;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati
personali, i destinatari o le categorie di destinatari cui i dati personali sono stati o
saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

c) chiedere l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre
al diritto alla portabilita dei dati;

d) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del
trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

e) proporre reclamo a un’autorita di controllo.

E possibile esercitare i diritti con richiesta scritta inviata al Responsabile della
protezione dei dati personali, di cui al punto 6.

10. Modalita di esercizio dei diritti

Tali diritti potranno essere esercitati mediante richiesta da inviare con lettera
raccomandata A/R o tramite posta elettronica certificata al Titolare del trattamento
e per conoscenza al Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), utilizzando ove
possibile, l'apposito modulo disponibile sul sito dell’Autorita Garante per la
protezione dei dati personali www.garanteprivacy.it/home/modulistica

Ai sensi dell’art. 19, nei limiti in cui cid non si riveli impossibile o implichi uno sforzo
sproporzionato, il Titolare comunica a ciascuno degli eventuali destinatari cui sono
stati trasmessi i dati personali le rettifiche, o cancellazioni, o limitazioni del
trattamento effettuate.

ARTICOLO 12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 5 della legge 07 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
responsabile del procedimento € la Dott.ssa Adriana Trisolini, nella qualita di
Dirigente dell’'lUOAS Controllo di Gestione e Performance.

PEC: dir.generale.arpapuglia@pec.rupar.puglia.it

E-mail: a.trisolini@arpa.puglia.it

ARTICOLO 13 - DIRITTO DI ACCESSO

1. Il diritto di accesso ex artt. 22 e ss. della legge n. 241/1990 ("Nuove norme sul
procedimento amministrativo”) & consentito nei limiti e nei termini di cui alla
normativa vigente in materia.

ARTICOLO 14 - RIAPERTURA DEL TERMINE, MODIFICA, SOSPENSIONE E
REVOCA DELLA PROCEDURA SELETTIVA

1.L’ARPA Puglia si riserva, in ogni caso, per comprovati motivi o qualora ne rilevi la
necessita o 'opportunita per ragioni di pubblico interesse, la facolta di modificare,
di prorogare, di sospendere o di revocare la presente procedura selettiva, senza che
nei concorrenti possa insorgere alcuna pretesa.

2. Nei casi di cui ai precedenti commi, sara data comunicazione ai candidati
mediante pubblicazione sul sito istituzionale di ARPA Puglia alla sezione
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Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso, con valore di notifica ai sensi di
legge, nonché sul portale “InPa”.

ARTICOLO 15 - NORME FINALI E DI RINVIO

1.Con la partecipazione alla selezione pubblica, & implicita, da parte del candidato,
I'accettazione senza riserva di tutte le prescrizioni e di tutte le precisazioni del
presente bando. Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle
norme legislative e regolamentari vigenti.

2.Per eventuali informazioni, gli interessati possono rivolgersi a Dott.ssa Adriana
Trisolini ARPA Puglia — Corso Trieste n. 27 — 70126 Bari. Tel. 080/5460153 secondo
i seguenti orari: Lunedi - Venerdi dalle ore 10:00 alle ore 13:00.

3. Ogni candidato dovra provvedere in autonomia allinvio della candidatura,
evitando il piu possibile di compilare le domande in prossimita del termine ultimo di
scadenza, atteso che potrebbe non essere garantita l'assistenza tecnica per le
richieste pervenute il giorno di scadenza previsto dal bando data l'indisponibilita di
tempo materiale per evadere eventuali richieste di assistenza che potrebbero
accumularsi oltre l'orario di lavoro. In tal caso, la responsabilita ricade sul
candidato.

ARTICOLO 16 - COMUNICAZIONI E TRASPARENZA

1. Il presente avviso di selezione verra pubblicato, oltreché sul Portale del
Reclutamento inPA disponibile allindirizzo https://www.inpa.gov.it/ , anche sul
Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza
del Consiglio dei Ministri, ai sensi del DM 06/08/2020, e sul sito istituzionale
del’/Amministrazione, ai sensi del d.lgs 33/2013 s.m.i. all'indirizzo
https://arpapuglia.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639 bandi-di-concorso.html
(Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso).

2. Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e
indirizzate ai contatti forniti nella domanda di candidatura.

3. Il provvedimento di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno
pubblicati sul sito istituzionale dell’Amministrazione, ai sensi della normativa
vigente

IL DIRETTORE GENERALE
Avv. Vito BRUNO
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