A .l Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale

Pubblica del Comune di Roma

ROMA

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale

Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

ok

Tenuto conto:

- del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

- del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

- della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢& stato approvato I’“Avviso di
procedura di selezione pubblica per 1’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale”;

- della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale & stata nominata la
Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa

Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione.

1° SEDUTA RISERVATA DEL 11.07.2025
(convocata con mail del 30 giugno 2025 modalita da remoto)

Il giorno 11 del mese di luglio dell’anno 2025 alle ore 11:00 si & insediata la Commissione di valutazione
formale e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato
manifestazione di interesse per la procedura selettiva di cui all’ Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno
2025.
Sono presenti:

e Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;

e Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;




® Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;

* Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione prende atto di quanto effettuato da parte del Servizio Risorse Umane e Organizzazione fino
ad oggi, relativamente alla procedura di selezione dei componenti dell’OIV in composizione collegiale anche
attraverso I'utilizzo del portale InPa ed acquisisce formalmente agli atti la nota prot. n. 43005 del 11/07/2025
con allegato I’elenco delle domande, pervenute per mezzo del report di estrazione dal portale, protocollata ed
acquisita su EDOC, tenuto conto che la scadenza prevista per la presentazione delle domande era stata stabilita
alle ore 23:59 del 26 giugno 2025.

Alla Commissione viene messa a disposizione la cartella riservata e condivisa su Teams contenente gli atti e

le domande pervenute nonché il report sintetico delle candidature estratto dal portale InPa.

I componenti della Commissione, nonché il verbalizzante, presa visione delle generalita dei candidati ammessi
alla selezione, dichiarano, con attestazioni allegate, di non trovarsi nelle condizioni d’ineleggibilita,
incompatibilita ovvero conflitto di interesse previste dalle norme e che qualora si verificassero le gia

menzionate condizioni, si asterra/asterranno immediatamente dall’incarico affidato.

I componenti della Commissione approvano la bozza di dichiarazione dei requisiti specifici previsti
dall’Avviso di selezione, redatta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, da trasmettere a coloro che verranno
individuati come membri dell’OIV a seguito dello svolgimento della procedura selettiva, che dovra essere
restituita compilata e sottoscritta per poter assumere ’incarico di membro dell’OIV dell’ Ater del Comune di
Roma.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 dell’ Avviso di selezione, valuta i candidati, oltre all’iscrizione dei soggetti
nell’Elenco nazionale da un tempo non inferiore a sei mesi, attribuendo un punteggio in centesimi tenendo
conto dei seguenti criteri di valutazione:

- valutazione dei titoli attinenti e pertinenti rispetto all’incarico da conferire, ulteriori rispetto a quelli
necessari per I’iscrizione all’Elenco nazionale;

- valutazione delle esperienze professionali maturate presso pubbliche amministrazioni o aziende
private nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella
pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk
management, nell’organizzazione e gestione del personale;

- valutazione di docenze ed eventuali pubblicazioni negli ambiti di interesse di cui al precedente punto;

- eventuali incarichi di componente OIV/NIV.




Fermo restando che si favorira il rispetto dell’equilibrio di genere, sara considerato quale titolo preferenziale
il possesso di un’adeguata conoscenza/competenza maturata negli Enti di Edilizia Residenziale Pubblica,

comunque denominati.

La Commissione inizia ’esamina delle domande presentate convenendo sui parametri in base ai quali
assegnare il punteggio all’interno dei criteri gia stabiliti, in base all’attinenza dei titoli e delle esperienze in

funzione dell’oggetto della selezione.

La Commissione aggiorna i lavori al 22 luglio 2025 ore 10:30 da remoto, come comunicato ai componenti

durante la seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.

Il Presidente dichiara chiusa la prima seduta di lavori alle ore 12:15 circa.

La Commissione:

Dott.§sa Stefang NLUCCHI

5—?@_ Lo o/ W&\C’ﬁ/i)

Segretario Verbalizzante

Dott.ssa Michela GUIDI



AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA DEL. COMUNE DI ROMA
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Procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la
nomina dell’organismo indipendente di valutazione della performance in forma collegiale.
(Delibera Commissariale n. 36 del 10/06/2025)

DICHIARAZIONE D’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA', INCONFERIBILITA’ E CONFLITTO D’INTERESSE AL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE DI PUBBLICA SELEZIONE
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n°® 445/2000)

j 7/ 2y 5 ; ‘ ; ;
Il/la sottoscritto/;('/},w Jreee -1 Corols natora'a ﬁlgﬂ il 24/°4//4¢, in relazione all’incarico di
PRESIDENTE/COMPONENTE/SEGRETARIO della Commissione esaminatrice della procedura di

selezione richiamata all’intestazione, conferito con Determinazione Direttoriale n. 291 del
27/06/2025;

consapevole della responsabilita in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o
contenente dati non piu rispondenti a verita, nonché delle decadenze e delle sanzioni penali
richiamate dagli artt. 76 e¢ 77 del D.P.R. del 28/12/2000, n. 445,

Visti:

I’art. 11, comma 1, del D.P.R. n. 487/1994,

I’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001;

gli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile;

’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e gli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n. 62/2013.

O O O O

Presa visione delle generalita dei concorrenti ammessi al concorso, con riferimento alle funzioni
conferite

DICHIARA

* di non trovarsi nelle condizioni d’ineleggibilita, incompatibilitda ovvero conflitto di interesse
previste dalle norme sopra richiamate ovvero legittimanti incarichi da parte di Pubbliche
Amministrazioni;

= che qualora si verificassero le predette condizioni si asterra immediatamente dall’incarico
affidato.

Si unisce copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

In fede.

Roma, 11/07/2025 IL DIC A%‘E
L SIL

/



AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA DEL COMUNE DI ROMA
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Procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la
nomina dell’organismo indipendente di valutazione della performance in forma collegiale.
(Delibera Commissariale n. 36 del 10/06/2025)

DICHIARAZIONE D’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA', INCONFERIBILITA’ E CONFLITTO D’INTERESSE AL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE DI PUBBLICA SELEZIONE
(ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n° 445/2000)

I/la sottoscritto/a SSetoN - ZANVato/a a Y AUNO /E/ _Cf/ l?&, in relazione all’incarico di
PRESIDENTE/COMPONENTE/SEGRETARIO della Commissione esaminatrice della procedura di

selezione richiamata all’intestazione, conferito con Determinazione Direttoriale n. 291 del
27/06/2025;

consapevole della responsabilita in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o
contenente dati non piu rispondenti a verita, nonché delle decadenze e delle sanzioni penali
richiamate dagli artt. 76 e 77 del D.P.R. del 28/12/2000, n. 445,

Visti:
o Dart. 11, comma 1, del D.P.R. n. 487/1994;
o lart. 53 del D. Lgs. n. 165/2001;
o gliartt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile;
o Dart. 6-bis della Legge n. 241/1990 e gli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013.

Presa visione delle generalita dei concorrenti ammessi al concorso, con riferimento alle funzioni
conferite

DICHIARA

= di non trovarsi nelle condizioni d’ineleggibilita, incompatibilita ovvero conflitto di interesse
previste dalle norme sopra richiamate ovvero legittimanti incarichi da parte di Pubbliche
Amministrazioni;

= che qualora si verificassero le predette condizioni si asterra immediatamente dall’incarico
affidato.

Si unisce copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

In fede.

Roma, 11/07/2025 IL DICHIA
Sefone o buedos



AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA DEL. COMUNE DI ROMA
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Procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la
nomina dell’organismo indipendente di valutazione della performance in forma collegiale.
(Delibera Commissariale n. 36 del 10/06/2025)

DICHIARAZIONE D’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA', INCONFERIBILITA’ E CONFLITTO D’INTERESSE AL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE DI PUBBLICA SELEZIONE
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000)

Il/la sottoscritto/a acweA - Guni  nato/a a Saa(®)il23) A /483, in relazione all’incarico di
PRESIDENTE/COMPRONENTE/SEGRETARIO della Commissione esaminatrice della procedura di
selezione richiamata all’intestazione, conferito con Determinazione Direttoriale n. 291 del
27/06/2025;

consapevole della responsabilita in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o
contenente dati non piu rispondenti a verita, nonché delle decadenze e delle sanzioni penali
richiamate dagli artt. 76 e 77 del D.P.R. del 28/12/2000, n. 445,

Visti:
o I’art. 11, comma 1, del D.P.R. n. 487/1994;
o l’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001;
o gliartt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile;
o I’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e gli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n. 62/2013.

Presa visione delle generalita dei concorrenti ammessi al concorso, con riferimento alle funzioni
conferite

DICHIARA

= di non trovarsi nelle condizioni d’ineleggibilita, incompatibilitd ovvero conflitto di interesse
previste dalle norme sopra richiamate ovvero legittimanti incarichi da parte di Pubbliche
Amministrazioni;

= che qualora si verificassero le predette condizioni si asterra immediatamente dall’incarico
affidato.

Si unisce copia del documento di riconoscimento in corso di validita.
In fede.

Roma, 11/07/2025 IL DICHIARANTE

L diide oo



AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA DEL. COMUNE DI ROMA
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Procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la
nomina dell’organismo indipendente di valutazione della performance in forma collegiale.
(Delibera Commissariale n. 36 del 10/06/2025)

DICHIARAZIONE D’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA', INCONFERIBILITA’ E CONFLITTO D’INTERESSE AL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE DI PUBBLICA SELEZIONE
(ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n° 445/2000)

la sottoscritto/afEROCLHI- FRUCEY matora a POl 3w 32, in velazione all*incarice di

PRESIDENTE/COMPONENTE/SEGRETARIO della Commissione esaminatrice della procedura di
selezione richiamata all’intestazione, conferito con Determinazione Direttoriale n. 291 del
27/06/2025;

consapevole della responsabilita in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o
contenente dati non piu rispondenti a verita, nonché delle decadenze e delle sanzioni penali
richiamate dagli artt. 76 e 77 del D.P.R. del 28/12/2000, n. 445,

Visti:

I’art. 11, comma 1, del D.P.R. n. 487/1994;

I’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001;

gli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile;

’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e gli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n. 62/2013.

0 O O O

Presa visione delle generalita dei concorrenti ammessi al concorso, con riferimento alle funzioni
conferite

DICHIARA

di non trovarsi nelle condizioni d’ineleggibilita, incompatibilita ovvero conflitto di interesse
previste dalle norme sopra richiamate ovvero legittimanti incarichi da parte di Pubbliche
Amministrazioni;

che qualora si verificassero le predette condizioni si asterra immediatamente dall’incarico
affidato.

Si unisce copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

In fede.

Roma, 11/07/2025 IL DICHIARANTE

Wi~



AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA DEL COMUNE DI ROMA
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Procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la
nomina dell’organismo indipendente di valutazione della performance in forma collegiale.
(Delibera Commissariale n. 36 del 10/06/2025)

DICHIARAZIONE D’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA', INCONFERIBILITA’ E CONFLITTO D’INTERESSE AL :
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ) M
{(ESAMINATRICE DI PUBBLICA SELEZIONE[ pcic' O\

(ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n°® 445/2000)

Il/1a sottoscritto/a - nato/a a i/ / , in relazione alla procedura di
selezione richiamata all’intestazione, approvata con D.C. n. 36 del 10/06/2025;

consapevole della responsabilita in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o
contenente dati non piu rispondenti a verita, nonché delle decadenze e delle sanzioni penali
richiamate dagli artt. 76 e 77 del D.P.R. del 28/12/2000, n. 445,

DICHIARA

» dinon essere un dipendente dell’ Ater del Comune di Roma, di non rivestire e di non aver rivestito
nei tre anni precedenti incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali, nonché di non avere e di non avere avuto nei tre anni precedenti rapporti continuativi
di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni;

» di non trovarsi in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui
alla Legge 190/2012, al d. Igs. n. 39/2019 e alle altre norme di legge e discipline di settore, in
particolare:

o di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive
presso I’ Ater del Comune di Roma nel triennio precedente la nomina;

o di non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso I’ Ater del Comune
di Roma;

o dinon trovarsi, nei confronti dell’ Ater del Comune di Roma, in una situazione di conflitto,
anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro
il secondo grado;

o di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito
territoriale regionale o distrettuale in cui opera I’ Ater del Comune di Roma;

o di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il
secondo grado con dirigenti in servizio presso 1’ Ater del Comune di Roma o con il vertice
politico - amministrativo o, comunque, con l'organo di indirizzo politico -
amministrativo;

o dinon essere componente del Collegio dei Sindaci dell’ Ater del Comune di Roma;

o di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste dall'art. 236 del
d.lgs. n.267/2000 per i componenti del Collegio dei Sindaci;

o di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell'OIV prima

della scadenza del mandato;



o diimpegnarsi a presentare le dimissioni da eventuali altri incarichi di OIV, se risultassero
superiori ai limiti di cui al D.M. 6 agosto 2020, prima di accettare I'eventuale nomina da
parte di Ater del Comune di Roma;

o se pubblico dipendente, di impegnarsi a presentare le dimissioni da eventuali altri incarichi
di OIV, superiori ai limiti di cui al D.M. 6 agosto 2020, prima di accettare la nomina da
parte di Ater del Comune di Roma;

o di rispettare i limiti relativi all’appartenenza a pit di un O.1.V., come previsto dall’art. 8
dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto
2020 e ss.mm.ii. (appartenenza a piu OIV per un massimo di quattro o per i dipendenti
delle pubbliche amministrazioni per un massimo di due. L’accertata violazione dei
suindicati limiti comporta I"immediata cancellazione dall’Elenco);

o di essere iscritto nell’elenco OIV con n. iscrizione _in fascia

Si unisce copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

In fede.

Roma, --/--/2025 IL DICHIARANTE




Pubblica del Comune di Roma

A -I Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per
’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale

Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

*kk

Tenuto conto:

- del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

- del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

- della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢ stato approvato I’“*Avviso di
procedura di selezione pubblica per I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale”;

- della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la

Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa

Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione.

2° SEDUTA RISERVATA DEL 22.07.2025
(convocata nella prima seduta del 11 luglio 2025 modalita da remoto)

I giorno 22 del mese di luglio dell’anno 2025 alle ore 10:30 si ¢ riunita la Commissione di valutazione formale
e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato manifestazione di
interesse per la procedura selettiva di cui all’ Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno 2025.
Sono presenti:

e Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;

e Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;

e Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;

© e
l, >*



Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione ha incarico la segretaria di verificare se i candidati risultano iscritti, alla data di scadenza del

bando, da almeno sei mesi nell’Elenco nazionale degli OIV tramite visura sull’apposito portale della

Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica.

La segretaria dopo aver verificato I’iscrizione dei candidati, alla data di scadenza del bando, da almeno sei

mesi nell’Elenco nazionale degli OIV tramite visura sull’apposito portale della Presidenza del Consiglio dei

Ministri — Dipartimento della funzione pubblica, indica alla Commissione che i seguenti candidati non

risultano iscritti nell’Elenco:

v226U13xvQ
sYFAASYT3P (e
63EQHPN37D (T
2QHFYsXEKU [,
371397QY 17
TGGAPKAGR R (I
sepEsERN e [
townrE3ARs [
spenwsiso1 [

La segretaria, inoltre, indica alla Commissione che i seguenti candidati risultano iscritti nell’Elenco nazionale

degli OIV da un tempo inferiore ai sei mesi, alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione

delle candidature, ovvero 26.06.2025, stabilito dall’art. 7 dell’ Avviso di selezione:

G89TVR5Q5M [} iscrizione del 04/04/2025;
FSETXZ96X7 _ — iscrizione del 28/05/2025;
4UUX8YBMRS [ - iscrizione del 03/06/2025;
PSKYGQNCC K [ — iscrizione del 12/06/2025;
X9RSM542TT _ iscrizione del 04/04/2025;
EXXUT147WG [ - iscrizione del 05/05/2025.

Le ricerche in merito all’iscrizione dei candidati sono state effettuate sia all’interno dell’elenco estratto dal

nell’Elenco nazionale degli OIV che tramite visura sull’apposito portale della Presidenza del Consiglio dei

vl
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Ministri — Dipartimento della funzione pubblica. La Commissione, inoltre, prende atto della fascia di iscrizione

dei candidati nell’elenco OIV.

Pertanto, la Commissione prende atto delle visure effettuate dalla Segretaria ed esclude i suindicati candidati

per mancanza del requisito di partecipazione previsto dall’art. 3 dell’ Avviso di selezione.

La Commissione prende atto che i seguenti candidati, al momento della presentazione della domanda hanno
dichiarato la non idoneita psico-fisica ad assumere 1’impiego, pertanto li esclude dalla selezione:

o 2QHFYSXEKU —, gia esclusa per mancanza di iscrizione

all’elenco OIV;

- Fz219ksexz [

-+ svrscuci s I
« T6oaPk4crr [T gia escluso per mancanza di

iscrizione all’elenco OIV;
e TDCDWMTS8K7
e  5975G85XQl

La Commissione aggiorna i lavori al 23 luglio 2025 ore 11:30 da remoto, come comunicato ai componenti

durante la seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.

11 Presidente dichiara chiusa la seconda seduta di lavori alle ore 12:15 circa.
La Commissione:

Arch drea DE ROLIS
................................ J

Avv. Francesco PETROCCHI

ﬁm .ssa Stefani LUCCHI
{eybss %X\ b b

Segretario Verbalizzante
Dott.ssa Michela GUIDI

Ao G



Pubblica del Comune di Roma

A .I Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale

Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

* k%

Tenuto conto:

- del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

- delRegolamento di funzionamento dell’OIV dell’ ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

- della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢ stato approvato I’“Avviso di
procedura di selezione pubblica per ’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale”;

- della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa

Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione.

3° SEDUTA RISERVATA DEL 23.07.2025
(convocata nella seconda seduta del 22 luglio 2025 modalita da remoto)

Il giorno 23 del mese di luglio dell’anno 2025 alle ore 11:30 si € riunita la Commissione di valutazione formale
e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato manifestazione di
interesse per la procedura selettiva di cui all’ Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno 2025.
Sono presenti:

e Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;

e Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;

e Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;




e Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso di selezione, procede all’esamina delle domande presentate

sulla base dei parametri esplicitati nella prima seduta riservata per assegnare il punteggio all’interno dei criteri

gia stabiliti, in base all’attinenza dei titoli e delle esperienze in funzione dell’oggetto della selezione.

Sono state esaminate le seguenti candidature e sono stati valutati i curricula vitae attribuendo i relativi

punteggi.
Codice Cognome Nome Codice fiscale Voto
candidatura

GGAFE9SUP4 93
BWEVZK41K1 80
94D5XH6ZZZ 79
NDFS7HEZDR 89
NSB4T97CUB 77
CHD3EE8PNC 91
DWFEXF4YCM 82
CA8URRGGPY 82
GA7ZDTMZR9 82
TGA9TITHIF 70
KASN33HCAC 63
TASE3KUE2E 68
CR642Q5WE6 63
MHPT2H14W3 72
XWHNV24ER M 68
2VAMUEWC3 K 86
PG2YMPPG4U 67
QX3436HXD4 68
SUAFW29FWR 59
XN8VANAC3S 70
IDSF19C3EM 76




EQYESCXGSR 78
XAAHYQXDYZ 79
ATHSEXVXFM 83
VIMZGT7AU4Y 75

La Commissione aggiorna i lavori al 25 luglio 2025 ore 10:30 da remoto, come comunicato ai componenti
durante la seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.
La Commissione, inoltre, stabilisce il seguente calendario per le successive sedute:

e 29/07/2025 ore 11:00;

e 30/07/2025 ore 11:00;

e 31/07/2025 ore 11:00;

e (06/08/2025 ore 11:00;

e (8/08/2025 ore 11:00.

11 Presidente dichiara chiusa la seduta di lavori alle ore 12:45 circa.

La Commissione:

Dott.ssa Stefani NLUCCHI

gg{%\@.aﬁ.. Dol €24~

Segretario Verbalizzante

Dott.ssa Michela GUIDI
h&uﬂg ..... Quls,



Pubblica del Comune di Roma

A .I Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale

ROMA

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per

Pacquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo

Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale

Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

*k %

Tenuto conto:

del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢ stato approvato I’“Avviso di
procedura di selezione pubblica per I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Ir&dipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale”;

della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa

Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione.

4° SEDUTA RISERVATA DEL 25.07.2025
(convocata nella terza seduta del 23 luglio 2025 modalita da remoto)

Il giorno 25 del mese di luglio dell’anno 2025 alle ore 10:30 si € riunita la Commissione di valutazione formale

e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato manifestazione di

interesse per la procedura selettiva di cui all’ Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno 2025.

Sono presenti:

Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;
Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;

Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;




e Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 dell’ Avviso di selezione, prosegue all’esamina delle domande presentate

sulla base dei parametri esplicitati nella prima seduta riservata per assegnare il punteggio all’interno dei criteri

gia stabiliti, in base all’attinenza dei titoli e delle esperienze in funzione dell’oggetto della selezione.

Sono state esaminate le seguenti candidature e sono stati valutati i curricula vitae attribuendo i relativi

punteggi.
Codice Cognome Nome Codice fiscale Voto
candidatura
X8K84RV2GC 75
FY382PZEGA 65
K3V35BDSFS 80
VWZGCIKDWB 77
ZPTPQZYYTK 70
VOBYW7F34N 90
3ZCDTKWNS53 76
8176 W8MC33 68
ZTARCG8HS8X 76
91AZNRD74N 74
D1K6C79QK6 73
CHBS1RU32Y 76
VZ7XG5GC4A 74
WCS55KF565 67
KBDAMXTDEA 75
A2YVQWM9PW 54
E71P4U3Y4K 59
GMVTUVYP7K 50
MSMMK2EQSF 57
PYUG69ZCZTZ 69
P1T27AMDEF3 49
KS5EXW3SBQ3 39
I
2

W
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La Commissione aggiorna i lavori al 29 luglio 2025 ore 11:00 da remoto, come comunicato ai componenti

durante la seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.

11 Presidente dichiara chiusa la seduta di lavori alle ore 12:00 circa.

La Commissione:

Avv. Francesco PETROCCHI

ﬁ.ssa§tefania ZANLUCCHI

Segretario Verbalizzante

Dott.ssa Michela GUIDI

..... ule  uidla



Pubblica del Comune di Roma

A -I Azienda Territoriale per 'Edilizia Residenziale

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale
Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 e n. 344 del 25/07/2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

Tk

Tenuto conto:

- del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

- del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

- della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢ stato approvato I’“Avviso di
procedura di selezione pubblica per ’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale™;

- della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la

Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:
Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualitd di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa
Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione;

- della Determinazione Direttoriale n. 344 del 25 luglio 2025 che ha integrato la D.D. n. 291 del
27/06/2025 di nomina della Commissione.

5° SEDUTA RISERVATA DEL 29.07.2025
(convocata nella quarta seduta del 25 luglio 2025 modalita da remoto)

1l giorno 29 del mese di luglio dell’anno 2025 alle ore 10:00 si & riunita la Commissione di valutazione formale
e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato manifestazione di
interesse per la procedura selettiva di cui all’Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno 2025.

Sono presenti:

e Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;




e Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;
e Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;

e Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 dell’ Avviso di selezione, prosegue all’esamina delle domande presentate
sulla base dei parametri esplicitati nella prima seduta riservata per assegnare il punteggio all’interno dei criteri

gia stabiliti, in base all’attinenza dei titoli e delle esperienze in funzione dell’oggetto della selezione.

Sono state esaminate le seguenti candidature e sono stati valutati i curricula vitae attribuendo i relativi

punteggi.
Codice Cognome Nome Codice fiscale Voto
candidatura
NKM96WC824 49
BU78BUN9YD 52
SHNYKGMV2 H 53
MW4CNW17PW 39
A7UH77C1DR 44
ZUPFD56UC2 68
MXTU472WW P 64
M739KMU9VP 65
3E4RSEVSKD 67
SAWT8GNZC B 67
RS8BSE6B5G 62
3A4X8M28CW 67
KHKFW978WF 66
BZRDAR7K3A 71
X7S6GFP4RS 70
NWIWEVTVAC 70




FKUSDQDHM3 63
1233EU3UYR 66
M467TP9UK4 72
CYITEN2GKK 73

La Commissione aggiorna i lavori al 30 luglio 2025 ore 10:00 da remoto, come comunicato ai componenti

durante la seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta di lavori alle ore 12:00 circa.

La Commissione:

ea DE %Lls
A
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Avv. Francesco PETROCCHI

Dott sa Stefan Z NLUCCHI "‘

Segretario Verbalizzante
Dott.ssa Michela GUIDI

....... )\m ddo . Curcd..



A .I Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale
E ‘ Pubblica del Comune di Roma

ROMA

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale
Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 e n. 344 del 25/07/2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

* ek
Tenuto conto:

- del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

- del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

- della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale & stato approvato I’“Avviso di
procedura di selezione pubblica per I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale”;

- della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa
Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione;

- della Determinazione Direttoriale n. 344 del 25 luglio 2025 che ha integrato la D.D. n. 291 del
27/06/2025 di nomina della Commissione.

6° SEDUTA RISERVATA DEL 30.07.2025
(convocata nella quinta seduta del 29 luglio 2025 modalita da remoto)

Il giorno 30 del mese di luglio dell’anno 2025 alle ore 10:00 si ¢ riunita la Commissione di valutazione formale
e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato manifestazione di

interesse per la procedura selettiva di cui all’ Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno 2025.

M
Sz W



Sono presenti:

e Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;
e Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;
e Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;

e Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 dell’ Avviso di selezione, prosegue all’esamina delle domande presentate

sulla base dei parametri esplicitati nella prima seduta riservata per assegnare il punteggio all’interno dei criteri

gia stabiliti, in base all’attinenza dei titoli e delle esperienze in funzione dell’oggetto della selezione.

Sono state esaminate le seguenti candidature e sono stati valutati i curricula vitae attribuendo i relativi

punteggi.
Codice Cognome Nome Codice fiscale Voto
candidatura
X436DS2GE3 44
EA4VKQTHFE 39
88VHASFZQ7 39
266YHKNABP 36
FZUV76HEP2 36
VP6QRG6NNH 36
BFKSNCIFSG 39
VATS5CZHSST 47
UG8X2DUHK1 44
SWWG6K3UWM 55
CQWGWGCKNT 54
TRS3Z1R31E 64
TMVSE76YB8 51
VQ44BSTNKB 48
R24UWQ7G1H 80
VN8QB2REAS 44
CUGYTMMFU6 40
9QHMGNI5CX 48
Py
, 2



XUWI9YEHDKA 39
G6Y1BANOIT6 83
RSUDUNBDPW 82

La Commissione aggiorna i lavori al 31 luglio 2025 ore 10:00 da remoto, come comunicato ai componenti

durante la seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta di lavori alle ore 12:00 circa.

La Commissione:

Arch. ea DE C ROLIS 4

-

.....................................

Avv. Francesco PETROCCHI

ott. ssg Stefama NHUCCHI
Lol

Segretario Verbalizzante

Dott.ssa Michela GUIDI



A .I Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale

Pubblica del Comune di Roma

ROMA

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale
Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 e n. 344 del 25/07/2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

*kk

Tenuto conto:

- del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

- del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

- della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢ stato approvato I’*Avviso di
procedura di selezione pubblica per 1’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale”;

- della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa
Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione;

- della Determinazione Direttoriale n. 344 del 25 luglio 2025 che ha integrato la D.D. n. 291 del
27/06/2025 di nomina della Commissione.

7° SEDUTA RISERVATA DEL 31.07.2025
(convocata nella sesta seduta del 30 luglio 2025 modalita da remoto)

Il giorno 31 del mese di luglio dell’anno 2025 alle ore 10:00 si ¢ riunita la Commissione di valutazione formale
e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato manifestazione di

interesse per la procedura selettiva di cui all’ Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno 2025.




Sono presenti:
e Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;
e Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;
e Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;

e Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 dell’ Avviso di selezione, prosegue all’esamina delle domande presentate
sulla base dei parametri esplicitati nella prima seduta riservata per assegnare il punteggio all’interno dei criteri

gia stabiliti, in base all’attinenza dei titoli e delle esperienze in funzione dell’oggetto della selezione.

Sono state esaminate le seguenti candidature e sono stati valutati i curricula vitae attribuendo i relativi

punteggi.
Codice Cognome Nome Codice fiscale Voto
candidatura
A998XQZXVF 85
88N8QMY IBB 68
5M6QBKI18RB 88
PUEVY9HYH2 69
E8SYES5SRRIT 64
G8PM3XYDRZ 88
B5SEHHCQYNS 88
BPSMMRK?72C 64
Q614QHUW7H 80
6QIEGTMXFA 88
17P7S4AZYD 69
H4DBXDWHNG6 60
2CT1YZF31S 89
Z2TC83XWEG 71
WOITT613KV7 65
UTVIWWRKEX 72
ZGMA43EUKR?2 67
MYHCGEQ2CT 54




U2AYUDQPBS 49

La Commissione aggiorna i lavori al 6 agosto 2025 ore 12:00 da remoto, come comunicato ai componenti

durante la seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.

11 Presidente dichiara chiusa la seduta di lavori alle ore 12:00 circa.

La Commissione:

Segretario Verbalizzante

Dott.ssa Michela GUIDI
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Pubblica del Comune di Roma
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Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale
Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 e n. 344 del 25/07/2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

*k*

Tenuto conto:

- del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

- del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

- della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢ stato approvato I’“Avviso di
procedura di selezione pubblica per I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale”;

- della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa
Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione;

- della Determinazione Direttoriale n. 344 del 25 luglio 2025 che ha integrato la D.D. n. 291 del
27/06/2025 di nomina della Commissione.

8° SEDUTA RISERVATA DEL 06.08.2025
(convocata nella settima seduta del 31 luglio 2025 modalita da remoto)

Il giorno 6 del mese di agosto dell’anno 2025 alle ore 10:00 si ¢ riunita la Commissione di valutazione formale
e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato manifestazione di

interesse per la procedura selettiva di cui all’ Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno 2025.




Sono presenti:
e Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;
e Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;
e Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;

e Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 dell’ Avviso di selezione, prosegue all’esamina delle domande presentate
sulla base dei parametri esplicitati nella prima seduta riservata per assegnare il punteggio all’interno dei criteri

gia stabiliti, in base all’attinenza dei titoli e delle esperienze in funzione dell’oggetto della selezione.

Sono state esaminate le seguenti candidature e sono stati valutati i curricula vitae attribuendo i relativi

punteggi.

Codice Cognome Nome Codice fiscale Voto
candidatura
HPCBE9Q4ZU 44
MBT1G8KBRF 88
HRUSBWQ6NM 65
2HURA4TE13K 84
A3NH788PR7 78
XMHUE2435E 82
P91XEPFXS5 71
RD52PHTQDT 73
NKFXWHD29X 79
8GVYEXA15Q 87
E13TBQ8XDN 88
GDV4PQAC91 87
WWSNN68HU7 78
GN8DPSFEUZ 80
HUHFX86UWT 84
2GFX81GGGQ 86
3KH9BRWNSP 77




DCWYPG2YFZ 72
YSBAPZFVNV 76
NUNTX6DCGQ 76

La Commissione aggiorna i lavori al 8 agosto 2025 ore 12:00 da remoto, come comunicato ai componenti

durante la seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta di lavori alle ore 12:00 circa.

La Commissione:

Segretario Verbalizzante

Dott.ssa Michela GUIDI
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A .I Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale

Pubblica del Comune di Roma

ROMA

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per
I’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale
Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 e n. 344 del 25/07/2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

ek
Tenuto conto:

- del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

- del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

- della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢ stato approvato I’*Avviso di
procedura di selezione pubblica per ’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale”;

- della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa
Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione;

- della Determinazione Direttoriale n. 344 del 25 luglio 2025 che ha integrato la D.D. n. 291 del
27/06/2025 di nomina della Commissione.

9° SEDUTA RISERVATA DEL 08.08.2025
(convocata nell’ottava seduta del 8 luglio 2025 modalita da remoto)

Il giorno 8 del mese di agosto dell’anno 2025 alle ore 12:00 si € riunita la Commissione di valutazione formale
e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato manifestazione di

interesse per la procedura selettiva di cui all’ Avviso approvato con D.C. n. 36 del 10 giugno 2025.
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Sono presenti:
e Arch. Andrea De Carolis, con funzioni di Presidente;
e Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni di Componente;
e Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;

e Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

La Commissione, ai sensi dell’art. 8 dell’ Avviso di selezione, prosegue all’esamina delle domande presentate
sulla base dei parametri esplicitati nella prima seduta riservata per assegnare il punteggio all’interno dei criteri

gia stabiliti, in base all’attinenza dei titoli e delle esperienze in funzione dell’oggetto della selezione.

Sono state esaminate le seguenti candidature e sono stati valutati i curricula vitae attribuendo i relativi

punteggi.

Codice Cognome Nome Codice fiscale Voto
candidatura
N43169PDDE 68
1VFFRDUMDB 77
2EB7A948ZE 74
PSA17D8HTS 82
HMQ78YMZN2 72
EYCXAPKKYK 75
XEF2H9ATK4 70
CWCWIINNQ C 72
APPCMXQP55 66
9TP7NPNRFU 63
494Y6QUKSM 78
CAHGAT7FYKD 70
9DICF6GCHS 80
V74NCPMB17 57
ED5S2RE6DX 62

La Commissione aggiorna i lavori al 5 settembre 2025 ore 15:00, come comunicato ai componenti durante la

seduta, per la disamina delle singole domande di partecipazione e per proseguire con le valutazioni.
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Il Presidente dichiara chiusa la seduta di lavori alle ore 14:00 circa.

La Commissione:

Dott.ssa StefanianZ ANLUCCHI

Segretario Verbalizzante

Dott.ssa Michela GUIDI



A .I Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale

Pubblica def Comune di Roma

ROMA

Commissione Esaminatrice per la procedura di selezione pubblica per

Pacquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell’Organismo

Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale

Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 e n. 344 del 25/07/2025

VERBALE DI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
DELLE ESPERIENZE E CONOSCENZE

*kk

Tenuto conto:

del D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm.ii. reca “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

del Regolamento di funzionamento dell’OIV dell’ ATER del Comune di Roma approvato con Delibera
Commissariale n. 11 del 12 luglio 2021;

della Delibera Commissariale n. 36 del 10 giugno 2025 con la quale ¢ stato approvato I’“Avviso di
procedura di selezione pubblica per 1’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) in forma collegiale™;

della Determinazione Direttoriale n. 291 del 27 giugno 2025 con la quale ¢ stata nominata la

Commissione Esaminatrice delle candidature pervenute per via telematica sul portale InPa,

all’indirizzo internet: https://www.inpa.gov.it/ , composta cosi come segue:

Arch. Andrea De Carolis con funzioni di componente esterno in qualita di Presidente, coadiuvato
dall’Avv. Francesco Petrocchi, membro esterno in qualita di Componente e dalla Dott.ssa Stefania
Zanlucchi, membro interno, funzionario di Area Q, in qualita di Componente, nonché dalla Dott.ssa
Michela Guidi, funzionario interno con funzioni di segretario verbalizzante della Commissione;

della Determinazione Direttoriale n. 344 del 25 luglio 2025 che ha integrato la D.D. n. 291 del
27/06/2025 di nomina della Commissione.

10° SEDUTA RISERVATA DEL 05.09.2025
(convocata nella nona seduta dell’8 agosto 2025 modalita da remoto)

Il giorno 5 del mese di settembre dell’anno 2025 alle ore 13:00 si & riunita la Commissione di valutazione

formale e di merito delle esperienze e conoscenze dei curricula vitae di coloro che hanno avanzato
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Sono presenti:
® Arch. Andrea De Carolis, con funzioni dj Presidente;
® Avv. Francesco Petrocchi, con funzioni dj Componente;
e  Dott.ssa Stefania Zanlucchi, con funzioni di Componente;

¢ Dott.ssa Michela Guidi, con funzioni di segretario verbalizzante.

Sono state esaminate le seguenti candidature e sono stati valutati i curricula vitae attribuendo i relativi

punteggi.

Codice Cognome Nome Codice fiscale W’
candidatura

AFYKW4PQ5C 64
8WF315E474 64|
R2GVANCXE2 67
W7BCHQK3N § 68
FVMVSUPIRT 68
X8KTE1S87H 69 |
377GXMRTYW 70|
1C6EVH7AOF 70
VSU4RVZQDF 71
7XNSKHUSY4 71
QDN9IGAKKV4 72
UYB5657EK2 73
X3STNWEFPTY 74
HB3SZWES$23 =3
SEEXEBPPM M




BPZH16CA33 82
WUXX8ARW2ZR 84
SCTWZFTCVU 91
Z8ARI12E9VV 67

Il Presidente dichiara chiusa la seduta di lavori alle ore 14:00 circa, terminando i lavori nonché incaricando la
segretaria verbalizzante alla trasmissione dei verbali delle sedute comprensivi di allegato A-schema

riepilogativo delle valutazioni espresse dalla Commissione competente per i successivi adempimenti.
La Commissione:
drea%AROLI
otf.ssa Stefanja ZANLUCCHI

Segretario Verbalizzante
Dott ssa Michela GUIDI




