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COMUNE DI GERENZANO
PROVINCIA DI VARESE
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AVVISO PUBBLICO DI NOMINA DELL’ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O1V)
PER IL COMUNE DI GERENZANO IN FORMA
MONOCRATICA

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I — Servizi interni di base e di supporto

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e successive modificazioni e integrazioni;
VISTI, in particolare, gli articoli 14 e 14 bis del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

VISTO il D.P.R. n. 105/2016, recante il Regolamento di disciplina delle funzioni del
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri in materia di
misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto del Ministro per la Pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, che regola il
funzionamento dell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione;

VISTI gli articoli 29 e 30 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 17/09/2022,
RENDE NOTO

e indetta una procedura comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, finalizzata al conferimento
dell’incarico di Organismo indipendente di valutazione in forma monocratica del Comune di
Gerenzano.

ART.1-DURATA DELL’INCARICO

L’incarico ha durata triennale, con decorrenza dalla data del provvedimento di nomina e potra
essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo restando 1’obbligo
per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale
dei componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del DM 6 agosto 2020.
L’incarico sara conferito con decreto sindacale previa comparazione delle candidature sulla base
dei criteri stabiliti al successivo articolo 7.

Costituiscono causa di immediata cessazione dell’incarico:



- perdita del possesso di uno dei requisiti previsti dall’art. 2 del D.M. 6 agosto 2020;
- decadenza o cancellazione dall’Elenco nazionale degli Organismi indipendenti divalutazione
della performance;

- mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco medesimo.

ART. 2 - REQUISITI GENERALI

Possono partecipare alla selezione i soggetti iscritti all’Elenco nazionale dei componenti degli
organismi indipendenti di valutazione della performance di cui al citato D.M. 6 agosto 2020, nelle
fasce professionali 1, 2 e 3, da almeno sei mesi.

ART.3-DIVIETI

Ai sensi dell’art.14, comma 8 del d. Igs. n. 150 del 2009, il componente monocratico dell’OIV
non puo essere nominato tra i dipendenti del Comune di Gerenzano o tra i soggetti che rivestono
incarichi pubblici o cariche in partiti politici 0 in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano
rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che
abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni
precedenti il presente avviso.

Ai sensi dell’art. 8 del D.M. 6 agosto 2020, ciascun soggetto iscritto nell’Elenco nazionale e in
possesso dei requisiti previsti puo essere componente di OIV fino ad un massimo di quattro. Per
i dipendenti pubblici tale limite € pari a due.

ART. 4 CAUSE DI INCONFERIBILITA INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI
INTERESSI

Fermi restando i divieti di nomina previsti dal precedente articolo 3, non possono ricoprire
I’incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di
interessi di cui alla Legge n. 190/2012 e in particolare:

a) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
I’amministrazione interessata nel triennio precedente la nomina;

b) siano responsabili della prevenzione della corruzione presso la stessa amministrazione;

c) sitrovino, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

d) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambitoterritoriale
regionale o distrettuale in cui opera I’amministrazione presso cui deve essere costituito ’OIV;
e) abbiano svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro
I’amministrazione;

f) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado
con dirigenti/responsabili di PO in servizio nell’amministrazione presso cui deve esserecostituito
I’OIV, o con il vertice politico — amministrativo o, comunque, con I’organo di indirizzo politico
— amministrativo;

g) siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV prima della
scadenza del mandato;

h) siano revisori dei conti presso la stessa amministrazione;

i) incorrano nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti

dall’art. 236 del d. 1gs. n. 267/2000.



ART.5- TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DICHIARAZIONE DI
INTERESSE

1. La candidatura dovra avvenire mediante dichiarazione di interesse all’incarico, redatta ai sensi
delle vigenti disposizioni di cui al DPR n. 445/2000, su carta semplice e utilizzando il modulo
allegato 1) al presente avviso, debitamente compilato in tutte le sue parti, datato e firmato a pena di
esclusione.

2. La dichiarazione di interesse dovra essere corredata dal curriculum di studio e professionale
redatto in base al modello europeo debitamente sottoscritto, nonché da una relazione di
accompagnamento contenente le esperienze ritenute piu significative.

3. La dichiarazione di interesse cosi corredata potra essere trasmessa esclusivamente con posta
elettronica certificata indirizzata alla seguente casella P.E.C. del Comune di Gerenzano:
comune.gerenzano@pec.regione.lombardia.it.

4. La dichiarazione di interesse dovra in ogni caso pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
07.10.2022.

5. Il Comune di Gerenzano non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni per fatti comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.

6. Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella dichiarazione di interesse e nell'allegato curriculum
hanno valore di dichiarazione sostitutive di certificazione, ai sensi degli artt. 43 e 46 D.P.R.
445/2000, e di dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 47 e 38 citato D.P.R.
In conformita alla vigente normativa, il candidato dovra allegare alla dichiarazione di interesse
copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

7. Il Comune di Gerenzano si riserva di controllare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati
ai sensi dell'art. 71 D.P.R. 445/2000: nel caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicita
delle dichiarazioni rese, l'autore, a prescindere dai profili di carattere penale, perdera, in qualsiasi
tempo, il beneficio acquisito in base alla dichiarazione non veritiera e il Comune di Gerenzano si
riserva di risolvere, senza preavviso, I’incarico gia conferito.

8. Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 198/2006, il Comune di Gerenzano garantisce piena e pari
opportunita tra uomini e donne per I'accesso a tale procedura.

ART. 6 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE

Per partecipare alla selezione, a corredo della domanda devono essere allegati:

1) copia documento d’identita in corso di validita;

2) curriculum professionale in formato europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva
ai sensi del D.P.R. 445/2000, datato e debitamente sottoscritto dal candidato;

3) sintetica relazione illustrativa delle esperienze ritenute maggiormente significative in
relazione all’incarico e descrittiva di azioni ed obiettivi che il candidato ritenga importanti per
svolgere in modo efficace il ruolo presso il Comune di Gerenzano (VA).

ART.7- PROCEDURA COMPARATIVA
All’individuazione del componente unico dell’OIV provvedera il Sindaco del Comune di
Gerenzano con proprio decreto, a seguito di valutazione comparativa dei curricula e delle relazioni
dei candidati, dando preferenza alla specifica competenza maturata nelle pubbliche
amministrazioni, in particolare negli enti locali, tenendo conto, altresi, del possesso di ulteriori titoli
strettamente correlati alle funzioni da svolgere.
L’Amministrazione si riserva la facolta di approfondire gli elementi sui quali ¢ basata la
valutazione mediante eventuale colloguio con i candidati ritenuti maggiormente idonei all'incarico.
La data del colloquio sara comunicata al recapito indicato con un preavviso di almeno 3 giorni
lavorativi.

La mancata presentazione al colloquio equivarra a rinuncia alla selezione.



La procedura non riveste carattere concorsuale e non dara luogo alla formazione di alcuna
graduatoria.

ART. 8 - COMPENSO

Il corrispettivo onnicomprensivo annuo previsto per 1’esecuzione di tutte le prestazioni oggetto
del presente incarico é pari ad Euro 1.500,00 al lordo delle ritenute di legge e di ogni altro eventuale
onere fiscale e contributivo a carico di entrambe le parti. Non é previsto alcun rimborso per spese
di viaggio, di vitto e di alloggio.

ART.9-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e
custoditi presso I’Ufficio Segreteria per le finalita di gestione della procedura di selezione di cui al
presente avviso e per le finalita inerenti la gestione del rapporto instaurato con I’Ente. Il
conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli di
ammissione, e tali dati potranno essere comunicati all’esterno unicamente per gli adempimenti di
legge. L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge.

2. 1l curriculum del candidato nominato verra pubblicato nel sito internet dell'Ente con
I’oscuramento dei dati superflui e non pertinenti.

ART. 10 - NORME FINALI E DI RINVIO

1. Per quanto non espressamente indicato nel presente avviso, si fa richiamo alla normativa vigente.
2. Il Comune di Gerenzano si riserva il diritto di prorogare, riaprire i termini, modificare, sospendere
o0 revocare il presente avviso, senza che i concorrenti possano, per questo, vantare diritti nei
confronti dell'Ente.

3. Il Responsabile del procedimento € il Responsabile del Settore 1° - Servizi Interni di Base e di
Supporto - al quale é possibile rivolgersi per eventuali chiarimenti e informazioni all’indirizzo:
segreteria@comune.gerenzano.va.it.

4. 1l presente avviso sara pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune di Gerenzano
(http://comune.gerenzano.va.it) e nell'apposita sezione del Portale della performance del
Dipartimento della Funzione pubblica.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1°
(Dott. Francesco Godano)
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