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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.1732DEL 31/12/2025

Il Direttore Generale dell’lAzienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Patrizia Benini, nominato con D.P.G.R.V.n. 19 del
26/02/2024, coadiuvato dai Direttori:

- dott. Flavia Dal Bosco Direttore Amministrativo
- dott. Viviana Coffele Direttore Sanitario f.f.
- dott. Felice Alfonso Nava Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

NOMINA DI UN COMPONENTE DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELL'AZIENDA
ULSS 9 SCALIGERA IN SOSTITUZIONE DI UN MEMBRO DIMISSIONARIO.

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende nominare un componente dell'Organismo Indipendente di
Valutazione dell'Azienda ULSS 9 Scaligera, in sostituzione di un membro dimissionario.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Richiamato il D.Lgs. 27.10.2009, n. 150 “Attuazione della legge 4.3.2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, che individua I'Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) quale soggetto preposto a sovrintendere e monitorare, garantendo la correttezza dell'intero processo, il
sistema di misurazione e valutazione annuale dei risultati;

Richiamata la deliberazione n. 1481 del 17.11.2025 con la quale & stato approvato I'Avviso di procedura selettiva pubblica
finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per il conferimento di un incarico di Componente dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) dellAzienda ULSS 9 Scaligera, previsto dagli artt. 14 e 14bis del D. Lgs. 150/2009 in
sostituzione di un membro dimissionario;

Preso atto che I'avviso di cui al prot. n. 207402 del 25.11.2025 ¢ stato regolarmente pubblicato nel portale InPA del Dipartimento
della Funzione Pubblica e nel sito istituzionale dell’Azienda Sanitaria, con scadenza per la presentazione delle domande da parte
dei candidati al 19.12.2025;

Richiamata la deliberazione n. 1677 del 23.12.2025 con la quale sono stati ammessi i candidati e nominata la commissione per
la valutazione delle candidature per la nomina di un componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione;

Ricordato che risultano pervenute complessivamente n° 122 domande di partecipazione all' Avviso in parola, di cui n° 120
candidature sono risultate ammesse;

Precisato che sono state acquisite le risultanze delle visure effettuate sul Portale della Performance del Dipartimento della
Funzione Pubblica per i suddetti candidati;

Dato atto che come previsto dall'art. 5 dell'’Avviso pubblico prot. n. 207402 del 25.11.2025 la Commissione nominata:
e non ha stilato alcuna graduatoria di merito o per titoli né ha attribuito punteggi;

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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« ha accertato le capacita e competenze specifiche dei candidati tenendo conto del Curriculum Vitae, della Relazione di
accompagnamento e degli altri titoli eventualmente presentati;

« al termine delle valutazioni ha redatto una relazione sintetica sulle candidature pervenute e ha trasmesso la stessa
unitamente al verbale e ai curricula dei candidati al Direttore Generale sottoponendo allo stesso una rosa di candidati per la
nomina,;

Visto il verbale, la relazione sintetica unitamente ai curricula che la Commissione con nota prot. n° 225836 del 29.12.2025 ha
trasmesso al Direttore Generale;

Vista la nota prot. n° 226268 del 30.12.2025 con la quale il Direttore Generale ha individuato nell’ambito della rosa proposta, il
seguente componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione, in sostituzione del membro dimissionario:

e DOTT.SSA ZUMERLE GIULIA (Fascia professionale 1)

Dato atto che il compenso da riconoscere al componente dell’O.l.V. ammonta ad Euro 6.000,00, al netto di oneri IRAP/IVA a
carico dell'azienda e comprende anche il ristoro delle eventuali spese sostenute e che lo stesso sara imputato al conto BA2550A
del Bilancio degli anni di competenza dell'incarico oltre al'lRAP/IVA a carico dell’Azienda;

Visti:

il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 e ss.mm.ii.;

la D.G.R.V. 6 novembre 2012, n. 2205;

la Delibera ANAC Civit 27 febbraio 2013, n. 12;

la D.G.R.V. 16 febbraio 2016, n. 140;

il D.P.R. 9 ottobre 2016, n. 105;

il D.P.C.M. 2 dicembre 2016;

il D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 74;

il Decreto del Ministero della Funzione Pubblica del 6 agosto 2020 e s.m.i.

Ritenuto, pertanto, opportuno prendere atto delle risultanze dei lavori della Commissione esaminatrice, di cui al verbale datato
29.12.2025 relativo alla verifica dei requisiti e alla valutazione delle candidature per l'individuazione di un membro dell’OIV
dell’Azienda ULSS 9 Scaligera, dando atto al contempo della regolarita formale e sostanziale del procedimento seguito dalla
Commissione stessa nonché individuare la Dott.ssa Zumerle Giulia quale componente da nominare in sostituzione del membro
dimissionario stabilendo che Tlincarico avra decorrenza dal giorno successivo alla data di approvazione del presente
provvedimento e per anni tre, a condizione che permangano i requisiti per la validita dell'iscrizione all’Elenco Nazionale propone
il seguente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l'attestazione del Responsabile dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita
con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi
Socio-Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate che si intendono integralmente richiamate:

1. di nominare, a seguito di procedura comparativa di cui all'avviso pubblico prot. n. 207402 del 25.11.2025, un componente
dell'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera in sostituzione del membro dimissionario
come segue:

e DOTT.SSA ZUMERLE GIULIA (Fascia professionale 1)

2. di fissare la decorrenza dell'incarico dal giorno successivo alla data di approvazione del presente provvedimento e per anni
tre, a condizione che permangano i requisiti per la validita dell'iscrizione all’Elenco Nazionale;

3. di confermare in Euro 6.000,00, al netto di oneri IRAP/IVA a carico dell’azienda, il compenso annuo per il componente, dando
atto che tale compenso comprende anche il ristoro delle eventuali spese sostenute, e che lo stesso sara imputato al conto
BA2550A del Bilancio degli anni di competenza dell’incarico oltre all'lRAP/IVA a carico dell’Azienda.

Il Direttore Sanitario f.f. Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Viviana Coffele dott. Flavia Dal Bosco dott. Felice Alfonso Nava

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Patrizia Benini

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1732 DEL 31/12/2025

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, i 31/12/2025

Il Direttore
UOC Affari Generali

Firmato da: Maria Leoni
REGIONE DEL VENETO

Ragione: Per Pubblicazione -
Data 31-12-2025 ULD 9 ﬁ

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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