REGIONE DEL VENETO

ULSSH

N. 620 del Reg. Deliberazioni

del 28/05/2025

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Pietro Girardi -

(Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Veneto
n. 15 del 26.02.2024 e Decreto del Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale n. 18 del 29.02.2024)

OGGETTO: Nomina componenti Organismo Indipendente di Valutazione

Struttura UOC Affari Generali

Siattesta l'avvenuta regolare istruttoria
del  presente provvedimento proposto
per l'adozione in ordine alla legittimita
con ogni altra disposizione regolante la materia.

Il Direttore della Unita Operativa Complessa
-Dott.ssa Patrizia Davi-
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Il Direttore della U.O.C. Affari Generali, Dott.ssa Patrizia Davi, riferisce quanto segue.

Con deliberazione n. 498 del 23/04/2025, rettificata con successiva deliberazione n. 538 del 07/05/2025, &
stato indetto un avviso di procedura selettiva, mediante procedura comparativa, per il conferimento di n. 3
incarichi di componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) dell’Azienda ULSS n. 5

Polesana. Il bando ¢ stato pubblicato, come previsto, all’interno del portale inPa e del sito internet aziendale,
con decorrenza dal giorno 08/05/2025 fino alle 23.59 del giorno 22/05/2025.

Successivamente, con deliberazione n. 560 del 14/05/2025 e stata nominata la commissione per la valutazione
delle istanze di manifestazione di interesse da parte dei candidati alla posizione di Presidente e di Componente
dell’Organismo Indipendente di Valutazione.

Detta commissione risulta composta da:
- Direttore Amministrativo, Dott. Roberto Sembeni, nella funzione di Presidente
- Direttore UOC Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Monica Cattelan
- Direttore UOC Controllo di Gestione, Dott.ssa Paola Melina

Il Presidente della Commissione ha convocato una riunione per la valutazione delle candidature per il giorno
26/05/2025, ore 9:00.

Nella nota prodotta dalla Commissione, acquisita agli atti dell’UOC Affari Generali, si rileva quanto segue:

- Allo scadere dell’avviso sono pervenute complessivamente n. 113 domande;

- Successivamente al controllo effettuato ai sensi dell’art. 7, comma 3, del D.M. 6 agosto 2020 e
ss.mm.ii, che prevede per 1 candidati I’obbligo di iscrizione all’elenco nazionale degli OIV da almeno
6 mesi, 6 candidature sono risultate non ammissibili per mancanza del suddetto requisito, come da
allegato n.1 alla presente;

- Ai sensi dell’art. 8 del citato avviso, le domande presentate dai succitati candidati sono state esaminate
dalla Commissione per 1’accertamento del possesso dei requisiti richiesti nel medesimo avviso e la
valutazione delle relative specifiche competenze risultanti dalla documentazione allegata in fase di
candidatura. In particolare, si € verificata 1’esperienza in analoghi contesti sanitari.

- Nella scelta dei componenti dell’OIV si ¢ tenuto infine conto della fascia di appartenenza dei
candidati, desumibile dalla  visura effettuata all’interno del portale ministeriale
www.performance.gov.it e del rispetto dell’equilibrio di genere.

A seguito della comparazione dei curricula dei candidati in possesso dei requisiti richiesti, la Commissione ha
quindi individuato i 3 componenti dell’OIV aziendale nei sottoelencati professionisti:

- Dott.ssa Piccinini Michela - Presidente

- Dott. De Gaspari Enrico - Componente

- Dott. Domenico Scibetta - Componente

Il corrispettivo annuo omnicomprensivo, al netto di oneri IRAP/IVA a carico dell’Azienda per I’esecuzione

dell’incarico di cui trattasi, ¢ pari ad € 6.000,00 (Aziende con piu di 3.000 dipendenti), salvo successivi
adeguamenti. Il predetto importo ¢ incrementato del 10% nei confronti del Presidente dell’OIV.
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Alla luce di quanto suesposto il Direttore della UOC Affari Generali, Dott.ssa Patrizia Davi, propone di:

1. Prendere atto dell’elenco delle domande di candidatura a componente dell’Organismo Indipendente di
Valutazione, e dei candidati non ammessi, cosi come rappresentato all’interno dell’allegato 1, quale

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Prendere atto delle risultanze della Commissione di Valutazione, riunitasi il 26/5/2025;

N

3. Nominare i componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione, cosi come individuati dalla

Commissione:

- Dott.ssa Piccinini Michela - Presidente
- Dott. De Gaspari Enrico - Componente
- Dott. Domenico Scibetta - Componente

4. Confermare la UOC Controllo di Gestione come struttura tecnica permanente di supporto operativo e

di segreteria dell’OIV, ai sensi della DGR n.140/2016;

Tutto cid premesso e considerato,

attestata ’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilitd con la vigente

legislazione statale e regionale,

il Direttore Generale,

in relazione a quanto sopra e preso atto che il Direttore della U.O.C. proponente, Dott.ssa Patrizia Davi, ha
attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la vigente

legislazione regionale e statale
visto il D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
viste le LL.RR. n. 55/94 e 56/94 e s.m.i.;
vista la L. n. 150 del 27/10/2009;
visto il D.M. del 06/08/2020 e ss.mm.ii

acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi
Socio Sanitari, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i. e ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 56/1994 e

s.m.i.;

DELIBERA

1. di prendere atto dell’elenco delle domande di candidatura a componente dell’Organismo Indipendente
di Valutazione, e dei candidati non ammessi, cosi come rappresentato all’interno dell’allegato 1, quale

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
di prendere atto delle risultanze della Commissione di Valutazione, riunitasi il 26/05/2025

N

3. di nominare i componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione, cosi come individuati dalla
Commissione, nel rispetto dell’equilibrio di genere, per la durata di 3 anni, con decorrenza dal

01/06/2025:

- Dott.ssa Piccinini Michela - Presidente
- Dott. De Gaspari Enrico - Componente
- Dott. Domenico Scibetta - Componente

4. di confermare la UOC Controllo di Gestione come struttura tecnica permanente di supporto operativo

e di segreteria dell’OIV, ai sensi della DGR n.140/2016
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5. di dare atto che i suindicati componenti dell’OIV sottoscriveranno un contratto per 1’incarico in
oggetto nel testo agli atti della UOC Affari Generali
6. di stabilire che, ai sensi della D.G.R.V. n. 140/2016, il corrispettivo annuo omnicomprensivo, al netto
di oneri IRAP/IVA a carico dell’Azienda Sanitaria, per 1’esecuzione dell’incarico di cui al presente
provvedimento, sara pari ad € 6.000,00 annui (Azienda con piu di 3.000 dipendenti), salvo successivi
adeguamenti, e che il predetto importo ¢ incrementato del 10% nei confronti del Presidente dell’OIV
7. di dare atto che la spesa presuntivamente calcolata in complessivi € 25.000,00 annui sara imputata al
sottoconto EC76100030 relativo a “indennita, rimborso spese e oneri per organi direttivi e collegio
sindacale e nucleo di valutazione”, come di seguito indicato, per gli anni di durata dell’incarico:
- €12.500,00 anno 2025
- €25.000,00 anno 2026
- €25.000,00 anno 2027
- €12.500,00 anno 2028

Responsabile del procedimento Dott.ssa Patrizia Davi
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I S

Pareri favorevoli in quanto di competenza:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Roberto Sembeni

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott.ssa Carla Destro

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI

Dott. Marcello Mazzo

Il DIRETTORE GENERALE

Dott. Pietro Girardi
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Il presente atto, eseguibile dalla data di adozione:

- & soggetto a controllo _
- non & soggetto a controllo X

Rovigo, 29/05/2025

’

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi

Attestazione di pubblicazione
Copia del presente atto € pubblicata all’Albo on line dell’Azienda per 15 giorni consecutivi da oggi.

Rovigo, 29/05/2025

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia del presente atto viene inviata in data odierna al Collegio Sindacale ( ex art. 10, comma 5, L.R. 56 del 14.9.94)

Rovigo, 29/05/2025

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Rovigo,

Il Direttore UOC Affari Generali

Dr.ssa Patrizia Davi’

Da distribuire a:

DIRETTORE GENERALE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE SERVIZI SOCIO-SANITARI
COLLEGIO DI DIREZIONE

DIREZIONE FUNZIONE TERRITORIALE
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
UOC DISTRETTO 1 ROVIGO

UOC DISTRETTO 2 ADRIA

UOC DIR. MEDICA OSP. RO-TRE-ADRIA
POLO FORMATIVO

UOC AFFARI GENERALI

UOC CONTABILITA’ E BILANCIO

UOC PROVV. ECONOM. LOGISTICA
UOC SERVIZI TECNICI PATRIMONIALI

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

UOC DIREZIONE AMM.VA TERRITORIALE

UOC DIREZIONE AMM.VA OSPEDALIERA
UOC CONTROLLO DI GESTIONE
UOC DIREZ. PROFESSIONI SANITARIE

UOC ASS. FARMACEUTICA TERRITORIALE

UOC FARMACIA OSPEDALIERA

UOC DISABILITA’ NON AUTOSUFFICIENZA

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO

UOC INFANZIA, ADOL.E FAM.DISTRETTO 2

UNITA’ OPERATIVA PER IL SOCIALE
UOC PSICHIATRIA

UOC SERD

UOS QUALITA’ E RISCHIO CLINICO
UOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMB.
UOS MEDICO COMPETENTE

UOS INTERNAL AUDITING E CERT.BIL.

UFFICIO PROTEZIONE DATI
UFF. TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

UOC SISTEMI INFORMATIVI

UFF. RELAZIONI CON IL PUBBL.E COMUNICAZIONE _

1
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ALLEGATO 1-

Candidature

Codice candidatura Data Iscrizione in Fascia Ammissione
Elenco OIV
! 7FS3SDVSEH 29/7/2019| Fascia 3 AMMESSO
2 222HCS3QEN 30/10/2023 |Fascia 2 AMMESSO
3 M7TEGU3N2P 14/5/2024 |Fascia 1 AMMESSO
4 AMMS2WYFPW 3/9/2021 Fascia 1 AMMESSO
> FP88MCEVAW 8/10/2021 |Fascia 3 AMMESSO
6 HH4PB13ZQD 30/11/2023|Fascia 1 AMMESSO
’ 2MHH8YD13F 5/2/2018|Fascia 3 AMMESSO
8 Q1992816DX 10/5/2021 | Fascia 2 AMMESSO
° FCUFG99TCS 12/1/2018|Fascia 2 AMMESSO
10 PZYUKKTDY9 15/11/2017|Fascia 3 AMMESSO
1 UMQZ9PEXX7 26/9/2024 |Fascia 1 AMMESSO
12 KMKVRQNCUS 20/9/2017 |Fascia 2 AMMESSO
13 9365HHNHWV NON ISCRITTO NON AMMESSO
1 5ZZBPRZFPT 25/1/2017 |Fascia 3 AMMESSO
15 EEFFFX7F27 3/11/2017 |Fascia 3 AMMESSO
16 WXQXIXX4HU 6/2/2018 | Fascia 3 AMMESSO
Y XGMKC535QX 27/4/2023 |Fascia 1 AMMESSO
18 6RZFQ4HCT8 18/1/2019 |Fascia 1 AMMESSO
19 6GCTS2EVSS 21/9/2018 |Fascia 3 AMMESSO
20 6D3GRE7RAS 12/3/2019/ Fascia 2 AMMESSO
21 2KUQUS6QS1 23/2/2022|Fascia 1 AMMESSO
22 DK65U5UKWE 18/6/2024 |Fascia 1 AMMESSO
23 M8PG1G98KH 9/11/2018|Fascia 3 AMMESSO
24 EY7R82966V 10/5/2024 |Fascia 1 AMMESSO
25 QBZH7VCUN7 24/1/2025 |Fascia 1 NON AMMESSO
26 A5MMBVET5A 6/5/2024 | Fascia 1 AMMESSO
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Codice candidatura Data Iscrizione in Fascia Ammissione
Elenco OIV
27 2ZCMQFRA89 14/2/2023 |Fascia 1 AMMESSO
28 FY9Y6WOKSP 29/9/2023 |Fascia 1 AMMESSO
29 5S3AT99SHT 7/9/2020 |Fascia 1 AMMESSO
30 K6VSNEEKH3 14/5/2024|Fascia 1 AMMESSO
31 SRHFW2G2WT 21/2/2017|Fascia 3 AMMESSO
32 KCRS954YVT 23/5/2017 |Fascia 1 AMMESSO
33 QPFHPWDQ3C 1/3/2022 Fascia 2 AMMESSO
34 GABYE14VF6 11/3/2021|Fascia 1 AMMESSO
35 TYPKMBUGFG 8/3/2017 |Fascia 3 AMMESSO
36 VOA71Z3ADF 24/10/2024 |Fascia 1 AMMESSO
37 96W6E9CVXR1 22/3/2018|Fascia 3 AMMESSO
38 4KDD2DX2E2 30/3/2021Fascia 1 AMMESSO
39 2NQNRZ6USR 5/4/2019 |Fascia 2 AMMESSO
0 KYR&HEMTMT 30/1/2025/ Fascia 1 NON AMMESSO
41 HG79MFQ946 23/11/2023 |Fascia 1 AMMESSO
42 849FENWMWW 21/6/2024 |Fascia 1 AMMESSO
43 57XZTDZ7K9 14/7/2023|Fascia 1 AMMESSO
a4 NMZAPQFTZA 12/3/2025 | Fascia 1 NON AMMESSO
45 M685WARP61 4/7/2017|Fascia 1 AMMESSO
46 V3AX6SVD6A 8/3/2022 |Fascia 1 AMMESSO
47 9YUSINMPRT 14/11/2024 |Fascia 1 AMMESSO
48 P43NEKKW3T 12/4/2017 | Fascia 3 AMMESSO
49 MOKHA4PUPP 15/5/2018|Fascia 2 AMMESSO
>0 8C3GAVSHNS 8/6/2018 | Fascia 2 AMMESSO
> UWMRQR3SYU 26/4/2018 |Fascia 3 AMMESSO
>2 PMEHFEPTWA 31/8/2023 | Fascia 1 AMMESSO
>3 ZWP6UYA7AG 4/12/2018|Fascia 2 AMMESSO
>4 7K3vUvD8B7 4/4/2025|Fascia 3 NON AMMESSO
55 9QNGRKHUEA 9/3/2023 | Fascia 2 AMMESSO
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Data Iscrizione in

Codice candidatura Elenco OIV Fascia Ammissione
>6 BAWSFVS724 18/12/2017 |Fascia 3 AMMESSO
>7 5SDS294XCN 17/3/2023 |Fascia 1 AMMESSO
>8 P6XUQZSADD 9/2/2017 |Fascia 3 AMMESSO
29 KCEFQPN6S8 4/5/2018 |Fascia 3 AMMESSO
60 Z4Q3W44G2R 30/10/2024/Fascia 1 AMMESSO
61 CGXMCALXIH 24/11/2017 |Fascia 2 AMMESSO
°2 AQ9DK3UTMR 7/5/2020|Fascia 1 AMMESSO
63 PFRU9R263V 12/6/2023 | Fascia 1 AMMESSO
64 GSHAABKSBK 30/1/2017|Fascia 3 AMMESSO
65 KYHYCB5VRE 18/12/2020| Fascia 1 AMMESSO
66 KND69CWQFZ 19/5/2023 |Fascia 1 AMMESSO
o7 CT3XSTT39Q 7/7/2017 |Fascia 2 AMMESSO
68 TESTOQXAGY 23/1/2024 |Fascia 1 AMMESSO
63 EECSYY5E8Y 27/2/2020|Fascia 3 AMMESSO
70 GN2VDG94CG 5/12/2019 |Fascia 3 AMMESSO
1 XGOC7XX28T 9/3/2022 | Fascia 2 AMMESSO
72 MHAFKE639K 25/1/2019 |Fascia 3 AMMESSO
73 Y7845Q2H3D 18/6/2024 | Fascia 1 AMMESSO
74 CB1334YBW6 24/1/2017 | Fascia 2 AMMESSO
> NH5QBXTRYX 13/11/2024 |Fascia 3 AMMESSO
76 1A2B666SAF 7/12/2023 | Fascia 2 AMMESSO
7 XIMXZZFDWA 22/10/2020 |Fascia 1 AMMESSO
/8 Y5T37RBRC9 11/10/2017|Fascia 2 AMMESSO
7 KBBVUPYAB7 21/12/2023 |Fascia 2 AMMESSO
80 3XQ64GYWVG 1/9/2022 Fascia 3 AMMESSO
81 CDBS9BY3FZ 4/7/2022 |Fascia 1 AMMESSO
82 PNBT41C4UX 20/9/2017 |Fascia 3 AMMESSO
8 DBXX85Q2BS 16/2/2024 |Fascia 3 AMMESSO
84 A9KENXUTXM 17/1/2018 |Fascia 3 AMMESSO
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Data Iscrizione in

Codice candidatura Elenco OIV Fascia Ammissione
8 7H7U68GDI1 3/3/2017 | Fascia 3 AMMESSO
86 WX94C5C6PQ 17/2/2017 |Fascia 1 AMMESSO
87 HRKTQYKQ4M 17/6/2019 | Fascia 3 AMMESSO
88 X42DAGRX36 20/7/2017 |Fascia 3 AMMESSO
89 K6EYM7731R 9/5/2024 |Fascia 1 AMMESSO
90 8DMB557T5F 5/5/2025|Fascia 1 NON AMMESSO
91 45T6AQEKNV 6/11/2024 | Fascia 1 AMMESSO
92 9MDMC1888Q 7/1/2020| Fascia 3 AMMESSO
%3 BZ8Y11V62H 2/2/2024 Fascia 1 AMMESSO
94 BXWZS53WCP 22/5/2024 |Fascia 3 AMMESSO
% RPWXSX7XHD 29/4/2020 |Fascia 1 AMMESSO
96 M7RM9QEDW6 20/7/2020 |Fascia 2 AMMESSO
7 9U412NQ6V7 3/2/2017|Fascia 3 AMMESSO
> 529M2Y7GFS 22/9/2022|Fascia 3 AMMESSO
99 EPQ8235UAU 22/2/2017|Fascia 3 AMMESSO
100 YW661WXQ2M 7/10/2024|Fascia 1 AMMESSO
101 XT2D8CTUSS 29/11/2018 |Fascia 1 AMMESSO
102 5U8A2951T8 12/6/2023 |Fascia 3 AMMESSO
103 29NASUWMRT 29/1/2019| Fascia 3 AMMESSO
104 F23BH6DA1V 5/7/2018 | Fascia 3 AMMESSO
105 AEH24VTBEB 23/11/2023 |Fascia 1 AMMESSO
106 WG7553AEBS 16/2/2024|Fascia 3 AMMESSO
107 UQ37ZYSESN 10/4/2024 | Fascia 1 AMMESSO
108 KS5QAR54Q4 3/8/2018 |Fascia 3 AMMESSO
109 15DEK49UP9 13/4/2017 |Fascia 3 AMMESSO
110 POE1QCRZFY 10/12/2018 |Fascia 3 AMMESSO
111 XZXZFU22FT 1/2/2017 | Fascia 3 AMMESSO
112 B7TNFRCSYK 11/12/2019| Fascia 1 AMMESSO
113 YSNSZHMFEY 7/8/2024 | Fascia 1 AMMESSO
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