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ALLEGATO A.2
DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA DI COMPONENTE O.1.V.
(ART. 14 COMMA 8, DEL D.LGS N. 150/2009 E SMI - DELIBERA CIVIT N. 12/2013 — L. N. 190/2012)
E DICHIARAZIONE DI ESCLUSIVITA DELL’INCARICO (ART. 8, COMMA 3, D.M. 2.12.2016)

Il/La sottoscritt __ nato/a a (prov. )il
residente in (prov. ) Via
n.__, codice fiscale ,
all'atto di presentare domanda per la nomina a Componente dell'O.1.V. dell'Azienda Sanitaria Provinciale di
Reggio Calabria, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
- dinon trovarsi in una situazione di conflitto, anche potenziale, d’interessi propri, del coniuge, di conviventi,
di parenti, di affini entro il secondo grado;
- di non avere riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;
- di non essere responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza;
- di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge funzioni nello stesso ambito territoriale in cui

opera ’azienda presso cui deve essere costituito I’O.1.V;

- di non avere svolto, se non episodicamente, attivita professionale in favore o contro I’Azienda Sanitaria
Provinciale;

- di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con
dirigenti e dipendenti apicali in servizio presso 1’Azienda o con il vertice politico/ amministrativo;

- di non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente di un O.1.V. prima della scadenza
del mandato;

- di non essere Componente del Collegio Sindacale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria.

DICHIARA,

altresi:

- di non essere Componente di alcun O.1.V.,

ovVvero

- di essere componente dei seguenti OIV ai sensi dell’art. 8 del D.M. 06/08/2020 come modificato dal DM
07/08/2023 (ciascun soggetto iscritto nell’Elenco nazionale e in possesso dei requisiti previsti puo
appartenere a pit OIV per un massimo di dodici. Nel caso in cui due di essi siano svolti in amministrazioni
con piu di 1000 dipendenti il numero massimo é ridotto a quattro. Gli iscritti dipendenti delle pubbliche
amministrazioni possono appartenere a piu OIV, in ogni caso, nel numero massimo di tre)

- In caso di superamento del limite massimo consentito dalla vigente normativa si impegna a dare le
dimissioni da uno degli incarichi gia in essere prima di accettare la nomina da parte dell’ Azienda Sanitaria
Provinciale di Reggio Calabria se selezionato.

Luogo e data

Firma



