
(ALLEGATO A)  
 

UNICAM 
Unione dei Comuni dell’Alta Murgia 

IL SEGRETARIO DELL’UNIONE 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e Del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati – 
G.R.P.D.); 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in 
materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di disciplina 
delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia 
di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, l’articolo 
6, secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna 
amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance; 

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020 modificato 
dal D.M. 7 AGOSTO 2023; 

VISTA la delibera di Giunta n. 11 del 30 aprile 2026 con la quale è stato istituito l’O.I.V. dell’Unione dei 
Comuni dell’Alta Murgia e approvato il relativo Regolamento e aver fornito indirizzo al Segretario dell’Unione 
di procedere all’attivazione delle procedure finalizzate alla nomina dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione costituito in forma monocratica per la durata di tre anni; 

RENDE NOTO 

Articolo 1 - Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico 

È indetta una procedura selettiva pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina 
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance (O.I.V.) dell’Unione dei Comuni dell’Alta 
Murgia - UNICAM costituito in forma monocratica. 



L’Ente ha previsto la costituzione in forma monocratica in considerazione della struttura organizzativa ovvero 
dell’esiguo numero di dipendenti in organico a tempo indeterminato. 

L’incarico di Titolare di O.I.V. monocratico, conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso, avrà 
durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento dell’incarico e potrà essere 
rinnovato una sola volta, fermo restando l’obbligo per il componente di procedere tempestivamente al 
rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale dei componenti degli O.I.V., ai sensi dell’articolo 4 comma 1 
lettera c) del decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 6 agosto 2020 e 
ss.mm.ii. 

Ai sensi dell’articolo 7 comma 2 del decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione 
del 6 agosto 2020 e ss.mm.ii., l’incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui 
all’articolo 2 del citato decreto ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo dell’iscrizione 
nell’Elenco nazionale. 

Articolo 2 - Facoltà di revoca 

L’Ente si riserva la facoltà di non procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione e 
revocare il presente avviso nel caso in cui le manifestazioni di interesse pervenute non rispondano 
adeguatamente ai requisiti ivi previsti. 

Articolo 3 - Compenso 

Il corrispettivo lordo annuo onnicomprensivo per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente avviso è pari a 
Euro 2.400,00 lordi. 

Articolo 4 - Requisiti per la partecipazione 

Considerato quanto previsto dall’articolo 7 comma 6 del decreto del Ministro per la Semplificazione e la 
Pubblica Amministrazione del 6 agosto 2020 ss.mm.ii., possono partecipare alla selezione di cui al presente 
avviso coloro che, alla data di scadenza del termine previsto dal successivo articolo 7, risultano iscritti da 
almeno sei mesi nell’Elenco nazionale degli O.I.V. istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento della Funzione Pubblica. Considerato che l’Ente ha meno di 50 dipendenti possono partecipare 
alla procedura per il conferimento dell’incarico di Titolare di OIV monocratico, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 7 comma 6 lettere a), b) e c) del citato D.M., i soggetti iscritti in qualsiasi fascia professionale. 

Articolo 5 - Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 

Il componente dell’O.I.V. non può essere nominato tra i dipendenti dell’amministrazione interessata o tra 
soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero 
che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero 
che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la 
designazione. 

Al fine di salvaguardare la caratteristica di indipendenza dell'O.I.V., non possono altresì ricoprire l’incarico di 
componente dell’O.I.V. coloro che si trovino in una delle situazioni di inconferibilità, incompatibilità o 
conflitto di interessi tra quelle di seguito indicate: 

a. essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un delitto contro 
la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l’ambiente, contro l’ordine 
pubblico, contro l’economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria 



b. essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi del decreto 
legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, 
nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 
agosto 2010, n.136, salvi gli effetti della riabilitazione; 

c. trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle persone 
giuridiche e delle imprese; 

d. essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla reclusione per un 
tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo; 

e. essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’O.I.V. prima della scadenza del 
mandato; 

f. essere responsabili della prevenzione della corruzione presso l’UNICAM; 

g. trovarsi, nei confronti dell’amministrazione dell’UNICAM, in una situazione di conflitto, anche potenziale, 
di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 

h. essere magistrati o avvocati dello Stato, che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale 
o distrettuale in cui opera l’UNICAM; 

i. avere svolto non episodicamente attività professionale contro l’UNICAM; 

j. avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con dirigenti 
in servizio dell’UNICAM, o con il vertice politico-amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo 
politico-amministrativo; 

k. essere revisore dei conti presso l’UNICAM.. 

Articolo 6 - Esclusività del rapporto 

Per assumere l’incarico di O.I.V. i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più di un O.I.V., 
come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 6 
agosto 2020 e ss.mm.ii. 

Articolo 7 - Modalità di presentazione della domanda di candidatura 

La domanda dovrà essere presentata, a pena di inammissibilità, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 06 
giugno 2026, esclusivamente mediante la procedura di presentazione della candidatura sul portale InPA, 
disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/, per l’utilizzo del quale si rinvia alle istruzioni 
fornite dal portale stesso. 

Il candidato deve previamente essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica (non certificata), di un 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) a lui intestato e registrarsi nella piattaforma inPA accedendo 
all’area personale con Sistema pubblico di identità digitale (SPID: https://www.spid.gov.it/richiedi-spid) 
oppure con Carta d’Identità Elettronica (CIE) oppure Carta Nazionale dei Servizi (CNS). 

Dopo l’accesso, nella sezione Curriculum occorrerà inserire nelle varie schede proposte tutte le informazioni 
obbligatorie, oltre a quelle facoltative, concernenti le informazioni personali, eventuali titoli di preferenza, 
oltre alle informazioni normalmente incluse nel curriculum vitae, quali titoli di studio, esperienze lavorative 
pregresse, competenze possedute. 

La domanda di ammissione dovrà essere accompagnata dalla seguente documentazione: 



- Curriculum vitae da compilare sul sito INPA; 

Le informazioni inserite saranno automaticamente riportate al momento della presentazione di una 
domanda di partecipazione tramite il portale stesso. I candidati dovranno autocertificare il possesso dei 
requisiti previsti dal D.M. 6 agosto 2020 e ss.mm.ii. nonché l’assenza di situazioni di cui agli artt. 4 e 5. 

La domanda di partecipazione presentata con tale modalità telematica ha valore di dichiarazione sostitutiva 
di certificazione ai sensi dell'articolo 46 del D.P.R. n. 445/2000. 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per il mancato ricevimento della domanda dipendente 
da caso fortuito, da forza maggiore o comunque da fatto di terzi. 

Articolo 8 - Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina 

Ai sensi dell’art. 7 comma 3 del D.M. 6 agosto 2020 e ss.mm.ii.. “I componenti degli OIV possono essere 
nominati solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da almeno sei mesi”. 

Il Titolare dell'O.I.V. è nominato sulla base della valutazione delle relative esperienze e conoscenze, da parte 
dal Presidente, previa istruttoria per l’accertamento del possesso dei requisiti richiesti nel presente avviso da 
parte del Segretario. Al termine di tale accertamento, il Segretario sottopone al Presidente una rosa di 
candidati qualificati e idonei per la nomina sulla base dei requisiti richiesti. Il Presidente procede alla nomina. 

La procedura non riveste carattere concorsuale e non dà luogo alla formazione di alcuna graduatoria. Alla 
scadenza dei termini per la presentazione delle candidature l’Amministrazione provvederà a richiedere al 
Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa all’effettiva iscrizione ed alla relativa 
anzianità oltre alla verifica della fascia professionale. 

Al termine della procedura il Presidente individua e nomina, con proprio motivato Decreto, il Titolare 
dell’O.I.V. monocratico. 

*** 

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 679/2016, si informano gli interessati che i dati personali, 
compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili) e quelli relativi a condanne penali o reati (c.d. dati giudiziari), 
sono trattati dal Comune di Noci - in qualità di Titolare del trattamento per mezzo del Segretario Generale 
dott. Francesco D’Amore - esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della selezione e per le 
successive attività inerenti all’eventuale conferimento dell’incarico. 

La base giuridica per il trattamento dei dati personali è l’obbligo legale ex art. 6 p. 1 lett. c) ed e) e art. 9 p.2 
lett. b) RGPD. 

Il Responsabile per la Protezione dei Dati Personali è il dott. Francesco Paolo D’Amore. 

Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per le suddette finalità è 
effettuato presso l’UNICAM anche con l’utilizzo di procedure informatizzate da persone autorizzate ed 
impegnate alla riservatezza. 



Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso 
alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti la 
procedura a cui si partecipa. 

I dati personali saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti ed in ogni 
caso per il periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti 
amministrativi. 

I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, e diffusi con esclusione di 
quelli idonei a rivelare lo stato di salute, quando tali operazioni siano previste da disposizioni di legge o di 
regolamento. In particolare i provvedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla selezione verranno 
diffusi mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet 
dell’UNICAM nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza. 

I dati di natura personale forniti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione Europea. 
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e ss. del RGPD ed in particolare il diritto di 
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica o la limitazione del trattamento, l’aggiornamento, 
se incompleti o erronei, e la cancellazione se ne sussistono i presupposti, nonché di opporsi al loro 
trattamento rivolgendo la richiesta, in conformità ai principi dell’Ordinamento degli Enti Locali. 

Infine, si informa che gli interessati, ricorrendone i presupposti, possono proporre un eventuale reclamo 
all’Autorità di Controllo Italiana – Garante per la protezione dei dati personali. 

*** 

Il presente avviso sarà pubblicato sul Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul Portale del reclutamento inPA. 

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo PEC e indirizzate ai contatti forniti nella domanda di 
candidatura. 

Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito istituzionale 
dell’Amministrazione, sul Portale della Performance e sul Portale del reclutamento inPA ai sensi della 
normativa vigente. 

Il Responsabile del procedimento è il dott. Francesco D’Amore. 

Per ogni ulteriore informazione è possibile rivolgersi al Segretario Generale scrivendo all’indirizzo PEC 
dell’Ente segretario.unicam@pec.it 

Altamura, 20 maggio 2026 

Il Segretario dell’Unione 
Dott. Francesco D’Amore 


