agenzia per la rappresentanza negoziale
della Regione Siciliana

« aransicilia

AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER LA NOMINA
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE IN COMPOSIZIONE
MONOCRATICA.

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la legge regionale 23.12.2011 n. 5 recante Disposizioni per i procedimenti amministrativi e
la funzionalita dell’azione amministrativa;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, recante “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati
personali’;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-bis;

VISTO I’art. 11 della legge regionale 23.12.2011 n. 5 recante disposizioni per la trasparenza, la
semplificazione, l'efficienza, l'informatizzazione della pubblica amministrazione e 1'agevolazione
delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto alla corruzione ed alla criminalita
organizzata di stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione
regionale;

VISTO il D.P.Reg. 21.06.2012 n. 52 con il quale ¢ stato emanato il “Regolamento attuativo
dell'articolo 11, comma 3, della legge regionale 5 aprile 2011 n. 5, recante norme in materia di
misurazione, valutazione e trasparenza della performance;

VISTO il decreto del Ministro della pubblica amministrazione 6 agosto 2020, “Disciplina dell’elenco
nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione”, come modificato dal D.M.
7 agosto 2023;

CONSIDERATA Ia scadenza dell’Organismo indipendente di valutazione, a seguito del compiersi
del triennio dell’incarico;

RITENUTO necessario, pertanto, avviare la procedura comparativa pubblica finalizzata alla
costituzione e alla nomina dell’OIV, per la durata di ani tre, continuando ad optare per la
costituzione di un Organismo indipendente di valutazione in forma monocratica, tenuto conto della
limitata dimensione organizzativa della struttura, della ridotta consistenza di personale e della
permanente necessita di contenimento della spesa, in coerenza con i relativi vincoli legislativi.

Ci0 premesso e ritenuto, si procede alla pubblicazione del seguente avviso:

Articolo 1
(Oggetto e durata dell incarico)

E indetta una procedura comparativa pubblica per ’acquisizione di manifestazioni di interesse
per la nomina dell’Organismo indipendente di valutazione (OIV) dell’ A.ra.n. Sicilia, in composizione
monocratica.

L’incarico di Titolare di OIV monocratico, conferito in esito alla procedura di cui al presente
avviso, avra la durata di anni tre, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento
dell’incarico e potra essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo
restando I’obbligo per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione
nell’Elenco nazionale dei componenti OIV, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. ¢) del D.M. 6 agosto
2020, come modificato dal D.M. 7 agosto 2023.



Ai sensi dell’articolo 7, comma 2 del Decreto ministeriale 6 agosto 2020 I’incarico conferito cessa
immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’articolo 2, comma 1 lettere a) e c), ovvero in
caso di cancellazione dall’elenco nazionale in esito alle verifiche di cui all’art. 3, comma 4, ovvero
per il superamento dei limiti di cui all’art. 8 dello stesso decreto.

Articolo 2
(Compenso)

Il corrispettivo annuo lordo omnicomprensivo per 1’esecuzione dell’incarico di cui al presente
avviso ¢ pari a euro 4.000,00 (quattromila,00), oltre oneri previdenziali e fiscali, se dovuti per legge,
al netto della ritenuta di acconto. Il pagamento avverra alla fine di ciascun semestre, dietro
presentazione di regolare fattura o di altro documento fiscale equipollente.

Articolo 3
(Requisiti necessari per la partecipazione)

Ai sensi dell’articolo 7, commi 3 e 6 lett. b) del decreto del Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione 6 agosto 2020, come modificato dal D.M. 7 agosto 2023, I’incarico di OIV
monocratico puo essere affidato esclusivamente agli iscritti da almeno sei mesi nell’elenco nazionale
degli OIV, in qualsiasi fascia professionale, trattandosi di amministrazione fino a cinquanta
dipendenti in servizio fino al 21 /12 dell’anno precedente, e che siano in possesso dei requisiti generali
di competenza, esperienza e integrita, previsti dall’art. 2 del medesimo decreto.

Articolo 4
(Divieto di nomina)

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.1gs. n.150
del 2009, tra i1 dipendenti dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi
pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti
continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano
rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione.

Articolo 5
(Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi)

Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire 1’incarico
coloro che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui
alla Legge n. 190/2012, al D.1gs. n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore.

Articolo 6
(Esclusivita del rapporto)

Per assumere I’incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a piu
di un OIV, come previsto dall’art. 8 del decreto del Ministro della pubblica amministrazione del 6
agosto 2020 e ss.mm.ii. Il rispetto dei limiti deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi
del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui all’art. 7 del sopra citato decreto 6 agosto
2020 e ss.mm.ii.

Articolo 7
(Compiti e attivita)



Nell’ambito delle funzioni espressamente previste dall’art. 14 del D.lgs. n. 150 del 27.10.2009,
I’O.1LV. dell’A.ra.n. Sicilia assolvera ai seguenti compiti:

- monitorare il funzionamento complessivo del sistema di valutazione;

- comunicare tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi;

- validare la relazione sulla performance dell’ A.ra.n. Sicilia e assicurarne la visibilita attraverso la
pubblicazione sul sito istituzionale dell’ Agenzia;

- garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell’utilizzo dei premi,
secondo quanto previsto dalla normativa vigente, dai contratti collettivi regionali e dai contratti
integrativi;

- promuovere e attestare 1’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrita;

- formulare parere vincolante sull’aggiornamento del Sistema di misurazione e valutazione della
performance;

- verificare 1 risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita;

- eseguire ogni altro compito ad esso attribuito dalla vigente normativa statale e regionale, nonché
dal D.1gs. n. 14.03.2013, n. 33 e ss.mm. € ii.

Articolo 8
(Modalita e termini di presentazione dell’istanza)

Il candidato dovra inviare I’istanza di ammissione alla presente procedura selettiva
esclusivamente in via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/eIDAS compilando il format di
candidatura sul portale inPA disponibile all’indirizzo https://inpa.gov.it, previa registrazione al
medesimo portale. All’atto della registrazione I’interessato dovra compilare il proprio curriculum
vitae con valore di dichiarazione sostitutiva di atto di certificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000. La
registrazione, la compilazione e I’invio dell’istanza telematica e del curriculum, dovranno essere
eseguiti sul portale inPA, disponibile all’indirizzo https://inpa.gov.it, entro le ore 23,59 del giorno
26.08.2024.

Non saranno considerate valide le istanze di partecipazione prive dell’indicazione dei requisiti
previste dal presente avviso ed inviate con modalita diverse da quella telematica.

Articolo 9
(Modalita di svolgimento della procedura)

L’A.ra.n. Sicilia esaminera le istanze regolarmente pervenute e individuera, sulla base dei
curricula, il profilo maggiormente rispondente all’incarico da attribuire, riservandosi la facolta, ove
ritenuto opportuno, di sottoporre a eventuale colloquio i candidati prima di procedere alla scelta.

L’A.ra.n. Sicilia si riserva, altresi, la facolta di:

- prorogare, sospendere o revocare il presente Avviso prima dello svolgimento della procedura

comparativa, in base a sopravvenute esigenze dell’ Agenzia,

- non procedere all’individuazione di alcun soggetto cui affidare 1’incarico e rinnovare la procedura.
La procedura di cui al presente Avviso non dara luogo alla formazione di alcuna graduatoria.
L’esito della procedura sara comunicato dall’A.ra.n. Sicilia mediante pubblicazione, sul sito

internet istituzionale, della delibera di nomina del prescelto quale O.L.V. dell’Agenzia in

composizione monocratica.

Articolo 10
(Tutela della privacy)

Si informa che il trattamento dei dati personali, forniti in sede di partecipazione alla selezione,
avverra ai sensi del D.1gs. 30.06.2003 n. 196 e ss.mm. ¢ ii.
Il trattamento dei dati personali ha la finalita di valutare i requisiti di partecipazione alla selezione e
il possesso dei titoli.



Si informa altresi che 1 dati dichiarati saranno utilizzati esclusivamente per 1’espletamento della
presente procedura e non saranno comunicati a terzi.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il legale rappresentante dell’A.ra.n. Sicilia, I’incaricato ¢ il
responsabile del Servizio 2 dell’A.ra.n. Sicilia.

Il Commissario straordinario
Avv. Accursio Gallo

Firmato digitalmente
da

ACCURSIO GALLO
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