ALLEGATO B

IACP di Trapani

Dirigente Area Organizzativa
Resp. Servizio Risorse umane
A mezzo pec

iacptpamm @ postecert.it

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura selettiva finalizzata alla nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance in composizione monocratica
dello IACP di Trapani per il triennio 2023/2026

Il/La sottoscritto/a (Cognome)

(Nome)

nato/a il

C.F.

residente in via n.

Cap. Comune di

telefono fisso telefono cellulare

indirizzo PEC

CHIEDE

di partecipare essere ammesso/a alla procedura comparativa in oggetto.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00 e consapevole della responsabilita penale cui
puo andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 DPR 445/00),

DICHIARA
1. di essere iscritto dal nell’Elenco Nazionale dei componenti degli
Organismi indipendenti di valutazione della performance, al numero nella

fascia professionale n. ;

2. ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.lgs.n.150 del 2009, di non essere un dipendente dello IACP
di Trapani e di non rientrare tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in
partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito
simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione;

3. di non trovarsi in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui
alla Legge n. 190/2012, al D.Igs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore;

DICHIARA INFINE



b)

c)

di avere preso visione, di aver compreso e di accettare ’avviso pubblico di selezione
comparativa di cui alla presente domanda;

di aver preso visione, di aver compreso e di accettare il regolamento dell’Ente di cui alla
delibera commissariale n. 49 del 09/06/2022 di approvazione del “Regolamento riguardante la
composizione ed il funzionamento dell'Organismo indipendente di valutazione dell'Ente, nel
rispetto del sistema di misurazione e valutazione della performance, in applicazione del decreto
legislativo n. 150 del 27/10/2009 e L.R. n. 5 del 05/04/2011 art. 117, reperibile nella sezione
Amministrazione Trasparente, Disposizioni Generali, del sito istituzionale dell’Ente
wWww.iacptrapani.it;

di autorizzare il trattamento dei dati personali descritto nell’avviso in oggetto.

Si allega:

1. copia fotostatica del documento di identita in corso di validita;

2. curriculum formativo e professionale datato e firmato (da rendere nella forma della dich. sost.
con autorizzazione al trattamento dei dati personali);

3. relazione di accompagnamento.

Data

Firma leggibile




