Allegato A – Modello di Domanda

All’Ente Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga
Via del Convento, snc

67100 Assergi - L’Aquila

PEC: gransassolagapark@pec.it
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………..

Codice fiscale …………………………………………………………..

iscritto all'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance (di cui all' art. 6 commi 3 e 4 del D.P.R. 105/2016) al nr…….. nelle Fasce professionali II e III (art. 7, comma 6, lett. b) del Decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016;

PROPONE

la propria candidatura a Componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Ente Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga e dell’Ente Parco Nazionale d’Abruzzo Lazio e Molise. 

A tale fine, consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente nelle ipotesi di dichiarazioni mendaci o non veritiere, nonché di formazione o di uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

· di essere nato/a …………………………………………………………………..………., provincia di …………………..……, il …………………………….;

· di risiedere a …………………………………………………………………………………, provincia di ……………………………..……, CAP ………………………………..…………, via ……………………………………………………………………………… n. ………….;

· di indicare, per comunicazioni, il seguente indirizzo e mail (Posta Elettronica Certificata - PEC o, in alternativa, posta elettronica semplice), impegnandosi a comunicare eventuali variazioni successive:

PEC …………………………………………………...;…………………………………...……;

In alternativa, posta elettronica ordinaria ……………………………………………………….;

· di essere cittadino/a  italiano/a, ovvero di essere cittadino di altro Stato membro dell’Unione Europea (specificare)……………………………………………….;

· di godere dei diritti civili e politici;

· di essere in possesso del seguente diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale in ………………;

· di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni, maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management;

· di non aver rivestito incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con i predetti Enti, ovvero aver rivestito simili incarichi, cariche o avuto simili rapporti, nei tre anni precedenti la designazione;

· di non avere svolto l’incarico di componente degli organi di indirizzo politico presso gli Enti Parco Gran Sasso Monti della Laga e Abruzzo Lazio e Molise nel triennio precedente la nomina;

· di non essere magistrato o avvocato dello Stato svolgente funzioni in un ambito territoriale che comprenda tutto o in parte il territorio del Lazio, dell’Abruzzo, delle Marche e del Molise;

· di non essere in rapporto di coniugio, parentela, convivenza o affinità entro il secondo grado con i componenti del Consiglio Direttivo dei due Enti o con i dirigenti in servizio presso dette amministrazioni;

· di non aver riportato, in caso di dipendenti pubblici, una sanzione disciplinare superiore alla censura;

· di non essere siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza del mandato; 

· di non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso uno dei Enti;

· di non essere revisore dei conti presso uno dei due Enti;

· di non trovarsi nei confronti dei due Enti, in una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, propria o del coniuge, di conviventi, di parenti o affini entro il secondo grado;

· di non avere svolto attività professionale non episodica in favore o contro i due Enti;
· di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale (Delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione); 

· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatari di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente punto operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga l’applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale. 

· di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale; e di non essere stati condannati, anche con sentenza passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal libro secondo, titolo II, capo I del codice penale;

· di essere consapevole che non potranno essere nominati titolari dell’incarico associazioni, società e, in generale, soggetti diversi dalle persona fisiche.

I requisiti di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione al presene avviso, a pena di esclusione.     

ALLEGA, a pena di esclusione:

· curriculum vitae in formato europeo datato e firmato;

· relazione di accompagnamento, in formato libero, che evidenzi un numero limitato di esperienze effettuate dal candidato che lo stesso ritenga significative, anche in riferimento all’organizzazione ed alla struttura in cui ha operato, ai risultati individuali ed aziendali ottenuti nel tempo, alle metodologie standard e/o innovative applicate;

· copia di un documento di identità in corso di validità.

Il/la sottoscritto/a è consapevole che qualora emergesse la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni – ferma la responsabilità penale ai sensi delle norme vigenti – decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime dichiarazioni mendaci.

Data……………………….
FIRMA…………….…………………………
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