\

t*’.

CITTA DI CAVALLINO

(Provincia di Lecce)
Via Pietro Ciccarese, 5 — 73020 CAVALLINO (LE)

Prot. 23912/2024

Verbale delle operazioni di valutazione dei curricula ai fini del conferimento dell’incarico di
componente esterno monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione (DPR n.
105/2016 e D.M. 02.12.2016).

I1 giorno 17 ottobre 2024, alle ore 12,00, presso la sede comunale, sita in via P. Ciccarese n. 5,

Il Sindaco

Avv. Bruno Ciccarese Gorgoni, alla presenza del Responsabile del 1° Settore AA.GG. di cui
all'organizzazione interna del Comune, dott. Roberto Carlino, in esecuzione della determinazione
AA.GG. n. 137/70 R.G. del 29/02/2024 e del conseguente avviso pubblico finalizzato alla nomina
dell'organismo indipendente di valutazione (OIV) di cui all'art. 14 D.Lgs. 150/2009 e ss.mm.e ii.

Premesso:

- che con determinazione Settore 1° AA.GG. n. 137/70 R.G del 29 febbraio 2024 ¢ stata avviata
apposita procedura selettiva per la individuazione del componente monocratico dell’Organismo
Indipendente di Valutazione del Comune di Cavallino;

- che con ’avviso pubblico per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione, pubblicato
all’ Albo Pretorio on line del Comune di Cavallino in data 29/02/2024, si ¢ dato inizio alla procedura
della nomina di cui sopra;

- che il predetto avviso, ai sensi dell'art. 7, comma 5, del Decreto Ministeriale 2 dicembre 2016, ¢
stato pure trasmesso al Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicato sul portale della Performance;
-che nel Regolamento comunale relativo alla istituzione dell’Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance, all’art. 3 la composizione ¢ stabilita in forma monocratica con un
solo soggetto; e tanto anche in armonia con le piu vigenti previsioni di legge;

Preso atto che nei termini previsti dal citato avviso di selezione (entro e non oltre le ore 12,00 del 18
marzo 2024) sono pervenute n. 37 (trentasette) domande, mentre n .1 (prot. 6399/2024) ¢ pervenuta
oltre la scadenza prevista dalla procedura selettiva (PEC inviata alle ore 17:58 del giorno
18/03/2024);

Vista la determinazione del Settore 1° AA.GG. n. 184/535 R.G. del 21/05/2024 di ammissione dei
candidati alla selezione per la nomina a componente monocratico dell'OIV;

Preso atto che a seguito della visura degli iscritti al Registro Nazionale degli OIV, effettuata per il
tramite della piattaforma del Dipartimento della Funzione Pubblica ai sensi dell'art. 8. dell'avviso di
selezione in oggetto, sono risultati “nominabili” i seguenti n. 34 candidati:
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Considerato che la nuova disciplina € orientata a riconoscere maggiore rilevanza alla qualificazione
derivante dallo specifico contenuto delle esperienze professionali concretamente maturate e non al
titolo o ruolo ricoperti in una organizzazione, ragione per cui si richiede, per I’iscrizione all’Elenco,
di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni, maturata
presso pubbliche amministrazioni o aziende private nel concreto svolgimento di funzioni in almeno
uno degli ambiti individuati in quanto qualificanti il tipo di professionalita richiesta:

misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale

pianificazione

controllo di gestione

programmazione finanziaria e di bilancio

risk management

Constatato che tutti i curricula pervenuti da parte dei n. 32 candidati su identificati presentano i
requisiti generali di conoscenza e di esperienza di cui alla deliberazione CIVIT 12/2013 e che sono
tutti iscritti nell'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione della
performance, quale requisito previsto espressamente dall’art. 7, comma 6, del Decreto del Ministero
per la Semplificazione del 2 dicembre 2016 e dall’avviso pubblicato all’Albo, come condizione



necessaria per la partecipazione alla procedura inerente la nomina a componente monocratico
dell’OIV presso questo Comune;

Vista la relazione prot. 23510 del 16/10/2024 a firma del Responsabile di Settore, alla quale si
ritiene doversi attenere con particolare riferimento alle valutazioni dallo stesso operate e che, sulla
base di quanto ivi riportato, conducono alla figura della Dott.ssa Claudia Totaro, quale soggetto
idoneo e maggiormente adatto a ricoprire la funzione di OIV presso il Comune di Cavallino;

Atteso dunque dover operare, per quanto appena detto, in ordine alla scelta tra i soggetti candidati
ed in armonia con le determinazioni del Responsabile del Settore, del quale si condividono le
considerazioni e conclusioni;
Visto che della Dott.ssa Claudia Totaro, | | ¢ qualificata quale
soggetto avente caratteristiche e condizioni che hanno condotto a valutarla quale professionista che
meglio risponde alle esigenze di questo Comune;
Verificato che la stessa ¢ stata anche considerata sulla base di quanto di seguito elencato, con
riferimento ai presupposti, anche formali, che ne connotano attitudini, esperienze e titoli abilitanti:
presenza di caratteristiche formative/curriculari che attestano capacita ed attitudini della
candidata allo svolgimento dell'incarico di che trattasi, quali per es. incarichi di
Responsabile valutazione delle Performance presso vari Enti; '
possesso di diploma di laurea in Giurisprudenza,vecchio ordinamento;
master in Gestione delle Risorse Umane nella P.A. e nelle aziende private e privato sociale;

Ritenuto, peraltro, di volersi avvalere delle prestazioni professionali, collaborative e di controllo, da
richiedersi al su indicato professionista rispetto allo svolgimento delle incombenze tutte come
rimesse dall' ordinamento alla figura dell’O.1.V;

Per le suestese considerazioni e motivazioni,

INDIVIDUA E NOMINA

La Dott.ssa Claudia Totaro, | | quale soggetto incaricato per
I’esercizio delle funzioni di Organismo indipendente di Valutazione presso il Comune di Cavallino,
con decorrenza dalla data di adozione del presente provvedimento; in ordine al quale si richiede al
Responsabile del Settore 1° AA.GG. lo svolgimento delle attivita ulteriori di cui al presente atto, per
le dovute comunicazioni e compresa la pubblicazione presso 1’Albo pretorio del Comune, sul sito
istituzionale dell’Ente in apposita sezione dedicata.

Cavallino, 21/10/2024
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I1 Vice Segretario Generale Dr. Roberto Carlino
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