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men
e Politiche Sonitans

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
VERBALE del 21 giugno 2025

Oggi 21 giugno 2025 alle ore 10.00 é riunito, in modalita da remoto, I'OIV del GOM di Reggio Calabria,
nominato con deliberazione n. 560 del 09.08.2022 e n. 572 del 23.05.2025. nelle more dell'individuazione
del terzo componente. a seguito della nomina del Presidente OI'V di cui all'ultima riportata delibera.

Sono presenti:
¢ Dott.ssa Daniela Costantino Presidente OIV
e Dott.ssa Maria Giovanna Lamanna Componente OIV

In assenza della segreteria svolge le fimzioni di verbalizzazione lo stesso Organismo.

L'OIV & riunito per gli imminenti adempimenti relativi alla verifica degli Obblighi di pubblicazione e la
validazione della Relazione della Performance.

Nell'ambito delle attivita relative alla trasparenza ed all'integrita di cui all'art. 14 c. 4 lettere g) del Decreto
Legs. n. 150/09. I'OIV deve predisporre per la successiva pubblicazione I'attestazione sull’assolvimento degli
obblighi di pubblicazione da parte dell’Azienda, pertanto. preliminarmente, si prende atto della delibera
ANAC n. 192 del 7 maggio 2025 relativa alle attivita di attestazione in materia di assolvimento degli obblighi
di pubblicazione ai fini di trasparenza, riferiti al 2024.

Dall'analisi della delibera ANAC e dei relativi allegati. risulta che. allo scopo di verificare I'effettiva
pubblicazione dei dati previsti dalla normativa vigente, sono state individuate le seguenti specifiche categorie
di dati ritenuti particolarmente rilevanti softo il profilo dell’uso delle risorse pubbliche e del perseguimento
delle funzioni istituzionali. oggetto dell’attivita di monitoraggio. di cui si deve attestare. ex art. 44 del d.lgs.
33/2013. lo stato di pubblicazione al 31 maggio 2025, quale terinine individuato tenendo in considerazione le
diverse tempistiche. eterogenee rispetto all’oggetto di pubblicazione:

1} Consulenti e collaboratori (art. 15 d.lgs. n. 33/2013: art. 53. c. 14. d.lgs. n. 165/2001), categoria sottoposta a
verifica per la Il annualita. con particolare riferimento all'insussistenza di situazioni, anche potenziali. di
conflitto di interesse:

2) Personale (artt. 10.14.16.17.18. e 21 d.lgs. n. 33/2013: art. 20. d.Igs. n. 39/2013). ed in particolare per il
controllo sulle dichiarazioni sull’insussistenza di cause di inconferibilitd o di incompatibilita per i titolari di
incarichi dirigenziali;

3) Bandi di concorso (art. 19 d.Igs. n. 33/2013):

4) Bandi di gara e contratti (art. 37 d.lgs. n. 33/2013: artt. 23 e 28 d.lgs. n. 36/2023. delibere ANAC n.
261/2023 e n. 264/2023 come integrata e modificata dalla delibera ANAC n. 601/2023). In particolare, per tale
categoria ANAC ha ritenuto opportuno verificare il rispetto degli obblighi di pubblicazione nel primo anno di
entrata in vigore del nuovo Codice degli Appalti. anche per superare le criticitd legate alla mancata o
incompleta digitalizzazione delle procedure di gara e della trasmissione dei dati alla Bdocp (Banca dati
nazionale dei contratti pubblici);

5) Bilanci (art. 29 d.lgs. n. 33/2013):

6) Informazioni ambientali (art. 40 d.lgs. n. 33/2013):

7) Interventi straordinari di emergenza (art. 42 d.Igs. n. 33/2013):

8) Altri contenuti/Prevenzione della corruzione (1. 190/2012, d.lgs. 39/2013. dl 80/2021, DPR 81/2022).

La compilazione delle schede deve essere effettuata esclusivamente tramite 1"apposito applicativo web fornito
da Anac. che permeite, per ciascun dato. doctunento ¢ informazione oggetto di attestazione, di evidenziare
diversi indicatori di qualita: “pubblicazione”. compresi i casi di mancata pubblicazione o in cui la
pubblicazione sia avvenuta ma non in “Amministrazione trasparente” e, con diversi punteggi, “completezza di
contenuto”. “completezza rispetto agh uffici o ai soggetti tenuti”. “aggiornamento™ e “formato™. A ciascun
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tipo di indicatore & associata una scelta di opzioni prestabilite idonee a documentare [’esito della verifica
effettuata. La verifica deve essere estesa anche agli atti non pubblicati in quanto non prodotti o parzialmente
prodotti nonostante ricorresse 1'obbligo della loro produzione. Per tutti gli indicatori di qualita. & prevista
I"opzione “Non Applicabile” nei casi in cui la fattispecie collegata alla pubblicazione non ricorre all’interno
dell’ente (es. dati su immobili di proprieta se I’ente non dispone di un immobile di proprieta: consulenze
nell’anno 2024, nel caso in cui I'ente non abbia affidato incarichi). In tali ultimi casi. come gia evidenziato. &
opportuno riportare nella sotto-sezione oggetto di verifica i casi di non ricorrenza con apposita dicitura di
esclusione (es. “L’ente non possiede immobili di proprieta”™ o “L’ente nell’anno 2024 non ha conferito
incarichi di consulenza™) in modo di dare una informazione corretta.

I documento di attestazione. olire alla correttezza secondo norme primarie e atti dell’ Azienda. deve verificare
anche 1'assenza di filtri o altre soluzioni tecniche che possano impedire ai motori di ricerca web di indicizzare
ed effettuare ricerche all'intemo della sezione “Amministrazione Trasparente™ del sito istituzionale. salvo le
ipotesi consentite dalla normativa vigente.

L attestazione dell’OIV completa della scheda delle verifiche di rilevazione al 31 maggio 2023, deve essere
pubblicata da parte del Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza nella sezione
«Amministrazione trasparente» 0 «Societa trasparenteyn sotto-sezione di primo livello «Controlli e rilievi
sull amministrazioney», sotto-sezione di secondo livello «Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di
valutazione o altri organismi con funzioni analoghe», wArtestazione dell'OIV o di altra struttura analoga
nell‘assolvimento degli obblighi di pubblicazione». entro il 15 luglio 2025,

Il RPCT. successivamente alla pubblicazione dell’ attestazione OIV, avra cura di assumere le iniziative (misure
di trasparenza) utili a superare le criticita segnalate dagli OIV. ovvero migliorare la rappresentazione dei dati
per renderli piu chiari e fruibili, e predisporre, nel caso di ottemperanza. nota di avvenuto adeguamento. da
pubblicare tempestivamente nella medesima sotto-sezione di Amministrazione Trasparente riguardante
I"attestazione OI'V di rilevazione al 31 maggio 2024.

Al fine di poter avviare i lavori relativi alla compilazione della scheda di rilevazione, si rimane in attesa di
ricevere dal RPCT la griglia completa delle verifiche degli adempimenti degli obblighi di pubblicazione
secondo lo schema disposto dall’Anac. unitamente a specifica dichiarazione delle strutture coinvolte. per il
tramite del RPCT. attestante che gli atti pubblicati, oggetto di verifica, siano effettivamente tutti quelli che
sono stati posti in essere e che gli stessi siano completi riguardo ai contenuti ed ai singoli uffici.

Inoltre, € richiesta Iattestazione riguardo all’assenza di filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai
motori di ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Amministrazione
trasparente™, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente. trattandosi di adempimento (artt. 7 e 9 del d.
lgs 33/2013) strettamente connesso alla realizzazione della piena trasparenza amministrativa e alla effettiva
disponibilita e riutilizzabilita dei dati pubblicati.

Infine. si chiede al RPCT una relazione sui risultati relativi agli obblighi di pubblicazione e la disponibilita alla
collaborazione e partecipazione alla verifica.

A conclusione degli odierni lavori I'OIV resta in attesa di ricevere la Relazione della Perforinance anno 2024
ed al fine di poter avviare la valutazione di II istanza. i dati e le informazioni necessarie relativi alla
performance organizzativa e chiede di conoscere se ¢ stata definita la valutazione I istanza.

Si da mandato alla Segretaria 1'onere di trasmissione del presente verbale al RPCT ed al Controllo di Gestione
e di acquisire quanto sopra richiesto.

Alle ore 12.00 la riunione viene chiusa.

Letto, confermato e sottoscritto

L’O1V:
Firmato digitalmente da Presidente: Dott.ssa Daniela ("osrmyyio
DANIELA COSTANTINO y
EN_-ITDANTELA COSTANTINO 2 /
"
Componente: Dott.ssa Marig )
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