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COMUNE di SAN BARTOLOMEO in GALDO 
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Corso Roma, 30 - 82028 - C.F./P.IVA 00696400621 
Sito Internet: www.comune.sanbartolomeoingaldo.bn.it 
P.e.c.: protocollo.sanbartolomeoingaldo@asmepec.it 
Tel. 0824 1980280 

UFFICIO DEL SINDACO 

  
San Bartolomeo in Galdo, 01.04.2026 

Al SEGRETARIO COMUNALE 

Dott.ssa Maria Luisa DOVETTO 

SEDE 

 

OGGETTO: Individuazione ai fini della nomina del componente monocratico dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione (OIV) del comune di San Bartolomeo in Galdo - Adempimenti 

conseguenti. 

Gentile Segretario, 

a seguito dell’espletamento della procedura di selezione comparativa avviata con Avviso Pubblico 

approvato con determinazione n. 110 del 16.02.2026 e pubblicato sulla Piattaforma della Funzione 

Pubblica e sul Portale inPA, finalizzato al conferimento dell’incarico di Organismo Indipendente di 

Valutazione (OIV) in forma monocratica,  

COMUNICO  

dopo approfondita e scrupolosa comparazione dei curricula dei n. 67 candidati aspiranti, di aver 

individuato il soggetto più idoneo a ricoprire il ruolo di OIV monocratico del Comune di San 

Bartolomeo in Galdo dell’Avv. Salvatore Brancaccio. 

La scelta è ricaduta sul profilo sopra citato in quanto, dall'analisi del curriculum vitae e dei titoli 

prodotti, il candidato ha dimostrato: 

- Elevata specializzazione nelle materie di misurazione e valutazione della performance presso 

Enti Locali di analoghe dimensioni (Comune di Baselice, Comune di San Marco dei Cavoti) oltre 

che presso Consorzi e Comunità Montane. 

- Adeguate competenze metodologiche nell'ambito della trasparenza e dell'anticorruzione 

comprovati da svariate partecipazioni a corsi di formazione specifici. 

- Piena rispondenza ai requisiti di indipendenza e integrità richiesti dalla normativa vigente 

(D.Lgs. 150/2009 e successive modifiche). 

Alla luce di quanto sopra, La invito a predisporre gli atti necessari per il perfezionamento della nomina, 

con particolare riferimento a: 

- Verifica dell'assenza di cause di inconferibilità e incompatibilità, nonché del possesso dei 

requisiti di legge. 

- Predisposizione del Decreto Sindacale di nomina per il triennio 2026/2029. 

- Redazione dello schema di contratto per la regolamentazione del compenso e delle modalità di 

espletamento del servizio. 

Resto in attesa della documentazione definitiva per la sottoscrizione. 

Cordiali saluti, 

 

Il Sindaco 

Dott. Carmine Agostinelli 
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