interna
Gallipoli, 1t 14.10.2025

OGGETTO: Nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione per anni tre. Presa d’atto mancata
accettazione nomina da parte di un componente e provvedimenti conseguenti.

Visti:

e il D. Lgs. n. 150/2009 con riferimento ai titoli II (Misurazione, valutazione e trasparenza della
performance) e III (Merito e premi) e, in particolare, l'art. 14 del suddetto decreto che prevede la
costituzione di un Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) per ciascuna amministrazione, in
sostituzione dei servizi di controllo interno, comunque denominati, di cui al D. Lgs. 30 luglio 1999, n.
286;

o l'art. 7 del medesimo decreto legislativo secondo cui la funzione di misurazione e valutazione delle
performance ¢ svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) della performance, cui
compete la misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo
complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di vertice;

o il D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 recante Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento
della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle Pubbliche Amministrazioni, con cui si ¢ dato avvio al processo di
riordino delle funzioni in materia di misurazione e valutazione della performance delle Pubbliche
Amministrazioni;

o il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione 6 agosto 2020,
pubblicato in G.U. n. 248 del 7/10/2020 e modificato dal D.M. 7 agosto 2023, istitutivo dell'elenco
nazionale degli idonei alle funzioni di componenti degli O.1.V.;

e lart. 41 del Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di G.C. n. 157/2017;

Dato atto che:

e in esecuzione degli indirizzi forniti dall’ Amministrazione Comunale, giusta deliberazione di G.C. n.
395/2024, la Direzione del servizio Risorse Umane ha approvato l'avviso pubblico finalizzato
all'acquisizione delle manifestazioni di interesse per la nomina dell'Organismo Indipendente di
Valutazione della performance in forma collegiale per anni tre, giusta determinazione dirigenziale n.
4233 del 30 novembre 2024;

e I'Avviso pubblico per la nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione ¢ stato pubblicato, per
giorni 15 (quindici), all’Albo pretorio online, nella sezione Amministrazione trasparente > Bandi di
concorso del Comune di Gallipoli e sul Portale Unico del Reclutamento - inPA — sezione Avvisi OIV
dal 3/12/2024 al 18/12/2024 nonché sul Portale della performance del Dipartimento della funzione
Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri e sul sito istituzionale www.comune.gallipoli.le.it;

o il termine per la presentazione delle candidature era fissato perentoriamente alle ore 23:59 18 dicembre
2024,

e nei termini assegnati per la presentazione delle candidature, risultano acquisite sulla piattaforma del
Portale Unico del Reclutamento - inPA n. 124 (centoventiquattro) domande di partecipazione, di cui
114 (centoquattordici) ammesse alla procedura comparativa, giusta D.D. n. 64/2025;

Confermato che I’organo di indirizzo politico-amministrativo deputato nei comuni alla nomina dell'OIV ¢ il
Sindaco che provvede ad individuare esclusivamente i professionisti idonei alla nomina, senza dar luogo alla
formazione di alcuna graduatoria di merito;
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Appurato che, in esito all’attivita di esame delle candidature pervenute, il Sindaco ha provveduto a individuare
quali componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione per anni 3 (tre), giusta verbale del 30/09/2025,
isigg.ri:

o ROSETO Flavio Maria, iscritto alla posizione n. 617 — fascia 3,

o DE PASCALI Anna Maria, iscritto alla posizione 3158 — fascia 2,

e VITALI Mirko, iscritto alla posizione 2258 — fascia 2;

Evidenziato che in tal senso con decreto sindacale n. 18 del 1° ottobre 2025 il Sindaco ha provveduto alla
nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione, in forma collegiale, per anni tre;

Preso atto che:

* la Direzione della sezione Risorse Umane ha quindi provveduto alla notifica della nomina agli
interessati, giusta nota prot. 0063872 del 6/10/2025, con richiesta di conferma dell’accettazione
nonché di fornire la necessaria documentazione;

e in risposta, il dott. ROSETO e la dott.ssa DE PASCALI hanno riscontrato positivamente la
comunicazione con accettazione della nomina in parola;

e il dott. VITALI ha invece formalizzato la mancata accettazione dell’incarico, giusta nota assunta al
prot. 0064737 del 9/10/2025, per le motivazioni ivi riportate;

Osservato pertanto che occorre procedere alla sostituzione del dott. VITALI mediante nomina di un nuovo
diverso componente;

Esaminati quindi i curricula dei candidati, con ausilio del Segretario Generale e del responsabile del
procedimento;

Ribadito che:

e l'individuazione dei componenti deve avvenire tra i soggetti che, alla data di scadenza del termine
previsto per la presentazione della candidatura, risultano iscritti da almeno sei mesi nell’Elenco
nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance, istituito con
D.M. 6 agosto 2020, come modificato dal D.M. 7 agosto 2023 e tenuto presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica;

e [I’incarico di componente dell’OIV collegiale pud essere conferito ai soggetti iscritti nelle fasce
professionali 1, 2 e 3, mentre I’incarico di Presidente pud essere affidato esclusivamente a soggetti
iscritti nella fascia professionale 2 o 3;

Ritenuto, in ragione della comparazione condotta, che il candidato SICILIA Giuseppe - iscritto alla posizione
n. 6911 — fascia 1 - integra il profilo richiesto per ’incarico in oggetto, in virtu della propria qualificazione
professionale specialistica, in luogo del componente originariamente individuato che non ha accettato
I’incarico;

Richiamati gli artt. 14 e 14-bis del D. Lgs. n. 150/2009;
DISPONE

per quanto sopra esposto che si intende qui richiamato,

individuare quale componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione per anni 3 (tre), in luogo del
componente originariamente individuato che non ha accettato I’incarico, il dott. Giuseppe SICILIA, iscritto
alla posizione 6911 — fascia 1.
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Citta di Gallipoli

Il Sindaco

Dare atto quindi che I’OIV, in forma collegiale, per anni tre & cosi composto:
¢ ROSETO Flavio Maria, iscritto alla posizione n. 617 — fascia 3,
e DE PASCALI Anna Maria, iscritto alla posizione 3158 — fascia 2,
o SICILIA Giuseppe, iscritto alla posizione 6911 — fascia 1;

Dare atto che la nomina di durata triennale decorrera dalla data di adozione dell’apposito decreto.

Trasmettere la presente al Segretario Generale e alla Direzione della sezione Risorse Umane per
I’archiviazione agli atti del procedimento.

Il Segretario Generale, avv. Antonio

Il responsabile del procedimento, dott—Emanuefg BOELLIS
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