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QP CAMERA DI COMMERCIO
RS] AREZZO-SIENA

DELIBERAZIONE DI GIUNTA

OGGETTO: Nomina Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di
Commercio di Arezzo-Siena per il triennio 2022-2024

Sono presenti i signori:

GUASCONI MASSIMO - Presidente

BARTOLINI ROBERTO - Rapp. Agricoltura

BUTALI FRANCESCO - Rapp. Commercio
FABIANELLI ANDREA - Rapp. Industria

FUCECCHI VALTER - Rapp. Turismo

PRACCHIA DANIELE - Rapp. Altri Settori
VANNETTI FERRER - Rapp. Trasporti e Spedizioni
ARCANGIOLI PIERANGELO - Componente collegio Revisori
Sono assenti i signori:

BINAZZI FRANCA - Rapp. Artigianato

PIRAS GIOVANNI - Presidente collegio Revisori

CIANFLONE SERENA - Componente collegio Revisori



Il Presidente informa i presenti che, sulla base di quanto comunicato durante la riunione di
giunta n. 126 del 23/11/2021, I’Ente ha provveduto ad avviare le procedure per il rinnovo
dell’Organismo Indipendente di valutazione della Camera di Commercio di Arezzo-Siena. In
base a quanto previsto dall’art. 14-bis, comma 1 del d.lgs. 150/2009, le amministrazioni
possono nominare i componenti degli OIV solo a seguito dell’esperimento di una procedura
selettiva pubblica. Quanto sopra, oltre ad essere espressamente previsto dal citato d.lgs.
150/2009 (cosi come modificato dal d.lgs. 74/2017) e da ultimo dal D.M. 6 agosto 2020, trova
ulteriore conferma nel disposto dell’art. 7, comma 6-quater del d.lgs. 165/2001 (cosi come da
ultimo modificato dal d.lgs. 75/2017).

L’avviso ¢ stato pubblicato nella sezione del portale del Dipartimento della Funzione Pubblica
interamente dedicata alla performance delle amministrazioni pubbliche dal 21/11/2021 al
04/12/2021 e alla data di scadenza dell’avviso sono pervenute 28 domande.

Il Presidente sottolinea che la procedura di valutazione comparativa ¢ volta all’acquisizione di
candidature di soggetti iscritti nelle fasce 2 e 3 dell’Elenco Nazionale dei componenti degli
Organismi Indipendenti di Valutazione di cui al D.P.C.M. 2 dicembre 2016, ai sensi degli art.
14, 14-bis, d.Igs. 150/09 e ss.mm.ii. A tal proposito richiama ’art.8 dell’Avviso con cui si
stabilisce che la valutazione ¢ effettuata attribuendo un punteggio complessivo massimo di
100 punti, con 1 seguenti criteri e relativi punteggi massimi attribuibili:

a. Requisiti attinenti all'area delle conoscenze — verra valutata l'adeguatezza e la
pertinenza dei titoli di studio rispetto a quelli necessari per I’iscrizione all’Elenco
nazionale, di specializzazioni ed eventuali altri titoli formativi posseduti, del percorso
formativo, degli studi e stage all'estero, se afferenti le materie di cui sopra, in relazione
all'incarico da conferire — massimo 40 punti;

b. Requisiti attinenti all'area delle esperienze professionali — valutazione del curriculum
attraverso il livello di professionalitad posseduta relativamente a precedenti esperienze
professionali, in ruoli di responsabilita, nei campi indicati dal presente avviso, docenze
ed eventuali pubblicazioni — massimo 40 punti;

c. Requisiti attinenti all'area della capacita — valutazione della relazione di
accompagnamento al curriculum che terra conto in particolare delle precedenti
esperienze professionali attinenti alla materia svolte per il sistema camerale — massimo
20 punti.

In merito la Commissione ha trasmesso, ai sensi dell’art.8 del citato Avviso, gli esiti della
procedura di selezione in merito alla valutazione dei Requisiti attinenti all'area delle
conoscenze e a quelli attinenti all'area delle esperienze professionali.

Il Presidente sottolinea ai presenti che ¢ competenza della Giunta Camerale la valutazione
finale relativa all’area delle capacita. Valutati a tale proposito, i requisiti ed 1 curricula dei
candidati in questione e ritenuto di orientare la scelta dell’Organismo Indipendente di
Valutazione sul professionista che abbia maturato nell’ambito della Pubblica
Amministrazione una considerevole conoscenza ed esperienza.

Preso atto quindi della seguente valutazione:



CANDIDATO REQUISITIA+B REQUISITI C TOTALE
Manuela Sodini 75 14 89
Francesca Cioni 74 13 87
Aldo Monea 74 12 86
Salvatore Romanazzi 74 12 86
Angelo Maria Savazzi 72 12 84

Ritenuto nello specifico di motivare la scelta riferita alla Dott.ssa Manuela Sodini essendo in
possesso di:

* conoscenze tecniche e professionali, anche presso altri soggetti pubblici e privati nel
campo del management, della pianificazione e del controllo di gestione e della
misurazione della performance;

» esperienza all’interno del sistema camerale che ne ha permesso la conoscenza
dell’organizzazione e dei processi interni, utile a favorire processi innovativi
all’interno dell’ente.

Preso atto che la valutazione complessiva ottenuta dalla Dott.ssa Manuela Sodini ¢ di 89 punti
su 100.

Considerata la necessita, per motivi di efficienza ed economicita, di costituire un OIV a
composizione monocratica, per il triennio 2022-2024, stabilendo per il compenso annuo €
7.00,00 + IVA e CAP, da intendersi omnicomprensivo di tutte le spese sostenute
nell’espletamento delle attivita.

LA GIUNTA

e udita la relazione del Presidente;

e vista la valutazione comparativa predisposta dalla commissione di valutazione come
prevista dall’art. 5 dell’avviso pubblico;

a voti unanimi

DELIBERA

1. di nominare la Dott.ssa Manuela Sodini componente dell’OIV monocratico della
Camera di Commercio di Arezzo-Siena con decorrenza dall’accettazione della
nomina, per la durata di tre anni, subordinatamente al mantenimento dell’iscrizione
all’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione, di
cui al DM 2 dicembre 2016, per I’intera durata dell’incarico;



2. di dare mandato al dirigente competente di provvedere alla cura di tutti gli
adempimenti previsti per I’incarico e disciplinati dalle vigenti normative anche in tema
di trasparenza;

3. di corrispondere all’Organismo Indipendente di Valutazione il compenso annuo di
€7.000,00, oltre agli oneri previdenziali e fiscali, importo omnicomprensivo di tutte le
spese sostenute nell’espletamento delle attivita;

4. di trasmette la presente deliberazione al Dipartimento della Funzione Pubblica, come
previsto dalla normativa.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
Avv. Marco Randellini Dott. Massimo Guasconi

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20,21,22,23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 07.03.2005 ¢ s.m.i.)

Signed by GUASCONI MASSIMO Signed by RANDELLINI MARCO
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