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OGGETTQ: Vs. nota mail del 24 marzo 2024 - riscontro.

In riscontro alla Vs nota mail in oggetto, con cui si richiede un’integrazione della motivazione
che ha portato codesta Amministrazione a derogare al principio di favorire I'equilibrio di
genere nella scelta del componente dell’OlV istituito in forma collegiale, nominato con
Deliberazione n. 128 del 29.02.2024, si rappresenta quanto segue:

La scelta del componente OIV @ il risultato di un esame accurato dei curricula allegati alle 46
domande di partecipazione pervenute, durante il quale si & provveduto a valutare le
esperienze professionali di ogni candidato, con particolare attenzione per quelle maturate
presso amministrazioni pubbliche di dimensioni e complessita analoghe a quelle dell’ASL BI. -
A tal proposito & stata elaborata una rosa di 15 candidati con il curriculum piu idoneo, di cui 3
di genere femminile.

Si precisa che il criterio utilizzato per la scelta, non sacrificabile a parere della Scrivente
Amministrazione, & quello attinente all’area della conoscenza.

II candidato scelto & in possesso di esperienza e ampia conoscenza in materia di
funzionamento, competenze e attivita dell’OlV in ambito sanitario, in particolare per quanto
riguarda il titolo di studio e il percorso lavorativo maggiormente rispondenti al ruolo da
ricoprire (Direttore Generale e Direttore Amministrativo di Aziende Sanitarie, Direttore di
Dipartimente Amministrativo con supervisione delle Strutture Complesse Gestione
Economico Finanziaria, Legale e Amministrazione del Personale, Presidente ¢ Componente
OIVin ASL).

Inoltre il candidato scelto conosce gia la realta e 'organizzazione dell’ASL BI, avendo svolto un
triennio come presidente OIV negli anni 2017-2020, e pertanto & idoneo a garanfire un
apporto fondamentale all’attivita dell’'Organismo anche grazie all’elevata professionalita ed
esperienza maturata nel campo del management.
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Esperienza e formazione che le candidate di genere femminile, pur in possesso di requisiti
apprezzabili, oggettivamente non possiedono in modo eguale.

Diversamente, se tra le partecipanti di genere femminile vi fosse stata una candidata con pari
competenze ed esperienze, la Scrivente Amministrazione avrebbe optato per la nomina di
quest'ultima.

La particolare competenza del candidato scelto ha pertanto determinato la necessita di
derogare al principio di favorire I'equilibrio di genere.

Con l'occasione, si porgono i migliori saluti.

1l Direttore Amministrativo: Dr}

1l Direttore Sanitario: Dr.ssa Eva Ansi
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