Agenzia Regionale
per lo Sviluppo e I'innovazione
dell'Agricoltura del Lazio

RSIAL

REP.N.5
DEL 11/03/2026
Firma incaricato
Roberto Polegri

DISCIPLINARE DI INCARICO DELL’'ORGANISMO DI VALUTAZIONE COSTITUITO IN FORMA MONOCRATICA
DELL’AGENZIA REGIONALE PER LO SVILUPPO E L'INNOVAZIONE DELL’AGRICOLTURA DEL LAZIO (ARSIAL)

L’anno duemilaventisei il giorno 11 del mese di marzo,
TRA

ARSIAL — Agenzia Regionale per lo sviluppo e l'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL, di
seguito per brevita Committente) - con sede in via Rodolfo Lanciani, n. 38 — 00162 - Roma, P.I.
04838391003, in persona del Direttore Generale dott. Giacomo Guastella, domiciliato per la carica
preso la sede centrale, Via Rodolfo Lanciani, n. 38 — 00162 Roma, il quale interviene nel presente
atto a nome, per conto e nell'interesse dell’Agenzia;

E

Il Dott. Daniele Peroni nato a omissis (omissis), il omissis e ivi residente in omissis— cap omissis
C.F. omissis

PREMESSO CHE

- L'entrata in vigore del decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150, in attuazione della legge 04
marzo 2009, n. 15 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni ha reso indispensabile, per le Amministrazioni
rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno e i modelli di valutazione del personale
nonché della performance delle strutture organizzative;

- L'art. 14 del citato decreto legislativo prevede che ogni Amministrazione, singolarmente o in
forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, si doti di un Organismo
indipendente di valutazione della performance, cui, ai sensi dell’art. 7 del predetto del D.Lgs
citato, compete la misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura
organizzativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di
vertice ai sensi del comma 4, lettera e) del medesimo articolo;

VISTI

- La Delibera CIVIT/ANAC n. 12 del 27 febbraio 2013 avente ad oggetto Requisiti e
procedimento per la nomina dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione
(OIv);

- |l Decreto Legge 24 giugno 2014 n. 90, convertito con modificazioni dalla Legge 11 agosto
2014 n. 114, che ha trasferito al Dipartimento della Funzione Pubblica le funzioni in materia
di misurazione e valutazione della performance gia di competenza dell’ANAC;
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- |l Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016 n. 105 recante il Regolamento di
disciplina delle funzioni del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle
Pubbliche Amministrazioni e, in particolare, I'art. 6, comma 3, secondo il quale i componenti
dell'OIV sono nominati da ciascuna Amministrazione tra i soggetti iscritti all’'Elenco Nazionale
dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione, tenuto dal Dipartimento della
Funzione Pubblica;

- |l Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 6 Agosto
2020, cosi come modificato dal Decreto Ministeriale 7 agosto 2023 con il quale é istituito,
presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, I'Elenco Nazionale dei componenti degli
Organismi Indipendenti di Valutazione della performance, cui possono iscriversi i soggetti in
possesso dei requisiti di competenza, esperienza e integrita, di cui all’art. 2 del medesimo
Decreto Ministeriale;

VISTH, altresi:

- La deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia n. 57 del 03/09/2025 e
successiva deliberazione del CDA n. 72 del 9/10/2025, con la quale & stato approvato il
disciplinare concernente [listituzione, la nomina e il funzionamento dell'Organismo
Indipendente di Valutazione in forma monocratica dell’Agenzia ARSIAL e sono stati forniti
indirizzi al Direttore Generale per I'attivazione della procedura finalizzata alla nomina del
NUOVO Organismo

- La determinazione dirigenziale n. 676 del 26/09/2025, come parzialmente modificata dalla
determinazione dirigenziale n. 740 del 16/10/2025, con la quale & stata autorizzata l'indizione
di una procedura di valutazione comparativa finalizzata alla nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica dell’Agenzia per lo
Sviluppo e I'lnnovazione dell’Agricoltura del Lazio, ai sensi degli artt. 14 e 14 bis del D. Lgs. n.
150/2009, come modificato dal D. Lgs. n. 74/2017 ed in conformita al Disciplinare di
istituzione, nomina e funzionamento dell’Organismo approvato con la suddetta Deliberazione
del CDA n. 57 del 03/09/2025, cosi come modificato dalla Deliberazione del CDA n.72 del
9/10/2025;

- L'awviso di selezione pubblicato in data 16/10/2025 sul sito istituzionale dell’Agenzia ARSIAL
nella sezione “Concorsi”, nella sezione “Bandi di Concorso” della rubrica “Amministrazione
Trasparente” e sul Portale Unico di Reclutamento inPA, nonché nell'apposita sezione del
Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri all'indirizzo https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-selezione-
comparativa;

- La deliberazione del CDA n. 23 del 24/02/2026 con la quale & stata disposta la nomina del
dott. Daniele Peroni quale Organismo indipendente in forma monocratica dell’ARSIAL;

- La determinazione dirigenziale n. 221 del 09/03/2026 con la quale & stato conferito I'incarico
al dott. Peroni quale Organismo indipendente in forma monocratica dell’ARSIAL e approvato
[o schema di disciplinare di incarico;

Tutto quanto innanzi premesso, si conviene e si stipula quanto segue:

1.0GGETTO DELL'INCARICO
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L’Agenzia ARSIAL conferisce al dott. Daniele Peroni, come sopra generalizzato, lincarico
dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) dell’Agenzia ARSIAL, costituito
in forma monocratica giusta Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 57 del 03/09/2025 e
successiva Deliberazione del CDA n.72 del 9/10/2025.

2. FUNZIONI E COMPITI DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

In base al novellato art. 14, comma 4, del D. Lgs. n. 150/2009 ed all’art. 6 del Disciplinare approvato
dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 57 del 03/09/2025 e successiva Deliberazione
del CDA n.72 del 9/10/2025, I'Organismo Indipendente di Valutazione della performance, in
particolare:

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema di misurazione e valutazione della
performance, della trasparenza e integrita dei controlli interni ed elabora una relazione
annuale sullo stato dello stesso, anche formulando proposte e raccomandazioni ai vertici
delll Amministrazione;

b) comunica tempestivamente le eventuali criticita riscontrate;

c) valida la Relazione annuale sulla performance di cui all'articolo 10 del D. Lgs. 150/2009 e ne
assicura la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell'Agenzia;

d) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione della performance secondo
quanto previsto dal predetto decreto, dai contratti collettivi nazionali, dai contratti
integrativi, dai regolamenti interni dell’Agenzia, nel rispetto del principio di valorizzazione del
merito e della professionalita;

e) propone al Consiglio di Amministrazione la valutazione annuale del Direttore Generale;

f) propone al Direttore Generale |a valutazione annuale dei i dirigenti e I'attribuzione ad essi dei
premi, secondo quanto stabilito dal vigente sistema di valutazione di ARSIAL;

g) & responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli
strumenti predisposti dal Dipartimento della Funzione Pubblica;

h) promuove e attesta |'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita;

i) verificairisultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita.

3. NATURA E DURATA DELL'INCARICO

L'incarico di OIV monocratico, avra durata di tre anni, con decorrenza dalla data della sottoscrizione
del presente disciplinare e potra essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica.

4. RISPETTO LIMITI APPARTENENZA OIV

Per assumere |'incarico di OIV il dott. Peroni dichiara di rispettare i limiti relativi all'appartenenza a
pit di un OIV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020.

5. COMPENSO
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Il compenso annuale omnicomprensivo per l'incarico di OIV & pari ad € 15.000,00 oltre oneri a carico
dell’Agenzia.

6. RISOLUZIONE

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020, l'incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei
requisiti di cui all’articolo 2 del decreto medesimo, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o
mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale.

L'incarico pud essere revocato con atto motivato del Consiglio di Amministrazione nel caso di gravi
inadempienze e per accertata inerzia.

7. CONTROVERSIE

E’ esclusa la clausola arbitrale. Per la definizione di eventuali controversie e, pertanto, competente il
Foro di Roma.

8. REGISTRAZIONE
Il presente atto e soggetto a registrazione solo in caso d’uso a cura e spese della Parte richiedente.
9. ATTESTAZIONE RELATIVA AGLI OBBLIGHI DI COMPORTAMENTO

Uincaricato dichiara di non trovarsi per I'espletamento del presente incarico in alcuna delle
condizioni di incompatibilita previste dalle disposizioni di legge vigenti.

Uincaricato, con riferimento alle prestazioni oggetto del presente contratto, si impegna ad osservare
per quanto compatibili con il ruolo e l'attivita svolta, gli obblighi di condotta previsti dal DPR
16.04.2013 n. 62 e dal Codice di comportamento dei dipendenti dell’Agenzia ARSIAL.

12. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L'Agenzia ARSIAL, ai sensi dell’articolo 13 del Decreto Legislativo 30/06/2003, n. 196 e del
Regolamento UE 679/2016, informa lincaricato che trattera i dati, contenuti nel presento
disciplinare, esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per I'assolvimento degli obblighi
previsti dalle leggi in materia.

Roma, li 11 marzo 2026

Letto, approvato e sottoscritto.

Lo
IL DIRETTORE GENERALE
Firmato
Dott. Daniele Peroni Firmato

Dott. Giacomo Guastella





