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COMUNE DI CAMPOROSSO 

(Provincia di Imperia) 
 

 

 

Visti: 

• Il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 

15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 

trasparenza delle pubbliche amministrazioni” ; 

• In particolare, gli articoli 14 “Organismo Indipendente di valutazione della performance” e 14-

bis “Elenco, durata e requisiti dei componenti degli OIV” del predetto decreto legislativo; 

• L’art. 44 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Compiti degli organismi indipendenti di 

valutazione”; 

• Il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di 

disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del 

Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle 

pubbliche amministrazioni” e, in particolare, l’articolo 6, secondo il quale i componenti degli 

Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i 

soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance; 

• Il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre 

2016 recante “Istituzione dell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti 

di Valutazione della performance” emanato ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 9 maggio 2016, n. 

105; 

• Il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020; 

• Il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 7 agosto 2023; 

• Il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

• Il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i; 

• Il vigente regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con Delibera di Giunta 

Comunale n. 126 del 1998 e s.m.i.; 

• Il regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dell’Organo Indipendente di Valutazione 

(O.I.V.) approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 126 del 13/08/2015 e successive 

modifiche; 

Atteso che l’incarico affidato all’attuale O.I.V è in scadenza al 31/12/2025 e si rende necessario 

provvedere con celerità all’affidamento dell’Incarico per il triennio 2026/2028; 

 

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER L’ ACQUISIZIONE DI 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO 

INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA DEL COMUNE 

DI CAMPOROSSO. TRIENNIO 2026/2028 
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Ritenuto, pertanto, di avviare la procedura per la nomina del nuovo Nucleo di Valutazione e che il 

componente sarà esterno e nominato dal Sindaco; 

In esecuzione della determinazione del settore servizi generali n.  148 del   04/12/2025. 

 

 

RENDE NOTO 

Che è indetta una procedura selettiva finalizzata alla selezione per il conferimento dell’incarico di 

componente monocratico dell’Organismo Comunale di valutazione/Nucleo di Valutazione del 

Comune di Camporosso per il triennio 2026/2028. 

 

Articolo 1 

Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico 

È indetta una procedura selettiva pubblica per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per la 

nomina dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) del COMUNE 

DI CAMPOROSSO in forma monocratica. 

L’incarico di OIV monocratico, conferito in esito alla procedura di cui al presente avviso, avrà durata 

di tre anni (triennio 2026/2028), con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento 

dell’incarico e potrà essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo 

restando l’obbligo per l’OIV di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco 

nazionale, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera c) del decreto del Ministro per la semplificazione 

e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 come modificato dal DM 7 agosto 2023. 

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del DM del 6 agosto 2020 modificato dal DM 7 agosto 2023, 

l’incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’articolo 2 del citato 

decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco 

nazionale istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della funzione 

pubblica. 

 

 

 

Articolo 2 

Compenso 

Il corrispettivo annuo, stabilito dal regolamento modificato con Delibera di Giunta Comunale, n. 55 del 

28/04/2023, onnicomprensivo per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente avviso, è pari a euro 

2.000,00, oltre oneri e cpa; 

 

 

Articolo 3 

Requisiti per la partecipazione 

Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 6, del decreto del Ministro per la semplificazione 

e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 come modificato dal successivo DM 7 agosto 2023, 

possono partecipare alla selezione di cui al presente avviso coloro che, alla data di scadenza del 

termine previsto dal successivo articolo 7, risultano iscritti nell’Elenco nazionale degli OIV istituito 

presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della funzione pubblica. 
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Considerato che il Comune di Camporosso ha meno di 50 dipendenti, possono partecipare alla 

procedura per il conferimento dell’incarico di O.I.V. monocratico, ai sensi di quanto previsto dall’art. 

7, co. 6, lett. a), b) e c), del citato D.M., i soggetti iscritti in qualsiasi fascia professionale. 

 

 

 

Articolo 4 

Divieto di nomina 

L’OIV non può essere nominato, ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.lgs.n.150 del 2009, tra i dipendenti 

dell’amministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in 

partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbia rapporti continuativi di collaborazione o 

di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbia rivestito simili incarichi o cariche o che 

abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione. 

 

 

Articolo 5 

Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 

Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire l’incarico coloro 

che si trovino in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di cui alla 

Legge n. 190/2012, al D.lgs n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore. 

 

Articolo 6 

Esclusività del rapporto 

Per assumere l’incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più di un 

OIV, come previsto dall’art. 8 dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione del 6 agosto 2020 come modificato dal DM 7 agosto 2023. Il rispetto dei limiti deve 

essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, da rilasciarsi prima della nomina 

di cui al successivo art. 7 del citato decreto. 

 

 

 

 

 

Articolo 7 

Modalità di presentazione della domanda di candidatura 

Il candidato dovrà inviare la domanda di ammissione alla presente procedura selettiva esclusivamente per 

via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/e IDAS compilando il format di candidatura sul 

Portale “inPA” disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/ previa registrazione al medesimo 

Portale. 

La registrazione, compilazione e invio online della domanda devono essere completati a partire 

dal 16 dicembre 2025 ed entro le ore 23:00 del 31 dicembre 2025. 

Dopo l’accesso, nella sezione Curriculum occorrerà inserire nelle varie schede proposte tutte le 

informazioni obbligatorie, oltre a quelle facoltative, concernenti le informazioni personali, normalmente 

incluse nel curriculum vitae, quali titoli di studio, esperienze lavorative pregresse e competenze 

possedute. 

In occasione della presentazione della domanda di partecipazione, ciascun candidato deve dichiarare 

http://www.inpa.gov.it/
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l’assenza di situazioni di cui agli artt. 4 e 5 del presente Avviso nonché di rispettare i limiti relativi 

all’appartenenza a più Organismi di Valutazione di cui all’art. 8 del D.M. 6 agosto 2020 come modificato 

dal DM 7 agosto 2023. 

La domanda di partecipazione presentata con tale modalità telematica ha valore di dichiarazione 

sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

Non saranno prese in considerazione, comportando pertanto l'esclusione, le domande presentate oltre il 

termine perentorio previsto dal presente articolo e/o trasmesse in modalità differente da quella telematica. 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per il mancato ricevimento della domanda 

dipendente da caso fortuito, da forza maggiore o comunque da fatto di terzi. 

 

 

Articolo 8 

Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina 

Ai sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020, successivamente modificato dal DM 7 agosto 

2023, l’OIV può essere nominato solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da almeno sei mesi. 

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature l’Amministrazione provvederà a 

richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa all’effettiva 

iscrizione ed alla relativa anzianità oltre alla verifica della fascia professionale. 

La procedura comparativa verrà effettuata anche in presenza di una sola candidatura. 

Alla scadenza del termine e delle verifiche di cui sopra le domande saranno sottoposte all’organo di 

indirizzo politico. 

Il Sindaco, ove lo riterrà più opportuno, avrà facoltà di approfondire gli elementi sui quali basare le 

valutazioni anche mediante eventuali colloqui con i candidati ritenuti maggiormente idonei al 

conferimento dell’incarico. 

L’OIV è nominato dal Sindaco con proprio motivato Decreto. 

 

 

 

Articolo 9 

Trattamento dei dati personali 

 

   Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Camporosso. 

Ai sensi dell’art. 13 Reg. UE 679/2016 e del D.Lgs. n. 101/2018, si comunica che i dati personali 

saranno oggetto di trattamento da parte di questo Ente, nel rispetto della normativa vigente, per le 

finalità istituzionali e, in particolare, per l’espletamento della presente procedura di nomina 

dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) del COMUNE DI 

CAMPOROSSO in forma monocratica e degli adempimenti connessi e consequenziali. I dati raccolti 

saranno utilizzati ed eventualmente comunicati ad altri soggetti pubblici o privati, ai fini strettamente 

necessari all’espletamento delle predette finalità istituzionali. 

 

Articolo 10 

Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 

7 agosto 1990, n. 241, è il Responsabile del Settore Servizi Generali, dott.ssa Valentina Cotza. 
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Articolo 11 

Comunicazioni e trasparenza 

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della 

performance del Dipartimento della funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, sul 

sito istituzionale dell’amministrazione e su https://www.inpa.gov.it/. 

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti 

forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7. 

Il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito istituzionale 

dell’Amministrazione e sul portale della performance, ai sensi della normativa vigente. 

 

Camporosso, 11/12/2025 

 

LA RESPONSABILE DEL SETTORE 

dott.ssa Valentina Cotza 

 

 

http://www.inpa.gov.it/
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