Comune di Monrupino - Obc¢ina Repentabor

Provincia di Trieste - Pokrajina Trst
P.IVA 00292720323 - C.F. 80016380323
COL 37

34016 MONRUPINO-REPENTABOR (TS)
PEC: comune.monrupino@certgov.fvg.it

Determinazione nr. / Odlo¢ba st. 206 Del / Z dne 17/11/2025

Servizio Segreteria, Affari Generali, Servizi Demogradfici - Tajnistvo, splosne zadeve,
demografske sluzbe

OGGETTO / ZADEVA: Avviso di procedura pubblica finalizzata allacquisizione di
manifestazioni di interesse per l'individuazione dell'Organismo Indipendente di Valutazione
(O.1.V.) qi sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 150/2009 e dell'art. 42, co. 2, L.R. 18/2016 triennio 2025-
2028 - approvazione elenco dei candidati ammessi ed esclusi

IL RESPONSABILE DI P.O. DEL SERVIZIO
NOSILEC ORGANIZACIJSKEGA POLOZAJA ZA SLUZBO

Premesso che I'art. 107 comma 3 DEL d. Lgs. 267/2000 prevede che sono attribuiti
ai responsabili di servizio tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti
con gli atti di indirizzo adottati dall’organo politico, fra i quali in particolare anche gli atti di
gestione finanziaria, ivi compresa |I'assunzione degliimpegni di spesa;

Visto il decreto del Sindaco n. 2 dd. 14/06/2024 con il quale e stato conferito
I'incarico di «Posizione organizzativan a capo del Servizio Segreteria, Affari Generali, Servizi
Demografici fino alla fine del mandato del Sindaco previsto nell’anno 2029;

Visti e richiamati:

e il D.Lgs. 27.10.2009, n. 150 “Atftuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii, € in particolare, I'art. 14 che ha
introdotto la figura dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) con nuovi
compiti e responsabilitd;

e |la Delibera CIVIT/ANAC n. 12 del 27.02.2013 avente ad oggetto Requisiti e
procedimento per la nomina dei componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione (OIV);

e |l Decreto Legge 24.06.2014 n. 90, convertito con modificazioni dalla Legge
11.08.2014 n. 114, che ha trasferito le funzioni dell’ ANAC in materia di misurazione e
valutazione della performance al Dipartimento della Funzione Pubblica;

e iID.M.02.12.2016 che ha istituito I'"Elenco nazionale dei componenti degli Organismi
indipendenti di valutazione della performance:

e |a L.R. del 09.12.2016, n. 18 in cui la Regione Frivli Venezia Giulia all’art. 42 ha
previsto e disciplinato I'organismo di cui sopra prevedendo che le amministrazioni,
singolarmente o in forma associata, si dotano “di un organismo indipendente di
valutazione della prestazione, che esercita, in piena autonomia, le attivita di cui al
comma 3; esercita, aliresi, le attivitad di conftrollo strategico e riferisce, in proposito,
direttamente alla Giunta, o comunque all'organo esecutivo”;
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e il D.Lgs. 25.05.2017, n. 74 ha modificato il D.Lgs. n. 150/2009 innovando il perimetro
di operativita degli OIV;

e il D.M. 06.08.2020 recante “Disciplina dell'elenco nazionale dei componenti degli
organismi indipendenti di valutazione” ha istituito formalmente I'Elenco nazionale
dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione della performance,
adeguando la disciplina contenuta nel decreto ministeriale 02.12.2016 al mutato
contesto normativo;

Afteso che con determinazione n® 187 dd. 28/10/2025 I'ente ha approvato lo
schema relativo all’Avviso pubblico per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per
l'individuazione dell’Organismo indipendente di valutazione (O.LV.) del Comune di
Monrupino-Repentabor;

Rilevato che, ai sensi dell’avviso pubblico, di cui al paragrafo precedente, i
candidati dovevano inviare la domanda di amissione esclusivamente per via telematica,
autenticandosi con SPID/CIE/CNE/elDAS compilando il format di candidatura sul Portale
INPA disponibile all’'indirizzo https://www.inpa.gov.it/, previa registrazione al medesimo
Portale;

Rilevato inolire che il portale INPA assegna ad ogni candidato un codice
candidatura, con il quale identificarlo nel rispetto della normativa sulla privacy;

Ritenuto, pertanto, di utilizzare I codice candidatura di InPA per individuare |
candidati;

Constatato che sono pervenute complessivamente 53 candidature entro i termini
dell’avviso;

Considerato che ai sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. é agosto 2020 e dell’art. 8
dell’avviso pubblico, di cui ai paragrafi precedenti, “i componenti degli OIV possono
essere nominati solo tra i soggettiiscritti nell’Elenco nazionale da almeno sei mesi™;i

Atteso che i candidati, di cui ai codice candidatura GKXC76QQ8Z, TXFREK9B?1,
D624KWPHGY, QYCPK2SESC, pur essendo iscritti nell’lElenco nazionale degli Organismi
Indipendenti di Valutazione, non sono iscritti in tale elenco da almeno sei mesi.

Constatato, dunque, che:

e il candidato, di cui al codice candidatura GKXC76QQ8Z risulta iscritto nell’Elenco
nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione dal 17/10/2025;

e il candidato, di cui al codice candidatura TXFREK?B?1 risulta iscritto nell’Elenco
nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione dal 10/11/2025;

e il candidato, di cui al codice candidatura D624KWPHGY risulta iscritto nell’Elenco
nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione dal 10/10/2025;

e il candidato, di cui al codice candidatura Q9CPK2SESC risulta iscritto nell’Elenco
nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione dal 08/10/2025;

Ritenuto, pertanto, di escludere candidati, di cui al paragrafo precedente;

Preso atto che I'art. 42 della L.R. 09/12/2016 prevede che I'O.L.V. &€ nominato dalla
Giunta o comunqgue dall’organo esecutivo;

Dato atto che sard necessario inoltrare la documentazione, inerente i candidati
ammessi, alla Giunta comunale per la nomina dell’O.LV.
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Ritenuto necessario procedere all'approvazione dell’elenco delle istanze di
partecipazione ammesse e di quelle da escludere;

Visto che il Bilancio di previsione 2025-2027 & stato approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n°® 35 dd. 30 dicembre 2024;

Visto il D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e richiamato in particolare I'Allegato 4/2
“Principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria™;

Visto il T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enfi locali approvato con D. Lgs.
267/2000;

Visti, in particolar modo, i commi 8 e 9 bis dell’art. 183 del Testo Unico degli Enti
Locali (TUEL)

Visto il Regolamento comunale di contabilitd;
Visto il vigente Statuto comunale;

Tutto cio premesso

DETERMINA / ODLOCA

1.di approvare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;

2. di ammettere alla procedura finalizzata all’acquisizione di manifestazione di interesse
eer la nomina di ftitolare, in forma monocratica, dell’'organismo indipendente di
valutazione della performance del Comune di Monrupino-Repentabor, per la durata di
anni tre, i candidati di cui ai seguenti codici candidatura:
e /MCEDB6DP6
YW7BWR6PVX
T4VBUENHYM
1FIN7F5216
XSMFH3SZCE
GNB85T794T1Z
H7UZZA8148
VCQMAZYGSV
BRPYFNC8U3
48UVGS876Y
E6B2SWKQHH
9XZS82K5FZ
9BEETNKS9P
QTM68GUD47
F2V2Y8HMNS
H3BATG3K6V
WHPBU4HNV3
XHMA7H75MQ
GIXV7RWSXM
RTVPK2C1SS
W8MRRMY4YA
4UU7QS7FDD
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AK7H6ETPES
ECPETSN3NC
39TUAP4AKY
3MTK6FHS3M
REUFXVG3VK
KY?RDD6P92
EQKV39ZFZ7
KWR4C6B6Z6
6AMZICPGYH3
WR79CQXUSR
SQBX9ZDMA?2
N3HN8CY3VB
2USGMF4G36
6FRFD7P1KE
YUETPX7G1P
M1DHT4GF8B
UXBXW6VZK?2
1UE4B4P8CY
DKTIDTCWMGT
BBWUUITR?U3
HP9KVPY6ES
MVYF95EXE4
T9FRC6TRWA
7HYT8W6VBK
ABN3UETFPN
ANTGNBBFH7
6RSES6D5G8

3. di non ammettere i candidati, di cui ai seguenti codici candidatura:

e GKXC76QQ8Z

e TXFREK9B91

o D624KWPHGY

e Q9CPK2SESC
in quanto non iscritti nell'Elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione da
almeno é mesi

4. di trasmettere copia del presente provvedimento, assieme alla documentazione
inerente i candidati ammessi alla Giunta comunale per i conseguenti adempimenti di
competenza;

5. di pubblicare il presente provvedimento nell’apposita sezione del sito web istituzionale
oltre che nella sezione dedicata all’albo on line.

Il Responsabile / Odgovorna oseba
F.to Ph.D. Fabio Vizintin
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Comune di Monrupino - Obc¢ina Repentabor

Provincia di Trieste - Pokrajina Trst
P.IVA 00292720323 - C.F. 80016380323
COL 37

34016 MONRUPINO-REPENTABOR (TS)
PEC: comune.monrupino@certgov.fvg.it

N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’
ST. ODLOCBE DATUM PREDLOZIL/A DATUM IZVRSLJIVOSTI
Servizio Segreteria, Affari
Generali, Servizi Demogrdfici -
206 1 7/‘I 1 /2025 Tajnistvo, splosne zadeve, 17/11/2025
demografske sluzbe

OGGETTO / PREDMET: Avviso di procedura pubblica finalizzata all'acquisizione di
manifestazioni di interesse per l'individuazione dell'Organismo Indipendente di
Valutazione (O.1.V.) ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 150/2009 e dell'art. 42, co. 2, L.R. 18/2016
triennio 2025-2028 - approvazione elenco dei candidati ammessi ed esclusi

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE / POTRDILO O OBJAVI

Il sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina viene
pubblicata all’Albo Pretorio on line il 17/11/2025 e vi rimarrd per 15 (quindici) giorni
consecutivi, fino al 02/12/2025

Podpisani odgovorni usluzbenec potrjuje, da se kopijo te odlocbe objavlja na obcinski
(spletni) oglasni deski dne 17/11/2025, kjer bo ostala za dobo 15 (petnajst) zaporednih dni,
do dne 02/12/2025

Addi/ Dne 17/11/2025 L'IMPIEGATO RESPONSABILE
ODGOVORNI USLUZBENEC
F.to Ph.D. Fabio Vizintin

E' Copia conforme all'originale firmato digitalmente.
Kopija, istovetna z digitalno podpisanim izvirnikom.
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