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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 
 

 

 

 

OGGETTO:  AVVIO DELLA PROCEDURA PER LA RICERCA DEI 

COMPONENTI ESTERNI E DEL COMPONENTE INTERNO 

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.I.V.) 

DELL’A.S.L. CN1. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
nominato con Deliberazione Giunta Regionale n. 38-1366 del 27.04.2015; 
 
nominato con Deliberazione Giunta Regionale n. 38-1366 del 27.04.15;  
 
su conforme proposta del Direttore S.C. Affari Generali e Controlli Interni Dr. 
Roberto Balocco, concordata con il Dr. Marco Fulcheri Responsabile della 
Struttura Semplice Servizio Ispettivo - Segreteria Organi e Uffici Collegiali, che 
attesta la legittimità, nonché la regolarità formale e sostanziale di quanto 
appresso indicato; 
 
individuato il dott.  Marco Fulcheri quale responsabile del procedimento; 
 
 
- visto l’art. 3, c. 6, 1° alinea del Decreto Legislativo 30/12/92, n. 502, che 
prevede: 
“Al Direttore Generale compete in particolare, anche attraverso l’istituzione 
dell’apposito servizio di controllo interno di cui all’art. 20 del decreto legislativo 3 
febbraio 1993, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni, verificare, 
mediante valutazioni comparative dei costi, dei rendimenti e dei risultati, la 
corretta ed economica gestione delle risorse attribuite ed introitate nonché 
l’imparzialità ed il buon andamento dell’azione amministrativa”; 
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- preso atto dei disposti dei vigenti Contratti di Lavoro della Dirigenza Medica, 
Veterinaria, Tecnica, Professionale ed Amministrativa e del Personale del 
Comparto, che confermano l’affidamento della verifica del raggiungimento dei 
risultati quali-quantitativi di attività al Nucleo di Valutazione o ai servizi di 
controllo interni; 
 
- richiamate le disposizioni del D.Lgs. 150 del 27.10.2009 “Attuazione della 
legge 4 marzo 2009, numero 15, in materia di ottimizzazione della produttività 
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni”:  

a) che innovarono nel Titolo II la “Misurazione, valutazione e trasparenza 
delle performance” nelle Pubbliche Amministrazioni;  

b) che introdussero nel Titolo III nuovi concetti e nuovi istituti nel campo del 
“merito” e dei “premi”, prevedendo la costituzione in ogni Ente della 
Pubblica Amministrazione dell’“Organismo indipendente di Valutazione 
(OIV)”, cui dedica l’Articolo 14; 

 
- considerato che la Regione Piemonte con la DGR N. 25-6944 del 23.12.13 
“Linee di indirizzo regionali per le aziende ed enti del SSR della Regione 
Piemonte per la costituzione ed il funzionamento degli Organismi Indipendenti 
di Valutazione (OIV) in applicazione del D.lgs. 150/2009 e s.i.m. in materia di 
misurazione, valutazione e trasparenza della performance. Approvazione.”, 
fornisce i dettami previsti dal D.Lgs. 150/2009, e nell’Allegato alla lettera A) 
“Modelli organizzativi aziendali” 
a. stabilisce la natura collegiale dell’OIV di un’ASR, chiedendo che vi siedano 3 
Componenti, 2 Esterni ed 1 Interno all’organizzazione aziendale, specificando 
che per i Componenti Esterni deve esser previsto un compenso ed il rimborso 
delle spese, mentre per il Componente Interno il solo rimborso delle spese;   
b. definisce, rifacendosi in massima parte al D.Lgs. 150/09 ed alla 
Deliberazione ANAC 12/2013, i requisiti dei Componenti;  
c. chiarisce gli adempimenti procedimentali per la scelta dei Componenti 
dell’OIV, prevedendo che ogni AASSRR “per garantire la piena trasparenza” 
ricerchi i candidati “esterni” mediante la pubblicazione di specifico avviso di 
ricerca almeno sul B.U. della Regione Piemonte e sul Sito Web aziendale, 
indicando anche i documenti, che completano la domanda; 
d. determina che a sostegno dell’OIV ogni Azienda crei una “struttura tecnica 
permanente”, dotata delle risorse professionali e tecnologiche necessarie; 
 
- richiamata la Deliberazione N° 274 del 30.06.2014 “COSTITUZIONE 
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.I.V.) DELL’A.S.L. 
CN1 PER GLI ANNI 2014-2017 (ONERE ANNUO DI EURO 14.000,00 IVA 
INCLUSA)”, con la quale venne nominato per la prima volta nella CN1 l’OIV con 
mandato triennale dal 1.07.14 al 30.06.17; 
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- atteso che con la Deliberazione N°149 del 31.03.14 fu individuata senza nuovi 
e maggiori oneri per l’Azienda nella SC Programmazione e politiche di Budget 
la "Struttura tecnica permanente per la misurazione della performance", che 
offre il supporto all’OIV con i compiti definiti all'Art. 14 comma 9 del D.Lgs 
150/09; 
 
- atteso che i Componenti dell’OIV, dopo la 1^ seduta, il 15.07.14 indirizzarono 
alla Direzione Generale la proposta di Regolamento, dagli stessi unanimemente 
adottata, ratificata con la Deliberazione del Direttore Generale N°304 del 
28.07.14;  
 
- atteso che il D.L. 24-6-2014 n. 90 “Misure urgenti per la semplificazione e la 
trasparenza amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari” convertito 
dalla legge 114 del 2014, ha trasferito la competenza in materia di “misurazione 
e valutazione della performance, di cui agli articoli 7, 8, 9, 10, 12, 13 e 14 del 
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150”, al Dipartimento della Funzione 
Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 
 
- richiamate le disposizioni del D.P.R. 105 del 9.05.2016 “Regolamento di 
disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione 
della performance delle pubbliche amministrazioni”, che all’Articolo 6 innova e 
modifica le disposizioni per la costituzione degli OIV,  
a. istituendo l’”Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di 
valutazione”, tenuto dal Dipartimento della Funzione Pubblica; 
b. stabilendo che le Amministrazioni Pubbliche debbano nominare nel proprio 
OIV solamente soggetti iscritti nell’”Elenco nazionale”; 
c. affidando la formazione dell’”Elenco” ad un Regolamento da emanare con 
Decreto Ministeriale; 
 
- richiamato il Decreto 2.12.2016 del Ministro della Funzione Pubblica 
“Istituzione dell'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti 
di valutazione della performance”, che, tra l’altro  
a. negli Articoli 2-6 disciplina i modi per l’iscrizione nell’Elenco” e gli obblighi 
formativi per chi vi è inserito; 
b. nell’Articolo 7 stabilisce la procedura per la nomina degli OIV da parte delle 
singole Amministrazioni pubbliche e le peculiarità di chi è chiamato a presiede 
un OIV; sancisce all’Articolo 10 che, per ovvi motivi, sino al 30.06.17 non è 
richiesto per la nomina il requisito ulteriore dell’iscrizione nell’”Elenco” da 
almeno 6 mesi;  
c. nell’Articolo 8 prevede i limiti di appartenenza a più OIV;  
 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART31
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART32
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART33
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART34
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART42
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART43
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART44
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379
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- atteso che il Direttore del Settore Sistemi Organizzativi e Risorse Umane del 
SSR della Direzione Regionale Sanità con la Nota Prot. 6617/1406Q del 
14.03.17, agli atti, ha precisato che della DGR N. 25-6944 del 23.12.13 si 
applicano le indicazioni, che non contrastano con il D.M. del 2.12.2016;  
 
- richiamato l’”Atto Aziendale”, adottato sulla base delle Direttive regionali con 
Deliberazione del Direttore Generale dell’A.S.L. CN1 N. 259 del 10.11.2015, 
recepito dalla Regione con DGR 53-2487 del 23.11.2015, che dedica l’Articolo 
11.2 all’OIV, definito “ufficio collegiale”, descrivendone la composizione ed i 
compiti secondo le ricordate disposizioni, confermando l’attivazione della 
Struttura Tecnica Permanente, individuata e costituita con la Deliberazione 
N°249/2014, trasferendone i compiti alla Struttura Semplice Strategie Aziendali 
e Ciclo della Performance, sempre diretta dalla Dr.ssa Pinuccia Carena; 
 
- ritenuto necessario avviare il procedimento per la nomina dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione dell’A.S.L. CN1, così che lo stesso sia in grado di 
subentrare il 1° luglio 2017 all’attuale, il cui mandato triennale scade il 30.06.17;  
 
- visti gli Allegati documenti 
1. AVVISO DI RICERCA DEI CANDIDATI PER LA NOMINA QUALE 
COMPONENTE INTERNO ED ESTERNO CON MANDATO SINO AL 
30.06.2020 NELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) 
DELL’A.S.L. CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009,  D.P.R. del 9.05.19 N°105, 
D.M, del 2.12.2016 e DGR 25-6944 del 23.12.13); 
2a. DOMANDA PER LA NOMINA QUALE COMPONENTE ESTERNO CON 
MANDATO SINO AL 30.06.2020 DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 
VALUTAZIONE (OIV) DELL’A.S.L. CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009,  D.P.R. 
del 9.05.19 N°105, D.M, del 2.12.2016 e DGR 25-6944 del 23.12.13); 
2b. DOMANDA PER LA NOMINA QUALE COMPONENTE INTERNO CON 
MANDATO SINO AL 30.06.2020 DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 
VALUTAZIONE (OIV) DELL’A.S.L. CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009,  D.P.R. 
del 9.05.19 N°105, D.M, del 2.12.2016 e DGR 25-6944 del 23.12.13); 
3. CURRICULUM FORMATIVO, PROFESSIONALE E DI ESPERIENZE, 
ALLEGATO ALLA DOMANDA PER LA NOMINA QUALE COMPONENTE 
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) DELL’A.S.L. 
CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009,  D.P.R. del 9.05.19 N°105, D.M, del 
2.12.2016 e DGR 25-6944 del 23.12.13); 
4. RELAZIONE SULLE ESPERIENZE DICHIARATE NEL “CURRICULUM 
FORMATIVO, PROFESSIONALE E DI ESPERIENZE”, RITENUTE 
SIGNIFICATIVE PER IL RUOLO DI COMPONENTE DELL’O.I.V. DELL’A.S.L. 
CN1 DI CUNEO, ATTE A DIMOSTRARE LE “CAPACITÀ INTELLETTUALI, 
MANAGERIALI, RELAZIONALI” UTILI PER L’INCARICO; 
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5. DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, DI 
INCONFERIBILITA’ E DI CONFLITTO DI INTERESSE CON L’INCARICO DI  
COMPONENTE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) 
DELL’A.S.L. CN1 DI CUNEO, ALL’ATTO DELLA PRESENTAZIONE DELLA 
DOMANDA; 
 
- considerata la necessità di procedere alla pubblicazione dell’Avviso 
nell’apposita sezione del “Portale della Perfomance”, sul B.U.R.P. e sul Sito 
Web ed Intranet dell’Azienda nei tempi più stretti, per porsi nelle condizioni di 
nominare tempestivamente l’O.I.V.;      
 
Acquisiti, per quanto di rispettiva competenza, i pareri favorevoli del Direttore 
Sanitario e del Direttore Amministrativo, ai sensi del D.Lgs 502/92 s.m.i.; 

 

D E L I B E R A 
 
- per il rinnovo dell’attuale Organismo, nominato per un triennio a partire dal 
1.07.14 con la Deliberazione N°274/14 del Direttore Generale, di avviare la 
procedura per la ricerca dei 2 Componenti Esterni, ossia non dipendenti 
dall’Azienda, e del Componente Interno, ossia dipendente dall’Azienda, 
dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’A.S.L CN1, con mandato 
triennale dal 1.07.2017 al 30.06.2020, secondo le indicazioni contenute nel 
combinato disposto del D.Lgs. 150/2009,  del D.P.R. del 9.05.19 N°105, del 
D.M, del 2.12.2016 e della DGR 25-6944 del 23.12.13 e le disposizioni del 
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
esposte nella parte movente; 
 
- considerate le disposizioni della DGR 25-6944 del 23.12.13, di stabilire  
1. per i Componenti Esterni dell’O.I.V. dell’A.S.L. CN1  
A. il Compenso annuo forfetario e onnicomprensivo di Euro 6.000,00 
(seimila/00), erogato in relazione ai mesi di permanenza in carica nell’anno, 
dietro presentazione, con la cadenza voluta dall’interessato, di idonea 
documentazione valida ai fini fiscali; 
B. il rimborso delle spese di viaggio con utilizzo di mezzi pubblici o dell’auto 
propria, di vitto e di soggiorno per le singole sedute, alle condizioni previste per 
la Dirigenza del SSN, documentate opportunamente; 
C. la presa in carico da parte dell’A.S.L. CN1 della quota di competenza degli 
oneri fiscali e previdenziali previsti da norme di Legge;  
2. per il Componente Interno dell’O.I.V. dell’A.S.L. CN1, ai sensi della normativa 
regionale, il solo rimborso delle spese di missione per la partecipazione alle 
sedute, se dovuto;  
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- di riservarsi, prima di operare le scelte, di chiedere chiarimenti sui documenti 
ricevuti dagli aspiranti, e poi, come disposto dalla normativa di svolgere la 
selezione comparativa, da pubblicare nell’apposita sezione del “Portale della 
Perfomance”, motivando le nomine; 
 
- di approvare i documenti, che costituiscono allegati al presente provvedimento  
1. AVVISO DI RICERCA DEI CANDIDATI PER LA NOMINA QUALE 
COMPONENTE INTERNO ED ESTERNO CON MANDATO SINO AL 
30.06.2020 NELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) 
DELL’A.S.L. CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009,  D.P.R. del 9.05.19 N°105, 
D.M, del 2.12.2016 e DGR 25-6944 del 23.12.13); 
2a. DOMANDA PER LA NOMINA QUALE COMPONENTE ESTERNO CON 
MANDATO SINO AL 30.06.2020 DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 
VALUTAZIONE (OIV) DELL’A.S.L. CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009,  D.P.R. 
del 9.05.19 N°105, D.M, del 2.12.2016 e DGR 25-6944 del 23.12.13); 
2b. DOMANDA PER LA NOMINA QUALE COMPONENTE INTERNO CON 
MANDATO SINO AL 30.06.2020 DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 
VALUTAZIONE (OIV) DELL’A.S.L. CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009,  D.P.R. 
del 9.05.19 N°105, D.M, del 2.12.2016 e DGR 25-6944 del 23.12.13); 
3. CURRICULUM FORMATIVO, PROFESSIONALE E DI ESPERIENZE, 
ALLEGATO ALLA DOMANDA PER LA NOMINA QUALE COMPONENTE 
DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) DELL’A.S.L. 
CN1 DI CUNEO (D.Lgs. 150/2009,  D.P.R. del 9.05.19 N°105, D.M, del 
2.12.2016 e DGR 25-6944 del 23.12.13); 
4. RELAZIONE SULLE ESPERIENZE DICHIARATE NEL “CURRICULUM 
FORMATIVO, PROFESSIONALE E DI ESPERIENZE”, RITENUTE 
SIGNIFICATIVE PER IL RUOLO DI COMPONENTE DELL’O.I.V. DELL’A.S.L. 
CN1 DI CUNEO, ATTE A DIMOSTRARE LE “CAPACITÀ INTELLETTUALI, 
MANAGERIALI, RELAZIONALI” UTILI PER L’INCARICO; 
5. DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, DI 
INCONFERIBILITA’ E DI CONFLITTO DI INTERESSE CON L’INCARICO DI  
COMPONENTE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) 
DELL’A.S.L. CN1 DI CUNEO, ALL’ATTO DELLA PRESENTAZIONE DELLA 
DOMANDA; 
 
- di stabilire che le domande dei candidati all’incarico di Componente Interno e 
di Componente Esterno dell’O.I.V. dell’A.S.L. CN1 devono pervenire entro le 
12.00 del 19 Maggio 2017; 
 
- di nominare Responsabile del procedimento il Direttore S.C. Affari Generali e 
Controlli Interni Dr. Roberto Balocco;  
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- di dare mandato alla S.C. Affari Generali e Controlli Interni  in collaborazione 
con la Struttura Semplice Servizio Ispettivo - Segreteria Organi e Uffici 
Collegiali di curare la pubblicazione dell’”Avviso di Ricerca” nell’apposita 
sezione del “Portale della Perfomance”, sul B.U. della Regione Piemonte e 
dell’”Avviso di Ricerca” e della documentazione “fac simile” per le domande sul 
Sito Web e sul Sito Intranet aziendale; 
 
- di dare atto che il provvedimento al momento non comporta oneri aggiuntivi 
per l’Azienda; 
 
- di dare atto che il provvedimento di nomina non comporta oneri superiori a 
quelli, affrontati dall’Azienda per il Nucleo di Valutazione, rimasto in carica sino 
al 30.06.14 e del 1° OIV, nominato con la Deliberazione N°247/14; 
 
- di conferire al provvedimento immediata eseguibilità. 

 
 

 
 
Sottoscrizione del proponente: 

IL DIRETTORE S.C. Affari Generali e Controlli Interni 
o suo sostituto 

Dott. Roberto BALOCCO 

 
 

 

Parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario: 

 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO 

Dott. Angelo Michele PESCARMONA Dott.ssa Gloria CHIOZZA 

 

 
IL  DIRETTORE GENERALE 

Dott. Francesco MAGNI 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi di legge. 


