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Commissione accertamento requisiti e valutazione esperienze candidati a  
n. 2 componenti Organismo Indipendente di Valutazione ASL AL (di cui uno con 

funzioni di Presidente) – Deliberazione n. 97 del 05.03.2025 
 
 
 
Il giorno 14 maggio 2025 alle h. 12.00 in Alessandria presso la S.C. Programmazione 
Controllo S.I. si è riunita la commissione individuata dalla Direzione Generale ASL AL per 
l’accertamento dei requisiti richiesti e per la valutazione delle esperienze, conoscenze e 
capacità professionali e dei curricula dei candidati a n. 2 componenti dell'O.I.V., di cui uno 
con funzioni di Presidente, come da deliberazione n. 97 del 26.02.2025 ad oggetto “Avviso 
di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per 
la nomina di n. 2 componenti dell’organismo indipendente di valutazione della performance 
(O.I.V.) dell’ASL AL, di cui uno con funzioni di presidente”. 
 
La composizione della presente commissione è prevista dall’art. 8 dell’avviso sopra 
richiamato. 
 
La commissione prende atto che l’avviso di ricerca per l'individuazione di n. 2 componenti 
dell'O.I.V., di cui uno con funzioni di Presidente, è stato pubblicato sul Portale della 
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica, sul Portale InPA e sul sito 
istituzionale dell’Azienda, dal 05.03.2025 con scadenza dei termini il 24.03.2025 e che 
entro il termine di scadenza fissato per il giorno 24.03.2025 sono pervenute n. 102 
candidature.  
 
Premesso che la procedura selettiva finalizzata alla ricostituzione dell'Organismo 
Indipendente di Valutazione della Performance (O.I.V.) non ha natura concorsuale e 
pertanto non verrà stilata una graduatoria di merito o per titoli, né vi sarà l’attribuzione di 
punteggi, la commissione ha proceduto all’esame delle domande pervenute, corredate 
della relazione di accompagnamento prevista dall’errata corrige pubblicata in 06.03.2025 
sul Portale della Performance, sul Portale InPA e sul sito aziendale e successivamente 
richiesta con nota prot. n. 46804 del 30.04.2025. 
 
A tale proposito, la commissione prende atto di quanto segue: 
- complessivamente le domande di partecipazione alla selezione pervenute sono n. 
102, ridotte a n. 98 a seguito della visura dei nominativi effettuata sul Portale della 
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
- n. 77 candidati hanno presentato la documentazione completa richiesta nel bando, 
anche a seguito di quanto previsto con la citata nota prot. n. 46804 del 30.04.2025; 
- con riferimento all’esame dei curricula e delle relazioni esplicative delle esperienze 
professionali la Commissione ha ritenuto di evidenziare i profili che meglio rispondono alle 
esigenze e alla specificità aziendali, vantando una significativa esperienza nell’ambito del 
management e possedendo conoscenze tecniche, competenze e capacità tali da favorire 
processi di innovazione all’interno dell’Azienda e promuovere i valori del miglioramento 
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continuo della performance e della qualità del servizio, della trasparenza e dell’integrità, 
prendendo in considerazione: 

a. esperienza professionale strutturata nell’ambito del Servizio Sanitario 
Nazionale 
b. esperienza maturata come Direttore Generale, Direttore Amministrativo, 
Direttore Sanitario in Strutture SSN 
c. esperienza di componente O.I.V. nell’ambito di Aziende Sanitarie 
d. Master post universitari in ambito sanitario  

 
La commissione ha provveduto alla verifica del possesso di tali requisiti, indicando, per i 
singoli candidati, la presenza delle sopraindicate tipologie di esperienze, individuando una 
rosa di candidati qualificati e idonei alla nomina di Componente nonché alla nomina di 
Componente con funzioni di Presidente, come da elenco allegato, che verrà sottoposta alla 
Direzione Generale per le successive valutazioni, propedeutiche alla nomina. 
 
L’incontro termina alle h. 14.00. 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
         In originale firmato 
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