Al Sindaco del Comune di Trieste
Tramite la Direzione Generale
Piazza dell’Unita d’ltalia, 4

34121 TRIESTE

Procedura di nomina, tramite avviso pubblico, del’Organismo Indipendente di
Valutazione del Comune di Trieste per il periodo 2023 - 2025.

[l/La sottoscritto/a

Cognome Nome
nato/a a prov. i/
Cod. Fisc.

residente nel Comune di prov.

in via n. cap

telefono

e-mail normale e/o certificata

Recapito - se diverso dalla residenza - per ricevere comunicazioni relative alla presente

selezione:

Comune di prov. via
n. cap

CHIEDE DI ESSERE AMMESSO ALLA PROCEDURA DI NOMINA

rendendo dichiarazioni sostitutive di certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000,
nonché dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 della medesima
legge, essendo a conoscenza - come richiamato dagli art. 75 e 76 della stessa legge - che le
dichiarazioni mendaci, la falsita in atti e 'uso di atti falsi sono puniti dal codice penale e da
leggi speciali in materia, oltre che con la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti,

E A TAL FINE DICHIARA

I) di essere cittadino italiano o di uno degli stati del’Unione Europea (indicare quale)

y

2) di godere di diritti civili e politici in Italia; in caso di mancato godimento indicarne i
motivi:

.
b

3) di godere di diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza (solo
per i cittadini di uno degli Stati membri del’Unione Europea); in caso di mancato
godimento indicarne i motivi:




4) di essere in possesso del seguente titolo di studio

Conseguito presso I'Universita di in
data con la votazione di ;

5) di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno dodici anni
maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private nella misurazione e
valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo
di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management, di cui tre,
maturati a decorrere dalla data di entrata in vigore del D.Igs. 150/2009, come componente
di Organismo indipendente di valutazione della performance o Nuclei di valutazione con
funzioni analoghe istituiti presso amministrazioni pubbliche con almeno duecentocinquanta
dipendenti, ovvero esperienza dirigenziale di livello generale di almeno otto anni nelle
amministrazioni pubbliche, come meglio illustrati nel curriculum allegato datato e
sottoscritto;

6) di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione, per un delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica,
contro il patrimonio, contro I'ambiente, contro l'ordine pubblico, contro I'economia
pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria; in caso contrario, dichiarare i
procedimenti penali eventualmente pendenti a proprio carico presso I'’Autorita giudiziaria
di qualsiasi grado, italiana o estera:

7) di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria
ai sensi del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di
documentazione antimafia a norma degli articoli | e 2 della legge |13 agosto 2010, n. 136,
salvi gli effetti della riabilitazione; in caso contrario indicare  quali:

8) di non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici
direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;

9) di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione, alla reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non
colposo; in caso contrario, dichiarare i procedimenti penali eventualmente pendenti a
proprio carico presso I’Autorita giudiziaria di qualsiasi grado, italiana o estera:

10) di non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente dell’OIV prima
della scadenza del mandato;



I 1) di essere iscritto da almeno sei mesi nella fascia professionale 3 dell’Elenco nazionale
degli Organismi Indipendenti di Valutazione, per la quale, come stabilito dall’art. 5, comma
2, lettera c) del D.M. 06/08/2020;

12) di non essere dipendente del Comune di Trieste;

I3) di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali;

[4) di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza retribuite con i
predetti partiti e organizzazioni sindacali;

I5) di non avere rivestito simili incarichi o cariche e di non avere avuto simili rapporti nei
tre anni precedenti la designazione.

[l/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

I) curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;

2) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

[l/La sottoscritto/a dichiara, infine:

e di avere preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni
e le clausole contenute nell’avviso pubblico per la nomina dell’OlV e nello schema di
contratto;

e che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato corrispondono al vero;

e di essere a conoscenza che il Comune di Trieste non assume alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del
recapito o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell Amministrazione
stessa.

Luogo e data

Firma




	34121 TRIESTE
	Firma _____________________________


