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AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA 

PUBBLICA PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE (O.I.V.) IN COMPOSIZIONE MONOCRATICA. TRIENNIO 2026-2028. 

 

VERBALE N. 1 del 23.01.2026 

 

L’anno 2026 il giorno 23 del mese di gennaio, con inizio alle ore 12.00, nell’Ufficio del Responsabile 

dell’Area 1 Affari Generali Suap del Comune di Marsico Nuovo, si è riunita la commissione per l’istruttoria 

della selezione comparativa dei candidati all’avviso pubblico indicato in oggetto, costituita da: 

▪ D.ssa Annalisa Chiriatti – Segretario Comunale – in qualità di Presidente; 

▪ D.ssa Roberta Notarfrancesco – Responsabile dell’Area 1 Affari Generali Suap – in qualità di 

componente. 

PREMESSO CHE 

- Con D.C.C. n. 47 del 18/10/2010 sono stati stabiliti i criteri generali per l’istituzione e la nomina 

dell’OIV; 

- Con D.G.C. n. 74 del 08/10/2025 è stato approvato l’Avviso Pubblico per la nomina dell’OIV in 

composizione monocratica per il triennio 2026/2028 stabilendo altresì il termine del 30/10/2025 per la 

pubblicazione dello stesso, ai sensi dell’art. 14 bis del D. Lgs. n. 150/2009, sul portale inPA del 

Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri nonché nella sezione 

dell’Amministrazione Trasparente dell’Ente; 

- La suddetta deliberazione rideterminava altresì il trattamento economico omnicomprensivo annuale in 

€.3.500,00 lordi, senza riconoscimento di ulteriori somme a titolo di rimborso spese di viaggio, nonché 

la durata in carica dell’OIV (un triennio); 

 

DATO ATTO CHE 

- La pubblicazione dell’Avviso è avvenuta in data 30/10/2025 ed è sato assegnato un termine non 

inferiore a 30 giorni dalla pubblicazione per la presentazione delle candidature sul portale inPA (giusta 

D.G.C. n. 74/2025); 

- Entro il termine del 01/12/2025 sono pervenute n. 121 candidature; 

 

VISTO l’Avviso Pubblico ed in particolare: 

- L’art. 2 in ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione pubblica, vale a dire iscrizione, al 

momento della scadenza del termine per la presentazione della candidatura, nell’Elenco Nazionale 

degli OIV istituto presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 

pubblica da almeno sei mesi in qualsiasi fascia professionale; 

- L’art. 5 sull’esclusività del rapporto rispetto ai limiti di appartenenza a più di un OIV secondo la 

normativa vigente (cfr. art. 8 del D.M. 6 agosto 2020 come modificato dal D.M. 7 agosto 2023 che 

fissa tale limite a n. 12 ovvero a n. 3 in caso di OIV dipendenti di pubbliche amministrazioni. E’ 

prevista l’immediata cancellazione dell’Elenco in caso di accertata violazione dei predetti limiti). In 

ogni caso prima della nomina dovrà essere rilasciata apposita dichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000; 

- L’art. 6 relativamente alla procedura di nomina secondo cui la stessa avverrà a seguito di selezione 

pubblica mediante valutazione comparativa dei curricula pervenuti, con possibile integrazione (ove 

ritenuto opportuno) da un colloquio senza tuttavia attribuzione di punteggi. Inoltre l’accertamento del 

possesso dei requisiti e la valutazione delle esperienze e conoscenze è stata demandata al Segretario 

Comunale supportato dal Responsabile dell’Area1 Affari Generali Suap; 
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- Il comma 3 del predetto art. 6 ai sensi del quale potrà essere considerato quale titolo preferenziale il 

possesso di adeguata conoscenza, competenza ed esperienza acquisita presso analoghe pubbliche 

amministrazioni; 

ATTESO CHE, scaduti i termini per la presentazione delle candidature, è stata effettuata la visura dei 

partecipanti alla selezione utilizzando la funzionalità “visura ed esito” messa a disposizione sul portale 

raggiungibile al link https://elenco-oiv.performance.gov.it/login-PA; 

DATO ATTO che, alla luce della visura effettuata, risulta che: 

- N. 2 partecipanti non sono iscritti (omissis; omissis); 

- N. 1 partecipante (omissis) è iscritto da meno di 6 mesi al momento della scadenza del termine per la 

presentazione della candidatura (iscrizione avvenuta in data 10/10/2025) 

PRESO ATTO, pertanto, che le domande ammissibili sono esclusivamente n. 118 in quanto riferibili a 

candidati iscritti nell’Elenco da almeno sei mesi alla data della scadenza del termine per la presentazione 

dell’istanza; 

RITENUTO di individuare, vista la numerosità delle domande pervenute, il criterio territoriale anche in 

considerazione dell’esigenze dell’Ente di un numero di accessi, presso la sede, frequenti che non potrebbe 

garantire la rimborsabilità delle spese di viaggio escluse espressamente dalla D.G. n. 74 dell’08/10/2025 di 

approvazione dell’avviso; 

DATO ATTO che attraverso il portale InpA è possibile effettuare estrapolazioni delle candidature utilizzando 

l’apposito filtro “residenziale”; 

 

VERIFICATO che applicando il suddetto filtro risultano n. 15 candidature al netto degli esclusi; 

RITENUTA conclusa l’istruttoria di competenza, la Commissione giunge alle seguenti conclusioni: 

- non risultano ammissibili in totale n. 3 partecipanti precisamente: 

 

▪ Omissis (C.F. omissis) in quanto non iscritta nell’Elenco (assenza del requisito di cui all’art. 2 

dell’Avviso); 

▪ Omissis (C.F. omissis), in quanto non iscritta nell’Elenco (assenza del requisito di cui all’art. 2 

dell’Avviso); 

▪ Omissis (C.F. omissis) iscritta da meno di 6 mesi al momento della scadenza del termine per la 

presentazione della candidatura, iscrizione avvenuta in data 10/10/2025 (assenza del requisito di cui 

all’art. 2 dell’Avviso); 

- risultano ammissibili n. 118 partecipanti trattandosi di candidati iscritti nell’Elenco da almeno sei mesi 

alla data della scadenza del termine per la presentazione dell’istanza; 

- la Commissione ha tenuto conto del criterio territoriale, per le ragioni espresse in precedenza, estrapolando 

dal portale InPA il prospetto riepilogativo di n.15 candidati (al netto dei due soggetti esclusi), di cui si 

trasmette al Sindaco l’elenco in ordine alfabetico rimettendo ogni valutazione atteso che trattasi di 

candidati in possesso di competenza professionale maturata in oltre 15 anni. 

https://elenco-oiv.performance.gov.it/login-PA
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La scelta potrà pertanto ricadere su uno dei candidati indicati nel suddetto prospetto, facendo salvo il 

rispetto del limite di cui all’art. 8 del D.M. 6 agosto 2020 come modificato dal D.M. 7 agosto 2023 

(appartenenza a non più di 12 OIV ovvero 3 OIV in caso di dipendenti di PA). 

 

 

CODICE 
CANDIDATURA 

COGNOME NOME CODICE FISCALE 

4FMM83AECD omissis omissis omissis 

FWD9KP1D55 omissis omissis omissis 

8658ZA3EUU omissis omissis omissis 

CVWPUSQWHU omissis omissis omissis 

GV2YXFKUB8 omissis omissis omissis 

WPNXEESPPU omissis omissis omissis 

CN585GVU29 omissis omissis omissis 

SENUXK11AV omissis omissis omissis 

GC2M1TH4NM omissis omissis omissis 

PM15Q1TN8R omissis omissis omissis 

N9D3T3CCZY omissis omissis omissis 

CPEB9NXREX omissis omissis omissis 

ECPA2GYMXG omissis omissis omissis 

YZWKZXRUMP omissis omissis omissis  

UR7NANQ5BX omissis omissis omissis 

 

Si trasmette al Sindaco per i provvedimenti di competenza. 

 

Si allega l’estratto della visura dell’iscrizione all’Elenco Nazionale OIV. 

https://portale.inpa.gov.it/ui/candidate-area/candidatura/f7576fc2fe0c49df9ef9235601646af0?concorsoId=ae08e5a6f9284d3cb6a16f54e6700a9e
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La verifica si conclude alle ore 13:50 

MARSICO NUOVO, 23.01.2026 

 

Letto e approvato 
 

Il Responsabile dell’Area 1 Affari Generali Suap 

D.ssa Roberta Notarfrancesco 

 

 

Firmato digitalmente da: 

 
ROBERTA 
NOTARFRANCESCO 

 

 
Il Segretario Comunale 

D.ssa Annalisa Chiriatti 
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