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COMMISSIONE VALUTATRICE PER LA NOMINA
DI DUE COMPONENTI O1V per il triennio 2024 — 2026
VERBALE DELLA SEDUTA del 19 gennaio 2024

Ai sensi dell'art. 8 dell’Avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di
manifestazioni di interesse per la nomina di due componenti dell'Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance dell' ASL. T03, approvato con deliberazione n. 1517 del 20
dicembre 2023, si & svolta il giorno 19 gennaio 2024 alle ore 9.00 presso 1 locali della Direzione
dell'ASL T03, in Collegno - Via Martiri XXX Aprile n. 30, una seduta della Commissione
Valutatrice dei Candidati per | 'accertamento del possesso dei requisiti richiesti dall'avviso e la
valutazione delle relative esperienze e conoscenze.

Risultano presenti i componenti della Commissione Valutatrice dei Candidati:

o dott.ssa Ada Chiado. Direttore Amministrativo
. dr.ssa Paola Capello, Direttore della S.C. Personale e gestione Risorse Umane
. dr.ssa Annalisa Castella, Direttore della S.C. Pianificazione Strategica ¢ Monitoraggio

Attivita Sanitarie.

I Componenti della Commissione Valutatrice dei Candidati esaminano le domande dei
candidati pervenute secondo le modalita ed entro i termini previsti dall'art. 7 dell'avviso di cui
sopra, quali risultano dall' elenco allegato al presente verbale (allegato 1).

Nella comparazione dei curricula prodotti viene maggiormente presa in considerazione una
esperienza lavorativa maturata in sanita, unitamente ad una pregressa esperienza in ambiti
gestionali e/o inerenti la misurazione delle performances. Stante la centralitd dell’Organismo di
valutazione che oltre al monitoraggio del sistema di valutazione, controllando le performances
delle organizzazioni per un miglioramento della qualita delle prestazioni erogate, si occupa
anche di testare la trasparenza e [’anticorruzione si ¢ ritenuto importante che al suo interno
siano presenti figure multidisciplinari affinché sia sempre piu rappresentativo lo sforzo di
valorizzazione dell’intero capitale umano

Dall'esame condotto dalla Commissione, dai criteri esplicitati, viene formulata una proposta di
candidature per il triennio 2024 - 2026 da sottoporre alla Direzione Generale, che risulta essere
la seguente:

A.R.

Fascia: 3
OIV: gia Presidente/componete di altri OIV
Titolo di studio: Laurea in Sociologia

Incarichi/esperienze:
Direttore amministrativo di ASL per diversi mandati
Direttore Generale
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Da ultimo Coordinatore del Dipartimento Interaziendale per la gestione della concessione dei 4
ospedali SIOR e poi Direttore di S.C.

A.G.

Fascia: 1
OIV:no OIV
Titolo di studio: ingegnere gestionale

Incarichi/esperienze:

- esperienza professionale maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella
misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale, nella pianificazione, nel
controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management

- dal 2018 a tutt’oggi - in servizio presso lo staff della Direzione Strategica in qualita di Ingegnere
Gestionale

F.F.

Fascia: 1

OlV:no OIV

Titolo di studio:

- Diploma di laurea in Economia ¢ Management

- Master II livello in Diritto sanitario e management delle aziende sanitarie

Incarichi/esperienze:

- Dirigente amministrativo con incarico di natura professionale presso I’ Area Dipartimentale
Politiche del Personale nell’ambito del settore economico (Presso Azienda Sanitarie delle Marche)
- In precedenza dirigente amministrativo presso I’Ente Pubblico ASUR

I.C.

Fascia: 1

OIV: attualmente componente di un OIV

Titolo di studio:

- Laurea in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina preventiva dei lavoratori e
psicotecnica e altra specializzazione in Statistica sanitaria

- Master in Management Sanitario

- Master in Sicurezza del lavoro

- Master in Etica dell’azione pubblica

Incarichi/esperienze:
- Attualmente Direttore UOC Valutazione Risorse Umane e Performance Napoli 3 Sud

- Comprovata esperienza nel settore Controllo e valutazione delle attivita Dirigenziali presso ASL
Napoli 5

M.P.



WSLLTO3 G oo 70
= ® - Via Martirt XXX Aprile, 30 - 10093 Collegrio TO
Tel 011.401771

Azienda Sanitaria Locale

i Colleans e Pinero ) )
di Coltegno e Finerolo P.E.C: asito3@cert.asitod.piemonte.it PI1/Cod. Fisc. 089735650013

Fascia: 1

OIV: attualmente componente OIV

Titolo di studio:

- Laurea in Scienze Politiche

- Master in management della pubblica amministrazione

Incarichi/esperienze:

- Esperto di performance

- docente di formazione manageriale sui sistemi di valutazione individuale e di performance nelle
aziende sanitarie

- Ha maturato le competenze e conoscenze in Regione Piemonte, in AGENAS e in ASL

J.P.

Fascia: 1

OIV: No OIV

Titolo di studio:

- Laurea in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina Legale delle Assicurazione e
Igiene e Medicina Preventiva

- Master in Economia e management della sanita

- Diversi corsi di formazione manageriale

Incarichi/esperienze:

- Ha maturato una lunga esperienza nella Direzione di Aziende Sanitarie, prima in qualita di
Direttore Sanitario di Azienda e poi negli ultimi 5 anni di Direttore Generale presso aziende
sanitarie della Regione Basilicata e della Regione Friuli Venezia Giulia

R.L.

Fascia: 3
OIV: Attualmente componente di 3 OIV
Titolo di Studio: Laurea in Architettura

Incarichi/esperienze:

- In Regione Piemonte in qualita di Direttore della Direzione delle “Opere Pubbliche, difesa del
suolo, montagna, foreste, protezione civile, trasporti e logistica”

- Direttore Generale presso I’ASL di Asti

- Direttore Generale presso 1 I’ Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari del Piemonte

- Esperienza dirigenziale presso I’ Assessorato alla Sanita della Regione Piemonte in ambito di
programmazione e controllo

T.D.

Fascia 1

OIV: ¢ stata componente OIV presso ’ASL TO3 (fino al 31/12/2023)
Titolo di studio:

- Laurea in Scienze Politiche

- Laurea in Scienze e Governo dell’ Amministrazione

- Master Il livello in Organizzazione e sviluppo risorse umane
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Esperienza maturata nell’ambito della valutazione del personale ed elaborazione degli obiettivi
aziendali .
Esperienza maturata presso I’Azienda Ospedaliera Mauriziano di Torino

La seduta termina alle ore 12,00

Letto, approvato e sottoscritto

Dott.ssa Ada CHIADO’

Dott.ssa Paola CAPELLO

Dott.ssa Annalisa CASTELLA
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Fascicolo

Al Diretiore S. C. Personale
e Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Paola CAPELLO

OGGETTQ: individuazione componenti OIV

Presa visione del verbale allegato alla presente, si ritiene di individuare quali
componenti dell'OlV:

e La Dott.ssa TEODORI Daniela: in considerazione della vasta esperienza maturata
in Aziende Sanitarie nel settore delle Performance e delle valutazioni, nonché della
conoscenza del meccanismi di valutazione e della realtd organizzativa delllASL
TQO3, in qualita di componente dell’OlV della stessa nell'ultimo triennio. La nomina
della Dott.ssa Teodori garantisce altres! equilibrio di genere.

o | Dotl. POLIMEN] Joseph: siritiene che la lunga esperienza maturata in incarichi di
vertice delle Aziende Sanitarie lo renda il candidato maggiormente idoneo a
ricoprire lincarico di componente dellOlV, in considerazione anche della sua
professionalita maturata in ambito sanitario, che garantisce, in relazione agli altri
due componenti dell'OlV, la multiprofessionalita del’Organo.
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Cordiali saluti,

IL DIRETTORE gNERALE
Dott.ssa FrandaDALL'OCCO
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