
 

 

Fac simile domanda di partecipazione all’avviso di selezione pubblica, mediante procedura comparativa, 

per il conferimento di n. 3 incarichi di componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) 

dell’Istituto Oncologico Veneto. 

  

 Al Direttore Generale  

dell’Istituto Oncologico Veneto (I.O.V.) 

I.R.C.C.S. 

 PADOVA 
 

 

 

Cognome_________________________________Nome_______________________________________                                                                           

 

 

CHIEDE 

 

 

di partecipare all'avviso per il conferimento di n. 3 componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione  

(O.I.V.) esterni a questo Istituto, indetto con deliberazione del Direttore Generale n. 1091  del 21.12.2023. 

 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 

 

 

DICHIARA 

 

sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 nonché di quanto 

stabilito dall'art. 75 del DPR 28.12.2000 n. 445 in caso di dichiarazioni non veritiere: 

 

1. di essere nato/a a_____________________________________________ il ______________ e di 

risiedere attualmente a ___________________ via_________________ n. __________________ 

(C.A.P._____); 

2. di essere cittadino/a (indicare nazionalità) ____________________; 

3. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di________________ (In caso di non iscrizione 

o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi); 

4. di essere iscritto all’Elenco nazionale dei componenti degli O.I.V. della performance, istituito 

presso il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri:  

 dalla data del _________________ e di essere tutt’oggi iscritto; 

 al seguente numero di iscrizione _____________ ; 

 fascia professionale di iscrizione _____; 

5. di non essere componente di un O.I.V. di altra pubblica amministrazione / ovvero di essere 

componente dell’O.I.V. della seguente pubblica amministrazione : 1. 

_________________________________ ; 2. ________________________________________ ; 

6. di non essere dipendente dell’Istituto Oncologico Veneto o dipendente dell’Università in 

convenzione con questo Istituto; 



 

 

7. di non aver subito condanna, condanna con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della 

riabilitazione, per un delitto contro la Pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il 

patrimonio, contro l’ambiente, contro l’ordine pubblico, contro l’economia pubblica ovvero per un 

delitto in materia tributaria;  

8. di non essere sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi del 

Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle 

misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma 

degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione; 

9. di non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle 

persone giuridiche e delle imprese;  

10. di non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla 

reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto colposo; 

11. di essere in possesso dei seguenti requisiti richiesti dal bando per il conferimento dell'incarico in 

oggetto, come indicati dettagliatamente nel curriculum formativo e professionale; 

12. di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto 

del GDPR 2016/679 e del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura e degli adempimenti conseguenti.  

 

Si allega: 

- una copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- la Dichiarazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 (Allegato A) e specificata nell'avviso 

come obbligatoria; 

- il Curriculum formativo e professionale (CV) redatto ai sensi dell'art. 445/2000, datato e firmato; 

- la Relazione di accompagnamento al curriculum; 

- l’elenco dei titoli e dei documenti presentati. 

 

 

Ogni comunicazione relativa al presente avviso deve essere fatta al seguente indirizzo:  

 

tel. _____________________________________ 

email ___________________________________ 

pec_____________________________________ 

 

 

 

 

Data ...................................  FIRMA 

 

……………………….. 
 

 

 

La mancata sottoscrizione della domanda costituisce motivo di esclusione dalla procedura. Costituisce altresì motivo di esclusione 

la mancata presentazione del curriculum formativo e professionale e/o della relazione ovvero la mancata sottoscrizione degli stessi. 



 

 

Allegato A. Dichiarazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 

 

 

Il/La sottoscritto/a______________________________________________________ 

nato/a_________il_________________________________________ 

residente a _______________________in via________________________________ 

codice fiscale________________________________________________ . 

ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni 

mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

 

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste dalla delibera dell'Autorità Nazionale 

Anticorruzione n. 12/2013 e in particolare: 

1) di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero 

di non avere rapporti continuativi o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero di non aver 

rivestito simili incarichi, cariche o rapporti nei tre anni precedenti la designazione, di non rivestire incarichi 

presso strutture private accreditate o avere con le stesse rapporti giuridici e/o economici. 

2) di non aver subito condanna, condanna con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per 

un delitto contro la Pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro 

l’ambiente, contro l’ordine pubblico, contro l’economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;  

2A) di non essere sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi del Decreto 

Legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di 

prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 

2 della legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione;  

2B) di non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle 

persone giuridiche e delle imprese;  

2C) di non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla 

reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto colposo; 

3) di non incorrere in alcuna delle cause ostative o ipotesi di conflitto di interessi previste, secondo quanto 

di seguito indicato: 

- non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso l'Istituto nel 

triennio precedente la nomina; 

- non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso l'Istituto; 

- non trovarsi, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di 

interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 

- non essere magistrato o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale 

regionale o distrettuale in cui opera l’Istituto presso cui deve essere costituito l’O.I.V.; 

- non aver svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro l’amministrazione; 

- non aver un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado, 

rispettivamente con i direttori di Struttura complessa in servizio presso l’Ente, o con il vertice politico-

amministrativo dell'Istituto o comunque con l'organo di indirizzo politico-amministrativo; 

- non essere stato rimosso dall'incarico di componente dell'O.I.V. prima della scadenza del mandato. 

 

 

Luogo e data …………………………..   Firma …………………………………. 


