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CAMERA DI COMMERCIO
REGGIO CALABRIA

Segretario Generale

Spett.
Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della funzione pubblica
Ufficio per la qualita della performance e le riforme

Oggetto: Avwviso pubblico di valutazione comparativa per la nomina del componente monocratico
dell'Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV) della Camera di commercio di Reggio
Calabria (approvato con determinazione del Segretario Generale n. 11 del 25 Gennaio 2024).

Relazione conclusiva

In riferimento alla procedura in oggetto si relazione quanto segue

Con delibera di Giunta camerale n. 81 del 18/12/2023 si e dato mandato al Segretario Generale di
avviare una procedura comparativa per la selezione del prossimo OIV monocratico, mediante acquisizione di
candidature per il rinnovo dellOrganismo Indipendente di Valutazione ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. n.
150/2009, della deliberazione AN.A.C. n. 12 del 27/2/2013, e del DM. 6 agosto 2020 e s.m.i. Con delibera di
Giunta camerale n. 7 del 17/01/2024 sono state fornite al Segretario Generale indicazioni in merito alla
procedura di selezione dell'OIV come da relativo Allegato.

In esecuzione delle delibere della Giunta camerale n. 81 del 18/12/2023 e n. 7 del 17/01/2024, il
Segretario Generale, con propria determinazione n. 11 del 25/01/2024, ha approvato l'avviso pubblico per
I'acquisizione delle candidature finalizzate al conferimento dell'incarico di componente monocratico
dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di Commercio di Reggio Calabria per il triennio
2024-2027.

L'avviso pubblico di valutazione comparativa, approvato con la richiamata determinazione del
Segretario Generale n. 11/2024, ha previsto: una prima fase nella quale si sarebbe assegnato un punteggio,
secondo i fre parametri dettagliati nell'avviso medesimo, al fine di individuare i cinque candidati da
ammettere alla seconda fase, quella del colloquio, con la precisazione che "i punteggi riportati nella prima
fase sono funzionali esclusivamente all'individuazione dei candidati da ammettere al colloguio (e non si
sommano pertanto al punteggio riportato all'esito del colloquio). Il colloquio, come previsto nell'avviso, “&
finalizzato a valutare lidoneita dei candidati rispetto al ruolo da ricoprire e, all'esito, la Commissione
individuera il candidato ritenuto maggiormente idoneo rispetto all'esigenze dell'Ente, attribuendo, a proprio
insindacabile giudizio, un punteggio da 1 a 4, in relazione a ciascuno dei seguenti ambiti di valutazione:

- curriculum lavorativo;

- competenze professionali e tecniche;

- competenze personali.

Il punteggio sard attribuito come segue: bassa coerenza: 1; coerenza 2; buona coerenza 3; elevata
coerenza 4. A conclusione della procedura comparativa la Commissione proporra alla Giunta la homina del
candidato che, all'esito del colloquio, avra conseguito il punteggio piu elevato, oltre che superiore alla soglia
minima pari a 6 (..). La nomina del candidato prescelto sara effettuata dalla Giunta e successivamente
comunicata al Dipartimento della Funzione Pubblica per la pubblicazione nell'apposito portale. La Giunta
camerale avra altresi facolta di nhon procedere alla homina in presenza di particolari e motivate esigenze di
interesse pubblico, a proprio insindacabile giudizio”;
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Con determinazione del Segretario generale n. 32 del 22/02/2024 ¢ stata hominata la Commissione di
verifica per |'attuazione della prima fase di selezione dei candidati, composta, secondo le indicazioni fornite
dalla Giunta, dal Segretario Generale, in qualita di Presidente, e da due funzionari di comprovata esperienza,
dr.ssa Teresa Malavenda, Responsabile del Servizio 1 Affari Generali, Organizzazione e Risorse Umane e
dalla dr.ssa Giulia Megna, Responsabile del Servizio 6 Competitivita delle imprese e del territorio e
dell'Unita di supporto ai sistemi di qualita, misurazione e valutazione, controllo di gestione.

Con riguardo alla prima fase di selezione di cui all'art. 5 dell'avviso pubblico, la Commissione ha
proceduto ad esaminare i curricula e la documentazione trasmessa in relazione alle nr. 42 candidature
pervenute. In particolare, come da verbale acquisito agli atti d'ufficio, con prot. n. 6889 del 19/04/2024,
sulla base dei tre parametri previsti nell'avviso di selezione, all'esito della prima fase ha provveduto ad
indicare i cinque candidati che, avendo riportato il punteggio pit elevato, sono stati ammessi alla seconda
fase del colloquio.

Successivamente con le Determinazioni presidenziali n. 7 del 30/04/2024 e n. 10 del 20/06/2024, in
relazione alla seconda fase della procedura, e stata hominata la Commissione preposta alla valutazione dei
candidati ammessi al colloquio, composta dal Dott. Antonino Tramontana, nella qualita di Presidente, dall'Avv.
Fabio Mammoliti, in qualita di componente di Giunta e dalla Dr.ssa Antonia Criaco, in qualitd di componente
esperto esterno-

La Commissione di valutazione, come da verbale di valutazione di cui al prot. 15504 del 19/07/2024,
ha individuato nel Dott. Angelo Maria Savazzi il candidato da proporre per la nomina, quale candidato che,
all'esito de colloquio, ha conseguito il punteggio pit elevato, pari a 12/12, oltre che superiore alla soglia
minima.

Le esperienze professionali dallo stesso dichiarate, oggetto di valutazione con attribuzione di
punteggio, sono state riscontrate, come da verifica d'ufficio agli atti prot. 16039 del 26/07/2024.

La Giunta camerale con delibera n. 57 del 31/07/2024 ha deliberato di:

"a) prendere atto e approvare l'esito dell'avviso pubblico per |'acquisizione delle candidature
finalizzate al conferimento dell'incarico di componente monocratico dell'Organismo Indipendente di
Valutazione della Camera di Commercio di Reggio Calabria per il triennio 2024-2027, svolta dalla
Commissione esaminatrice, nominata con determinazione del Segretario Generale n. 32 del 22/02/2024 per
la prima fase della procedura e dalla Commissione di valutazione nominata con le Determinazioni
presidenziali n. 7 del 30/04/2024 e n. 10 del 20/06/2024, con le quali si & dato seguito alla seconda fase
della procedura per la valutazione dei candidati ammessi al colloquio, che ha attribuito il punteggio piu
elevato, pari a 12/12, al seguente candidato: Dott. Angelo Maria Savazzi ;

b) per I'effetto, di approvare la proposta della Commissione di valutazione e nominare il Dott. Angelo
Maria Savazzi componente monocratico dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di
Commercio di Reggio Calabria, per la durata di tre anni, a decorrere dal 1° Agosto 2024;

c) ai sensi dell'articolo 7, comma 2, del Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del 6
agosto 2020, l'incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all'articolo 2 del
citato Decreto, ovvero in caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo dell'iscrizione nell'Elenco
nazionale. L'incarico potra essere rinnovato una sola volta, previa selezione pubblica e fermo restando
I'obbligo di procedere tempestivamente al rinnovo dell'iscrizione nell'Elenco nazionale dei componenti degli
OL1V, ai sensi dell'articolo 4, comma 1, lettera c) del D.M. 6 agosto 2020. La nomina sara revocata nel caso in
cui la persona nominata non adegui la propria situazione al humero massimo di incarichi previsto dall'art. 8
del D.M. 6 agosto 2020 e s.m.i;

d) il compenso lordo annuo é determinato in € 5.000,00 (rapportato in dodicesimi per periodi inferiori
all'anno) oltre eventuali oneri previdenziali e fiscali se dovuti. E' previsto un rimborso di spese documentate
fino ad un massimo complessivo di € 900,00 per l'intera durata dell'incarico secondo le modalita e i criteri
del Regolamento per le indennita dei componenti dei Collegi dei Revisori dei Conti della Camera di Commercio
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e delle Aziende Speciali e per il rimborso delle spese dei componenti degli Organi camerali di cui alla
delibera del Consiglio camerale n. 9 del 31 Luglio 2020;
e) il presente provvedimento & immediatamente esecutivo”.

In data 1° Agosto 2024 & stata notificata al dr. Savazzi la richiamata delibera giuntale di nomina n.
57 del 31/07/2024 chiedendo di voler comunicare l'accettazione dell'incarico nel rispetto del numero
massimo di incarichi previsto dall'art. 8 del D.M. 6 agosto 2020 e s.m.i.
Nella stessa data del 1° Agosto 2024 il dr. Angelo Maria Savazzi ha comunicato l'accettazione.

Segretario Generale
Dr.ssa Natina Crea

Atto firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i.
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