COMUNE DI CASANDRINO

CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI
Area per il Cittadino- AA.GG.

Oggetto: AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMIMA DEI COMPONENTI L'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA COLLEGIALE PER TRE ANNI.

Visto il D.Lgs n.267/2000 recante “Il Testo Unico delle Leggi sullordinamento degli enti locali e ss.mm.ii.;

Visto il D.Lgs n.165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche; e ss. mm. ed ii.;

Vista la legge 7 agosto 1990 n.241 recante” nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n.445 recante “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, recante” Codice in materia di protezione dei dati personali”;

Visto il decreto legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009 recante” Attuazione della legge 4 marzo 2009 n.15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavorio pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” in
particolare, gli articoli 14 e 14—bis;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016 n.105, recante “Regolamento di disciplina delle funzioni
del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni “e, in particolare, l'articolo 6, secondo il quale i
componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i
soggetti iscritti nel’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance;

Visto il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020;

Visto lo Statuto del Comune di Casandrino;

Visto le vigenti norme regolamentari sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Dato atto che I'OIV del comune di Casandrino, insediatosi 15/10/2019 giusto decreto di nomina n.12 del 15/10/2019 é
giunto alla normale scadenza in data 15.10.2022 al termine del triennio;

Richiamata |a delibera di Giunta Comunale n. 56 del 09. 07. 2019 esecutiva ai sensi di legge, con la quale, 'organo
esecutivo dava indirizzo al Responsabile per gli Affari Generali e Segreteria perla predisposizione di atti necessari
alla nomina di un nuovo OIV e confermava il compenso annuo spettante ad ognuno dei  componenti dell'OIV in €
1.770,00 oltre IVA e CPA;

Considerato che, ai sensi del comma 2bis dell'articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.74 il predetto
Organismo ¢ costituito di norma, in forma collegiale con tre componenti che restano in carica per tre anni;

Dato atto che in ragione dell'avvenuta cessazione dell'incarico di che trattasi, occorre selezionare i componenti per la
nomina di un nuovo OIV, previa procedura selettiva pubblica, al fine di garantire 'assolvimento, nellEnte, delle
funzioni di attivita assegnate dalle norme di legge e di regolamento alla competenza dell'Organismo Indipendente di
Valutazione delle performance;

AVVISA

Articolo1
Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico
E’ indetta una procedura selettiva pubblica per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina di tre
componenti 'Organismo  indipendente di valutazione della performance (OIV) del comune di Casandrino in forma



collegiale ai sensi dell’'art.14 e 14 bis del D.Lgs 150/2009.I'inacarico di componente I'OIV collegiale, conferito con esito
alla procedura di cui al presente avviso, avra la durata di anni tre, salvo revoca motivata.

Ai sensi dell'art.7, comma 2 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6
agost02020, l'incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all'art.2 del citato decreto ovvero
in caso di decadenza o cancellazione o mancato rinnovo dell'iscrizione nell’Elenco nazionale;

Articolo 2

Compenso
Ai componenti del’OIV collegiale &, riconosciuto il compenso determinato nel decreto di nomina;
La liquidazione dei compensi avviene annualmente dietro presentazione, da parte del professionista, di specifico
documento fiscale ai sensi della vigente normativa;
la liquidazione del compenso presuppone la verifica, da parte del Sindaco e del Segretario generale e dei Responsabili
di Area, dell'effettiva attivita svolta e dell’adempimento degli obblighi connessi alla funzione. Resta fermo che deve
essere in ogni caso garantita la validazione della Relazione sulle Performance. Oltre a tutti gli altri adempimenti o
previsti per legge, statuto e regolamenti.
In caso di anticipata cessazione dell'incarico, il compenso sara liquidato pro quota rispetto al periodo effettivamente
svolto.

Articolo 3
Requisiti per partecipazione

Ai sensi dell'art.14 bis del D.Lgs n.150/2009 e dell'art.1 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione 6 agosto 2020, possono partecipare alla selezione di cui al presente avviso coloro che, alla data di
pubblicazione, risultano iscritti da almeno sei mesi nell'elenco nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri-Dipartimento della funzione pubblica .

Articolo 4

Divieto di nomina

| componenti dell’OIV non possono essere nominati, ai sensi dell'art.14 comma 8 del D.Lgs n.150/2009, tra i dipendenti
dellamministrazione interessata o tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti pulitici o in
organizzazioni sindacali ovvero, che abbiano rapporti continuativi di collaborazione di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi negli ultimi tre anni;

Articolo 5
Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi
Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire l'incarico coloro che si trovino
in situazioni di inconferibilita incompatibilita o confitto di interesse di cui alla legge n.190/2012.

Articolo 6
Esclusivita del rapporto

Per assumere l'incarico di OIV i candidati devono rispettare i limiti relativi allappartenenza a piu di un OIV, come
previsto dall'art.8 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020. Il tutto
deve essere oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del D.P.R. n.445/2000, da rilasciarsi prima della nomina di cui al
successivo art.7 del citato decreto.

Articolo 7

Modalita di presentazione della domanda di candidatura

La domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato (Allegato B) e la seguente
documentazione, dovranno essere sottoscritte a pena esclusione sotto la propria responsabilita € consapevolezza delle
conseguenti derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art.176 del D.P.R. n.440/2000;
_ curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di autorizzazione al trattamento dati
in esso contenulti;



_ relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano I'esperienza maturata presso Pubbliche
Amministrazioni o aziende private, negli ambienti individuati dal D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della
performance organizzativa ed individuale e di bilancio e nel risk-Management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV;
_ dichiarazione dalla quale risulti che alla data di scadenza del presente avviso il candidato sia iscritto da almeno sei
mesi nell'Elenco nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri- Dipartimento della funzione
pubblica;
_dichiarazione sostitutiva di certificazione ad atti di notorieta, da rendersi ai sensi del D.P.R. n.445/2000, relativa ad
assenza di situazioni di cui agli articoli 4 e 5;
La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione allegata, dovra essere presentata entro le h 12.00 del
giorno 13 aprile 2023 indicando in oggetto “Manifestazione di interesse ai fini della nomina dell’Organismo
Indipendente di valutazione della performance presso il comune di Casandrino” In tal caso fara fede la data e
l'ora in cui il messaggio di posta elettronica certificata recante la domanda di candidatura e della allegata
documentazione e stato consegnato nella casella di destinazione protocollo@pec.comunecasandrino.it come
risultante dalla ricevuta di consegna dell'ufficio protocollo;
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di ritardata comunicazione delle domande oltre il termine
stabilito per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o da eventi di forza maggiore;

- Titolare del trattamento: Sindaco:

- Responsabile del trattamento:

- Finalita del trattamento- selezione componenti OIV collegiale;

- Modalita di trattamento: analogico e digitale;

Articolo 8

Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature- Nomina
| componenti OIV possono essere nominati solo tra i soggetti iscritti nell'elenco nazionale da almeno sei mesi  ai sensi
dell'art.7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020;
Fermo restando il rispetto dei requisiti generali, di competenza, esperienza e integrita, previsti dall’art.2 del decreto del
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 per l'iscrizione al suindicato Elenco
nazionale, ai fini della presente procedura, potra essere considerato quale titolo preferenziale l'iscrizione nelle fasce
professionali superiori dell’Elenco nazionale istituito presso la Funzione Pubblica di cui al comma 2 dell'art.5 del D.M. del
06 agosto 2020 attestanti il possesso di una conoscenza/competenza e professionalita di livello superiore.
Alla scadenza dei termini perle presentazioni delle candidature L’Amministrazione provvedera a richiedere al
Dipartimento della Funzione pubblica, la visura dei partecipanti relativa all’effettiva iscrizione ed alla relativa anzianita
oltre alla verifica della fascia professionale di appartenenza nel relativo Elenco.
| componenti sono nominati con apposito  decreto del Sindaco  nel rispetto, di norma, del principio delle pari
opportunita.

Articolo 9
Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (di seguito DGPR) e del D.Lgs 30 giugno 2003,n.196 si forniscono le seguenti
informazioni:

[] Natura del conferimento: Obbligatoria;

[] Destinatari dei dati personali: Commissione di selezione dell'OIV;

[] Periodo di conservazione dei dati: fino al termine della selezione oltre alla conservazione legale;

[] Trasferimento dei dati personali in Pasi terzi: nessun trasferimento

[] Dati dell'interessato: artt.115-22 Regolamento 2016/679UE

Articolo 10
Responsabile del procedimento


mailto:protocollo@pec.comunecasandrino.it

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 7 agosto
1990,n.241 e il dipendente Di Pinto Vincenzo
Art.11

Comunicazioni e trasparenza
Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul Portale della performance del
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale
dell Amministrazione.
Le comunicazioni individuali  saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti forniti nella
domanda di candidatura di cui all'art.7;
il decreto di nomina, il curriculum professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito istituzionale
del’ Amministrazione, ai sensi della vigente normativa.

Casandrino i 23/03/2023

*F.to Il Responsabile Area per il Cittadino
Geom.. Francesco Costanzo

*Firma autografa omessa ai sensi dell'art.3 del D.Lgs.n. 39/1993



