COMUNE DI MONTE SAN SAVINO
Provincia di Arezzo
“SERVIZIO FINANZIARIO”
Corso Sangallo 38— 52048 Monte San Savino (Ar)
Tel 0575/8177208 Fax 0575/420456

VERBALE DELL’ESITO DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA NOMINA DELL’'ORGANISMO INDIPENDENTE

DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE (OIV) IN FORMA MONOCRATICA DEL PER IL PERIODO
2025/2028 DEL COMUNE DI MONTE SAN SAVINO

Addi 18 del mese di dicembre dell’anno 2025 alle ore 9.00 presso la sala Consiliare del Comune di Monte
San Savino sono presenti:
- Il Sindaco del Comune di Monte San Savino (Avv. Gianni Bennati)

- Il Responsabile del Settore Il “Servizi finanziari” (Dott. Gilberto Mencarelli)

Rilevato che con avviso pubblicato in data 30 ottobre 2025, pubblicato in amministrazione trasparente
nella sezione “Bandi di concorso” e sul portale della Funzione Pubblica, Il Comune di Monte San Savino
ha avviato una procedura selettiva pubblica per I'individuazione dell’0.l.V. (Organismo Indipendente di

Valutazione) in forma monocratica per il triennio 2025-2028.

Considerato che alla data del termine per la presentazione delle candidature fissato il 10 novembre 2025

sono pervenute le seguenti n.63 domande:

nr. CODICE COGNOME NOME
CANDIDATURA
1 VSNV311UUC omissis omissis
2 47U3SA3VSG omissis omissis
3 T1659KY8GD omissis omissis
4 YPTDEZMSZX omissis omissis
5 QVTKPZAVUM omissis omissis
6 WH2P9RFMEK omissis omissis
7 ESR2EG4PRT omissis omissis
8 85HMFZZDD6 omissis omissis
9 YS97UU8V7G omissis omissis
10 F7AH6QBBDD omissis omissis
11 V5C5BV484R omissis omissis
12 AMNTRPY71W omissis omissis
13 UN2T9AUPAT omissis omissis
14 B4AKVFFVARK omissis omissis
15 KYDFZAPZWZ omissis omissis
16 3G5D9HI9XY1 omissis omissis
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RAXNYDBFDY omissis omissis
VASANMA4BV8 omissis omissis
PD7SVRMXCB omissis omissis
VM4BG7XZ3X omissis omissis

ACCYV9EST9 omissis omissis

P1MDBWSSVM omissis omissis
9HFWQ29894 omissis omissis

KZBE114VAG omissis omissis
6KQ7QM2N1X omissis omissis
HGZ4Y2CQR1 omissis omissis

W4XNHWR41W omissis omissis

D5TGFZPZSR omissis omissis
Z435MUMR3S omissis omissis
EYFD9AK1IMX omissis omissis

95RV8ZR5V2 omissis omissis

CQMHYZBKWR omissis omissis

V5AB1VXA7Q omissis omissis

8DVTG8C8F4 omissis omissis
Q9PSMBUKN1 omissis omissis

YX47U8D5RN omissis omissis
CDDNZB9B2Y omissis omissis
AYUCWGCZSD omissis omissis
WESASEU3BR omissis omissis
MAHWS92FU7S omissis omissis
7B39G4GGR1 omissis omissis
Z3ZVYM44YQ omissis omissis
RV5SN8XW6eU omissis omissis

QBURT3W5WM omissis omissis
GWS9FRD3MEY omissis omissis
6S554N2FXK2 omissis omissis
MMSK14FABN omissis omissis

N8K9PZ3298 omissis omissis
S17CMKTP36 omissis omissis
NUKRH7FBPS omissis omissis
RPVWSVDP61 omissis omissis
U3s6GO9PAMU omissis omissis

1AQ5A488T8 omissis omissis
7BZF2RZMSC omissis omissis
9UKPYXU1RU omissis omissis

YFH89B7FT6 omissis omissis
ASKDTTFB7Q omissis omissis
SN6WTG6EXFE omissis omissis
8UX2YTW99D omissis omissis
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60 47F96URVYY omissis omissis
61 IN1YTE74YV omissis omissis
62 MMH59U821V omissis omissis
63 M1261XUR42 omissis omissis

Richiamato I'avviso il quale prevede:

La selezione dell’OIV avverra mediante valutazione comparativa dei requisiti richiesti desunti dal curriculum
vitae.

La nomina e effettuata dal Sindaco attraverso la valutazione comparativa dei curriculum presentati dai
soggetti che abbiano fatto istanza.

Il Sindaco, prima di procedere alla nomina dell’OIV con proprio decreto, puo riservarsi di procedere, qualora
lo ritenga necessario, ad ulteriori valutazioni e/o colloqui di approfondimento con uno o pili candidati
ritenuti di particolare interesse.

La procedura di valutazione di cui in oggetto non dara luogo alla formazione di alcuna graduatoria di
merito, bensi ad un elenco dal quale I'amministrazione potra attingere in caso di sostituzioni nel corso del
triennio, previa verifica del mantenimento dei requisiti di cui al presente avviso.

Si ravvisa, infine, che la scelta dell’OlV sara fatta nel pieno rispetto dell’equilibrio di genere. Eventuali

deroghe al suddetto principio saranno adeguatamente motivate nell’atto di nomina.

Considerato che la nomina dell’'Organismo Indipendente di Valutazione in composizione monocratica

avviene tramite Decreto Sindacale;
Si procede all’esame delle manifestazioni di interesse pervenute;

Esaminati i curricula dei candidati pervenuti entro il termine fissato dall’avviso di procedura selettiva
posti agli atti e constatato che la Dott.ssa CIONI FRANCESCA possiede competenze, conoscenze ed
esperienze adeguate per svolgere I'incarico di 0.1.V., avendo gia ricoperto plurimi incarichi come O.l.V.
presso Enti Locali

IL SINDACO
A suo insindacabile giudizio, individua per il triennio 2025-2028 |la Dott.ssa CIONI FRANCESCA, candidatura

inpa UN2T9AUPAT, nat- QD G
— quale componente monocratico dell'Organismo Indipendente di Valutazione del

Comune di Monte San Savino e rinvia ad un seguente atto la nomina dello stesso.

A
Il Sindaco — Avv. Gianni Bennati F{ % VL Sk

Il Responsabile Settore Il — Dott. Gilberto Mencarelli
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