Cc_)mune di
Pimonte

CHTAMETROPOUITANA D NAROLL

DECRETO SINDACALE
Numero 12 del 13-06-2023
Registro Generale 12 del 13-06-2023

Oggetto: Nomina del componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione in
forma monocratica per il triennio 2023/2025.

ILSINDACO

Visto il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Pimonte approvato
con deliberazione della Giunta Comunale n. 153 del 20dicembre 2022:

Richiamato I’art. 23 di detto Regolamento che prevede “L’O.LV., quale organo deputato al
controllo interno, ¢ nominato dal Sindaco. E’ composto in forma monocratica (un componente):
L’Organismo ¢ scelto, tramite procedura comparativa, tra i soggetti iscritti all’elenco nazionale dei
componenti degli organismi indipendenti di valutazione tenuto dal Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Considerato che I’incarico di componente esterno monocratico dell’Organismo Indipendente di
Valutazione per il Comune di Pimonte, conferito con Decreto Sindacale n. 20 de 28settembre 2020
¢ terminato in data 04/04/2023;

Richiamati:

— ilD.Lgs.n.267/2000,“Testounicodeglientilocali™;

— il D.Lgs.n.150/2009, “Attuazione della L. n. 15/2009 in materia di ottimizzazione dellavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

— il D.P.R. n.105/2016 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento
della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di
misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”;

— il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 06.08.2020
recante “Istituzione dell’elenco nazionale dei componenti degli organismi interni di
valutazione della performance”;

— lDart.]1 comma 2 del citato D.M. ai sensi del quale “I’iscrizione all’elenco nazionale &
condizione necessaria per la partecipazione alle procedure comparative di nomina degli
Organismiindipendenti di valutazione della performance (di seguito “OIV") istituiti ai
sensi dell’art.14 del D.Lgs.n. 150/2009 presso amministrazioni, agenzie ed enti statali,
anche ad ordinamento autonomo”’;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 36 del 6aprile 2023, con la quale & stata avviata la

procedura per la nomina del componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione in forma
monocratica per il triennio 2023/2025;

Dato atto che:

— Con determinazione dirigenziale nr. 162 del 21/04/2023, si & provveduto ad approvare
I’avviso pubblico e il modulo di domanda;
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— Larelativa documentazione & stata pubblicata:

Sull’albo Pretorio del Comune di Pimonte, per la durata di 15 giorni;
Sulla sezione Amministrazione trasparente;
Sul Portale delle Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica;

— per effetto del superiore provvedimento giuntale il compenso annuo spettante al
componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione & stato fissato in €
2.500,00. Tale compenso & da intendersi complessivo e al lordo di ogni altra voce, quale
IVA, ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali, ecc., ¢ comprensivo di ogni eventuale
spesa per lo svolgimento dell’attivita (trasferte, viaggio, ecc.);

— aseguito della pubblicazione del suddetto avviso, entro il termine assegnato del 12 maggio
2023, ore 12:00, sono pervenute n. 43 istanze come da attestazione dell’Ufficio Protocollo
del 22/05/2023, agli atti dell’Ufficio;

Vista I'istruttoria d e 1I’Area Amministrativa — Servizio Personale, ai fini dell’individuazione, ad
insindacabile giudizio del Sindaco, del soggetto da incaricare;

Esaminati i curricula dei soggetti che hanno manifestato il proprio interesse al conferimento
dell’incarico, secondo la previsione dell’art. 23 del Regolamento per Iistituzione ed il funzionamento
dell’OIV, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 153 del 20 dicembre 2022;

Considerato che:

- L’ufficio ha provveduto ad effettuare la visura dei soggetti che hanno manifestato il proprio
interesse al conferimento dell’incarico di che trattasi tramite il portale della Funzione Pubblica a
cio dedicato;

- che tutti i partecipanti risultano debitamente iscritti nell’elenco nazionale OIV, cosi come
dichiarato;

- che in data 8 giugno u.s., lo scrivente Sindaco, con I’ausilio del Segretario Comunale, ha
proceduto ad effettuare un colloquio conoscitivo — con modalita da remoto- dei candidati che
presentavano un curriculum maggiormente collimante con le esperienze previste dalla /lex
specialis per il profilo da ricoprire;

Ritenute particolarmente significative rispetto all’incarico da conferire le esperienze e la
qualificazione possedute dalla Dott.ssa Tommasino Francesca;

Considerate di estremo interesse, per la loro importanza e centralita nell’azione
amministrativa, le competenze che emergono nel curriculum vitae et studiorum della
candidata;

Dato atto che dalla verifica compiuta emerge che la prefata possiede comprovate competenze
nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e
della gestione del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati,
tenendo anche conto dei compiti che derivano dall’applicazione della Legge n. 190/2012;

Ritenuto pertanto di nominare la Dott.ssa Francesca Tommasino quale Organismo Indipendente
di Valutazione del Comune di Pimonte, costituito in forma monocratica;

Considerato che la nomina dell’O.1.V. & triennale e decorre dalla data di accettazione della
nomina da parte della Dott.ssa Francesca Tommasino;

Visti:
- 1ID.Lgs.267/2000;
- 1ID.Lgs,150/2009;
— 1ID.Lgs.165/2001;
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DECRETA

Per i motivi esposti in narrativa che qui di seguito si intendono riportati:

Di nominare per un periodo di anni tre, con decorrenza dalla data di accettazione della
presente nomina e fino al termine del triennio previa presentazione delle prescritte
dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilita e/o inconferibilita, quale componente
esterno dell’Organismo Indipendente di Valutazione in forma monocratica,la Dott.ssa
Francesca Tommasino nata a omissis, il omissis, iscritta in seconda fascia dell’elenco
nazionale OIV, in quanto possiede i requisiti di esperienza e professionalita richiesti;

Di dare atto che il compenso annuo spettante al componente dell’Organismo Indipendente di
Valutazione ¢ pari ad € 2.500,00. Tale compenso & da intendersi complessivo e al lordo di
ogni altra voce, quale IVA, ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali, ecc., e comprensivo
di ogni eventuale spesa per lo svolgimento dell’attivita (trasferte, viaggio, ecc.);

Di demandare al Responsabile dell’Area Amministrativa — Servizio Personale la
predisposizione di tutti gli atti consequenziali scaturenti dal presente atto;

Di notificare il presente provvedimento all’interessato;

Di trasmettere il presente provvedimento al Dipartimento della Funzione Pubblica della
Presidenza del Consiglio;

Di dare atto che il nome e il curriculum del componente unico dell’OIV, nonché il relativo
trattamento economico, saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’ Amministrazione;

Di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale dell’ente ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e
s.m.i., al fine dell’adempimento degli obblighi in materia di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nonché nell’apposita
sezione del Portale della Performance, ai sensi del D.M. 6 agosto 2020;

Letto e sottoscritto a norma di legge.

Pimonte,13/06/2023

Il Sindaco

Dott. Somma Francesco
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo
unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7
marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo
cartaceo e la firma autografa

DECRETO SINDACALE n.12 del 13-06-2023 Comune di Pimonte
Pagina 3

Atto originale DECRETI numero 12 del 13-06-2023 firmato digitalmente da FRANCESCO SOMMA






