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Schema di domanda di partecipazione  
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE FINALIZZATE AL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI COMPONENTE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE (O.I.V.) IN FORMA MONOCRATICA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DELLA MAREMMA E 
DEL TIRRENO 

 
 

AL SEGRETARIO GENERALE 
DELLA CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA 
ARTIGIANATO AGRICOLTURA DELLA MAREMMA E 
DEL TIRRENO 
P.ZZA DEL MUNICIPIO, 48 
57123 LIVORNO (LI) 

PEC: cameradicommercio@pec.lg.camcom.it 

 
 

 
Il/La sottoscritto/a_    ____________________________________________________________________  

nato/a a_  ______________________________________________________ prov._   _  il_   _________  

residente in_   ____________________________________________________ prov._   _  CAP_   ______  

via/piazza__  ___ _____________________________________________________  n. _   _  __________  

codice fiscale _         _ 

recapito telefonico _            e-mail _            Indirizzo PEC _             

 
PROPONE 

 
la propria candidatura per il conferimento dell’incarico di componente dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance (O.I.V.) della Camera di Commercio della Maremma e del Tirreno in forma 
monocratica. 
 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi 
di falsità in atti ed affermazioni mendaci, ai sensi dell’art. 47 del medesimo D.P.R.445/2000 
 

DICHIARA 
 

 
1)  di essere iscritto, ai sensi dell’art. 7 del DM 2.12.2016, nell’elenco nazionale dei componenti 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance, nella fascia professionale           da 

almeno sei mesi alla data di scadenza dell’avviso; 

2)  di essere in possesso dei seguenti requisiti di competenza, esperienza ed integrità di cui all’art. 2 

del D.M. 2.12.2016 accertati all’atto dell’iscrizione nell’elenco nazionale dei componenti dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione della Performance: 

a)     di essere cittadino italiano o di uno dei Paesi dell'Unione europea (specificare quale): 

         _________ _; 
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b)     di godere dei diritti civili e politici; 

c)     di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti giudiziari 

iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione operano anche nel caso in cui la sentenza 

definitiva disponga l’applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di 

procedura penale; 

d)  di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea 

magistrale in          

conseguito presso          

in data         ; 

e)  di essere in possesso di          

(indicare ogni altro titolo di studio e/o attestato di perfezionamento e/o specializzazione comunque 

utile ai fini della comparazione); 

f)  di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni, maturata presso 

pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance 

organizzativa ed individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione 

finanziaria e di bilancio e nel risk management (specificare se maturata come componente di OIV), 

così come segue (indicare tipologia; dove e quando maturata): 

               ; 

g)  di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 

previsti dal libro secondo, titolo II, capo I del codice penale; 

h)  di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile ed amministrativa per 

danno erariale; 

i)  di non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente dell’OIV prima della 

scadenza dell’incarico; 

j)  di non essere stato destinatario di una sanzione disciplinare superiore alla censura; 

3) di far rinvio all’allegata dichiarazione in merito all’assenza di cause ostative alla nomina di componente 
dell’OIV (art. 14 co.8 del D.Lgs. n. 150/2009; Delibera Civit n.12/2013; D.Lgs. 39/2013; Legge 
n.190/2012) ed all’esclusività dell’incarico (art.8, comma 3, D.M. 2.12.2016). 

4)  di essere immediatamente disponibile, qualora venga selezionato ai sensi dell’Avviso, all’assunzione 
dell’incarico. 

 
DICHIARA ALTRESÌ 

 
 di essere a conoscenza che tutti i dati personali trasmessi dal sottoscritto con la presente domanda di 

manifestazione di interesse, ai sensi delle disposizioni REG. UE 679/2016, saranno trattati esclusivamente 
per le finalità di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi. 
 
Il/la sottoscritto/a chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione avvenga 
tramite PEC (Posta Elettronica Certificata): _  _ ________________________________________________  
e si impegna inoltre a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati. 
 
Allega alla presente: 
1. curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di autorizzazione al 

trattamento dei dati in esso contenuti; 

2. relazione di accompagnamento, debitamente sottoscritta, riportante le esperienze che il candidato 
ritenga significative in relazione al ruolo da svolgere; 
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3. copia fotostatica di documento di identità in corso di validità; 
4. dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto di notorietà, da rendersi ai sensi del decreto del 

Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, relativa ad assenza di situazioni di cui agli artt. 4 e 
5 dell’avviso di selezione, debitamente sottoscritta. 

 

 

Luogo e data _  _       FIRMA 

_      


