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AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LLA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE
DI VALUTAZIONE (OIV) DELLA PERFORMANCE IN FORMA COLLEGIALE DEL

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuwove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai document; amministrativi’;

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell’organizzazione del
Governo, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597, come modificato dal
decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito con modificazioni dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni
dei Minister?’,

il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa’,

il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. e il Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, in materia di protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati;

il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i., recante “A#tuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza delle pubbliche amministrazion?” e, in particolare, gli articoli 14 e 14-/bis,

la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell illegalita nella pubblica amministrazgione’”,

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 1907,

la legge 9 gennaio 2019, n. 3, recante “Misure per il contrasto dei reati contro la pubblica
amministrazione, nonché in materia di prescrizione del reato e in materia di trasparenza dei partiti
e movimenti politicr”;

il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento
di disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio
dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche
amministrazion?’ e, in particolare, I'articolo 6, secondo il quale i componenti degli
Organismi indipendenti di valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna
amministrazione tra 1 soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV
della performance,
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VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto
2020, come modificato dal decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del
7 agosto 2023;

VISTI 1 decreti del Presidente della Repubblica 22 ottobre 2022 e 14 novembre 2022, con 1
quali il Prof. Giuseppe Valditara ¢ stato nominato Ministro dell’istruzione e del
merito;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 settembre 2020, n. 167, recante
“Regolamento concernente [l'organizzazione degli Uffici di diretta collaboragione del Ministro
dell istruzione’”

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante
“Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito”,

CONSIDERATA Ia forma collegiale dell’Organismo prevista dal decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri 30 settembre 2020, n. 167;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 23 novembre 2021, n. 338, di costituzione
dell’Organismo indipendente di valutazione attualmente in carica;

CONSIDERATA la prossima scadenza dell’OIV, a seguito del compiersi del triennio previsto dal sopra
citato decreto del Ministro 23 novembre 2021, n. 338;

RITENUTO di dover avviare, pertanto, la procedura pubblica per 'acquisizione di manifestazioni
di interesse volta alla nomina dell’OIV del Ministero dell’istruzione e del metito;

AVVISA

Articolo 1
Manifestazione di interesse. Oggetto e durata dell’incarico

E indetta una procedura selettiva pubblica per 'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) del Ministero dell’istruzione e del
merito, costituito in forma collegiale.

L’incarico di Presidente e di due componenti dell’OIV collegiale, conferito in esito alla procedura di cui
al presente Avviso, avra durata di tre anni, con decorrenza dalla data del provvedimento di conferimento
dell’incarico, e potra essere rinnovato una sola volta, previa procedura selettiva pubblica e fermo restando
I'obbligo per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’incarico nell’Elenco nazionale
dei componenti degli OIV, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, lettera ¢), del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020, come modificato dal decreto del
Ministro per la pubblica amministrazione del 7 agosto 2023.

Ai sensi dell’articolo 7, comma 2, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020, come modificato dal decreto del Ministro per la pubblica
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amministrazione del 7 agosto 2023, I'incarico conferito cessa immediatamente al venir meno dei requisiti
di cui all’articolo 2, comma 1, lettera a) e lettera ¢), del citato decreto, ovvero in caso di cancellazione
dall’Elenco nazionale in esito alle verifiche di cui all’articolo 3, comma 4, ovvero per il superamento dei
limiti di cui all’articolo 8.

Articolo 2
Compenso

Al sensi dell’articolo 11, comma 4, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 settembre 2020,
n. 167, al Presidente del’OIV sara corrisposto un emolumento determinato dal Ministro all’atto della
nomina entro la soglia fissata dall’articolo 10, comma 1, lettera &), del medesimo dPCM 167/2000.

Al sensi dell’articolo 11, comma 3, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 settembre 2020,
n. 167, ai componenti dell’OIV sara corrisposto un trattamento economico determinato con successivo
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze,
in relazione alla complessita della struttura organizzativa dell’amministrazione e, comunque, nel limite
delle risorse indicate all’articolo 14, comma 11, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150.

Articolo 3
Requisiti per la partecipazione

Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 3, del decreto del Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.i., possono partecipare alla selezione coloro che, alla
data di scadenza del termine previsto dal successivo articolo 7 del presente Avviso, risultano iscritti da
almeno sei mesi nell’Elenco nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del Consiglio dei ministri
— Dipartimento della funzione pubblica.

Al sensi di quanto previsto dall’articolo 7, comma 5, lettera a), del citato decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.i., possono partecipare alla
procedura per il conferimento dell'incarico di Presidente dell’OIV esclusivamente i soggetti iscritti nella
fascia professionale 3.

Possono partecipare alla procedura per il conferimento dell’incarico di Componente del’OIV collegiale,
in ragione della complessita della struttura ministeriale, esclusivamente i soggetti iscritti nelle fasce
professionali 2 e 3.
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Articolo 4
Divieto di nomina

I componenti del’OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’articolo 14, comma 8, del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, tra i dipendenti del’Amministrazione interessata o tra soggetti che
rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, ovvero che
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero
che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti
la designazione.

Articolo 5
Cause di inconferibilita, incompatibilita e di conflitto di interessi

Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire I'incarico coloro
che si trovino in una situazione di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui alla legge
n. 190 del 2012, al decreto legislativo n. 39 del 2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore.

Articolo 6
FEsclusivita del rapporto

Per assumere l'incarico di Presidente e di Componente dell’OIV i candidati devono rispettare 1 limiti
relativi all’appartenenza a piu di un OIV, come previsto dall’articolo 8 del decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020 e s.m.i. Il rispetto dei limiti deve essere
oggetto di apposita dichiarazione, ai sensi del DPR 445/2000.

Articolo 7
Modalita di presentazione della domanda di candidatura

11 candidato dovra inviare Iistanza di ammissione alla presente procedura selettiva esclusivamente per via
telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/eIDAS e compilando il format di candidatura sul Portale
InPA disponibile all'inditizzo J#tps:/ /www.inpa.gov.it, previa registrazione al medesimo Portale.

Allatto di registrazione, 'interessato dovra compilare il proprio curriculum vitae con valore di dichiarazione
sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR 445/2000 e il modello di dichiarazione sostitutiva resa ai
sensi del medesimo DPR 445/2000 sull’insussistenza di cause ostative alla nomina e sul rispetto dei limiti
relativi all’appartenenza a pia OIV.

I candidati, nelle modalita richieste nella sezione “Informazioni aggiuntive” della piattaforma telematica
presente sul portale inPA, dovranno inoltrare, a pena di esclusione, la relazione di accompagnamento
debitamente sottoscritta dalla quale si evincano le esperienze maturate in relazione al ruolo da svolgere


https://www.inpa.gov.it/
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negli ambiti individuati dal decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6
agosto 2020 e s.m.i. e gli eventuali incatichi svolt presso OIV/NIV.

La registrazione, la compilazione e I'invio della relazione di accompagnamento e dellistanza telematica
dovranno essere completati sul Portale InPA, disponibile all'indirizzo bps:/ /www.inpa.gov.it, entro le ore

23:59 del giorno 31 ottobre 2024. Non saranno considerate valide le istanze di partecipazione prive dei
requisiti previsti dal presente Avviso ed inviate in modalita differente da quella telematica.

Al fini della partecipazione alla selezione, in caso di piu invii della domanda di partecipazione, si terra
conto unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti

integralmente e definitivamente revocate e prive d’effetto.

I”Amministrazione provvedera ad effettuare controlli sulla veridicita delle dichiarazioni contenute

nell’istanza.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi causati dal malfunzionamento
del Portale inPA o da caso fortuito, forza maggiore o inesatta o non chiara trascrizione da parte del
candidato, dei dati anagrafici, dell'indirizzo di residenza o dell’indirizzo di posta elettronica, anche nel
caso in cui la casella di posta elettronica indicata dal candidato non sia in grado di ricevere messaggi. E
pertanto onere del candidato notificare all’ Amministrazione qualunque cambiamento dei predetti recapiti.

Articolo 8
Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina

Ai sensi dell’articolo 7, comma 3, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.1. “I componenti degli OIV” possono essere nominati solo tra i soggetts iscritti

nell’Elenco nazionale da almeno sei mest”.

Le manifestazioni di interesse dei candidati saranno esaminate da un’apposita Commissione, composta
da tre membri, per 'accertamento del possesso dei requisiti richiesti nel presente Avviso e la valutazione
delle relative esperienze e conoscenze.

Al termine di tale accertamento, la Commissione sottopone all’organo di indirizzo politico una rosa di
candidati qualificati e idonei per la nomina.

Fermo restando il rispetto dei requisiti generali di competenza, esperienza e integrita, previsti dall’articolo
2 del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.1.,
per liscrizione al suindicato Elenco nazionale, la scelta dei componenti del’OIV sara tale da favorire il
rispetto dell’equilibrio di genere. Eventuali deroghe dovranno essere motivate secondo quanto previsto
dall’articolo 7, comma 6, del succitato decreto.

Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature, ’Amministrazione provvedera a
richiedere al Dipartimento della Funzione pubblica la visura dei partecipanti relativa all’effettiva iscrizione
nell’elenco nazionale ed alla relativa anzianita, oltre alla verifica della fascia professionale.

L’OIV ¢ nominato con apposito atto dell’organo di indirizzo politico.
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Articolo 9
Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196
e s.m.i., si forniscono le seguenti informazioni.

Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati ¢ il Ministero dell’istruzione e del merito, con sede in Roma presso Viale
di Trastevere, n. 76/a - 00153 - Roma, al quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all'indirizzo PEC: ufjgabinetio@postacert.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) del Ministero dell’istruzione e del merito ¢ raggiungibile
al seguente indirizzo e-mail: 7pd@istruzione.it.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali forniti dai partecipanti alla presente selezione o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti
e conservati ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura di selezione oltre che,
successivamente all’eventuale conferimento dell’incarico, per la gestione del relativo rapporto. Il
conferimento di tali dati ¢ da considerarsi obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione e la loro mancata comunicazione comporta 'esclusione dalla selezione.

Modalita del trattamento

11 trattamento dei dati personali ¢ realizzato con modalita elettroniche e cartacee, mediante operazioni di
raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,

cancellazione e distruzione dei dati.

Secondo quanto previsto dall’articolo 7, comma 4, del decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.., gli esiti della presente procedura verranno pubblicati
utilizzando I'apposito applicativo disponibile sul Portale della performance del Dipartimento della Funzione
Pubblica.

Destinatari di dati personali

11 trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Ministero.

I dati potranno essere comunicati, nel rispetto della normativa vigente, esclusivamente alle
amministrazioni pubbliche interessate alla posizione giuridico-economica dell'incaricato, nonché a
organismi di vigilanza, autorita giudiziarie e a quei soggetti per 1 quali la comunicazione ¢ obbligatoria per

legge.
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Conservazione dei Dati

I dati personali saranno conservati per il tempo strettamente necessario all’espletamento di tutte le fasi
della procedura selettiva e per la gestione di eventuali controversie o, nel caso di attribuzione dell’incarico,
per il tempo previsto dalla normativa vigente in tema di conservazione del fascicolo personale.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Ministero dell’istruzione e del merito, nei casi previsti,
I’accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (attt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679),
presentando istanza al Ministero dell’istruzione e del merito, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra
indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679, hanno il dititto di proporte reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’articolo 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell’articolo 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all’articolo
22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 10
Responsabile del procedimento

11 responsabile del procedimento di cui al presente Avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 7 agosto
1990, n. 241, ¢ la dott.ssa Vanessa Pucci, Funzionario amministrativo in servizio presso I'Ufficio di
Gabinetto del Ministero dell’istruzione e del merito.

Articolo 11
Comunicazioni e trasparenza
Il presente Avviso sara pubblicato:

- sul Portale del reclutamento, raggiungibile al seguente /Znk: )ttps:/ [ www.inpa.gov.it,

- sul sito istituzionale del Ministero dell’istruzione e del merito al seguente /Jnk:

bttps:/ [ www.minr.oov.it/ web/ onest/ oiv;



https://www.inpa.gov.it/
https://www.miur.gov.it/web/guest/oiv

- sul portale della performance del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei ministri, raggiungibile al seguente /Znk: htips:/ / performance.gov.it.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica e indirizzate ai contatti forniti
nella domanda di candidatura di cui all’articolo 7.

Il decreto di nomina, il curriculum vitae professionale e il compenso saranno pubblicati sul sito istituzionale
del’ Amministrazione, ai sensi della normativa vigente.

IL MINISTRO
Prof. Giuseppe 1 alditara

Firmato digitalmente da
EI/AIT'I[')ITARA GIUSEPPE

O =MINISTERO
ELL'ISTRUZIONE E DEL
ERITO
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