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COMUNE DI GRAVINA DI CATANIA 

 

 

 

 

 

 

Determinazione del Sindaco n° 10 del 20/03/2024 

 

 

Servizio Proponente: 1S - AMMINISTRAZIONE GENERALE 

 

OGGETTO: NOMINA COMPONENTI DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 

VALUTAZIONE. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Premesso che : 

•  - l’art. 14 del d. lgs. 27.10.2009 n. 150 prevede che: “Ogni amministrazione, singolarmente o in 

forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, si dota di un Organismo 

indipendente di valutazione della performance (…)”. 

• - Il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 06/08/2020, 

modificato dal D.M. 7/08/2023, disciplina l’elenco nazionale dei componenti degli organismi 

indipendenti di valutazione”;  

• - con determinazione del Sindaco n. 4 del 23/02/2021 sono stati nominati, ai sensi del regolamento 

sulla performance approvato con deliberazione di G. C. n. 84 del 02/12/2020, tre componenti 

dell’OIV per il triennio 2021/2023 il cui incarico è scaduto il 29/02/2024; 

• - la deliberazione di G.C. n. 88 del 28/11/2023 di approvazione del nuovo Regolamento comunale 

di disciplina del sistema di misurazione e valutazione delle performance conferma la previsione 

dell’Organismo Interno di Valutazione  ai sensi dell’art. 14 del d.lgs. n. 150/2009 ;  

• - ai fini dell’affidamento dell’incarico di durata triennale dell’OIV, con determina sindacale n. 3 

del 10/01/2024, rettificata con la det. 4 dell’11/01/2024 è stata indetta, ai sensi del 

D.M.06/08/2020, una procedura di selezione comparativa, per soli titoli, finalizzata alla nomina 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Comune di Gravina di Catania, per il 

triennio 2024/2027, che  sarà composto da n. 3 esperti di provata qualificazione professionale, di 

cui n. 1 avente funzioni di Presidente ed è stato pubblicato apposito AVVISO, in data 12/01/2024, 

sul “portale della performance” del Dipartimento della Funzione Pubblica 

(https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-selezione-comparativa), nonché  sul sito comunale 

nella home page e nella sezione bandi e concorsi di Amministrazione trasparente. Il termine di 

scadenza delle domande era fissato nel 30 gennaio 2024. 

• Verificate le 58 istanze pervenute nel termine di scadenza del citato avviso, valutati i requisiti e i 

curriculum vitae, nonché le relazioni allegate; 

•  Considerato che il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 

del 06/08/2020, modificato dal D.M. 7/08/2023 prevede che l’incarico di 

Presidente/componente dell’OIV collegiale può essere rinnovato una sola volta;  

• Con nota prot. n. 8587  del 19/03/2024  (all. “A”), il Sindaco, verificate le domande presentate, 

valutati i requisiti e i curriculum vitae, nonché le relazioni allegate alle istanze,  ritenendo 

opportuno confermare anche per il triennio 2024/2027 il Presidente dr. Carbone Antonio ed il 

componente dr. Alfredo Piazza, che hanno dimostrato massima collaborazione e professionalità 

nello svolgimento dei loro compiti e dotare il collegio della professionalità dell’avv. Enrico La 

Malfa dal cui curriculum si evince un eccellente specializzazione e preparazione anche nel diritto 

https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-selezione-comparativa





