VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ORIGINALE

ANNO 2025
N. 24 del Reg. Delibere

OGGETTO: PRESA D’ATTO DIMISSIONI E NOMINA NUOVO ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE MONOCRATICO SULLA BASE DEGLI
ESITI DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE.

L'anno 2025, il giorno 23 del mese di Ottobre alle ore 19:00 nella sede dell Ente, sita in via
Achille Cristofoli, e in modalita remota, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione
dell’Azienda Pubblica di Servizi alla persona “Giovanni Chiaba™:

Venturini Giacomo Presidente del Consiglio

Sgobbi Andrea Vice Presidente
Consiglio

Tecovich Mauro Consigliere

Cucciniello Daniela Consigliere

Longhi Daniela Consigliere

del

Presente/Assente
Presente
Presente

Presente
Presente in modalita remota
Presente

Assiste alla seduta con funzioni di assistenza e verbalizzante. ai sensi dello Statuto dell’Ente, il
Direttore Generale Dott.ssa Tamico Nonino.

Constatato il numero degli intervenuti, assume la presidenza il Sig. Venturini Giacomo nella sua
qualita di Presidente del Consiglio ed espone gli argomenti iscritti all’ordine del giorno e su
questi il Consiglio di Amministrazione adotta la seguente deliberazione: invita i convenuti a

deliberare sull’argomento posto all’ordine del giorno.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che l'art. 14-bis del d.lgs. 150/2009. che disciplina le modalita di
nomina dell’Organismo indipendente di valutazione prevede che:

- i componenti/il componente dell”O.1.V. sia scelto tra coloro che sono iscritti all’elenco di
cui al comma 1. previa procedura selettiva pubblica avvalendosi del Portale del
reclutamento di cui all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019. n. 56 (Portale
INPA):

- La nomina dell'organismo indipendente di valutazione ¢ effettuata dall'organo di indirizzo
politico-amministrativo:

- La durata dell'incarico di componente dell'Organismo indipendente di valutazione ¢ di tre
anni. rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva
pubblica:

DATO ATTO che la Legge regionale 11 dicembre 2003, n. 19 avente ad oggetto
“Riordino del sistema delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza nella Regione
Friuli Venezia Giulia™ e ss. mm. ed ii. con le modifiche introdotte dalla 1..R. 6/2021 ha
disciplinato all’art. 14 bis per le Aziende di Scrvizi alla Persona I'istituzione dell’O.1.V..

RICHIAMATI:

- la Deliberazione del Consiglio di amministrazione n.12 del 30.03.2023 con la quale si
nominava il Dott. Paolo Stradi Organismo Indipendente di valutazione sino al 31.03.2026;

- la nota dd. 24/07/2025 ricevuta al protocollo con il n.2953 il Dott. Stradi rinunciava
all’incarico a partire dal 01/08/2025;

- Tart. 9 comma | bis della L.R. 19/2003 ¢ ss. mm. ed ii.. ed il Rcegolamento di
Contabilita Regionale approvato con D.P.REG. 187/Pres. del 05.11.2021 che prevedono la
necessita per le A.S.P. di nominare un Organismo indipendente di valutazionc (O.1.V.);

- la Determinazione del Direttore Generale n. 152 del 28/08/2025 che ha avviato la
procedura sclettiva pubblica, finalizzata alla nomina dell’Organismo Indipendente di
Valutazione in forma monocratica per il triennio 2025/2028 dell’A.S.P. “Giovanni Chiaba™
dando atto che la nomina sarebbe avvenuta da parte del Consiglio diamministrazione, una
volta effettuata la valutazione comparativa dei candidati a cura diapposita Commissione
valutatrice:

- I'Avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di
interesse per la nomina dell”O.1L V. in forma monocratica nell’azienda di servizi alla persona
“Giovanni Chiaba™ di San Giorgio di Nogaro pubblicato in data 02/09/2025 sul portale
della Performance ¢ sul Portale del reclutamento (INPA) con scadenza 26/09/2025 ore
12:00;

- la Determinazione n. 176 del 14/10/2025 con la quale si provvedeva a nominare la

Commissione valutatrice per I'individuazione del/dei candidato/i da sottoporre al Consiglio
di amministrazione dell’A.S.P. ~G. CHIABA™:

CONSIDERATO CHE entro il termine di scadenza per la presentazione delle

domande da parte dei candidati interessati al suddetto avviso sono pervenute a mezzo del
portale INPA n. 52 domande:

ASP Giovanni Chiaba - Deliberazione n. 24 del 23/10/2025



DATO ATTO CHE:

- attraverso la piattaforma INPA il RUP ha provveduto alla valutazione dei titoli e
attraverso il Portale della Performance alla verifica dell’iscrizione all*clenct ¥FCY all’art.
14-bis del d.1gs. 150/2009;

- il giorno 14/10/2025 alle ore 14.00 presso la sede dell’A.S.P. *G. Chiaba'" in Via

Zorutti, 19 —

San Giorgio di Nogaro (UD) si sono tenuti (in presenza e da remoto) i colloqui

con i 4 candidati e la commissione ha proposto il Dott. EMILIO PETRUCCI al Consiglio di
amministrazione per la nomina in qualita di O.1.V.:

- della seduta ¢ stato redatto verbale. acquisito agli atti di ufficio, dal quale si evince
la graduatoria individuata dalla Commissione;

DATO ALTRESI" ATTO CHE:

- con la deliberazione n. 42 del 20/12/2021 veniva stabilito di fissare un compenso lordo
annuo omnicomprensivo per ['esecuzione dell’incarico pari ad € 2.000,00;

- non sussistono in capo al Dott. EMILIO PETRUCCI situazioni di inconferibilita,
incompatibilita o conflitto di interessi di cui alla Legge n. 190/2012, al D.Lgs n.
39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore;

- icompiti dell"O.1.V. sono:

o

Monitoraggio del funzionamento complessivo del sistema di valutazione, della
trasparenza e integrita dei controlli interni, della struttura organizzativa. con
elaborazione di una relazione annuale in cui possono essere contenute proposte
ai vertici amministrativi dell"ente per il miglioramento dei medesimi;
Comunicazioni ai competenti organi interni di governo ed amministrazione in
merito alle criticita riscontrate;

Collaborazione, attraverso la misurazione e valutazione della performance
dell'Ente nel suo complesso, alla determinazione dei risultati ai fini della
valutazione di tutto il personale in base ai principi introdotti dal Sistema di
Valutazione Performance Organizzativa ed Individuale;

Validazione della relazione sulla performance. sulla base delle valutazioni
effettuate, assicurandone la visibilitd attraverso la pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente;

Garanzia di correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nel rispetto

TSR

del principio di valorizzazione del merito e della professionalitegswedispofiendv: Yy, . &

criteri oggettivi che garantiscano omogeneita ed obiettivita di giudizio:
Collaborazione alla predisposizione ed alla revisione del sistema di
misurazione e valutazione delle performance;

Proposta all’organo di indirizzo politico-amministrativo della valutazione
annuale del Direttore Generale per [attribuzione dei relativi premi:

Verifica dei risultati ¢ delle buone pratiche di promozione delle pari
opportunita;

Consulenza ai competenti organi in materia di progettazione. gestione e controllo
dei sistemi valutazione previsti dalla normativa vigente;

Individuazione di indicatori, parametri e metodologie definiti e chiari per la
ponderazione e la misurazione del grado di raggiungimento degli obiettivi,
anche in prospettiva dello sviluppo dello smart working nella Pubblica
Amministrazione;

Esecuzione di ogni compito ad esso attribuito dal D.lgs. n. 150/2009 e ss. mm.
e ii. dal D. Lgs. n. 190/2012 e ss. mm. e ii. e dal D. Lgs. n. 33/2013 e ss. mm. ¢
ii. e degli atti amministrativi dell’Ente adottati e adottandi;

Garanzia della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli
strumenti predisposti dall"ANAC per la valutazione e la Trasparenza;
Esecuzione di ogni altra funzione o attivita strumentale allo svolgimento delle
precedenti.
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RITENUTO PERTANTO. alla luce delle valutazioni esperite dalla Commissione di
cui sopra, di nominare in qualita di Organismo Indipendente di Valutazione (O1V) delle
performance in forma monocratica di questa Azienda il Dott. EMILIO PETRUCCI, C.F.
sy per (2 durata di 3 anni dalla data di accettazione dell’incarico:

RILEVATO CHE ¢ nccessario procedere alla pubblicazione dei punteggi attribuiti
dalla commissione, del presente provvedimento, del curriculum professionale del
summenzionato nominato OlV. delle dichiarazioni previste in materia di anticorruzione e
trasparenza ¢ del relativo compenso annuo sul sito istituzionale di questa
Amministrazione, nonché ad effettuare gli altri adempimenti di legge avvalendosi anche
del Portale della Performance e di INPA;

INDIVIDUATO nel Direttore Generale, il Responsabile Unico del Procedimento ex
artt. 31 e I11. comma 2. del D. Lgs. 50/2016:

Visto lo Statuto dell”Azienda;

Con voti unanimi. favorevoli, espressi nei modi di fegge

DELIBERA

Per le motivazioni indicate in premessa ed integralmente richiamate:

1Y di prendere atto che il Dott. Paolo Stradi. nominato O.1.V. con Deliberazione del
Consiglio di amministrazione n.12 del 30.03.2023 sino al 31/03/2026 si ¢ dimesso a far data
dal 01/08/2025:

2) di nominarc in qualita di Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) delle
performance in forma monocratica di questa Azienda il dott. EMILIO PETRUCCI. C.F.

N ¢ (@ durata di 3 anni dalla data di accettazione dell"incarico;

3) di procedere alla pubblicazione dei punteggi attribuiti dalla commissione. del presente
provvedimento, del curriculum professionale del summenzionato nominato OIV delle
dichiarazioni previste in materia di anticorruzione ¢ trasparenza e del relativo compenso
annuo sul sito istituzionale di questa Amministrazione, nonché ad effettuare gli altri

adempimenti di legge avvalendosi anche del Portale della Performance e di INPA:

4) di comunicarc il presente provvedimento agli organi regionali competenti ¢ a coloro che
richiedano ["accesso agli atti secondo le vigenti disposizioni in materia.

Dopo di cio.
Su proposta del Presidente stante I’urgenza di provvedere in merito;

Con voti unanimi. favorevoli, espressi nei modi di legge
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DELIBERA

Di dichiarare il presente provvedimento, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.6 — c. 2
bis, della L.R. 11.12.2003 n. 19 introdotto dall’art.178 — c. 3 — lettera a) della L.R. 21.10.2010
n. 17.
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PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Con riferimento all'art. 49. comma 1° del D. L.gs. n. 267/2000 del T.U.EL.LL., ¢ stato espresso
parere favorevole alla regolarita contabile sulla proposta di deliberazione in oggetto da DOTT.SSA
TAMICO NONINO in data 21 ottobre 2025.

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Con riferimento all'art. 49. comma 1° del D. Lgs. n. 267/2000 del T.U.EE.LL.. ¢ stato espresso
parcre favorevole alla regolarita contabile sutla proposta di deliberazione in oggetto da DOTT.SSA
TAMICO NONINO in data 21 ottobre  2025.
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Letto, confermato e sottoscritto,

I} Presidente Il Direttore Generale
Venturini Giacomo Nonino Dott.ssa Tamico

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo pretorio on line dal 28/10/2025
al 11/11/2025 per quindici giorni consecutivi, ai sensi dell’art.6 —c. 2 bis, della L.R. 11.12.2003
n. 19 introdotto dall’art. 178 —¢.3 — lettera a) della L.R. 21.10.2010 n. 17.
ASP Giovanni Chiaba, li 28/10/2025

I Responsabile della Pubblicazione
dott. Barbara Turco

ATTESTATO DI ESECUTIVITA®
La presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno 23/10/2025, poiché dichiarata
immediatamente esecutiva (art.1, comma 19 della L.R. 11/12/2003 n. 21 come modificato
dall’art.17 della L:R. 24/05/2004 n. 17).
Li 23/10/2025

11 Responsabile dell’esecutivita
dott. Barbara Turco

ASP Giovanni Chiaba - Deliberazione n. 24 del 23/10/2025



Elenco firmatari

ATTO SCITOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 8.2,
INTEGRAZIONT

Questo documento é stato firmato da:

NOME: GIACOMO VENTIJRINI

COPITE FISUCALE: VNTGCMETM21GIB84E

DATA FIRMA: 28/10/2025 08:43:15

IMPRONTA: ©CDISEDGIASFAS8831-4D3F5 7A90E456GBBACDS50254983DASE34BZ4B8GETRIAA
OBEACIA0 B8 3DASESIBZ4A86ETBOAALICO9039F80BFFS2501BB1043CE4BDC
FA4CNSOREOBRFFO2501BB7104 ICE4BDT87335CT7B7D8693D0CB54 75239 9BAEAE
H7250CIRINBEAIDUCRBS 475, SROGBAEAERBSECB3A835B8184EQ2201901A39DE34

PR THREO BARBARA

CODICE FISCALE: TRUBBR7TIHIZGES4Y

DATA FIRMA: 2571072025 09:28:45

[HPRONTA: 928004DRTDMG 100048 00F D02 2080 94E]IERSUCOYADAIG 91 0ESEACE44B7EE
GAEGGEBEOCOSADAL 6 M UEREACKEAGB INEQSRUESCCCBABREF07539494D6B0OB1EBO
98BUESCCCBABSRFO7539.094D6B01 I EROBEC3158096705E85E20EBFA89C8FY9644
BEC315809C705B85E20KEBIASOCEFOG4454282K065F01EDC78687566B155E03C9

Atto n. 24 del 23/10/2025

2

[

0

5

E

SUCCESSIVE MODIFICHE E



Da: EMILIO PETRUCCH -l

Inviato: mercoledi 29 ottobie 2025 17:32

A: aspiepec.gchiaba.it

Oggetto: RE: TRASMISSIONE DELIBERA DI NOMINA O.1V.
Allegati: msg.eml (766 KB)

ILL.mi,

nelringraziare per la fiducia accordatami,
confermo t'accettazione di suddetto incarico e resto a disposizione per qualsivoglia necessita.

Cordiali saluti

Emilio Petrucci Dottore Commercialista-Revisore Legate Via Danubio, 46/4, 65015 Montesilvano (PE)
Cell oiNSNRENSp - CHEENERAE X GiENERRED M| R C
. ” .

Khhkhkbkikhhbkhkhhkdkhbbkdkhhkhbhhhbhkhkhbhkhkbdhohkhkbhhbhhkhkkhbhhhbhhkkhkbhihdikiir A’ SeﬂSl del D Lgs 196/2003 SI

precisa che le informazioni contenute in questo messaggio sono riservate ed a uso esclusivo del
destinatario. Qualora il messaggio in parola Le fosse pervenuto per errore, La invitiamo ad etiminarlo
senza copiarlo e a non inottrarlo a terzi, dandocene gentilmente comunicazione. Grazie. Pursuant to
Legislative Decree No. 196/2003, you are hereby informed that this message contains confidential
information intended anly for the use of the addressee. If you are not the addressee, and have
received this message by mistake, please delete it and immediately notify us. You may not copy or
disseminate this message to anyone. Thank you.-=-=-~-----moeeeem

Indata 29 Oct 2025 17:01:23, asp@pec.gchiaha.it ha scritto:






