A pd S V AGENZIA NAZIONALE

PER LA SICURE22A DEL VOLO
DELIBERAZIONE N° 8/2025
Oggetto: nomina dell'OTV dell' ANSV: individuazione nominativo.

11 Collegio
nella riunione del 26 febbraio 2025,

visto il decreto legislativo 25 febbraio 1999 n. 66, istitutivo dell'’Agenzia nazionale per la sicurezza
del volo (ANSV);

visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010 n. 189, recante il regolamento di
riordino dell’ANSV, a norma dell'art. 26, comma 1, del decreto legge 25 giugno 2008 n. 112,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008 n. 133,

visto il regolamento (UE) n. 996/2010 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20 ottobre 2010
relativo alle inchieste di sicurezza ¢ alla prevenzione degli incidenti e degli inconvenienti nel settore
dell'aviazione civile e successive modificazioni;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150, in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

visti, in particolare, gli artt. 14 ¢ 14-bis del citato decreto legislativo n. 150/2009, relativamente alla
nomina dell'Organismo indipendente di valutazione (OIV), in particolare nella parte in cui prevedono
che detta nomina venga effettuata dall'organo di indirizzo politico-amministrativo tra gli iscritti
all'elenco costituito presso il Dipartimento della funzione pubblica previa procedura selettiva
pubblica avvalendosi del Portale del reclutamento (INPA) di cui all'articolo 3, comma 7, della legge
19 giugno 2019, n. 56;

visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016 n. 105 "Regolamento di disciplina
delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri in
materia di misurazione ¢ valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”:

visto il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 dicembre
2016, istitutivo dell'elenco nazionale degli idonei alle funzioni di componenti degli OIV:

visto, in particolare, I’art. 1, comma 2, del citato Decreto del Ministro per la semplificazione ¢ la
pubblica amministrazione del 2 dicembre 2016, che individua l'iscrizione al citato elenco quale
condizione necessaria per la partecipazione alle procedure comparative di nomina degli OIV;

considerato che l'incarico dell'attuale OIV dell’ ANSV, - nominato con la deliberazione del Collegio
n. 31/2018 del 26 novembre 2018 rinnovato per tre anni con Determinazione del Presidente n.
11/2021 del 30 dicembre 2021 con decorrenza, a seguito dell’ottenuta autorizzazione dell’Ente di
appartenenza, dal 25 gennaio 2022 (determinazione del D.G. n. 3/2022), - ¢ scaduto il 25 gennaio
2025 ed attualmente in regime di prorogatio per 45 giorni ai sensi dell'art. 3, comma 1 del dl 293 del
16.05.1994;

vista la deliberazione del Collegio n. 41/2024, con la quale ¢ stato dato mandato al Direttore generale
di procedere alla selezione per l'individuazione di un soggetto esterno all’ANSV, in possesso dei
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requisiti previsti per legge, da nominare quale Organismo indipendente di valutazione (OIV), di cui
all'art. 14 del decreto legislativo n. 150/2009, singolarmente ed in forma monocratica, per la durata
di anni tre;

visti i verbali della Commissione n. 1 ¢ 2 rispettivamente del 7 ¢ 11 febbraio 2025, trasmessi all’esito
dell’accertamento risultante dalla documentazione in atti del competente ufficio del Dipartimento
della funzione pubblica (iscrizione nel competente albo) e della valutazione eseguita dalla medesima
Commissione che ha formato una rosa di 4 candidati da sottoporre al vaglio dell’organo di indirizzo
politico sulla base dell’esame dei curricula e della documentazione in atti del Portale del reclutamento
della PA (INPA);

ricordato che la procedura per la nomina degli OIV non prevede che vengano attribuiti punteggi né
che venga approvata alcuna graduatoria di merito o per titoli, all’esito della valutazione dei curricula;

esaminate le manifestazioni di interesse dei 4 candidati selezionati e la relativa documentazione
allegata;

ritenuto di prendere in considerazione, ai fini della scelta finale, I’esperienza complessivamente
acquisita dai candidati proposti nella pubblica amministrazione, tenendo conto delle caratteristiche
organizzative, delle dimensioni ¢ della tipologia e natura giuridica degli enti presso cui gli stessi
hanno prestato servizio anche come OlV, alla luce delle caratteristiche organizzative, delle dimensioni
¢ della natura giuridica dell’ ANSV;

vista, infine, I’anzianita di servizio come OIV dei candidati proposti;

vista la deliberazione del Collegio n. 47/2024 del 29 novembre 2024, con la quale ¢ stato approvato
il bilancio di previsione relativo all’esercizio finanziario dell’anno 2025;

sentito il Direttore generale;

preso atto che la votazione ha dato il seguente risultato:
votanti 3 (assente Fiorillo); favorevoli 3; contrari ///; astenuti ///;

delibera
quanto scgue.

I. Dt individuare, per un periodo di tre anni, il dott. Daniele Peroni per la nomina da parte del
Presidente ad Organismo Indipendente di Valutazione (O1V) dell’ ANSV in forma monocratica con
decorrenza dal giorno successivo a quello dell’ottenimento della prevista autorizzazione da parte
dell’ Amministrazione di appartenenza del medesimo.

2. Di corrispondere, per l'espletamento di tutte le prestazioni oggetto dell'incarico di OIV, il
corrispettivo omnicomprensivo annuo lordo gia definito con la deliberazione del Collegio n. 41/2024
del 31 ottobre 2024 (euro 6.200,00).

3.Di dare mandato al Direttore generale, una volta pervenuta 1autorizzazione di cui al punto 1 ¢
formalizzata la relativa nomina, di impegnare, in quota parte, la suddetta spesa sul pertinente capitolo
dei bilanci di previsione relativi agli esercizi finanziari dei rispettivi anni di competenza provvedendo
alla liquidazione finale delle competenze spettanti al precedente OIV.

Roma, 26/02/2025

[l Direttore generale
[D.ssa Maria Grazia Salamino Gen. [

2 orese. C@mm e %

residente
. Luca Valeriani



A pd S AGENZIA NAZIONALE
PER LA SICURE22A DEL VOLO

Egr. dott. Daniele Peroni
daniele.peroni@pec.it
daniele.peroni.vt@gmail.com

OGGETTO: Individuazione per la nomina Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)
del’ ANSV di cui all’art. 14 e 14 bis del Dlgs. 27 ottobre 2009, n. 150.

Con la presente, all’esito della procedura pubblica finalizzata alla raccolta di candidature
per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) in forma monocratica
dell’ Agenzia Nazionale per la sicurezza del volo di cui all’avviso pubblicato in data 6 dicembre
2024, ho il piacere di comunicarle che ¢ stato individuato quale OIV di questo Ente in conformita a
quanto disposto dal Collegio dell’ANSV con deliberazione n. 8 del 26 febbraio 2025.

[’incarico ha durata triennale e verra formalizzato a decorrere dall’ottenimento della
prescritta autorizzazione dell’Ente di competenza.

Il compenso omnicomprensivo annuo lordo ¢ pari ad €. 6.200,00.
Nel congratularmi per lincarico in oggetto ed in attesa di poterla personalmente
incontrare, mi ¢ gradito farle pervenire il mio augurio di buon lavoro ¢ di una proficua

collaborazione.

Cordiali saluti

Il
Gen. D.A

r¢sidente
.uca Valeriani

Via Attilio Benigni, 53 ~ 00156 Roma - Tel. +39 06 8207 8219 — 06 8207 8200, Fax +39 06 8273 672 - www.ansv.il



A PJ S V AGENZIA NAZIONALE
PER LA SICURE22A DEL VOLO

OGGETTO: VERBALE n. 1 DELLA COMMISSIONE PER L’ESAME DELLE DOMANDE
PERVENUTE PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA MONOCRATICA DELL’ANSV.

L’anno 2025, il giorno 7 febbraio, alle ore 9,30, presso la sede dell’ANSV, si ¢ riunita la
Commissione nominata con nota del 7 febbraio 2025, prot. n. 390 del 10.02.2025, cosi composta:

- Maria Grazia Salamino, Direttore generale;
- (hacomo Borrelli, funzionario C5;
- Enrico Marra, funzionario C5,

per procedere alla valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute per la nomina ad OIV
dell” ANSV, al fine di sottoporre all’organo di indirizzo politico amministrativo una rosa di candidati
qualificati e consentirne la conseguente nomina.

Preliminarmente si da atto che non sussistono situazioni di parentela ed affinita con nessuno di coloro
che hanno presentato domanda.

Dopo di che la Commissione prende atto che:

- con determina n. 102/2024 del 5 dicembre 2024 ¢ stata avviala, in esecuzione della
deliberazione del Collegio n. 41/2024, la procedura selettiva per la nomina dell’organismo
indipendente di valutazione della performance (O.1.V.) dell’Agenzia nazionale per la sicurezza
del volo ed approvato il relativo avviso pubblico predisposto sul format pubblicato sul Portale
del reclutamento “INPA™ della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri;

- Pavviso di cui sopra ¢ stato pubblicato sul medesimo Portale e sul sito istituzionale
dell’amministrazione a partire dal 6 dicembre 2024, con termine per la presentazione delle
domande alle ore 23,59 del 15 dicembre 2024;

- entro il termine suddetto sono pervenute complessivamente n. 132 domande;

- come previsto dall’art. 8 dell’avviso, gli uffici hanno gia svolto I'istruttoria per verificare
direttamente sul sito del Dipartimento della Funzione pubblica attraverso apposita visura dei
partecipanti, I'effettiva iscrizione e la relativa anzianita da almeno di 6 mesi alla data di
scadenza dell’avviso oltre alla verifica della fascia professionale, come da elenco acquisito in
att;

- all’esito della su indicata verifica si & riscontrato che n. 3 candidati non risultano iscritti € n. 3
sono risultati non avere il requisito dell’iscrizione da almeno 6 mesi e pertanto vanno esclusi dalla
valutazione in oggetto.

La Commissione prende atto che ai sensi dellart. 8 dovra esaminare le domande per, accertato il
possesso dei requisiti richiesti, valutare le relative “esperienze e conoscenze” sottoponendo,
all’organo di indirizzo politico, al termine, una rosa di candidati qualificati ¢ idonei per la nomina.

[La Commissione prende, altresi, atto che il medesimo art. 8 non prevede che vengano attribuiti
punteggi né che venga approvata alcuna graduatoria di merito o per titoli, all’esito della valutazione
dei curricula, poiché trattasi di affidamento intuitu personae.
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L.a Commissione, quindi, verificato che rispetto ai 132 candidati n. 126 risultano in possesso dei
requisiti visto I'accertamento eseguito dell’iscrizione all’albo e relativa decorrenza, ricorda che,
avendo I"’ANSV meno di 50 dipendenti, non & prescritto che i candidati debbano appartenere ad una
specifica fascia, potendo essere nominati candidati iscritti in una qualsiasi delle tre fasce dell’ Albo.

La Commissione ricorda che la deliberazione del Collegio n. 41/2024 di indizione della
procedura, ha indicato come preferenza, la specifica competenza maturata nelle pubbliche
amministrazioni, anche con riferimento alle competenze istituzionali dell’ANSV.

Pertanto, la Commissione procede, a scguito del lavoro istruttorio di riordino ¢ sintesi della
documentazione cffettuata dagli uffici, al vaglio der curricula dopo aver stabilito, alla luce delle
indicazioni contenute nella dehibera del Collegio n. 41/2024 ¢ del relativo avviso, come elementi
determinanti, nell’ordine, I'esperienza e la conoscenza:

- la presenza o meno di incarichi come indice di maggiore o minore esperienza;

- I’esperienza in enti con incarico di OIV simile alla realta ANSV, piuttosto che come NDV o
Revisori dei conti;

- la tipologia di Enti presso cui sono stati svolti detti incarichi di natura simile o affine all’ ANSV
come amministrazione centrale (se Enti locali, Territoriali, partecipati dai medesimi, enti sanitari, s¢
Amministrazioni centrali, Agenzie, etc) anche con riguardo alla compresenza di enti di tipologie
diverse come elemento di flessibilita;

- 1l percorso formativo svolto come emergente da ciascun curriculum.

Tali attivita per determinare nel complesso ¢ con un giudizio la corrispondenza dei profili dei
candidati allo specifico ruolo di OIV dell’ANSV, per addivenire ad una rosa di candidati che la
commissione ritiene di determinare in numero non superiore a 4.

Inizia I’esame ed il vaglio di ciascuna manifestazione di interesse in ordine alfabetico applicando
1 su indicati criteri.

[ lavor1 vengono sospesi alle ore 14,20. Si stabilisce la prossima sessione di lavoro per il giorno
11 febbraio per il prosicguo dell’attvita.
Maria Grazia Salamino, Direttore gencrale

Giacomo Borrelli, funzionario C3

Enrico Marra, funzionario C5

Via Attilio Benigni, 53 - 00156 Roma - Tel. +39 06 8207 8219 — 06 8207 8200, Fax +39 06 8273 672 — www.ansv.it



A pd S V AGENZIA NAZIONALE
PER LA SICURE22A DEL VOLO

OGGETTO: VERBALE n. 2 DELLA COMMISSIONE PER L’ESAME DELLE DOMANDE
PERVENUTE PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA MONOCRATICA DELL’ANSYV,

I."anno 2025, il giorno 11 febbraio, alle ore 11,30. presso la sede dell’ ANSV, si ¢ riunita la
Commissione nominata con nota del 7 febbraio 2025, prot. n. 390 del 10.02.2025, cosi composta:

- Maria Grazia Salamino, Direttore generale;
- Gilacomo Borrelli. funzionario C5;
- Enrico Marra, funzionario C3,

per procedere alla prosecuzione dell’esame ¢ vaglio delle manifestazioni di interesse tenendo conto
degli elementi di determinazione in base ai quali sara formata la rosa di candidati idoneti da sottoporre
all’organo politico come stabilito nel precedente incontro.

I lavori proseguono ricordando gli elementi di esperienza e conoscenza precedentemente stabiliti
complessivamente considerati.

Al termine dei lavori dopo vari approfondimenti viene individuata la rosa di 4 candidati che
riuniscono complessivamente in maggior grado gli elementi di esperienza e conoscenza specificati
nel precedente incontro, come di seguito si riporta e come da rispettivi curricula ai quali si rinvia:

Cognome Nome Anzianita diiscrizione
CUCUMILE PIETRO 24/11/2017
i DALBRUN | ~ FEDERICA |  05/07/2017
_PERONI | DANIELE 20/09/2017
PUGLISI FRANCESCO 08/11/2021

I.a Commissione dispone la trasmissionc dei verbali ¢ I'intero faldone contenente tutti gli atti relativi
al Collegio dell’ANSV, per il tramite del Presidente, per la nomina dell’O1V, ricordando che la
nomina ¢ condizionata alla persistenza dell’iscrizione che dovra essere verificata lempestivamente.

[ lavori vengono terminati alle ore 15,35
Maria Grazia Salamino, Dircttore generale
Giacomo Borrelli, funzionario C3

Enrico Marra. funzionario C5
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