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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COSTITUZIONE DELL’ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE IN FORMA COLLEGIALE DELL’AUTORITA DI
SISTEMA PORTUALE DEL MAR TIRRENO SETTENTRIONALE

Art. 1 - Procedura di valutazione comparativa per la costituzione dell’OIV

E’ indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio, per la nomina di n. 3 (tre)
componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
Performance in forma collegiale, di seguito OIV, dell’ Autorita di Sistema Portuale del Mar Tirreno
Settentrionale, di seguito AdSP, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 14 e 14-bis del d.lgs. n.
150/2009 e secondo le modalita di cui al D.M. del 2 dicembre 2016 del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione.

Art. 2 — Funzioni e attivita
In via esemplificativa e non esaustiva, I’OlV, oltre a quanto previsto dalla legge n. 190/2012 e dal
d.lgs. n. 33/2013:

- monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e
integrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso, anche
formulando proposte e raccomandazioni ai vertici amministrativi;

- comunica tempestivamente al Presidente dell’AdSP e al Segretario Generale le eventuali
criticita riscontrate;

- valida la Relazione sulla performance;

- fornisce supporto tecnico alle strutture e ai vertici dell’ AdSP nel processo di definizione degli
obiettivi dell’ AdSP;

- supporta il Presidente nella definizione degli obiettivi del Segretario Generale e dei dirigenti,
nonché dei relativi indicatori;

- propone i correttivi necessari per garantire I’omogeneita nella definizione degli obiettivi e
indicatori, nonché nella valutazione finale;

- garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell’utilizzo dei
premi incentivanti, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della
professionalita;

- provvede alla misurazione dei risultati raggiunti relativamente alla performance organizzativa
ed agli obiettivi del Segretario Generale e dei dirigenti;

- propone al Presidente dell’ AdSP la valutazione annuale del Segretario Generale e dei dirigenti
e I’attribuzione ad essi dei premi;
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- esamina le richieste di revisione delle valutazioni pervenute dal personale dirigente e dai
dipendenti;

- promuove I’adeguamento nel tempo del sistema di misurazione e valutazione della
performance mediante formulazione di proposte alla competente struttura.

L’OIV dovra garantire almeno 3 (tre) visite annuali presso ciascuna delle sedi dell’ AdSP.

Art. 3 — Requisiti
Sono ammessi a partecipare alla selezione esclusivamente i candidati che, entro il termine di scadenza
per la presentazione delle domande di partecipazione, siano in possesso dei seguenti requisiti:
- iscrizione da almeno 6 (sei) mesi all’Elenco nazionale dei componenti degli OlV, ai sensi
dell’art. 1, comma 2, e art. 7, comma 3, del D.M. del 2 dicembre 2016;
- possesso dei requisiti di competenza, esperienza e integrita di cui all’art. 2 del D.M. del 2
dicembre 2016.
L’incarico di Presidente puo essere conferito esclusivamente a soggetti iscritti nelle fasce n. 2 e 3
dell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV. L’incarico di componente puo essere conferito a
soggetti iscritti in una delle tre fasce del medesimo Elenco.

Art. 4 - Conflitto di interessi e cause ostative
Non possono essere hominati coloro che:

a) siano dipendenti dell’ AdSP;

b) rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali
ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero abbiano rivestito simili incarichi o cariche e abbiano avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

c) sitrovino, nei confronti dell’ AdSP, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi
propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

d) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera I’AdSP;

e) abbiano svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro I’AdSP;

f) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo
grado con i dirigenti in servizio presso I’AdSP o con i componenti degli organi di indirizzo
politico dell’AdSP;

g) siano revisori dei conti presso I’AdSP;

Art. 5 - Termini e modalita di presentazione delle domande
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Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa dovranno essere presentate,
utilizzando il modello allegato al presente avviso (Allegato A), entro le ore 12.00 del giorno 24
ottobre 2018, secondo le seguenti modalita, a pena di esclusione:

- amezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’AdSP — Piazzale Premuda 6/A — 57025
Piombino (Li), riportando sulla busta I’indicazione del nome e cognome e dell’indirizzo/mail
del mittente, la dicitura “Selezione OIV - da far pervenire entro e non oltre le ore 12.00
del 24 ottobre 2018 — non aprire”. Fara fede I’orario di ricevimento da parte del personale
dell’ AdSP addetto alla ricezione della corrispondenza.

- tramite posta elettronica certificata personale, riportando nell’oggetto la dicitura “Selezione
OIV”; all’indirizzo di posta adsp@pec.portialtotirreno.it; la data e I’orario di presentazione
della domanda sara attestata dalla ricevuta telematica di accettazione.

La domanda di partecipazione dovra inoltre essere corredata da:

a) curriculum vitae aggiornato, redatto in conformita al vigente modello europeo, debitamente

sottoscritto, che evidenzi i titoli, le competenze e le esperienze maturate;

b) sintetica relazione di accompagnamento al curriculum, illustrativa delle competenze ed

esperienze ritenute maggiormente significative in relazione all’incarico da svolgere e descrittiva

di azioni e obiettivi che il candidato ritenga importanti per svolgere in modo efficace il ruolo di

componente dell’OIV presso I’ AdSP;

c) copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Art. 6 - Esclusioni

Non saranno prese in considerazione, ai fini della valutazione di cui al successivo art. 7, le domande:
- prive di firma;
- prive dei documenti richiesti in allegato;
- presentate con modalita diverse e al di fuori del termine stabilito dal precedente articolo 5.

Art. 7 - Valutazione delle domande

La valutazione delle domande sara effettuata da una Commissione appositamente costituita con
provvedimento presidenziale, sulla base del curriculum e della relazione di cui all’art. 5.

Sara considerato requisito preferenziale I’aver svolto attivita analoghe a quella oggetto del presente
avviso presso enti, ovvero organizzazioni che operano nel settore della portualita, della logistica, dei
trasporti o delle infrastrutture in genere.

I candidati che risulteranno maggiormente qualificati saranno invitati a un colloquio.

Al termine della procedura di valutazione saranno individuati, favorendo il rispetto dell’equilibrio di
genere, i tre candidati ritenuti maggiormente idonei.
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Art. 8 - Conferimento dell’incarico

Il Presidente dell’ AdSP procedera alla nomina dei componenti dell’OIV all’esito della procedura di
valutazione.

Il candidato, in caso di nomina, provvedera a rilasciare la dichiarazione prevista dall’art. 20 del d.Igs.
n. 39/2013 e la dichiarazione che attesta il rispetto dei limiti relativi all’appartenenza a piu organismi
indipendenti di valutazione previsti dall’art. 8 del D.M. del 2 dicembre 2016. A tale riguardo si precisa
che I’AdSP ha meno di 1.000 dipendenti.

I soggetti che siano dipendenti pubblici dovranno produrre, in caso di nomina, apposita autorizzazione
da parte dell’Amministrazione di appartenenza.

Art. 9 - Durata dell’incarico, rinnovo e cessazione

L’incarico dei componenti dell’OIV ha durata triennale, in coerenza con il termine di validita
dell’iscrizione all’Elenco nazionale dei componenti degli OIV e con la procedura di rinnovo che
ciascuno dei membri dell’OIV avra cura di sottomettere al Dipartimento della Funzione Pubblica, in
prossimita della scadenza dei tre anni dalla precedente iscrizione.

L’incarico é rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva
pubblica.

L’incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti richiesti dalla normativa vigente, ovvero
in caso di decadenza o cancellazione dall’Elenco nazionale ovvero in caso di mancato rinnovo
dell’iscrizione all’Elenco medesimo.

Art. 10 - Compenso

Il compenso omnicomprensivo annuo per lo svolgimento dell’incarico e determinato per il Presidente
dell’OIV nella misura di € 6.500,00. Per ciascuno degli altri due componenti nella misura di €
5.500,00 annui omnicomprensivi.

I1 compenso sara liquidato con cadenza semestrale.

In caso di cessazione anticipata dell’incarico, il compenso sara liquidato pro quota rispetto al periodo
di svolgimento dello stesso.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 si informano gli aspiranti alla presente selezione
che il trattamento dei dati personali da essi forniti o comunque acquisiti a tal fine dall’AdSP é
finalizzato unicamente all’espletamento della selezione ed avverra da parte di personale autorizzato,
con I'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le
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predette finalitd. | dati saranno conservati in conformita alla norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa.

Titolare del trattamento é I’AdSP, con sede in Livorno, Scali Rosciano 6/7.

I conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli
e la loro mancata indicazione pud precludere tale valutazione, con conseguente esclusione dalla
procedura.

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’AdSP, nei casi previsti, I’accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L’apposita istanza all’ AdSP & presentata contattando il
Responsabile della protezione dei dati, Gesta S.r.l., Via Fontevivo, 21/M - 19126 - La Spezia (Sp),
(indirizzo mail: goretta@gestaconsulenza.it).

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto
dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

Art. 12 - Accesso agli atti della selezione
L’accesso alla documentazione attinente ai lavori della procedura comparativa é differito fino alla
conclusione della stessa.

Art. 13 - Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/90, é il Segretario Generale
dell’ AdSP.

Art. 14 - Pubblicazione

Il presente avviso di selezione & reso pubblico nell’Albo on line dell’AdSP, sul Portale della
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi di quanto previsto dall’art. 7, comma
5, del D.M. 2 dicembre 2016 e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale
dell’AdSP.

Art. 15 — Disposizioni finali
L’AdSP si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il
presente avviso per giustificati motivi.
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