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VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell’'organizzazione del
Governo”, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286, recante “Riordino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei
risultati dell’attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell’articolo 11 della
legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 14 gennaio 2009, n. 16, di riorganizzazione degli
Uffici di diretta collaborazione del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

VISTO il decreto legisiativo 27 ottobre 2009, n. 150, in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni, e le successive modificazioni e integrazioni apportate, in particolare, con
il decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 74, all’art. 14 e 14-bis;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni”;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11 febbraio 2014, n. 98, recante
“Regolamento di organizzazione del Ministero dell'istruzione, dell’universita e della
ricerca”;

VISTO il decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto
2004, n. 114, recante “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza
amministrativa e per |'efficienza degli uffici giudiziari” e, in particolare, I'articolo 19,
commi 9, 10 e 14, contenenti norme generali in materia di misurazione e valutazione
della performance;

VISTA |a legge 7 agosto 2015, n. 124, recante “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, adottato in attuazione
del citato decreto-legge n. 90 del 2014 e recante “Regolamento di disciplina delle funzioni
del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza de! Consiglio dei Ministri in
materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”
e, in particolare, V'articolo 6, che prevede che i componenti degli Organismi indipendenti
di valutazione della performance siano nominati da ciascuna amministrazione tra i
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soggetti iscritti all'apposito Elenco nazionale tenuto dal Dipartimento della Funzione
Pubblica;

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 2 dicembre
2016, emanato in applicazione del citato articolo 6 del citato d.P.R. n. 105 del 2016, con il
quale & istituito I'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di
valutazione della performance e disciplinata la nomina dell’OlV;

VISTO il decreto ministeriale 29 settembre 2017, recante “Madifiche all’articolo 10 del decreto
ministeriale 2 dicembre 2016 cosi come modificato dall’articolo 1 del decreto ministeriale
20 giugno 2017”, con il quale si dispone la proroga al 31 dicembre 2017 del termine entro
il quale non é richiesto il requisito dei sei mesi di iscrizione nellElenco nazionale di cui
all’articolo 7, comma 3, del D.M. 2 dicembre 2016;

CONSIDERATA l'intervenuta decadenza, per decorrenza del termine triennale del mandato, del
precedente Organismo indipendente di valutazione della performance, gia operante in
forma collegiale presso il MIUR, per effetto della nomina di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell’universita e della ricerca 6 dicembre 2013, n. 1014;

RAVVISATA la necessita di procedere al rinnovo del gia richiamato Organismo indipendente di
valutazione;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 2018, con il quale il dott. Marco
Bussetti & stato nominato Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca;

VISTA lindizione della procedura di selezione pubblica comparativa di candidature per la
nomina del Presidente e di due componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione
presso il Ministero dellistruzione, dell’'universita e della ricerca, di cui all’Avviso del 3
luglio 2018, prot. 19383 e del 30 agosto 2018, prot. 24146;

PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta e della preliminare verifica della rispondenza delle
manifestazioni d'interesse pervenute a quanto previsto nell’Avviso di selezione pubblica
del 3 luglio 2018;

CONSIDERATO che, data la complessita, 'ampiezza e la specificita delle funzioni da svolgere in
relazione ai diversi canali d'intervento e alle peculiarita dell’assetto organizzativo del
Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca, tra i partecipanti alla predetta
procedura di selezione comparativa sono stati individuati i candidati ritenuti pit idonei a
ricoprire l'incarico, alla luce degli elementi di valutazione indicati nell’Avviso;

VISTI i curricula vitae e le esperienze professionali di ciascuno dei soggetti individuati per
costituire il predetto Organismo, nonché le rispettive dichiarazioni circa il possesso dei
requisiti e I'insussistenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita dell’incarico di
presidente e componente dell’Organismo indipendente di valutazione della performance
previste dalla richiamata normativa;

DECRETA



Articolo 1
{Costituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione della performance)

1. A decorrere dalla data del presente provvedimento e ai sensi dell’articolo 14 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, & costituito I'Organismo Indipendente di Valutazione della
performance presso il Ministero dell'istruzione, dell’universita e della ricerca, nella seguente
composizione collegiale:

- Prof. Raffaele PICARO - Presidente;

- Prof.ssa Elisa D’ALTERIO - Componente;

- Dott. Marco SPINIELLO - Componente.

Articolo 2
(Durata e condizioni del mandato)

1. Il Presidente e i componenti dell’Organismo indipendente di valutazione della performance
rimangono in carica per un triennio e possono essere nominati per un secondo mandato previa
indizione di nuova procedura selettiva.

2. L'esclusione, a qualsiasi, titolo dall'Elenco nazionale dei componenti degli organismi
indipendenti di valutazione istituito ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
2016, n. 105, comporta la decadenza dalla nomina disposta all’articolo 1 del presente decreto.

Articolo 3
(Norme finanziarie)

1. Con successivo provvedimento, e nelle more deil’'emanazione delle apposite disposizioni da
parte del Dipartimento della Funzione Pubblica, e definito il trattamento economico spettante al
Presidente e ai componenti dell’Organismo nell’ambito delle risorse finanziarie disponibili, al fine
di assicurare la condizione di invarianza deila spesa di cui all’articolo 14, comma 11, del decreto

legislativo 27 ottobre 2009, n. 150.
2. Ai componenti nominati all’articolo 1, spetta il rimborso delle spese di missione nella

misura prevista dalla normativa vigente per i dirigenti dello Stato.
3, La relativa spesa € imputata al capitolo 1005 P.G. 3 e P.G. 5 e al capitolo 1018 P.G. 2.

Il presente decreto sara inviato ai competenti organi di controlio per gli adempimenti previsti dalla
normativa.

Roma, 28 ST, 2018
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