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DECRETO dell’ Amministratore Unico
N. 50 DEL 01-08-2025

OGGETTO: ATTUAZIONE ART. 12 L.R. 22/2014 — ESITO AVVISO PUBBLICO PER LA
NOMINA DI UNO DEI TRE COMPONENTI DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE
DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE (O.1.V.) DELL'ARCA PUGLIA
CENTRALE, COSTITUITO IN FORMA COLLEGIALE, IN SOSTITUZIONE DEL
COMPONENTE DIMISSIONARIO - NOMINA COMPONENTE DELL'O.LV.

L’ AMMINISTRATORE UNICO

Vista la documentazione agli atti e I’istruttoria espletata dal responsabile del procedimento;
Premesso che:

- l'art.12 della L.R. n. 22/2014 prevede la costituzione dell'Organismo Indipendente di Valutazione
(O.I.V.) ai sensi del D.Igs. n.150/2009 e s.m.i. da parte dell' Amministratore Unico e per un periodo di tre
anni;

- la nomina del suddetto Organismo di Valutazione avviene senza nuovi o maggiori oneri a carico
dell'Agenzia e, pertanto, nell'ambito della spesa complessiva prevista per l'uscente Organismo
Indipendente di Valutazione;

- con Decreto dell’Amministratore Unico n. 87 del 6.11.2023, questa Amministrazione ha nominato
I’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) dell’Agenzia in forma collegiale, per un periodo di tre
anni decorrenti dalla data di insediamento;

- in particolare, con il prefato Decreto dell’ Amministratore Unico venivano nominati quali componenti
dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) di questa Agenzia, per un periodo di tre anni
decorrenti dalla data di insediamento, i seguenti candidati:

* Dott. Mario Marchillo, in qualita di Presidente;
* Dott.ssa Ilaria Rizzo, in qualita di Componente;
* Dott. Francesco Catanese, in qualita di Componente;

- con nota trasmessa a mezzo p.e.c. in data 13.5.2025, acquisita al protocollo di questa Agenzia al
n.16118/2025, il Dott. Francesco Catanese, Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione
dell’ Arca Puglia Centrale, ha rassegnato le proprie dimissioni dal predetto incarico;

- con nota prot. n. 16635 del 15.05.2025 I’ Amministrazione, preso atto delle dimissioni rassegnate dal
ridetto Componente, richiedeva al Dirigente del Settore Direzione di procedere alla indizione di una
procedura selettiva pubblica finalizzata alla nomina di n. 1 componente dell’Organismo Indipendente di



Valutazione della performance (O.1.V.) dell’ARCA Puglia Centrale, in sostituzione del Componente
dimissionario;

- con Determinazione dirigenziale n. 2700 del 19/06/2025 del Dirigente del Settore Direzione ¢ stato
indetto, in attuazione dell’art. 12 L.R. n. 22/2014, 1’Avviso Pubblico per la nomina del Componente

dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) dell’ARCA Puglia Centrale in forma collegiale, in
sostituzione del componente dimissionario;

- in data 24.06.2025 ¢ stato pubblicato il predetto Avviso sul Portale del reclutamento “inPA” di cui
all’art.3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56, e sul Portale della Performance del Dipartimento
della Funzione Pubblica;

- ai sensi del predetto Avviso pubblico, il componente dell'O.1.V. ¢ individuato dall’Organo di indirizzo
politico-amministrativo dell'Agenzia, previa istruttoria eseguita dal Dirigente del Settore Direzione con
il supporto dell’Ufficio Segreteria dell’ Amministratore Unico ed Ufficio Stampa;

- in data 15.07.2025, alle ore 23:59, sono scaduti i termini di pubblicazione dell’Avviso pubblico e, a
tale data, risultavano pervenute in totale n. 203 domande;

- scaduti 1 termini per la presentazione delle domande, si ¢ proceduto alla richiesta, per mezzo
dell’applicativo disponibile sul “Portale della Performance”, della visura dei partecipanti ai fini della
verifica dell’iscrizione all’Elenco nazionale dei componenti degli O.I.V. e, all’esito, ¢ stato generato
I’elenco dei partecipanti contenente tutte le informazioni necessarie, compresa la fascia professionale
d’appartenenza;

- con nota prot. n. 27153 del 01.08.2025, il Dirigente del Settore Direzione, Avv. Vincenzo De Candia,
ha trasmesso all' Amministratore Unico gli esiti dell’attivita istruttoria espletata unitamente al tabulato
analitico riepilogativo delle domande pervenute e delle risultanze della visura effettuata per mezzo
dell’applicativo presente sul “Portale della Performance”, da cui risulta, altresi, la data di iscrizione
all’Elenco nazionale;

- al termine dell'istruttoria sulle n. 203 domande pervenute nei termini, verificata la produzione dei
curricula e delle relazioni di accompagnamento, risultano ammissibili n. 197 candidati, mentre n. 6
candidati risultano non in possesso dei requisiti richiesti, in quanto non iscritti all’Elenco nazionale o
non iscritti al predetto Elenco da almeno sei mesi, come previsto dalla vigente normativa;

Atteso che:

- Dart. 14 del D.Lgs. 150/2009 modificato dall’art. 11 del D.Lgs. 74/2017 stabilisce, fra 1’altro,
che I’O.1.V. ¢ costituito, di norma, in forma collegiale con tre Componenti;

- la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione ¢ effettuata dall'organo di indirizzo
politico-amministrativo, tra gli iscritti da almeno sei mesi (D.M. del 06.08.2020 art. 7, comma 3)
all’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione, previa
procedura selettiva pubblica;

- la durata dell’incarico di Componente di O.1.V. ¢ di tre anni, non prorogabile e rinnovabile
una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva;

Valutate le risultanze istruttorie ed esaminato il contenuto dei curricula e delle relazioni di
accompagnamento presentati dai candidati, in base alle aree delle conoscenze, delle esperienze, delle
capacita e competenze specifiche;

Attesa D’indifferibilita e 1’'urgenza della nomina del Componente dell’Organismo Indipendente di
Valutazione, in sostituzione del Componente dimissionario;

Ritenuto di condividere il documento istruttorio;



Vista |’attestazione di regolarita tecnica del Dirigente del Settore Direzione;

Visto il parere di regolarita contabile del Dirigente del Settore Affari Generali;,

Vista [’attestazione di conformita del Direttore rispetto agli obiettivi e alle direttive di mandato
dell’ Amministratore Unico;

Con i poteri di cui alla Legge Regionale n.22/2014, conferiti con Decreto di nomina del Presidente
della Giunta Regione Puglia n.324 del 16/09/2021;

COSI DECRETA

1. la premessa forma parte integrante del presente decreto;

2. di nominare quale Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) in
forma collegiale di questa Agenzia, in sostituzione del Componente dimissionario, per un
periodo di tre anni decorrenti dalla data di insediamento, la candidata Avv. Ornella Latartara;

3. di dichiarare che la suddetta nomina ¢ effettuata sulla base dell’analisi dell'esperienza e delle
competenze specifiche con particolare riferimento alla connessione con il regime contrattuale di
lavoro dell' ARCA Puglia Centrale e dell'attivita della stessa nonché nel rispetto dell'equilibrio di
genere;

4. di dare atto che:

- per tutta la durata dell’incarico il componente dell’O.I.V. deve mantenere la propria
iscrizione nell’Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione;

- P’incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti richiesti dalla normativa vigente,
ovvero decadenza o cancellazione dal suddetto Elenco Nazionale;

- ’incarico ¢ rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura
selettiva pubblica;

- al Componente dell’O.1.V. ¢ attribuito un compenso annuo lordo fissato in € 9.000,00,
comprensivo delle ritenute fiscali ed eventuali oneri previdenziali, oltre IVA, ove dovuta, oltre
eventuali spese di viaggio documentate;

5. 1l presente provvedimento ¢ inviato per la pubblicazione nell’apposita sezione del Portale
della Performance della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica, sul Portale del reclutamento “inPA” e pubblicato sul sito istituzionale dell’ARCA
Puglia Centrale nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

6. di demandare al responsabile del procedimento 1’adozione di tutti gli atti connessi e
consequenziali;

7. di demandare al Dirigente del Settore Affari Generali 1’adozione di tutti 1 provvedimenti
amministrativo-contabili necessari alla corresponsione dei compensi e delle eventuali spese di
viaggio documentate al Componente dell’O.1.V ;

8. di notificare il presente provvedimento al Componente nominato, a mezzo posta elettronica
certificata;

9. di trasmettere il presente decreto ai Dirigenti, al Collegio Sindacale, al Responsabile della
Prevenzione della Corruzione, all’O.1.V. ¢ alla R.S.U. aziendale;



10. di trasmettere il presente decreto all’Ufficio Personale e all’Ufficio Provveditorato, Affari
Generali e Protocollo, per gli adempimenti di rispettiva competenza, ivi compresa la stipula di
eventuale convenzione disciplinante il rapporto;

11. di dichiarare il presente decreto immediatamente esecutivo, al fine di dare celere attuazione
agli adempimenti previsti dalla vigente normativa.

L’AMMINISTRATORE UNICO
Avv. Pietro Augusto De Nicolo

(FIRMA DIGITALE)

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell’ art. 20 D.Igs. 82/2005 e norme collegate.
Tale documento informatico ¢ memorizzato digitalmente su banca dati dell’ Arca Puglia Centrale.



