
 

 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

N°  20  del  29 maggio 2026 

 

 
OGGETTO: Nomina  Organ ismo Indipenden te  d i  Valu t az ione  in  forma monocra t ica .  

Approvazione  Avviso  per  l a  s e l ez ione  pubbl i ca  d i  un  esper to ,  d i  cu i  

a l l ’ a r t .  14  de l  Decre to  Leg is la t ivo  27  o t t ob re  2009  n .  150  

   
 

L’anno duemilaventisei il giorno ventinove del mese di Maggio alle ore 9:00 e seguenti presso gli uffici 

dell’Istituto Autonomo Case Popolari di Acireale, si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Ente nominato con 

D.P. n. 03/Serv.1°/S.G. del 14/01/2026, comunicato a questo Istituto a mezzo pec con nota prot. 3058 del 23/01/2026, a 

seguito di regolare convocazione avventa con nota prot.        del 26/05/2026. 

Risultano i Sigg.: 

Avv. Antonino Garozzo Presidente  Presente 

Sig. Nicolò Orazio Messina Componente  Presente 

Dott.ssa Simona Spadaro Componente  Presente 

 

 Risultano assenti i componenti del Collegio Sindacale, regolarmente convocati con nota prot.      del 

26/05/2026.   

 Svolge le funzioni di Segretario Avv. Trovato Maria, in qualità di Direttore Generale dell’Istituto Autonomo 

Case Popolari di Acireale. 

 Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e procede alla trattazione 

del punto all’ordine del giorno avente ad oggetto “Nomina Organismo Indipendente di Valutazione in forma 

monocratica. Approvazione Avviso per la selezione pubblica di un esperto, di cui all’art. 14 del Decreto Legislativo 27 

ottobre 2009 n. 150”. Il Consiglio di Amministrazione procede ad esaminare la seguente proposta: 

 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Oggetto: “Nomina Organismo Indipendente di Valutazione in forma monocratica. Approvazione Avviso per la 

selezione pubblica di un esperto, di cui all’art. 14 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150”. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE  

 
-Premesso che il d. lgs. n. 286/99 stabilisce che le pubbliche amministrazioni, nell’ambito della propria 

autonomia, debbano istituire i controlli interni, articolati in controllo di regolarità amministrativa e contabile, 

controllo di gestione, valutazione della dirigenza e valutazione e controllo strategico; 

 

-Visto il D. Lgs. n. 150/09, che ai commi 1 e 9 dell’art. 14 prevede che ogni amministrazione in forma 

singola o associata, si doti di un Organismo Indipendente di Valutazione della performance che sostituisca i 

servizi di controllo interno comunque denominati; 

 

-Visto il D. Lgs. n. 74/2017, che al comma 3 dell’art. 11 dispone che “La durata dell’incarico di componente 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione è di tre anni, rinnovabile una sola volta presso la stessa 

amministrazione, previa procedura selettiva pubblica”; 

 

-Dato atto che con deliberazione commissariale n. 32 del 19/12/2016 è stato approvato il Regolamento degli 

Uffici e dei Servizi dell’Ente; 
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-Presa visione della Delibera n. 12/2013 della Commissione indipendente per la Valutazione, la Trasparenza 

e l’Integrità delle Amministrazioni Pubbliche, avente ad oggetto “Requisiti e procedimento per la nomina dei 

componenti degli Organismi indipendenti di Valutazione”, che dispone che tutte le Amministrazioni di cui 

all’art. 1, comma 2, del d. lgs. n. 165/2001, sono tenuti a nominare, i componenti dell’O.I.V., previo 

accertamento dei requisiti indicati nella stessa deliberazione e la formulazione del parere favorevole della 

Commissione; 

 

-Premesso che al punto 3.5 della delibera CIVIT n. 12/2013, sono previste le cause ostative e le ipotesi di 

conflitto di interessi, che vengono valutate dalla Commissione per la Valutazione in sede di rilascio di parere 

alle Pubbliche Amministrazioni; 

 

-Visto il D.P.C.M. 06 agosto 2020, che adegua la disciplina contenuta nel decreto ministeriale 2 dicembre 

2016 al mutato contesto normativo; 

 

-Premesso che con deliberazione commissariale n. 22 del 22 novembre 2019, sono stati modificati gli articoli 

37 e 38 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nella parte in cui prevedono che 

l’O.I.V. fosse costituito in forma collegiale; 

 

-Premesso che con deliberazione commissariale n. 07 del 20 febbraio 2020 è stato nominato l’Organismo 

Indipendente di Valutazione di questo Istituto, e che la durata dello stesso organo è da considerarsi cessata; 

 

-Visto il Titolo IV “La programmazione, la Valutazione e la Premialità” del “Regolamento sull’Ordinamento 

degli Uffici e dei Servizi”, approvato con deliberazione commissariale n. 32 del 19 dicembre 2016, che 

disciplina la composizione, la nomina, la durata e le funzioni dell’Organismo Indipendente di Valutazione; 

 

-Ritenuto necessario attivare tutte le procedure per la nomina dell’O.I.V., costituito in forma monocratica, in 

seguito alla scadenza dello stesso Organismo, nominato con la deliberazione commissariale n. 9 del 28 

febbraio 2023; 

 

-Presa visione del bando di selezione per titoli per la costituzione in forma monocratica dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione della performance di cui all’art. 14 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 

150 e ss. mm. ii.; 

    

Propone 

 

 

L’approvazione l’Avviso per la selezione pubblica per titoli, di n. 1 esperto, per la costituzione, in forma monocratica, 

dell’Organismo indipendente di Valutazione della Performance di cui all’art. 14 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 

150 e ss. mm. ii. 
f.to Il Direttore Generale 

(Avv. Maria Trovato) 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Presa visione della superiore proposta e ritenuta meritevole di approvazione; 

 

DELIBERA 

 

1) Approvare l’Avviso per la selezione pubblica per titoli, di n. 1 esperto, per la costituzione, in forma monocratica, 

dell’Organismo indipendente di Valutazione della Performance di cui all’art. 14 del Decreto Legislativo 27 

ottobre 2009 n. 150 e ss. mm. ii. 

 

2) Provvedere alla pubblicazione dell’Avviso sul Portale della Performance del Dipartimento della Funzione 

Pubblica, nonché sul sito internet dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

3) Dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell’Amministrazione trasparente di cui al D. Lgs. n. 



33/2013. 

4) Dare atto che, ai sensi dell’art. 42 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e nel rispetto dell’art. 7 del D.P.R. 16 aprile 

2013 n. 62, per il sottoscrittore del presente atto non sussiste conflitto di interesse, ex art. 6 bis della L. 241/1990 e 

ss.mm.ii., come introdotto dall’art. 1, comma 41, della L. 6/11/2012 n. 190 

 

 

f.to Il Segretario Verbalizzante f.to Il Presidente C. di A. 

(Avv. Trovato Maria) (Avv. Antonino Garozzo ) 

 

 

  
 

 

 


